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Reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno

EJERCICIO 2019
TRIMESTRE | Segundo (abr-jun)

Conforme a lo establecido en el “Acuerdo por el que se emiten las disposiciones generales en materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Control Interno para el Sector Publico del Estado de Colima”
en su articulo 18, se integra el informe del Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno del Instituto Colimense para la Sociedad de la Informacién y el Conocimiento
(ICSIC).

El presente informe de avance trimestral estd compuesto por tres apartados: a) Resumen cuantitativo
de las acciones de mejora comprometidas, b) La descripcion de las principales problemdticas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas, y ¢) Conclusién general sobre el
avance global en la atencién de las acciones de mejora comprometidas.

a).- Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en
proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

No. Acciones de Mejora | No. Acciones de Mejora

Comprometidas en el Comprometidas en el
PTCI Original PTCI Actualizado
6 0

#Solo en el caso de que se haya modificado el PTCI original del ejercicio.

Situacion GLOBAL de las Acciones de Mejora

Total de Acciones de i i : .
: Acciones % de Cumplimiento ; Acciones sin
Mejora programadas ; i Acciones en Proceso
Concluidas * avance
en el PTCI
37 15 40.5% 4 ) 18

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un decimal).

Situacién TRIMESTRAL de las Acciches de Mejora

a " Gisi ; Acciones
Total de Acciones de Acciones % de Cumplimiento Acciones
= ; s programadas en
Mejora programadas Concluidas en de las acciones del programadas en el i st G
en el trimestre el trimestre trimestre * trimestre en Proceso
avance
6 4 66.6% 1 1

Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un decimal).
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NUmero de acciones de mejora en PROCESO al trimestre reportado:
* Se registran de la tabla de la situacion GLOBAL de las acciones de mejora.

A.M. con Avance A.M. con Avance A.M. con Avance
Acumulado menor Acumulado entre Acumulado entre
al 50% 51% y 80% 81% y 99%
4 0 0

Se deberdn registrar sélo las acciones de mejora de los avances realizados durante el
trimestre correspondiente, considerando que en caso de haber iniciado o concluido una
accion de mejora programada en fecha distinta al trimestre reportado, también deberd

registrarse como parte del presente reporte de avance trimestral.

Porcentaje de
No. Avance
No. Descripcion de la Accion de Mejora
A.M. P I Acumulado
al Trimestre *

Evaluar y dar seguimiento al programa de trabajo del Comité

1 4 de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés (CEPCI). (Actividad 50%
permanente, avance de acuerdo al tiempo transcurrido en el afo)

2 5 Actualizar el Organigrama y Manual de Organizacién del ICSIC. 50%
(Actividad Comprometida)

3 = Presentar al personal del ICSIC los planes institucionales anuales. 100%
{Actividad Comprometida)

4 8 Publicar en la pdgina Web del ICSIC la Agenda Digital. (Actividad 0%
Comprometida)

5 26 Segundc: sesion ordinaria. (Actividad Comprometida) 100%

" 31 Ir\forme t-rm‘1es'rrcl del PTCI, Trimestre | del 2019. (Actividad 100%
Comprometida)

i i {Activi

7 36 Ipforme ’r.rlmestral del PTAR, Trimestre | del 2019. (Aciividad 100%
Comprometida)

8 42 | Definir e Implementar proceso de mejora continua. 50%

9 A7 Reporte trimestral de evaluacién de Indicadores. (Actividad 50%
permanente, avance de acuerdo al tiempo transcurrido en el afo)

* Por cada acciéon de mejora.
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b).- En su caso, la descripcién de las principales problemadticas que obstaculizaron el
cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucidn
para consideracion del Comité u Organo de Gobierno, segin corresponda:

De las acciones de mejora comprometidas a este trimestre, se concluyeron 4 de 6, 1 quedé en
proceso y 1 pendiente.

Entre las problemdticas que se tuvieron para el cumplimiento total de estas actividades fueron las
siguientes:

® Para la actividad 5, ya se tiene el organigrama actualizado y firmado. Se tienen en

proceso de revision los perfiles para la actualizacién del Manual de Organizacion.

Para la actividad 8 ya se revisé la Agenda Digital la cual se va a presentar al Consejo
Directivo del ICSIC para su aprobacion y posterior publicacion.

e De la actividad 42 ya se tiene definido el procedimiento de Mejora Continua quedando
pendiente su implementacién.

c).- Conclusion general sobre el avance global en la atenciéon de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas, su contribuciéon como valor agregado para

corregir debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el Sistema de Control
Interno:

En el presente informe se muestra el estado en el que se encuentra el Sistema de Control
Interno Institucional (SCII), como resultado de las acciones realizadas en materia de Control

Interno del O1 de abril al 30 de junio del 2019. De acuerdo al PTCI se obtuvo un avance del
cumplimiento global de 40.5%.

De las A.M. comprometidas se concluyeron 4 de 6 de las cuales se envia por correo electrénico
la evidencia correspondiente, asi como de las que se encuentran en proceso.

Dichas acciones contribuyen a mejorar el Ambiente, la Administracién y Control Interno
Institucional, ademds de prevenir y reducir los riesgos que se identificaron en los procesos y en
el cumplimiento de objetivos de las Unidades Administrativas del ICSIC.

Colima, Col, a 05 de Julio de 2019.
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