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Reporle de ovonce lrimeslrql del Progromu de Troboio de Control lnterno

EJERCICIO 2020

TRIMESTRE Segundo (obr-iun)

Conforme o lo estoblecido en el "Acuerdo por el gue se emilen los disposiciones generoles en molerio de
Control lnlerno y el Monual Administrotivo de Control lnlerno paro el Secfor Público del Esfodo de Colims',
en su ortículo 18, se integro el informe del Reporte de Avonce Trimestrol del Progromo de Troboio de
Control lnterno del lnstituto Colimense pqrq !q Sociedqd de lo lnformoción y el Conocimiento
(rcsrc).

El presente informe de ovonce trimestrol estó compuesto por tres oportodos: o) Resumen cuontitolivo
de /os occiones de meioro compromelidos, b) [o descripción de /os principoles problemófícos que
obsloculizon el cumplimienlo de /os occiones de meioro compromelídos, y c) Conc/usió n generol sobre e/
oyonce globol en lo olención de /os occiones de meioro compromefidos.

o).- Resumen cuonlilotivo de lqs qcciones de meiorq compromelidos, indicondo el totol de los
concluidos y el porcentoie de cumplimiento que representon, el totol de los que se encuentron en
proceso y porcentoie de ovonce de codo uno de ellos, osí como los pendientes sin ovonce:

No. Acciones de Meioro
Comprometidqs en el

PTCI Oriqinol

No. Acciones de Meioro
Compromelidos en el

PTCI Actuqlizodo

7 0

xSólo en el cqso de que se hoyo modificodo el PTCI originol del eiercicio.

Situoción GTOBAL de los Acciones de Meioro

Totol de Acciones de
Meioro progromodos

en el PTCI

Acciones
Concluidos

7o de Cumplimienlo
1. Acciones en Proceso

Acciones sin
ovonce

52 17 32.7o/o il 24
* Tolol de occiones de meioro concluidos enlre iolol de occiones de meioro compromelidos por cien (con un

Situoción TRIMESTRAL de los Acciones de Meioro

Totol de Acciones de
Mejoro progromodos

en el lrimeslre

Acciones
Concluidos en

el lrimeslre

o/o de Cumplimienlo
de los occiones del

lrimeslre i'

Acciones
progromodos en el

lrimeslre en Proceso

Acciones
progromodos en
el lrimeslre sin

ovonce

7 4 57 .l o/o I 2

meioro meioro compromelidos por cien (con un decimol),enlre
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* Se registron de lo toblo de lo situoción GLOBAL de los occiones cle meloro.

A.M. con Avance
Acumulado menor

al 50%

A.M. con Avance
Acumulado entre

51o/,y 80%

o:

A.M. con Avance
Acumulado entre

810/" y 99%

1

Se deberón regislror sólo lqs qcciones de meioro de los qvqnces reolizodos durqnle et
irimeslre correspondienle, considerondo que en cqso de hober iniciodo o concluido uno
occión de meioro progromodo en fecho distinto ol trimestre reportodo, tombién deberó
registrorse como porte del presente reporte de ovonce trimestrol.

No.
No.

A.M. Descripción de Iq Acción de Meioro

Porcentoie de
Avonce

Acumulqdo
ql Trimeslre ''

I 3
Evoluor y dor seguimiento ol progromo de troboio del Comité
de Ét¡co y de Prevención de Conflictos de lnterés (CEPCI). (Aoividod
permonente, ovonce de ocuerdo ol tiempo tronscurrido en el oño)

so%

2 4
Actuolizor el Orgonigromo y Monuol de Orgonizoción del lCSlC.
(Actividad permanente, avance de acuerdo al tiempo transcurrido en el añ0, solo cuando se dé
una actualización)

5Oo/o

3 5
Difundir Orgonigromo y Monuol de Orgonizoción del ICSIC.
(Actividad permanente, avance de acuerdo al tiempo transcurrido en el añ0, solo cuando se dé
una actualización)

50%

4 6
Documentor y formolizor procedimiento de inducción poro el
personol del lCSIC. (Acrividod cornpromerido)

BOo/o

5 7 Presentor ol personol del ICSIC los plones institucionoles onuoles.
(Actividod Cornprometido) o%

6 il
Reconocimiento o los porticipontes de los proyectos terminodos
de monero presenciol o o trovés de los redes socioles. (Actividod
permonente, ovonce de ocuerdo ol tiempo tronscurrido en el oño)

50%

7 14 Difundir procedimientos ol personol del lCSlC. (Actividod permonenle¡
ovonce de ocuerdo ol tiempo tronscurrido en el oño)

50%

B 16 Difundir código de conducto o proveedores. (Acriv¡dod permonenre¿
ovonce de ocuerdo ol tiempo tronscurrido en el oño)

so%

9 17
Publicor el Monuol de Orgonizoción en el Periódico Oficiol del
EstOdo de Colimo. (Aciiviclod Compromerido)

l OOo/o

r0 21 Difundir ol personol lo Motriz de Riesgos, PTCI y PTAR. (notvidod
permonenfe, ovonce de ocuerdo ol tiempo tronscurrido en el oño)

so%

ll 25 lmplementor Guío poro movimientos de personol. lAcrtuidod
permonente, ovonce de ocuerdo ol tiempo fronscurrido en el oño)

so%

12 3r
lmplementoción de un sistemo que focilite o lo Dirección Generol
lo tomo de decision€s. (Acriviclod Compromeridcr)

o%

r3 39 Seg un d o sesión ordino rio. {Acriviclacl {:onrpronreric{n) 100%
14 44 lnforme trimestrol del PTCI, Trimestre I (A.ctividod Cornpromerido) 1 00%

§

\

10 0
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e ovqnce lrimeslrol del Progromq de Trqboio de Control lnlerno

No.
No.

A.M. Descripción de lo Acción de Meloro

Porcentole de
Avonce

Acumulodo
ql Trimestre'

t5 49 lnforme trimestrol del PTAR, Trimestre I lacttuidod Coniprornetido) 100%

ró 57
lmplementor proceso de meioro continuo. (Acrividod permonenle, ovonce
de ocuerdo ol tiempo tronscurrido en el oño, solo cuondo se reolicen ouditoríos o
evoluociones)

5Oo/o

17 62 Reporte trimestrol de evoluoción de lndicodores. (Acrividod
permqnente, ovonce de ocuerdo ol tiempo tronscurrido en el oño)

5Oo/o

x Por codo occión de meioro.

De los occiones de meioro comprometidos o este trimestre, se concluyeron 4 deT,quedondo 'l en
proceso y 2 pendientes sin oyonce.

Lo problemótico que se obtuvo poro el cumplimiento totol de los occ¡ones comprometidos fue lo
siguiente:

Lo octividod ó de "Documentor y formolizor procedimiento de inducción poro el personol del
lCSlC. "tiene un ovonce del 80%, debido o que yo se tiene documentodo y revisodo, solo folto
formolizor.

Lo octividod 7 de "Presentor ol personol del ICSIC los plones institucionoles onuoles" se retroso
debido o que no se ho podido dor de monero presenciol por lo contingencio de sqlud o couso
del COVID- 1 9, por lo que se estó troboiondo en el contenido poro presentorlo de monero virtuol.

Porq lo octividod 3l de "lmplementoción de un sistemo que focilite o lo Dirección Generol lo
tomo de decisiones.", se retroso debido o que se estó onolizondo el sistemo que se vo o utilizor.

c).- Conclusión generql sobre el qvqnce globol en l"q qlención de lqs qcciones de meioro
comprometidos y respecto o los concluidos, su contribución como volor ogregodo poro
corregir debilidodes o insuficiencios de control interno o fortolecer el Sistemo de Control
lnterno:

Re

b).- En su coso, lo descripción de Ios principoles problemóticqs que obslqculizqron el
cumplimienlo de los occiones de me¡orq reportodos en proceso y propuestos de solución
poro consideroción de.l Comité u Órgono de Gobierno, según correspondo:

ú

R



Con{raloría General del Estado
Dirección de Órganos ln[ernos de Control y Vigilancia

Clave: FO 20-01-23
Em¡sión;12l02/2018

Versión:2
Página 4 de 4

Reporte de ovonce trimeslrol del Progromo de Trqboio de Conrrol lnrerno

En el presente informe se muestro el estodo que guordo el Sistemo de Control lnterno
Institucionol (SCll), como resultodo de los occiones reolizodos en moterio de Control lnterno del
0l de obril ol 30 de iunio del 2020. De ocuerdo ol PTCI se obtuvo un ovonce del
cumplimiento globol del 32.7 o/o.

De los A.M. comprometidos se concluyeron 4 de 7 de los cuoles se envío por correo electrónico
lo evidencio correspondiente, osí como de los que se encuentron en proceso.

Dichos occiones contribuyen o meioror el Ambiente, lo Administroción y Control lnterno
lnstitucionol, odemós de prevenir y reducir los riesgos que se identificoron en los procesos y en
el cumplimiento de obietivos de los Unidodes Administrotivos del lCSlC.

Colimo, Col, o l5 de iulio de 2020.

Coordinodoro de Conlrol Inlerno
Elqboró

Titulqr del Órgono Fiscqlizodor
Revisó

vrzcorno
Coordinodoro de Procesos

noyo Roios
lnstituto Colimense
lo lnformoción y el

Director


