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E - Prestacion de Servicios Publicos
ATENCION A LOS ADULTOS EN PLENITUD
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS EN PLENITUD (IAAP)

AVANCE FISICO TRIMESTRAL Y ANUAL (METAS)

Tipo-Di ion- | Unidad d
Objetivo Nombre Definicién del Indicador Método de Calculo 'po |men?|on n a. € Linea Base Meta Anual | ] n IV | ANUAL
Frecuencia Medida
Contribuir al mejoramiento de la calidad
de vida de los adultos mayores mediante EFICACIA -
Fin . ) i ,y N R indice de calidad de vida del adulto mayor |N/A N/D ESTRATEGICA- N/A N/A N/A - - -
servicios y asistencia social para vida digna ANUAL
y de imagen positiva
Numero de Adultos Mayores beneficiados
Los adultos mayores reciben beneficios de . . ) y EFICACIA - 50% de solicitudes atendidas
L. ) ) . Porcentaje de Adultos Mayores que son Hace referencia de Adultos Mayores que son con programas asistenciales/numero de . X . A
Propdsito programas asistenciales para una vida . . . L X X L ESTRATEGICA- Porcentaje 700 ADULTOS |mediante programas asistenciales (350 17% 17% 17%
N . . beneficiados con programas asistenciales |beneficiados con programas asistenciales Adultos Mayores que solicitan el apoyo K
digna e imagen positiva . , ANUAL adultos atendidos)
mediante algln programa
Numero de Adultos Mayores que recibieron
E045.- Los Adultos Mayores son Porcentaie de Adultos Mavores que Determina la cantidad de Adultos Mayores a los 20OV ECONdMICo © en Zs eciz / ntimero de EFICACIA - 50% de solicitudes atendidas
beneficiados con apoyos econémicos y/o R ) ) ) v g . |cuales se les proporciono alguna ayuda poy P L ESTRATEGICA- Porcentaje 700 ADULTOS | mediante algun servicio (350 adultos 17% 17% 17%
R reciben apoyo economico y/o en especie. . i Adultos programados con apoyo econdmico X
en especie. econdémica o en especie . ANUAL atendidos)
0 en especie.
Componentes
Numero de Adultos Mayores que reciben
G046.- Desempefio de funciones operado |Porcentaje de adultos mayores que Determina los Adultos Mayores que reciben alul]n tipo de aLsJistenciay/ numqel:'o de IAdultos EFICACIA - 50% de solicitudes atendidas
X p P A ) i . R Y q algun tipo de asistencia (juridica, psicoldgica, g P . L ESTRATEGICA- Porcentaje 2000 ADULTOS | mediante algun servicio (1000 adultos 25% 25% 25%
de manera eficiente. reciben asistencia social. L . L. Mayores que solicitan algun tipo de .
econdmica y alimenticia). . . ANUAL atendidos)
asistencia.
Numero de Adultos Mayores que reciben 50% de las solicitudes atendidas
E045C01.- Ent d i P taje de adult Muestra | tidad de Adultos M. EFICACIA -
. L. ntrega de pensiones or_cen aje (.ea Y 0_5 may.ores que U_ES rafa can_ll a _e u _05 ayores que pension alimenticia / nimero de Adultos Porcentaje 700 ADULTOS mediante pension alimenticia. (350 17% 17% 17%
alimenticias reciben pensiones alimenticias. reciben la Pension Alimenticia - L . GESTION-ANUAL R
Mayores con pension alimenticia autorizada. adultos atendidos)
Hace referencia a la cantidad de apoyos en Adultos Mayores que reciben apoyos
Porcentaje de adulltos mayores que especie que relciben los Aldultos Mpa Z)res asi:tenciaIEZ/Adjll:c;s Mla oresp Ze tienen EFICACIA 50% de las solicitudes atendidas
E045C02.- Entrega de apoyos en especie R ! . v q P q y v } q Porcentaje 700 ADULTOS mediante apoyo asistencial. (350 17% 17% 17%
reciben apoyos en especie (cobertores, colchones, bastones, silla de programado la entrega de algun apoyo GESTION-ANUAL R
X R adultos atendidos)
ruedas, etc.) asistencial
. = Adultos Mayores que reciben servicios de
Muestra los diversos servicios que otorga en asesoria, asistencia social 75% de atencion a solicitantes de
G046C01.- Actividades de apoyo Porcentaje de servicios otorgados a los ventanilla el Instituto, tales como asesorias, o Y . EFICACIA - . i _° 3 X ) .
L R A . R L L, canalizacién/Adultos Mayores que solicitan Porcentaje 2000 ADULTOS | servicios de asesoria y asistencia social 25% 25% 25%
administrativo del IAAP adultos mayores asistencia social y canalizacién hacia areas L , R R ] GESTION-ANUAL .
. servicios de asesoria, asistencia social y (1500 adultos atendidos)
especificas. L,
canalizacion.
Adultos M iben atencié
G046C02.- Asistencia social, psicolégica Porcentaje de intervencion en beneficio  [Indica las intervenciones juridicas, psicolégicas y(j rEJd':aS sézzllzs'g:z ;chl'a(le/lz el?:;on EFICACIA 75% de las solicitudes atendidas
- - Asi i ial, psi i intervenci ici i i i uridicas, psi i uridica, psi i i u - ) . R R
Actividades |~ p gicay ) . L . P g vy P g ) L Porcentaje 2000 ADULTOS mediante apoyo asistencial. (1500 25% 25% 25%
juridica de los Adultos Mayores sociales en beneficio de los Adultos Mayores. Mayores que solicitan apoyo juridico, GESTION-ANUAL )
L A adultos atendidos)
Psicoldgica o social.
. Muestra la cantidad de Adultos Mayores que
L Porcentaje de Adultos Mayores . L . . :
G046C03.- Capacitacion para la . . reciben alguna capacitacion para desarrollar Adultos Mayores capacitados/Adultos EFICACIA - . 50% de las solicitudes atendidas
L. beneficiados con alguna gestion . ) L L, Porcentaje 50 ADULTOS . o, 0% 0% 0%
productividad del Adulto Mayor roductiva algun proyecto productivo que les genere Mayores que solicitan capacitacion. GESTION-ANUAL mediante capacitacion.
P ingreso.
NUmero de campaiias realizadas que
- . . . . . Evi . ) . ) ; . - E R 1 &
GM.G.CM Promovery difundir la Imagen F)orcentaje de campanaﬁ que difundan la vnqenua de la percepcion que la sociedad tiene d|fundafw la |mage.n positiva de la FICACIA Porcentaje CAMPANA Una campaiia anual 0% 0% 0%
positiva de la vejez imagen positiva de la vejez hacia los Adultos Mayores. vejez/nimero de imagen programadas que | GESTION-ANUAL ANUAL
difundan la imagen positiva.
Se refiere a metas anuales vinculadas a X
. L. ) Metas anuales vinculadas a proyectos
. Porcentaje de metas de proyectos proyectos estratégicos de caracter temporal que L. . EFICACIA - .
G046C05.- Proyectos especiales del IAAP X ) ; . i estratégicos cumplidas/metas anuales Porcentaje N/D 0% - - -
especiales cumplidas son implementados para mejorar la calidad de ) .. GESTION-ANUAL
X vinculadas a proyectos estratégicos anuales.
vida de los Adultos Mayores.
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