
Clasificación Programática: 
Denominación del Pp: 
Eje de la Política Pública (PED): 
Unidad Presupuestal: 

Objetivo Nombre Definición del Indicador Método de Cálculo
Tipo-Dimensión-

Frecuencia
Unidad de 

Medida
Línea Base Meta  Anual I II III IV ANUAL

Fin
Contribuir a elevar la calidad de la 
enseñanza educativa en el nivel 
Superior.

Índice de Desarrollo Humano 
componente Educación.

N/A N/A
EFICIENCIA - 

ANUAL
N/A N/A N/A

Propósito
Los alumnos de la Universidad 
Tecnológica de Manzanillo cuentan 
con una oferta educativa de calidad

Modelo de Evaluación de Calidad del 
Sistemas de Universidades 
Tecnológicas (MECASUT)

Evalua los logros en 5 categorías: 
Eficiencia, Eficacia, Pertinencia, 
Vinculación y Equidad

Los indicadores de cada categoría tienen 
su propio método de cálculo (ver nota 
metodológica en: 
http//cgut.sep.gob.mx)

EFICACIA - 
ANUAL

N/A N/A N/A

G139.- Programas Educativos 
Universitarios de Calidad.

Acreditación de Programas 
Educativos Universitarios (PEU)

Acreditación por los CIEES de los 
Programas Educativos Universitarios de 
Técnico Superior Universitario (PEU TSU)

(Número de programas evaluados / 
número total de programas evaluables) 
* 100

CALIDAD - 
SEXENAL

Porcentaje 66.66 100 0 0 0 0

G140.- Desempeño de funciones 
eficiente

Costo por alumno
La parte del presupuesto que se invierte 
en cada alumno

Presupuesto recibido / número de 
alumnos

CALIDAD - ANUAL Promedio $27,630.59 $34,839.79  $  6,907.65  $   13,815.30 20,722.95$    27,630.59$    27,630.59$        

G139B01.- Servicios de Educación 
Superior con eficacia.

Aprovechamiento Escolar
Mide el desempeño académico general de 
los estudiantes

(Aprovechamiento escolar en el año t / 
el aprovechamiento escolar del año t-1) 
* 100

EFICACIA - 
ANUAL

Porcentaje 0.80% 0.85% 20% 40% 60% 80% 80%

G139B02.- Servicios de Educación 
Superior con eficiencia.

Tasa de egreso
Mide los alumnos que concluyen el plan 
de estudios

Alumnos que concluyen el plan de 
estudios/Alumnos que ingresaron

EFICIENCIA - 
ANUAL

Porcentaje 60.43% 65.00% 15% 30% 45% 60.43% 60.43%

G139B03.- Servicios de Educación 
Superior con pertinencia.

Programas Educativos Pertinentes
Carreras con contenidos educativos 
acorde a las necesidades del Sector 
Productivo

(Carreras pertinentes/Total de carreras 
que se ofrecen)

EFICIENCIA - 
ANUAL

Porcentaje 100% 100% 25% 25% 25% 25% 100%

G139B04.- Servicios de Educación 
Superior con vinculación.

Vinculación con sectores productivo 
y social

No. de empresas y/o organismos con los 
que la Universidad ha llegado a un 
acuerdo de vinculación para beneficio 
mutuo

(Empresas vinculadas en el 
año/empresas contactadas)*100

EFICIENCIA - 
ANUAL

Porcentaje 100% 100% 25% 25% 25% 25% 100%

G139B05.- Servicios de Educación 
Superior con equidad.

Tasa de permanencia en la 
Universidad

Promedio de estudios de una cohorte que 
continuan sus estudios

(Total de alumnos de un grado que 
continúan al siguiente/Total de alumnos 
que ingresaron a ese grado)*100

EFICIENCIA - 
ANUAL

Porcentaje 92% 95% 23% 46% 69% 92% 92%

Laboratorios con programa de 
mantenimiento realizado

Mantener los laboratorios en óptimas 
condiciones para las prácticas académicas

(Laboratorios con mantenimiento y 
suministro de insumos/total de 
laboratorios)*100

EFICIENCIA - 
ANUAL

Porcentaje 85% 100% 21% 43% 64% 85% 85%

horas de docencia frente a grupo
La parte del presupuesto que se invierte 
en impartición de los planes de estudio

(Horas de docencia efectiva/horas de 
docencia programadas)*100

EFICIENCIA - 
ANUAL

Porcentaje 95% 100% 24% 48% 95% 95% 95%

AVANCE FÍSICO TRIMESTRAL Y ANUAL (METAS)

Actividades

G140B01.- Actividades de apoyo a la 
prestación de servicios educativos

E - Prestación de Servicios Públicos
EDUCACIÓN SUPERIOR UTEM
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE MANZANILLO (UTM)

Componentes


	UTM

