CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
COLIMA, EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
ING. SATURNINO CASTRO REYES, EN SU CARACTER DE DIRECTOR Y POR OTRA, LA
COORDINACION ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA CEDEMUN”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. JAIME
ALFONSO HERNANDEZ LOPEZ, EN SU CARACTER DE COORDINADOR GENERAL Y A
QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA LAS “PARTES”, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. Del “INSTITUTO”: \/

1.1.Que es un plantel educativo, adscrito al Tecnolégico Nacional de México, de conformidad con
el articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, por el que la Secretaria
de Educacién Publica ha venido impartiendo la educacion superior y la investigacion cientifica y
tecnologica.

1.2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnolégico Nacional de México, participa "
en la prestacion, desarrollo, coordinacion y orientacion de los servicios de educacion superior|
tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y posgrado, en las |
modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi como de educacion continua

y otras formas de educacion que determine el Tecnolégico Nacional de México, con sujecion a
los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines y criterios establecidos en el
articulo 3°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segun lo establecido en
el articulo 2°, fraccién |, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de Mexico, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014.

1.3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnolégico Nacional de México, forma profesionales e
investigadores aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos que les proporcionen las
habilidades para la solucién de problemas, con pensamiento critico, sentido ético, actitudes
emprendedoras, de innovacién y capacidad creativa para la incorporacion de los avances
cientificos y tecnolégicos que contribuyan al desarrollo nacional y regional, de conformidad con
el articulo 2°, fraccion 1, del Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en (
el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014. '
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l.4. Que tiene como mision “Formar seres humanos integros con saberes pertinentes y
competencias globales para la transformacién arménica de la sociedad”.
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1.5. Que el articulo 8°, fraccion |, del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México,
publicado en la fecha y en el érgano informativo referido en las declaraciones precedentes, se
establece que el Director General del Tecnolégico Nacional de Mexico, puede delegar su
facultad para celebrar convenios, bases de coordinacion, acuerdos institucionales y toda clase
de instrumentos juridicos relacionados con el objeto y atribuciones del Tecnolégico Nacional de
México, a servidores publicos subalternos.

1.6. Que el Mtro. Manuel Quintero Quintero, en su caracter de Director General del Tecnolégico
Nacional de México, mediante el oficio o circular No. 0017/2015 de fecha 29 Abril de 2015 delego
en las Directoras y Directores de los Institutos Tecnologicos Federales y Centros adscritos al
Tecnolégico Nacional de México, la facultad para suscribir el presente instrumento juridico.

I.7. Que el Ing. Saturnino Castro Reyes, actualmente desempefia el cargo de Director del
“INSTITUTO”, seguin consta en su nombramiento contenido el oficio nimero No. 513.1.D/183,
de fecha 27 de Marzo de 2012, expedido a su favor por el entonces Director General, el Dr.
Carlos Alfonso Garcia Ibarra, titular de la Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica,
hoy Tecnoloégico Nacional de México, asumiendo las responsabilidades que se derivan de su
cargo, para cumplir con los compromisos acordados en el presente convenio.

1.8. Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura necesaria, las
instalaciones adecuadas y el personal con el nivel académico y experiencia indispensable e
idonea para la ejecucion, desarrollo y cumplimiento del presente instrumento juridico.

1.9.Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en: Av. Tecnolong
No.1, Colonia Liberacién, Villa de Alvarez Col., C.P. 28976, México.

\/‘

Il.- DE “LA CEDEMUN”:

I1.1.- Que mediante Decreto No. 95, de fecha 6 de julio de 1990, publicado en el Periédico Oficial
No. 31, del dia 4 de agosto de 1990, del Poder Ejecutivo del Estado, se creé la Coordinacién
Estatal de Desarrollo Municipal, como un 6rgano desconcentrado del Poder Ejecutivo Estatal,
dependiente de |la Secretaria General de Gobierno.

I1.2.- Que tiene por objeto: La realizacion de programas y acciones para el Desarrollo Integral del
Municipio, dentro de un marco que propicie la modernizacién y avance de la democracia,
mediante la concertacion y participacion social.

II.3. Que de conformidad con su decreto de creacion “La CEDEMUN” tiene las siguientes/{
funciones:
e

11.3.1. Proponer la creacién de grupos de trabajo y de consulta que brinden apoyo y ;.
asesoria en la realizacion de las diversas tareas que impulsan el desarrollo municipal. I
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11.3.2. Promover el otorgamiento de asistencia técnica a los Ayuntamientos, para mejor
prestacion de los servicios publicos municipales, que permita elevar la calidad de vida
de su poblacion.

11.3.3. Crear el sistema permanente de capacitacién a servidores publicos municipales
y ejecutar programas de orientaciéon e instrucciéon para la formacién de cuadros de
profesionales y técnicos que contribuyan en las acciones para el desarrollo municipal.

I.4.- Que el Ejecutivo a cargo del LIC. JOSE IGNACIO PERALTA SANCHEZ, en ejercicio de sus
facultades que le concede la fraccion cuarta del articulo 58 de la Constitucion Politica de Colima,
ha tenido a bien nombrar al C. JAIME ALFONSO HERNANDEZ LOPEZ como Coordinador
Estatal de Desarrollo Municipal, de la Secretaria General de Gobierno, confiriendole las
atribuciones y obligaciones inherentes.

11.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio la planta alta del Palacio
de Gobierno del Estado, ubicado en la calle Reforma Numero 37,.Colonia Centro de la Ciudad
de Colima, Colima, C.P. 28000.

lll. De las “PARTES”:

lll.1. Que el presente convenio especifico de colaboracion, se regira por los términos y
condiciones previstas en este instrumento juridico y los demas dispuestos en el convenio marco
firmado por las partes con anterioridad, mismo que se suscribi6 el dia 2 de marzo de 2017

lll.2.Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para
celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que
anteceden.

lll.3. Que actuan sin dolo, mala fe, lesién o cualquier otro vicio en su consentimiento, que pudiera
afectar la validez de este convenio de colaboracién.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES”, acuerdan celebra el presente
convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- Considerando que el “INSTITUTO”, ha sido reconocido por el Instituto
Nacional para el Federalismo y Desarrollo Institucional, como unidad verificadora nacional; el
presente convenio tiene por objeto reconocer tal calidad.
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SEGUNDA.- Se ofrecera por ambas partes la capacitacion a los municipios que formalmente
lo soliciten para que estén en condiciones de aplicar la metodologia conocida como “Agenda
para el Desarrollo Municipal”.

TERCERA.- Se apoyara por ambas partes la realizacion de proyectos y acciones derivadas
de los autodiagnoésticos municipales.

CUARTA.- Ambos organismos acuerdan vincularse con el Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal de la Secretaria de Gobernacion en lo conducente para
la aplicaciéon adecuada del “Programa Agenda para el Desarrollo Municipal”.

QUINTA.- COMPROMISOS DE “LA CEDEMUN?”.- Para el debido cumplimiento del presente
acuerdo “LA CEDEMUN" se compromete a:

a) Respetar integramente al fundamento legal del “INSTITUTO”,

b) Propiciar la capacitacion especializada de los verificadores,

c) Apoyary conducir la realizacion de los autodiagnésticos de los municipios del Estado
de Colima.

d) Con base en los autodiagnésticos proponer al “INSTITUTO” la realizacion de
talleres, foros, seminarios o cursos de capacitacion.

e) Documentar el proceso de implementacién, desarrollo, evaluacion, seguimiento y
resultados obtenidos de la “Agenda para el Desarrollo Municipal’, y los apoyos
derivados.

f) Designar un responsable de los proyectos y acciones que se deriven del presente
acuerdo.

SEXTA.- COMPROMISOS DEL “INSTITUTO”.- Para el debido cumplimiento del presentg -

instrumento se compromete a:

a) Seleccionar los maestros y alumnos que participaran en el desarrollo de la “Agend:;
para el Desarrollo Municipal”.

b) Proporcionar la informacion necesaria para llevar a cabo la implementacion
desarrollo y seguimiento.

c) Formular periédicamente reportes de avances y/o problematicas detectadas.

d) Nombrar los enlaces internos necesarios para el desarrollo del sistema.

SEPTIMA.- APOYO, ASESORIA Y CAPACITACION.- “INSTITUTO” proporcionara, de
conformidad con su capacidad humana y técnica, el apoyo, asesoria y capacitacion que le
solicite “LA CEDEMUN?” para la formulaciéon y ejecucion de los proyectos y acciones a
efectos de lograr, integra y conjuntamente, un Desarrollo Institucional Municipal y su mejora



continua. Los gastos que genere cada accion seran convenidos entre “LA CEDEMUN” y
“INSTITUTO”.

OCTAVA.- REPRESENTACION INSTITUCIONAL.- Para dar continuidad, seguimiento y
vigilancia de cumplimiento a lo estipulado en el presente acuerdo, las partes designan a las
siguientes personas, pudiendo ser sustituidas, conjunta o separadamente:

“INSTITUTO” designa al ING. GERARDO VENTURA RIVERA, Catedratico del
Departamento de Ingenieria Industrial y Mecatronica.

“LA CEDEMUN?” designa a la LIC. SILVIA SANDOVAL MENDOZA, Jefa de la Unidad de
Capacitacién

NOVENA.- PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como las coproducciones y su difusién), estaran
sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de colaboracion que
sobre el particular suscriban las “PARTES”, otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichas actividades. Las “PARTES” podran utilizar
en sus funciones la informacién o resultados derivados de las actividades desarrolladas.

En caso de existir un beneficio economico, debera estipularse en forma clara la distribucion del
mismo, en los instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban. 5

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA

El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por [as
“PARTES” y tendra una vigencia al 31 de octubre de 2021, pudiendo prorrogarse por periodos
iguales, si las “PARTES” asi lo desean, y mediante la suscripcion del instrumento juridico

respectivo. ‘
A

DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD CIVIL H

Queda expresamente pactado que las “PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios
y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, =~
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en virtud de lo cual
pudieran encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos derivados del

objeto y alcances de este convenio.
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En caso de interrupcién de actividades por esta causa, las “PARTES” se comprometen a
reiniciar sus actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor hayan
desaparecido en la forma y términos que las mismas determinen.

DECIMA TERCERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de las “PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivadas del
presente convenio.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las “PARTES” podra dar por terminado el presente instrumento con antelaciéon a
su vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30 (treinta) dias
naturales de anticipacion. En tal caso, las “PARTES” tomaran las medidas necesarias para
evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En el supuesto que se de la terminacion anticipada de este convenio, subsistiran los convenios
especificos de colaboracion que sobre el particular hayan suscrito las “PARTES" que se
encuentren en ejecucion hasta su total conclusion.

DECIMA.- RELACION LABORAL.- El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de las partes para la instrumentacion, ejecucién y operacién del presente acuerdo,
continuara bajo la direccién y dependencia de la parte a la que pertenezca, por lo que en ningun
caso y bajo ningun motivo la contraparte podra ser considerada como patrén sustituto o solidario,
quedando liberada de cualquier responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial y sindical

que llegara a suscitarse. |
\
\

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las “PARTES”,
mediante la firma del convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o adiciones
obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

A

Las “PARTES” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que
toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion, /
formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por la Comisién Técnica a que se refiere la clausula
Quinta.

—

o d
En caso de no llegar a un acuerdo, para la interpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente <
convenio, asi como para todo lo no previsto en el mismo, las “PARTES” se someten a la I
jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes de la Ciudad de México, Distrito Federal,-i
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por lo que renuncian a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razon de su domicilio

actual o futuro, o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las “PARTES” de su contenido y alcance legal,
lo firman en tres ejemplares originales en Villa de Alvarez, Colima a los 2 dias del mes de marzo

de 2017.

ING. GERARDO VENTURA RIVERA
CATEDRATICO DEL DEPTO. DE
INGENIERIA. INDUSTRIAL Y MECATRONICA

‘LA CEDEMUN®
%

b
JTRO. JAIME ALFON

LIC. SI N
JEFA DE LA UNIDAD DE CAPACITACION

L MENDOZA

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA,
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COLIMAY POR
OTRA PARTE, LA COORDINACION ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL, EN FECHA 2 DE MARZO DE 2017 CONSTA
DE SIETE FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO.



