
Objetivo Nombre Definición del Indicador Método de Cálculo Tipo Dimensión Frecuencia
Tipo-

Dimensión-
Frecuencia

Unidad de 
Medida

Línea Base Metas I II III IV ANUAL

Fin

CONTRIBUIR A FORTALECER LA ERRADICACIÓN 
DE LA VIOLENCIA DE GENERO MEDIANTE LA 

PREVENCIÓN Y LA ATENCIÓN DE LAS VICTIMAS 
DE VIOLENCIA DE GENERO

INDICE DE VIOLENCIA DE 
GENERO

EL IDH AJUSTADO POR LA DESIGUALDAD, ES UN 
INDICADOR DEL NIVEL DE DESARROLLO HUMANO DE 

LAS PERSONAS DE UNA SOCIEDAD

IDH=(INDICE DE SALUD*1/2) + (INDICE DE EDUCACIÓN 
*1/2) + INDICE DE INGRESO * 1/2)

Estratégico Eficacía Anual
EFICACIA - 

ANUAL
INDICE 0.7576 0.7567 N/D N/D N/D N/D N/D

Propósito

LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE COLIMA EN LO 
PARTICULAR LAS MUJERES QUE VIVEN 

VIOLENCIA DE GENERO Y RECIBEN LA ATENCIÓN 
PARA SUPERARLA

POBLACIÓN ATENDIDA
EL IDG MIDE LAS DESIGUALDADES SOCIALES Y 

ECONOMICAS ENTRE VARONES Y MUJERES

IDG=(VIDA LARGA Y SALUDABLE (MEDIDO POR LA 
ESPERANZA DE VIDA AL NACER DE CADA SEXO) *1/2) + 

(EDUCACIÓN (MEDIDA POR LA TASA DE 
ALFABETIZACIÓN DE ADULTOS Y TASA BRUTA 

COMBINADA DE MATRICULACION EN EDUCACIÓN 
PRIMARIA, SECUNDARIA Y TERCIARIA POR SEXO) *1/2) +

Estratégico Eficacía Anual
EFICACIA - 

ANUAL
INDICE 0.7546 0.7746 N/D N/D N/D N/D N/D

Componentes
A.- COORDINACIÓN DE LA ATENCIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GENERO

METAS CUMPLIDAS EN 
LOS PROGRAMAS DE 

ATENCIÓN Y PREVENCIÓN

MIDE EL NÚMERO DE MUJERES QUE SUFREN ALGÚN 
TIPO DE VIOLENCIA Y QUE RECIBEN ORIENTACIÓN Y 

APOYO POR PARTE DEL CAM

(NÚMERO DE MUJERES ATENDIDAS / NÚMERO DE 
MUJERES QUE SOLICITAN EL APOYO) *100

Gestión Eficacía Anual
EFICIENCIA - 

ANUAL
PORCENTAJE 100 100 24% 25% 25% 25% 99%

Actividades/Proyectos
AS01.- ORIENTACIÓN Y ASESORÍA A MUJERES 

QUE VIVEN VIOLENCIA
ENTREVISTAS

MIDE EL NÚMERO DE MUJERES QUE RECIBEN ATENCIÓN 
PSICOLOGICA

(NÚMERO QUE RECIBEN ATENCIÓN PSICOLOGICA/ 
NÚMERO DE SOLICITANTES)*100

Gestión Eficacía Anual
EFICIENCIA - 

ANUAL
PORCENTUAL 100 100 23% 24% 26% 26% 99%

 

 Denominación del Pp:  ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Dependencia/Organismo:   TRANSFERENCIAS, ASIGN, SUBSIDIOS Y OTROS
 Eje del PED:   TRANSVERSAL 2.- COLIMA POR LA IGUALDAD Clasificación Programática:   U - OTROS SUBSIDIOS

AVANCE FÍSICO TRIMESTRAL Y ANUAL (METAS)
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