N\

DI "
ESTATAL ( v W\%

o P

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL CONSEJO ESTATAL PARA
LA PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR, QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “CEPAVI”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO EN ESPECIFICO, POR EL C.
ARNOLDO OCHOA GONZALEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
DEL ESTADO DE COLIMA Y VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y
ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR, Y LA LICDA. EN PSIC. NANCY CAROLINA LAU
CONTRERAS, EN SU CARACTER DE COORDINADORA GENERAL DEL CONSEJO ESTATAL PARA
LA PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR, Y POR LA OTRA PARTE, LA DRA.
MAYREN POLANCO GAYTAN, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA
ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN COLIMA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “DIF ESTATAL”LOS CUALES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES:

i.- DECLARA EL “CEPAVI”, POR CONDUCTO DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL C.
ARNOLDO OCHOA GONZALEZ Y VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO ESTATAL PARA LA
PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR, Y LA C. LICDA. EN PSIC. NANCY
CAROLINA LAU CONTRERAS, EN SU CARACTER DE COORDINADORA GENERAL DEL CONSEJO
ESTATAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR, QUE:

I.1.- Es un Organismo de la Administracion Publica Estatal, que surge de tratados
internacionales entre otros firmados por el Estado Mexicano como la Convencion sobre la
Eliminacidn de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), la Convencién
sobre los Derechos de la Nifiez, la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belem Do Pard) y demas instrumentos internacionales
en la materia, ésta ultima aprobada por el Senado de la Republica el 26 de noviembre de 1996,
y publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de diciembre de 1996, (que entré en
vigor a partir del 12 de diciembre de 1998), que son de cumplimiento obligatorio para nuestro
pais, por haber sido ratificados e incorporados a nuestro sistema juridico, que los convierte
en Ley Suprema de toda la Unién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 133 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de cuyo cumplimiento corresponde a
los 3 niveles de gobierno y de las disposiciones legales del articulo 12, de la Ley para la
Prevencidn y Atencién a la Violencia Familiar; aprobada por el Congreso del Estado, mediante
Decreto nimero 33, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional “El Estado
de Colima”, el 14 de Febrero de 1998, misma que establece en su articulo 15 inciso a) que
corresponde a la Secretaria General de Gobierno “encauzar a las instituciones oficiales
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integrantes del Consejo, para la promocion de acciones y programas de atencidn, prevencion,
erradicacion y sancion de la violencia familiar”.

1.2.- Con el propésito de que la Ley en la materia opere de la mejor manera, el Consejo en
comento, de conformidad con el articulo 42 y 52 de la Ley antes mencionada se encuentra
integrado por los representantes de las diferentes instituciones del servicio publico, en
materia de salud, educacién, administracion y procuracion de justicia, seguridad publica y
asistencia social, los Ayuntamientos del Estado, quienes entre sus funciones realizan acciones
de atencidn, prevencion, erradicacion y sancion a la violencia familiar.

1.3.- El Consejo Estatal para la Prevencion y Atencién a la Violencia Familiar, tiene como
funciones desarrollar, ejecutar, impulsar y coordinar las politicas y programas de intervencion
en violencia familiar sefialadas en el articulo 82 de la Ley para la Prevencion y Atencion a la
Violencia Familiar, y cuenta entre otras facultades, la de celebrar convenios o acuerdos para
la coordinacién de acciones a nivel estatal y municipal, asi como con las dependencias de la
Administracién Publica Federal, segun sus ambitos de competencia y coordinar la
colaboracién de las instituciones que integran el Consejo, en materia de prevencion, atencion,
erradicacién y sancién a la violencia familiar.

1.4.- Se reforma la denominaciéon de Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion a la

Violencia Intrafamiliar mediante la Gltima reforma a la Ley para la Prevencidn y Atencién a la

Violencia Familiar, en el decreto 102, publicado en el Periédico Oficial No. 33, Suplemento 2 /
de fecha 11 de Junio del 2016; que incluye fe de erratas del 16 de Junio del 2016, para quedar U
como Consejo Estatal para la Prevencion y Atencién a la Violencia Familiar. "\
1.5.- El Consejo Estatal para la Prevencion y Atencién a la Violencia Familiar, cuenta con una
Coordinadora General, nombrada por el Titular del Ejecutivo Estatal, el dia 01 de septiembre

del afio 2016.

i.6.- Para la celebracién del presente Convenio, de competencia concurrente en el “ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA” por conducto del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Colima “DIF ESTATAL”, representado en este acto por la DRA. MAYREN
POLANCO GAYTAN, Directora General del DIF Estatal Colima; cuenta con las facultades
suficientes para su suscripcién, atento a lo dispuesto en los articulos 12, 42, 52, 92y 222 de la
Ley para la Prevencion y Atencion a la Violencia Familiar.

II.- DECLARA EL “DIF ESTATAL”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LA DRA. MAYREN
POLANCO GAYTAN.
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II.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado mediante la ya abrogada Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social de
Colima, cuyo Decreto nidmero 57, fue publicado con fecha 30 (treinta) de agosto del afio 1986,
en el Periodico Oficial del Estado de Colima; cabe puntualizar, que la referida personalidad
consta, en el articulo 56 de la vigente Ley del Sistema de Asistencia Social para el Estado de
Colima, mediante Decreto 587, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Colima, con
fecha del 01 de septiembre de 2012.

Que el DIF Estatal, funge como Organismo regulador de la asistencia social publica y cuyos
objetivos, son la promocion de la asistencia social, asi como prestar los servicios en esos
campos, promover la interrelacion sistematica de acciones que en la materia se lleven a cabo,
mediante instituciones publicas y privadas, asimismo realiza las demas acciones que
establezca la Ley del Sistema de Asistencia Social para el Estado de Colima, y el resto de
disposiciones legales aplicabies.

I1.2.- La DRA. MAYREN POLANCO GAYTAN, en su caracter de Representante Legal del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Colima, se identifica con credencial de
Elector, con nimero de folio 0000083977587 expedida por el Instituto Federal Electoral, y
declara ser de nacionalidad Mexicana, mayor de edad, casada, con plena capacidad juridica,
originaria del Municipio de Villa de Alvarez, Colima y vecina de Colima, Colima, sefialando
como domicilio legal, el ubicado en la calle Encino # 530 de la Colonia Rinconada del Pereyra,
en esta ciudad de Colima, Col., y nimero de Registro Federal de Contribuyentes
POGM760808I91, con nimeros telefénicos (312) 3163101y (312) 31 63100 Ext. 3109y Codigo
Postal 28078.

De igual manera, la DRA. MAYREN POLANCO GAYTAN, manifiesta que actualmente se
desempefia como Directora General del DIF Estatal Colima, por lo que con dicho caracter, y
con fundamento en el articulo 73 fracciones VI, XV y XXII de la Ley del Sistema de Asistencia
Social para el Estado de Colima, se encuentra debidamente facultada para celebrar el presente
Acto Juridico. Personalidad que se acredita, con el Nombramiento expedido por el C.
Gobernador Constitucional del Estado de Colima, con fecha 11 (once) de febrero del afio 2016
(dos mil dieciséis), a favor de la misma.

I1.3.-La Ley del Sistema de Asistencia Social para el Estado de Colima, en su articulo 112,
establece que con el propdsito de asegurar la adecuada coordinacion de acciones en el dmbito
de la prestacién de servicios en materia de asistencia social y con el objeto de favorecer
prioritariamente a los grupos sociales mas desprotegidos, el gobierno del Estado, con la
participacién del Organismo, celebrara convenios o acuerdos dentro del marco del Convenio
Unico de Desarrollo para la Coordinacién de Acciones a nivel estatal o municipal, con las
entidades y dependencias de la Administracién Publica Federal, en los términos de la Ley de
Planeacién y de la Ley General de Salud.
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1.4.- Que no existe impedimento legal alguno para firmar el presente convenio, toda vez que
cuenta con los requerimientos que exige la normatividad aplicabie.

Ambas partes sujetan su compromiso, bajo las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- La celebracion de este Convenio, tiene por objeto establecer las bases de
coordinacion interinstitucional de los servicios publicos con los que cuenta el Estado y
el municipio para la atencién a las personas receptoras y el tratamiento integral a las
generadoras de violencia familiar, impulsar acciones de prevencion, erradicacion o
sancion en su caso. Buscar coordinar las acciones que permitan elaborar y poner en
practica, estrategias para abordar integralmente la violencia familiar, de conformidad
a las disposiciones contenidas en la Ley para la Prevencién y Atencion a la Violencia
Familiar. Normativa que por su esencia juridica son de observancia obligatoria e interés
general, para todos los integrantes del DIF Estatal.

SEGUNDA.- Dada la competencia de ambas instituciones y conforme al Art. 12 cita que “/as
garantias y principios rectores tutelados por la Ley para la Prevencidn y Atencion a la Violencia
Familiar, son la vida, la integridad fisica, psicoemocional, sexual, patrimonial y econémica de
los miembros de la familia”, es que ambas partes, afirman que resulta necesaria la
concertacion del presente instrumento legal, para afrontar conjuntamente la violencia
familiar, mediante acciones de atencién, prevencion, erradicacion o sancién a la violencia
familiar mediante metodologias y programas especializados que el CEPAVI proporciona.

TERCERA.- Ambas instituciones, consideran necesario implementar conjuntamente politicas
publicas que permitan a la poblacién a la que prestan servicio, alcanzar una mejor calidad de
vida, como se desprende del ordenamiento ya referido. Lo anterior, a través de programas y
acciones que impulsen la prevencién, sensibilizacion, deteccién, atencion y tratamiento de la
violencia FAMILIAR.

CUARTA.- Las partes acuerdan que el presente Convenio, tendra una cobertura de atencion a
la poblacién donde exista una institucion dependiente del “Estado”.

QUINTA.- El “CEPAVI”, se obliga a:

1.- Promover la prevencién de la violencia familiar, mediante programas de sensibilizacion y
capacitacion sobre las causas, caracteristicas, consecuencias y alternativas de solucién de la
problematica, dirigidas al personal involucrado directamente en la atencion de la
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problemética del “DIF ESTATAL”, con el objetivo multiplicador en la prevencién, deteccion y
derivaciéon hacia la poblacién en general, ademas el “CEPAVI”, previa solicitud del “DIF
ESTATAL” proporcionara talleres, conferencias y seminarios que ambas partes estimen
necesarios.

2.- Coordinar reuniones periddicas de seguimiento y talleres de capacitacion continua
dirigidos a las y los profesionistas involucrados en la prevencién y atencién de la violencia
familiar, con el objeto de fortalecer la comprensién de la dinamica de la violencia familiar,
brindar las herramientas tedricas, metodoldgicas y difundir el conocimiento de la Ley para la
Prevencién y Atencion a la Violencia Familiar, instrumento legal que al propiciar una cultura
que favorezca y coadyuve a crear un marco de libertad e igualdad, entre las personas
integrantes de las familias, elimine las causas y patrones que generan y refuerzan la violencia

familiar.

3.- Ofrecer Seminarios de Capacitacion para el personal que atiende a personas receptoras y
generadoras de violencia familiar del “DIF ESTATAL”, sobre los modelos metodolégicos
especializados en la atencidn para personas receptoras de violencia familiar a través de grupos
de autoayuda y el tratamiento integral a personas generadoras de violencia familiar mediante
grupos de reflexion masculina.

4.- Coadyuvar con el “DIF ESTATAL”, en la consolidacién de los Mddulos de Atencion a la
Violencia Familiar (MAVIF’s), para el funcionamiento institucional de los grupos de autoayuda
para personas receptoras de violencia familiar. La atencion a las personas receptoras de
violencia familiar, inicia con la entrevista de primera vez y, en caso de que la usuaria lo solicite,
se realiza de forma simultdnea la derivacion a instancias legales para tramite juridico, dicho
proceso termina con la sesiébn nimero 15, donde concluye el proceso metodoldgico
especializado de Grupo de Autoayuda. Para las personas generadoras de violencia en la
familia, se brindara el tratamiento integral a través de los grupos de reflexién masculina,
proceso metodoldgico abierto con duracién de un aifio que inicia con una entrevista
especializada.

5.- Coordinar y dar seguimiento a la atencién de los grupos de autoayuda y de reflexion
masculina, por medio de la Red Interinstitucional de Especialistas en Atencién a Personas
Receptoras de Violencia Familiar y la Red Interinstitucional de Especialistas en Atencién a
Personas Generadoras de Violencia Familiar.

6.- Integrar a personal directivo del “DIF ESTATAL”, a la Red Interinstitucional, que facilite la
toma de acuerdos y mecanismos que favorezcan la coordinacién y acciones para la prevencion

y atencion de la violencia famiiiar. /S—__
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7.- Con el propésito de conocer las causas, politicas, econémicas y sociales de la violencia
familiar en el Estado y sus municipios, el “CEPAVI”, se obliga a realizar investigacion
permanente sobre los datos que se recaban durante la atencién a los grupos de autoayuda y
de reflexién y aportarlos al “DIF ESTATAL”.

8.- Recabar informacién mensualmente de los casos reportados de violencia en la familia, para
conocer la incidencia de ellos en nuestra entidad federativa, a través de los reportes de
atencion que las y los especialistas en atencion entreguen al “CEPAVI”.

9.- Impulsar terapias de contencién emocional para las y los especialistas en atencion a
personas receptoras y personas generadoras de violencia familiar de forma semestral.

SEXTA.- El “DIF ESTATAL”, se compromete a:

1.- Promover conjuntamente con “CEPAVI”, programas de prevencién y capacitacion sobre la
violencia familiar, con una estrategia multiplicadora hacia el personal y comunidad de
afluencia. Asi como brindar la atencién especializada en violencia familiar para personas
receptoras y generadoras de violencia familiar, a través de los grupos de autoayuda y grupos
de reflexion masculina.

2.- Organizar conferencias, talleres de sensibilizacion y capacitacién en prevencion, deteccion
y derivacién de casos de violencia familiar, dirigidos al personal del “DIF ESTATAL”, en
coordinacion con “CEPAVI” y orientacién sobre los derechos familiares a que se refiere la Ley
para la Prevencion y Atencién a la Violencia Familiar.

3.- Continuar participando en los seminarios de capacitacién y actualizacién metodolégica
para la atencién a personas receptoras y generadoras de violencia familiar que coordina
“CEPAVI”, y para ello, comisionar a las y los profesionistas de base para optimizar los esfuerzos
econémicos y de tiempo y que rednan el perfil requerido para este proceso de capacitacion.

4.- Instalar en el seno de su institucién, los Médulos de Atencién a la Violencia Familiar
(MAVIF) necesarios, con la finalidad de proporcionar atencién especializada mediante grupos
de autoayuda y de reflexién masculina para la poblacién que reporta padecimientos como
consecuencia de permanecer en una relacién familiar violenta. Grupos que serén atendidos
por las y los profesionistas del “DIF ESTATAL” especializados en atencidn a la violencia familiar
y acreditados por el “CEPAVI”.
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5.- Autorizar por escrito, la comision laboral, temporal, determinada de un dia a la semana
para la realizacién de entrevistas de primera vez a personas receptoras o generadoras de
violencia familiar y por cada grupo de autoayuda o de reflexion masculina que atiendan, a las
y los profesionistas especializados designados, otorgandoles las facilidades laborales,
materiales y presupuestales conforme al articulo 52 de la Ley en mencién, asi mismo
proveerles una vez al mes de los tiempos y medios para traslados que requieran para su
capacitacion permanente, reuniones de trabajo, terapias de contencién emocional, con base
en el cronograma que el “CEPAVI” entregara para cada periodo del grupo de autoayuda o en
su caso de reflexion masculina.

6.- Integrar a sus programas institucionales, el de Prevencién y Atencion a la Violencia Familiar
formando parte de la red interinstitucional a fin de optimizar todas las acciones que para ello
se emprendan.

7.- Proporcionar informacién mensual al “CEPAVI”, sobre los casos reportados de violencia
familiar, conforme a lo sefialado en el 2do. Parrafo del articulo 52 de la Ley para la Prevencién
y Atencidn a la Violencia Familiar a través de las y los especialistas de la Red Interinstitucional
durante las reuniones de trabajo mensuales donde participan.

SEPTIMA.- En virtud que la prevencién y atencién a la Violencia Familiar toma relevancia
significativa en la sociedad, la salud publica y el Estado, y con el objeto de salvaguardar las
garantias y principios rectores tutelados por la Ley para la Prevencion y Atencién a la Violencia
Familiar en su Articulo 12, como son la vida, la integridad fisica, psicoemocional, sexual,
patrimonial y economica de los miembros de la familia, es que las partes contratantes
acordamos en que la vigencia del presente convenio de colaboracién sera por tiempo
indefinido, empezando a contarse a partir de la fecha de su firma, con la posibilidad de realizar
los cambios y adecuaciones necesarias por escrito y previo consenso de las partes.
Considerando la necesidad social de brindar de forma permanente atencion a las personas
con la problematica planteada, ambas partes nos obligamos a dar seguimiento a las
actividades programadas buscando como fin prevalecer el bienestar de la poblacion.

OCTAVA.- En caso de que haya alguna discrepancia respecto a lo convenido, en su
interpretacion o ejecucion ésta se resolvera de comun acuerdo entre las partes.

Leido el presente Convenio y enterados de su valor y alcance legal, lo firman de conformidad
y en triplicado, las y los que en éste participaron, a los 25 dias del mes de abril del afio dos mil

diecisie}_
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POR EL “CEPAVI”

C. ARNOLDO OCHOA GONZALEZ
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA
Y VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION
Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

LICDA. EN PSIC. NANCY CAROLINA LAU CONTRERAS
COORDINADORA GENERAL DELCONSEJO ESTATAL PARA LA
PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

POR EL “DIF ESTATAL”

j/wm )\@Om@ Q.

&YREN POLANCO GAYTAN
DIR

CTORA GENERAL DEL
SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA EN COLIMA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE EL CEPAVI

Y EL DIF ESTATAL COLIMA. CON EL OBJETO DE ESTABLECER LAS BASES DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

|DE LOS SERVICIOS PUBLICOS CON LOS QUE CUENTA EL ESTADO PARA LA ATENCION A LAS PERSONAS
RECEPTORAS Y EL TRATAMIENTO INTEGRAL A LAS GENERADORAS DE VIOLENCIA FAMILIAR, MISMO QUE SE

CELEBRA A LOS 25 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2017.
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LICJ E IGNACIQ PERALTA SANCHEZ
GOBERNADOR N TITUCIONAL DEJL ESTADO DE COLIMA

Y PRESIDENTE DEL CQNSEJO ESTATAL PARA LA
PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE EL CEPAVI
Y EL DIF ESTATAL COLIMA. CON EL OBJETO DE ESTABLECER LAS BASES DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS CON LOS QUE CUENTA EL ESTADO PARA LA ATENCION A LAS PERSONAS
RECEPTORAS Y EL TRATAMIENTO INTEGRAL A LAS GENERADORAS DE VIOLENCIA FAMILIAR, MISMO QUE SE
CELEBRA A LOS 25 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2017.
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