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Objetivo Nombre Definición del indicador Método de Cálculo
Tipo-Dimensión-

Frecuencia
Unidad de 

Medida
Línea Base Metas

Sentido del 
Indicador

T1 T2 T3 T4

Fin

CONTRIBUIR A MEJORAR LAS CONDICIONES DE 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y DE TRATO ENTRE LOS 

GÉNEROS MEDIANTE LA GARANTÍA DEL EJERCICIO 
PLENO DE TODOS SUS DERECHOS.

ÍNDICE DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
DEL INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES 
QUE PRESENTA EL INSTITUTO NACIONAL DE 

DESARROLLO SOCIAL ANTE LA SECRETARÍA DE 
HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO.

ÍNDICE DE FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO 

COLIMENSE DE LAS MUJERES QUE 
PRESENTA EL INSTITUTO NACIONAL DE 

DESARROLLO SOCIAL ANTE LA 
SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRÉDITO 

PÚBLICO.

PORTAL APLICATIVO DE LA 
SECRETARÍA DE HACIENDA Y 
CRÉDITO PÚBLICO (PASH).

Eficacia-
Estratégico-

Anual
ÍNDICE 0 N/A (AÑO 2016 ) N/A ASCENDENTE 0% 25% 40%

Propósito

LAS MUJERES DEL ESTADO DE COLIMA CUENTAN CON 
CONDICIONES IGUALITARIAS RESPECTO A LOS HOMBRES 

EN LOS ÁMBITOS SOCIAL, EDUCATIVO, ECONÓMICO, 
POLÍTICO, CULTURAL Y DE SALUD; ASÍ COMO UN 

AMBIENTE LIBRE DE VIOLENCIA DE GÉNERO.

COMPONENTE DE CORRESPONSABILIDAD 
INSTITUCIONAL DEL ÍNDICE DE 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL 
INSTITUTO COLIMESE DE LAS MUJERES

COMPONENTE DE 
CORRESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL 

DEL ÍNDICE DE FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO 

COLIMESE DE LAS MUJERES

PORTAL APLICATIVO DE LA 
SECRETARÍA DE HACIENDA Y 
CRÉDITO PÚBLICO (PASH).

Eficacia-
Estratégico-

Anual
ÍNDICE

0 NO APLICA LÍNEA BASE 
(AÑO 2016 )

N/A ASCENDENTE 0% 25% 40%

Componentes
A.- Servicios de atención y prevención de violencia de 
género brindados a mujeres de los 10 municipios del 

Estado.

PERSONAS BENEFICIADAS A TRAVÉS DE LOS 
PROGRAMAS DEL ICM

SE REFIERE A LAS PERSONAS QUE SON 
BENEFICIADAS A TRAVÉS DE LOS 

DIFERENTES PROGRAMAS QUE OFRECE 
EL INSTITUTO COLIMENSE DE LAS 

MUJERES

SE REFIERE AL NÚMERO TOTAL DE 
BENEFICIARIAS ENTRE LAS 

PERSONAS PROGRAMADAS A 
BENEFICIAR CON ALGÚN PROGRAMA 

POR CIEN

Eficacia-
Estratégico-

Anual
PORCENTAJE

10000 PERSONAS 10 000 
PERSONAS ATENDIDAS 
EN LOS 10 MUNICIPIOS 
DEL ESTADO DE COLIMA 

(AÑO 2016 )

ASCENDENTE 25% 52% 118%

A S01.- Apoyo administrativo para la operatividad. PORCENTAJE DE PROGRAMAS EJECUTADOS

SE REFIERE AL NÚMERO TOTAL DE 
PROGRAMAS EJECUTADOS EN EL AÑO Y 

SON: PROYECTO PAIMEF, PROYECTO 
TRANSVERSALIDAD Y PROYECTO 

REFUGIO

NÚMERO TOTAL DE PROGRAMAS 
EJECUTADOS EN EL AÑO ENTRE EL 

TOTAL DE PROGRAMAS 
PROGRAMADOS EN EL AÑO POR 

CIEN

Eficacia-
Estratégico-

Anual
PORCENTAJE

14 NÚMERO TOTAL DE 
LAS METAS POA 2016 

(AÑO 2016 )

EJECUTAR EL 100 
POR CIENTO DE LOS 

PROGRAMAS 
PROGRAMADOS POR 

EL INSTITUTO 
COLIMENSE DE LAS 

MUJERES

ASCENDENTE 15% 28% 55%

A S02.- Asesoría psicologica, jurídica, médica y de 
trabajo social gratuita para mujeres en situación de 

violencia.

PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS EN 
LOS CENTROS DE ATENCIÓN DEL ICM

SE REFIERE A LAS PERSONAS QUE SON 
ATENDIDAS EN EL ÁREA PSICOLÓGICA, 

JURÍDICA, MÉDICA Y DE TRABAJO SOCIAL

PERSONAS ATENDIDAS ENTRE EL 
TOTAL DE PERSONAS 

PROGRAMADAS POR 100

Eficacia-
Estratégico-

Anual
PERSONAS

3000 MUJERES 
ATENDIDAS 3000 

MUJERES ATENDIDAS EN 
ALGÚN SERVICIO DE 

ASESORÍA PSICOLÓGICA 
JURÍDICA MÉDICA Y DE 

TRABAJO SOCIAL 
GRATUITA PARA 

MUJERES EN SITUACIÓN 
DE VIOLENCIA. (AÑO 

2016 )

PROPORCIONAR 
ALGUNO DE LOS 

SIGUIENTES 
SERVICIOS DE 

ASESORÍA 
PSICOLÓGICA, 

JURÍDICA, MÉDICA Y 
DE TRABAJO SOCIAL 
A 1560 MUJERES EN 

SITUACIÓN DE 
VIOLENCIA, DE 

MANERA GRATUITA.

ASCENDENTE 35% 74% 122%

A S03.- Firma de convenios de colaboración con 
dependencias de los tres ordenes de gobierno para 

avanzar en materia de igualdad.

PORCENTAJE DE LOS CONVENIOS FIRMADOS 
CON DEPENDENCIAS DE GOBIERNO.

PORCENTAJE DE AVANCE EN CONVENIOS 
FIRMADOS ENTRE LA SECRETARIA DE 
TURISMO Y DIVERSAS DEPENDENCIAS 

DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO

PORCENTAJE DE AVANCE EN 
CONVENIOS FIRMADOS

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral

PORCENTAJE
2 CONVENIOS DE 
COLABORACIÓN 

FIRMADOS (AÑO 2017 )

4 CONVENIOS 
FIRMADOS (AÑO 

2018 )
ASCENDENTE 0% 100% 100%

A S04.- Sensibilización para la prevención de la violencia 
de género a nivel estatal.

PORCENTAJE DE PERSONAS SENSIBILIZADAS 
EN LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA

SE REFIERE AL NÚMERO DE PERSONAS 
BENEFICIADAS A TRAVÉS DE LA 

CAMPAÑA PARA LA PREVENCIÓN DE LA 
VIOLENCIA

NÚMERO TOTAL DE PERSONAS 
SENSIBILIZADAS ENTRE EL NÚMERO 

TOTAL DE PERSONAS 
PROGRAMADAS POR CIEN

Eficacia-
Estratégico-

Anual
PORCENTAJE 0 N/A (AÑO 2016 )

BENEFICIAR A 3500 
PERSONAS A TRAVÉS 

DE CAMPAÑA DE 
DIFUSIÓN

ASCENDENTE 27% 29% 173%

A S05.- Desempeño de funciones del Instituto Colimense 
de las Mujeres.

PORCENTAJE DE RECURSOS FINANCIEROS 
EJERCIDOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS 

PERSONALES.
Pago de nómina.

RECURSOS FINANCIEROS EJERCIDOS 
POR CONCEPTO DE SERVICIOS 

PERSONALES/RECURSOS 
FINANCIEROS PROGRAMADOS POR 

CONCEPTO DE SERVICIOS 
PERSONALES*100

Eficiencia-
Gestión-

Trimestral
PORCENTAJE 100 POR CIENTO. ASCENDENTE 29% 50% 71%

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
FICHA TÉCNICA DE MONITOREO ( FTM )

Actividades

E-PRESNTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS
16-EQUIDAD DE GÉNERO
5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD
INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES


	ftm_16-Equidad de Géner (29)

