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5 - TRANSVERSAL II.- COLIMA POR LA IGUALDAD

INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES

Tipo-Dimensién{ Unidad d Sentido del
Objetivo Nombre Definicién del indicador Método de Célculo po |men‘s|on n a. € Linea Base Metas en _I o de T1| T2 T3 (T4
Frecuencia Medida Indicador
{NDICE DE FORTALECIMIENTO
{NDICE DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL L DEL
CONTRIBUIR A MEJORAR LAS CONDICIONES DE INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO .
(GUALDAD DE OPORTUNIDADES v DE TRATO ENTRE L0 | PE-/NSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES | COLIMENSE DE LAS MUJERES QUE PORTAL APLICATIVO DE LA Eficacia-
Fin GENEROS MEDIANTE LA GARANTIA DEL EIERCICIO | QUE PRESENTA ELINSTITUTO NACIONAL DE | PRESENTA EL INSTITUTO NACIONAL DE SECRETARIA DE HACIENDA Y Estratégico- iNDICE 0N/A (ARO 2016 ) N/A ASCENDENTE | 0% | 25% | 40%
SLENG DE TODOS SUS DERECHOS DESARROLLO SOCIAL ANTE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ANTE LA CREDITO PUBLICO (PASH). Anual
" HACIENDA Y CREDITO PUBLICO. SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO.
CONDICIONES IGUALTARIAS RESPECTO A Log HOMBRES|  COMPONENTE DE CORRESPONSASILAD | coccc o SO CILr oy | pommaapucamvopetn | s
Propésito EN LOS AMBITOS SOCIAL, EDUCATIVO, ECONOMICO, INSTITUCIONAL DEL INDICE DE DEL /NDICE DE FORTALECIMIENTO SECRETARIA DE HACIENDA Y Estrlaté |ico inpice |0 NOAPLICA LINEA BASE N/A ASCENDENTE | 0% | 25% | 40%
’ POLITICO, CULTURAL Y DE SALUD; AS| COMO UN FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO CREDITO PUBLICO (PASH) An gl (AN 2016) ’ ’ ’
g 3 . u;
y LIMESE DE L ERE!
AMBIENTE LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO. INSTITUTO COLIMESE DE LAS MUJERES COLIMESE DE LAS MUJERES
SE REFIERE A LAS PERSONAS QUE SON | SE REFIERE AL NUMERO TOTAL DE 10000 PERSONAS 10 000
A SeNICIL?S de atenclor) y prevencion de VI.O|.ET1CIB de PERSONAS BENEFICIADAS A TRAVES DE LOS BENEFICIADAS A TRAVES DE LOS BENEFICIARIAS ENTRE LAS Eflcarcl.a- PERSONAS ATENDIDAS
Componentes | género brindados a mujeres de los 10 municipios del PROGRAMAS DEL ICM DIFERENTES PROGRAMAS QUE OFRECE PERSONAS PROGRAMADAS A Estratégico- PORCENTAJE | EN LOS 10 MUNICIPIOS ASCENDENTE | 25% | 52% |118%
Estado. ELINSTITUTO COLIMENSE DELAS ~ [BENEFICIAR CON ALGUN PROGRAMA Anual DEL ESTADO DE COLIMA
MUJERES POR CIEN (ANO 2016
EJECUTAR EL 100
SE REFIERE AL NUMERO TOTAL DE NUMERO TOTAL DE PROGRAMAS POR CIENTO DE LOS
PROGRAMAS EJECUTADOS EN ELARO Y | EJECUTADOS EN EL ANO ENTRE EL Eficacia- 14 NOMERO TOTAL DE PROGRAMAS
A SO1.- Apoyo administrativo para la operatividad. PORCENTAJE DE PROGRAMAS EJECUTADOS | SON: PROYECTO PAIMEF, PROYECTO TOTAL DE PROGRAMAS Estratégico- | PORCENTAJE | LAS METAS POA 2016 |PROGRAMADOS POR | ASCENDENTE |15% | 28% | 55%
TRANSVERSALIDAD Y PROYECTO PROGRAMADOS EN EL ANO POR Anual (ANO 2016 ) ELINSTITUTO
REFUGIO CIEN COLIMENSE DE LAS
MUJERES
2000 MUJERES PROPORCIONAR
ALGUNO DE LOS
o et
; 3 DE
ALGUN SERVICIO DE s ::E'ggfl.A
2. fa psi E REFIERE E E E ENDIDAS ENTRE EL Eficacia- ESORI L6 .
abars soue ratats ot mueres e aruscone | PORCENTAIE DEpemsonas aTenoioms e | AL e | eS| esvaregeo- | personas | JunioicAméorcavoe | PICOOSIA | ceenoenre Lase| 7 | 12o
) 8 Pparamuj LOS CENTROS DE ATENCION DEL ICM : ) . 8 JURIDICA, MEDICA Y o) e o
violencia. JURIDICA, MEDICA Y DE TRABAJO SOCIAL PROGRAMADAS POR 100 Anual TRABAJO SOCIAL
GRATUITA PARA DE TRABAJO SOCIAL
MUJERES EN SITUACION | #1360 MUJERES EN
pa SITUACION DE
3 DE VIOLENCIA. (ARO VIOLENCIA, DE
Actividades 2016)
MANERA GRATUITA.
) . - PORCENTAJE DE AVANCE EN CONVENIOS o
deA Z?]Ze::an;ad:elz:: tnrveesn;(:;:::jbesce'ro:ow;a PORCENTAJE DE LOS CONVENIOS FIRMADOS | - FIRMADOS ENTRE LA SECRETARIA DE PORCENTAIE DE AVANCE EN Esi?actae'm:o PORCENTAJE ZCSL):‘;/;:ETOZE ni&%é?(fgo ASCENDENTE | 0% |100% | 100%
P a‘:anzar o ualiad' P CON DEPENDENCIAS DE GOBIERNO. TURISMO Y DIVERSAS DEPENDENCIAS CONVENIOS FIRMADOS Trimesgt'ral FIRMADOS (A 2017 ) 2018) 8 8 "
8 : DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
SE REFIERE AL NUMERO DE PERSONAS |  NUMERO TOTAL DE PERSONAS Eficacia BENEFICIAR A 3500
z - 1 1a- -z
A S04.- Sensibilizacién para la prevencién de la violencia | PORCENTAJE DE PERSONAS SENSIBILIZADAS BENEFICIADAS A TRAVES DE LA SENSIBILIZADAS ENTRE EL NUMERO o _ PERSONAS A TRAVES
- 5 ; Estratégico- | PORCENTAJE | 0 N/A (ARO 2016 o ASCENDENTE |27% | 29% | 173%
de género a nivel estatal. EN LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA CAMPARA PARA LA PREVENCION DE LA TOTAL DE PERSONAS s fnegico /Al ) DE CAMPARIA DE ol g
VIOLENCIA PROGRAMADAS POR CIEN u DIFUSION
RECURSOS FINANCIEROS EJERCIDOS
POR CONCEPTO DE SERVICIOS
PORCENTAJE DE RECURSOS FINANCIEROS Eficiencia-
A $05.- Desempefio de funciones del Instituto Colimense| ;)¢ 5 0¢ poR CONCEPTO DE SERVICIOS Pago de nomina PERSONALES/RECURSOS GI:setr:r:a PORCENTAJE 100 POR CIENTO. | ASCENDENTE | 29% | 50% | 71%
de las Mujeres. PERSONALES 8 fna- FINANCIEROS PROGRAMADOS POR Trime'stral : e B
: CONCEPTO DE SERVICIOS
PERSONALES*100
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