


 

 
 

Autoevaluación de Ética a las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Estatal 

(Representación gráfica de resultados) 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



 

 
 
 

 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 

 
 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 
 

 
 
 



 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

 

 
 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 



Resultados de Autoevaluación e Indicadores para el Cumplimiento del Código de 
Conducta y la actuación del Comité de Ética y Prevención de Confl ictos de Interés 

Indicador 

Fórmula (A/B)10 

Resultado 
SEDESCOL 

A 
Suma de los valores obtenidos 
como respuesta a la pregunta 

B 
Total de servidores públicos que 

respondieron la pregunta 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del principio de 
legalidad (pregunta 20) 

579 65 89.077 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del principio de 
honradez (pregunta 21) 

599 65 92.154 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del principio de lealtad 
(pregunta 22) 

592 65 91.077 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del principio de 
imparcialidad (pregunta 
23) 

593 65 91.231 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del principio de 
eficiencia (pregunta 24) 

589 65 90.615 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del principio de interés 
público (pregunta 25) 

603 65 92.769 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del valor de respeto a 
los Derechos Humanos 
(pregunta 27) 

610 65 93.846 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del valor de igualdad y 
no discriminación 
(pregunta 28) 

617 65 94.923 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del valor de equidad de 
género (pregunta 29) 

619 65 95.231 



Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del valor de integridad 
(pregunta 31) 

601 65 92.462 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del valor de 
transparencia (pregunta 
34) 

610 65 93.846 

Índice de percepción 
sobre el cumplimiento 
del valor rendición de 
cuentas (pregunta 35) 

605 65 93.077 

Elaboración propia con resultados de la autoevaluación del Código de Ética y Conducta en la SEDESCOL. 


