
 

 
 

  SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS 

  Estudio para la Creación y Modificación de Programas Presupuestarios 
 

Sección I 
Datos generales 

I.1 Denominación del Programa 16 Equidad de Género. 
I.2 Unidad Administrativa 

Responsable 
 

Instituto Colimense de las Mujeres. Año 
  

2018 
 

Sección II 
Antecedentes 

II.1 Entorno de la Política Pública 
en el Estado 

  
Con datos del Diagnóstico Primario de los Tipos y Modalidades de violencia contra las Mujeres 
en Colima, publicado en agosto de 2018, en el Estado de Colima, existe una tendencia hacia la 
presencia de la modalidad de violencia familiar que se ubica en primer lugar superando el 95% 
de los casos, seguida de la comunitaria, superando el 2.5% de los casos. Esto denota que la 
familia es el espacio donde las mujeres están más vulnerables a la violencia ejercida 
específicamente por su pareja o ex pareja con un 85.14% de preponderancia, lo cual es 
independiente del estado civil que éstas tengan. También es importante señalar, que el género 
que más violenta a las mujeres es el masculino significado un 98.26% de las personas agresoras 
reportadas.  
 
 

 

Sección III 
Alineación PND, PED 

III.1 Alineación con las metas al 
PND 

  
   
 México Incluyente, Estrategia III Perspectiva de Género. 
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III.2 Alineación con el Plan Estatal de Desarrollo 

Eje 

 
Colima por la 
Igualdad 

 

Línea Política 

Fortalecer la 
prevención y la 
atención  a las 
víctimas de 
violencia de 
género. 
  

Objetivo 
Promover la erradicación de las 
violencias de género. 

  

Sección IV 
Identificación del 

Problema 

IV.1 Definición del Problema  
La elevada tendencia de la violencia que sufren las mujeres en el Estado de Colima. 

IV.2 Estado actual de la 
problemática 

 
En lo que respecta a los tipos de violencia que más reciben las mujeres es la psicológica siendo 
referida en el 42.94 % de los casos reportados en BANAVIM, en segundo lugar la física teniendo 
el 22.41% y en tercer lugar la económica presentándose en el 16.21% de los casos. 
(Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del BANAVIM, período del 1 de enero de 2017 
al 30 de abril de 2018). 
 

IV.3 Evolución del Problema 

La tendencia de los tipos de violencia coinciden con las cifras de las unidades de atención, 
puesto que del total de las 2121 mujeres atendidas, reportan que la violencia que más recibe es 
la psicológica con el 36.65%, seguida de la física con el 28.84 % y presentándose en tercer lugar 
la económica con el 12.85%. (Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del BANAVIM, 
período del 1 de enero de 2017 al 30 de abril de 2018). 
 

IV.4 Experiencias de atención Por parte del Instituto Colimense de las mujeres a la fecha se han instalado _bb 8página 4). 
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Sección V 
Árbol del Problema 

V.1 Problema Central 
 

La violencia contra las mujeres en el Estado de Colima. 
 

V.2 Causas V.3 Efectos 

Una cultura patriarcal aún persistente en el 
contexto macro y micro. 
 

 
• La existencia de brechas de género, que no permite que mujeres y hombres 

cuenten con acceso a igualdades de oportunidades para su desarrollo y 
crecimiento personal.  

• Asignación de roles de género que estereotipan a mujeres y a hombres en 
espacios privados y públicos. 

• La invisibilización de la presencia de mujeres en los espacios públicos y en la toma 
de decisiones. 
 

 

Sección VI 
Árbol de Objetivos 

VI.1 Objetivo General 
 
Garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y las niñas, vivir en igualdad y en un estado libre de violencia de género a 
través de la ejecución de políticas públicas sustantivas y afirmativas que transformen las condiciones actuales de las mujeres y 
promuevan su desarrollo integral bajo los principios democráticos de igualdad y no discriminación.  
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VI.2 Medios VI.3 Fines 

• Actividades de formación, capacitación y 
prevención, brindadas al funcionariado estatal y 
municipal en materia de Igualdad, Derechos 
Humanos, perspectiva de género, participación 
política de las mujeres. 

• Personas beneficiadas a través de los Programas 
del Instituto Colimense de las Mujeres. 

• Que el personal que labora en las dependencias de gobierno, lleven 
a la práctica la perspectiva de género en la atención que se brinda a 
usuarias/os, a fin de contribuir a una cultura de igualdad entre 
géneros. 

• Contribuir al empoderamiento de las mujeres en los ámbitos 
sociales, políticos, económicos y culturales. 

 

Sección VII 
Objetivos 

VII.1 Determinación de objetivos 
del Programa 

Brindar a las personas (mujeres) que son víctimas de violencia, las herramientas necesarias para 
su defensa. 

VII.2 Aportación del Programa a los 
objetivos del PND, PED y de 

institución 
Disminuir índices de violencia en el Estado de Colima. 

 

Sección VIII 
Cobertura 

VIII.1 Población Potencial Cuantificación 

Mujeres, sus hijas e hijos. 
 

 
8000 

 
 

VIII.2 Población Objetivo Cuantificación 

Funcionariado Público. 
Mujeres, sus hijas e hijos. 

 
3500 
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VIII.3 Caracterización de la 
Población Objetivo 

Mujeres que viven alguna situación de violencia. 
Funcionariado que brinda atención a mujeres en situación de violencia. 

 

Frecuencia de 
actualización de la 

población 

 
anual 

 

VIII.4 Padrón de Beneficiarios 8000 
 

VIII.5 Bienes y servicios que 
entrega el Programa 

Presupuestario 

Servicios de atención y prevención de violencia de género brindados a mujeres de los 10 municipios del Estado. 
 

 

Sección IX 
Análisis de 

Alternativas 

IX.1 Identificación de alternativas 
de solución al problema 

Capacitación, sensibilización en perspectiva de género para el empoderamiento de usuarias que 
recurren a la instancia. 

 
 

Sección X 
Análisis de 

Complementariedades 

X.1 Relación con otros Programas Presupuestarios 
 

Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021. 
Programa Institucional. 
Programa de Apoyo a las Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF). 
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspect6iva de Género (TRANSVERSALIDAD). 
Proyecto Salud a través del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva. 
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Sección XI 
Diseño de la 
Intervención 

XI.1 Tipo de Intervención 
 

Servicio no monetario 
XI.2 Matriz de Indicadores 

Resumen Narrativo 

Fin 
Contribuir a mejorar las condiciones de igualdad de oportunidades y de 
trato entre los géneros mediante la garantía del ejercicio pleno de todos sus 
derechos. 

Propósito 

 
Las mujeres del Estado de Colima cuentan con condiciones igualitarias 
respecto a los hombres en los ámbitos social, educativo, económico, 
político, cultural y de salud; así como un ambiente libre de violencia de 
género. 

Componentes 

 
A.- Servicios de atención y prevención de violencia de género brindados a 
mujeres de los 10 municipios del Estado. 
 

Actividades 

01 Apoyo administrativo para la operatividad. 
02 Asesoría psicológica, jurídica, médica y de trabajo social gratuita para 
mujeres en situación de violencia. 
03 Firma de convenios de colaboración con dependencias de los tres 
órdenes de gobierno para avanzar en materia de igualdad. 
04 Sensibilización para la prevención de la violencia de género a nivel 
estatal. 
05 Desempeño de funciones. 

XI.3 Estimación del costo operativo 
del Programa Presupuestario 8,139001.00 
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Sección XII 
Presupuesto XII.1 Fuentes de Financiamiento 

 
Recurso por parte de Gobierno del estado de Colima. 

 
 

Sección XIII 
Evaluaciones 

XIII.1 Recomendaciones del órgano 
técnico externo 

 
 

n/a 
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