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“SISTEMA ESTATAL DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

DEL ESTADO DE COLIMA (SEFIDEC)

ACTA DE INSTALACION E INTEGRACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION
DE CONFLICTO DE INTERESES DEL SISTEMA ESTATAL DE FINANCIAMIENTO
PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO DE COLIMA

29 DE NOVIEMBRE DE 2019

En la Ciudad de Colima, Colima, siendo las 09:00 horas del dia 29 de noviembre de 2019,
se reunen en la Sala de Juntas del Sistema Estatal de Financiamiento para el Desarrollo
Econdmico del Estado de Colima (SEFIDEC), el Lic. Manuel Gerardo Cervin Reyes,
Director General del SEFIDEC, el Lic. Luis Fernando Navarro Sanchez, Director Juridico
del SEFIDEC, la Licda. Dora Amelia Cardenas Vargas, Coordinadora de Crédito del
SEFIDEC, la Licda. Maritza Jimena Velasco Galvez, Auxiliar Juridico del SEFIDEC, la
C.P. Erika De la Mora Zepéda, Auxiliar Contable del SEFIDEC, el Lic. Juan Pedro Vera
Martinez, Gestor de Cobranza Judicial del SEFIDEC y la Licda. Lucero Guillén Cruz,
Asistente de la Direccion General del SEFIDEC, a efecto de instalar e Integrar el “Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses (CEPCI) del SEFIDEC periodo 2020 y
2021" como lo establece el Codigo de Etica en su lineamiento nimero 4 y 5, de
conformidad con el siguiente;

ORDEN DEL DIiA

|. Bienvenida por parte del Lic. Manuel Gerardo Cervin Reyes, Director General del
SEFIDEC y presidente del CEPCI.

Il. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal.
lll. Lectura y aprobaciéon del Orden del Dia

IV. Instalacion e Integracion del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses
del SEFIDEC.

V. Funciones del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses.
1. Atribuciones del Presidente

2 Atribuciones del Secretario Ejecutivo

3 Obligaciones de los miembros del Comité

4 Reporte de informacién

VI. Asuntos generales. ff

i

Clausura de la sesién por parte del Lic. Manuel Gerardo Cervm Reyes Director General
del SEFIDEC y presidente del CEPCI. fJ—r~
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DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA:

PRIMERO. - En el primer punto del orden del dia, el Lic. Manuel Gerardo Cervin Reyes,
Director General del SEFIDEC, da la bienvenida a las y los asistentes a la Sesion de
Instalacion e Integracion del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses
(CEPCI) del SEFIDEC periodo 2020 - 2021.

SEGUNDO. - Continuando con el punto nimero dos del orden del dia, el Director General
procede a tomar lista de asistencia dando fe de que se encuentran el Lic. Luis Fernando
Navarro Sanchez, Director Juridico del SEFIDEC, la Licda. Dora Amelia Cardenas
Vargas, Coordinadora de Crédito del SEFIDEC, la Licda. Maritza Jimena Velasco Galvez,
Auxiliar Juridico del SEFIDEC, la C.P. Erika De la Mora Zepéda, Auxiliar Contable del
SEFIDEC, el Lic. Juan Pedro Vera Martinez, Gestor de Cobranza Judicial del SEFIDEC y
la Licda. Lucero Guillén Cruz, Asistente de la Direccion General del SEFIDEC, dejando
constancia de tal hecho en el documento que se integra como ANEXO 1 a la presente
acta; por consiguiente, se declara que existe quérum legal y todos los acuerdos que se
tomen tendran la validez que corresponde.

TERCERO. - En el punto nimero tres del orden del dia, se procede a dar lectura al orden
del dia, hecho esto, se somete el mismo a votacién del comité, quienes lo aprueban en su
totalidad.

CUARTO. - En el desahogo del punto nimero cuatro del orden del dia, el Lic. Manuel

Gerardo Cervin Reyes, expone que derivado del Acuerdo por el que se expiden el Cédigo

de Etica, las Reglas de Integridad y los Lineamientos Generales para los Servidores

Publicos de la Administracion Publica del Estado de Colima, modificado el 22 de

Septiembre del afio 2018, el cual tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica y las Reglas de

Integridad, que regirén la conducta de los servidores publicos en el desempefio de sus TN
empleos, cargos o comisiones dentro de la administracion Publica Estatal, y los

Lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de los Comités de Etica y de

Prevencion de Conflicto de Intereses, se integra formalmente el “Comité de Etica y r
Prevencion de Conflicto de Intereses (CEPCI) del SEFIDEC periodo 2020 — 2021”; 2

Presidente: Lic. Manuel Gerardo Cervin Reyes
Director General del SEFIDEC

Vocal: Lic. Luis Fernando Navarro Sanchez
Director Juridico

Vocal: Licda. Dora Amelia Cardenas Vargas
Coordinadora de Crédito

Vocal: Licda. Maritza Jimena Velasco Galvez
Auxiliar Juridico
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“Vocal: Lic. Juan Pedro Vera Martinez

tema Estatal de Financiamicnto pata ¢l

Gestor de Cobranza Judlmal

Vocal: la C.P. Erika De la Mora Zepeda
Auxiliar Contable del SEFIDEC

Vocal y Secretaria Ejecutiva del Comité: Licda. Lucero Guillen Cruz
Asistente de la Direccion General

Suplentes:

C. Martha Eloisa Gonzalez Barba, Gestora de Cobranza Administrativa
C. Miguel Angel Hinojosa Sanchez, Gestor de Cobranza Administrativa
Licda. Mara Yamily Rodriguez Torres, Gestora de Cobranza Judicial
C.P. llse Damaris Valencia Murguia, Auxiliar Contable

Acto seguido, el Director General del SEFIDEC procede a tomar la protesta a las y los
integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del SEFIDEC,
quienes aceptan el cargo encomendado, asimismo agradece el interés mostrado por parte
de las y los integrantes y exhorta a que desempefien el cargo bajo los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, responsabilidad y profesionalismo.

QUINTO. - En el punto nimero cinco del orden del dia el Director General del SEFIDEC
hace de su conocimiento a las y los integrantes del CEPCI, que como miembros del
comité tendran las atribuciones que sefiala el Codigo de Etica, las Reglas de Integridad y
los Lineamientos Generales para los Servidores Publicos de la Administracién Publica del
Estado de Colima, las cuales se transcriben a continuacion:

Funcionamiento del Comité:

1. El Comité celebrara por lo menos tres sesiones ordinarias conforme a lo aprobado en
su Programa Anual de Trabajo y sesiones extraordinarias en cualquier momento. En ellas
se observaran las siguientes disposiciones:

l. Las convocatorias se enviaran por el Presidente o por el Secretario Ejecutivo, con una
antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de |a sesion ordinaria que corresponda
y dos dias habiles a la fecha de la sesion extraordinaria correspondiente. El envio de las
convocatorias y la documentacion relacionada con los puntos del orden del dia, se podra
hacer a través de medios electrénicos;

Il. La convocatoria que se expida para la celebracion de sesiones ordinarias debera ir
acompanada del orden del dia el cual sera elaborado por el Presidente, los miembros del
Comité podran solicitar la incorporacién de asuntos; debera contener por lo menos, los
siguientes puntos:

a. Lugar, fecha y hora de |la sesion, asi como el orden del dia con la(refefencia sucinta de
los asuntos que vayan a ser tratados por el Comité;
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¢. Declaracion de quérum legal e instalacion legal de la sesién;

d. Consideracién y aprobacion, en su caso, del orden del dia;

e. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién anterior;

f. Seguimiento de acuerdos adoptados en sesiones anteriores; y

g. Asuntos generales, en el que sclo podran incluirse temas de caracter informativo.

ll. El orden del dia de las sesiones extraordinarias comprendera asuntos especificos y no
incluira seguimiento de acuerdos ni asuntos generales;

IV. Los representantes de la Contraloria General y/o del érgano interno de control de la
entidad respectiva, de las unidades administrativas de asuntos juridicos y de recursos
humanos, y en su caso, de |la persona consejera de prevencién y atenciéon de casos de
hostigamiento y acoso sexual, asistiran a las sesiones del Comité en calidad de asesores
cuando éste asi lo acuerde, contaran sélo con voz durante su intervencioén o para el
desahogo de los asuntos del orden del dia para los que fueron convocados, y se les
proporcionara previamente o durante la propia sesién, la documentacién de soporte
necesaria para su participacion;

V. El Comite informara al representante de la Contraloria General o al representante del
érgano interno de control en el caso de entidades, sobre cada una de las sesiones y de
los asuntos a tratar, para que éste determine cudles de ellas presenciara aln sin ser
invitado y de ser necesario, para que solicite la documentacién soporte correspondiente;

VI. Cuando el Presidente asi lo autorice, podran asistir a las sesiones del Comité como
invitados con voz, pero sin voto, cualquier persona que pueda coadyuvar al cumplimiento
de sus objetivos y unica y exclusivamente para el desahogo de los puntos del orden del

/\‘éw
dia para los cuales fueron invitados;
t
VII. En cualquier asunto en el que los invitados tuvieren o conocieren de un posible -

conflicto de intereses, personal o de alguno de los demas miembros del Comité, debera
manifestarlo y el que tuviere el conflicto, abstenerse de toda intervencién; y

VIIl. Excepcionalmente, si se produjese algiin hecho que altere de forma sustancial el
buen orden de |a sesion, o se diera otra circunstancia extraordinaria que impida su normal
desarrollo, el Presidente podra acordar la suspension de ésta durante el tiempo que sea
necesario para restablecer las condiciones que permitan su continuacion.

2. El Comité quedara validamente constituido con la asistencia déJa mayoria de sus

integrantes, propietarios o suplentes en funciones, entre los cuales se ncuentre presente ' )
el Presidente y el Secretario Ejecutivo. -—\ (
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~ 3 Los miembros propietarios del Comité asistiran a las Sesiones y sUs aUsencias seran
.cublertas por sus respectlvos suplentes, para lo cual, el miembro propietario tendra la

obligacién de avisarle a su suplente para que asista en funciones de propietario.

4. Si no se integrara el quérum mencionado, la sesién podra efectuarse al dia siguiente
con la presencia de, cuando menos, cinco miembros propietarios o suplentes en
funciones, entre los que se encuentre presente el Presidente y el Secretario Ejecutivo.

5. Los Comités que se conformen de manera distinta, autorizados por la Contraloria,
determinaran su quérum con la mitad de sus integrantes més uno, entre los que debera
encontrarse el Presidente y el Secretario Ejecutivo.

6. Durante las sesiones ordinarias, el Comité deliberara sobre las cuestiones contenidas
en el orden del dia y sus acuerdos se tomaran por mayoria de votos. En las sesiones se
trataran los asuntos en el orden siguiente:

I. Declaracion de quérum e instalacion legal de la sesién por el Secretario Ejecutivo;
Il. Consideracién y aprobacién, en su caso, del orden del dia;

Ill. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién anterior; y

IV. Discusion y aprobacién de los asuntos comprendidos en el orden del dia.

7. Los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados por el Comité se haran constar en
acta, asi como el hecho de que algun integrante se haya abstenido de participar en algun
asunto, por encontrarse en conflicto de intereses estar en contra del mismo y se turnara la
informacion correspondiente a cada miembro del Comité.

8. El Comité dard seguimiento puntual en cada sesion a todos los compromisos y
acuerdos contraidos en sesiones anteriores.

9. Por regla general, los acuerdos y decisiones del Comité se tomaran por mayoria de
votos del nimero de integrantes presentes en la sesioén correspondiente. En caso de
asistir a la sesién un miembro titular y su suplente, solo podra emitir su voto el primero.
Los miembros del Comité que discrepen del parecer mayoritario podran solicitar que
figure en el acta el testimonio razonado de su opinién divergente. En caso de empate, el
presidente del Comité tendra voto de calidad.

Atribuciones del Presidente

1. El Presidente designara a su suplente en caso de ausencia, el cual contara con voz y
voto, e igualmente designara al Secretario Ejecutivo y a su suplente, quienes solo
contaran con derecho a voz, y este Ultimo no sera miembro propietario o suplente
temporal electo del Comite. Durante las sesiones ordinarias y exté rdinarias, el
Presidente sera auxiliado en sus trabajos por el Secretario Ejecutivka
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2. Correspondera al Presidente las atribuciones siguientes:

|. Establecer los procedimientos para la recepcion de propuestas y la subsecuente
eleccidn de los servidores publicos de la dependencia o entidad respectiva, en su calidad
de miembros propietarios temporales electos integraran el Comité, para lo cual debera
considerar lo sefialado en los presentes Lineamientos Generales;

IIl. Convocar a sesion ordinaria y extraordinaria, por conducto del Secretario de Actas;
Il. Dirigir y moderar los debates durante |las sesiones;
IV. Autorizar la presencia de invitados en la sesion para el deshago de asuntos;

V. Consultar si los asuntos del orden del dia estan suficientemente discutidos y en su
caso, proceder a pedir la votacion; y

VI. En general, ejercitar las necesarias para el mejor desarrollo de las sesiones.

3. El Presidente podra convocar a sesion extraordinaria cuando haya asuntos que por su
importancia lo ameriten o, a peticion de por lo menos tres de los miembros del Comité.

Atribuciones del Secretario Ejecutivo:
1. Correspondera al Secretario Ejecutivo las atribuciones siguientes:

I. Elaborar el orden del dia de los asuntos que seran tratados en la sesion;

Il. Enviar, con oportunidad, a los miembros del Comité, la convocatoria y orden del dia de (\/’
cada sesion, anexando copia de los documentos que deban conocer en la sesion I~
respectiva;

lll. Verificar el quérum; "
IV. Presentar para aprobacion del Comité el orden del dia de la sesion, procediendo, en -
su caso, a dar lectura al mismo;

V. Someter a la aprobacién del Comité el acta de la sesion anterior, procediendo, en su
caso, a darle lectura;

VI. Recabar las votaciones;
VII. Auxiliar al Presidente durante el desarrollo de las sesiones;

VIII. Elaborar y despachar los acuerdos que tome el Comité;

IX. Levantar las actas de las sesiones y consignarlas en el registro regpactivo, que
quedaran bajo su resguardo;

X Dar segmmlento a ]os acuerdos tomados por el Comitég;
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- XlI. Difundir los acuerdos, observaciones y recomendacionés que establezca el C'omité; y
Xlll. Las demas que el Presidente le sefiale.
Obligaciones de los miembros del Comité:
1. Los miembros del Comité deberan:
|. Cumplir y promover el cumplimiento del Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta;

Il. Dedicar el tiempo y esfuerzo necesarios para dar seguimiento a los asuntos que se le
sometan, recabar la informacién necesaria y solicitar la colaboracién y apoyo que
consideren oportunos;

lll. Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a la normatividad
aplicable;

IV. Participar activamente en el Comité y en los subcomités o comisiones en que
participen a fin de que su criterio contribuya a la mejor toma de decisiones;

V. Hacer uso responsable de la informacion a la que tengan acceso;

VI. En cualquier asunto en el que tuviere o conociere de un posible conflicto de interés,
personal o de alguno de los demas miembros del Comité, debera manifestarlo por escrito,
y el que tuviere el conflicto, abstenerse de toda intervencion; y

VIl. Capacitarse en los temas propuestos por la Contraloria General o de caracter
institucional. "~

Reporte de informacion

1. Los Comités, a través de su Secretario Ejecutivo, se sujetaran a la sistematizacion de
los registros, seguimiento, control y reporte de informacién que en su caso requiera la
Contraloria General. .

SEXTO.- Como ultimo punto en Asuntos Generales, sin mas temas que debatir, el Lic.
Manuel Gerardo Cervin Reyes, Director General del SEFIDEC, agradece a las y los
integrantes del Comité su presencia y procede a clausurar formalmente la Instalacién e
Integracion formal del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del
SEFIDEC, procediendo a la clausura oficial, siendo las 10:00 horas del dia 29 de
noviembre de 2019, firmando al margen y al calce la presente acta, para log efectos que
haya lugar.
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INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
DEL SISTEMA ESTATAL DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL
ESTADO DE COLIMA.

LIC. MANUEL GERARDO CERVIN
REYES
Director General del SEFIDEC y
Presidente del Comité
LIC. LUIS FERNANDO NAVARRO
SANCHEZ
Director Juridico y
Vocal del Comité

LICDA. DORA AMELIA CARDENAS /
VARGAS / C[
Coordinadora de Crédito y N\ Y v

Vocal del Comité
LICDA. MARITZA JIMENA VELASCO
GALVEZ
Auxiliar Juridico y
Vocal del Comité

LIC. JUAN PEDRO VERA MARTINEZ
Gestor de Cobranza Judicial y
Vocal del Comité

LA C.P. ERIKA DE LA MORA ZEPEDA
Auxiliar Contable y
Vocal del Comité

LICDA. LUCERO GUILLEN CRUZ
Asistente de la Direccion General,
Vocal y Secretaria Ejecutiva del Comité
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ANEXO 1

" COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DEL
SISTEMA ESTATAL DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
DEL ESTADO DE COLIMA.

29 DE NOVIEMBRE DE 2019
LISTA DE ASISTENCIA

LIC. MANUEL GERARDO CERVIN
REYES
Director General del SEFIDEC y
Presidente del Comité
LIC. LUIS FERNANDO NAVARRO
SANCHEZ
Director Juridico y
Vocal del Comité
LICDA. DORA AMELIA CARDENAS /

VARGAS (,4
Coordinadora de Crédit -
oorainaaora ae Ije,loy I ,-{ ¥
& 3

Vocal del Comité
LICDA. MARITZA JIMENA VELASCO
GALVEZ
Auxiliar Juridico y
Vocal del Comité

LIC. JUAN PEDRO VERA MARTINEZ
Gestor de Cobranza Judicial y
Vocal del Comité

C. ERIKA DE LA MORA ZEPEDA
Auxiliar Contable y
Vocal del Comite

LICDA. LUCERO GUILLEN CRUZ
Asistente de la Direccion General,
Vocal y Secretaria Ejecutiva del Comité
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