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DEL GOBIERNODEL ESTADO
PODEREJECUTIVO
SECRETARIADELA JUVENTUD

DECRETO

QUE CREA EL "CONSEJO PARA EL DESARROLLO EMPRENDEDOR DE LOS
JOVENES COLIMENSES".

JESUSSILVERIO CAVAZOS CEBALLOS, Gobernador Constitucional del Estado Librey Soberano de Colima,
en ejercicio de la facultad que al ejecutivo a mi cargo le confiere el articulo 58, fracciones 1l y XL, de la Constitucién
Politica Estatal y con fundamento en el articulo 28 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado; y

CONSIDERANDO

Que es fundamental promover politicas y acciones relacionadas con el desarrollo de la Juventud, a través de
estrategiasy lineas de accion del Plan Estatal de Desarrollo 2004-2009, contenidas en sus capitulos "Compromiso
social conequidad"y "Modernizaciony competitividad" en los que se contempla el fomentar una culturaemprendedora
paragenerar autoempleo mediante la creacion de empresas juveniles, difundirinformacion sobre las ventajas de crear
empresas, impulsar el desarrollo emprendedor en el Estado que fomente la generacion de proyectos productivos,
fortalecer y coordinar el trabajo conjunto y vinculado con los Programas de Desarrollo Emprendedor, promover el
desarrollo de proyectos productivos, fomentar la nueva cultura emprendedora, propiciar la participacion de nuevas
empresas en el comercio exterior, implementar esquemas que contribuyan al desarrollo emprendedor para la
exportacion, entre otras.

Que la juventud, con su animo de progreso y con el dinamismo que le caracteriza, es factor determinante para el
desarrollo del pais en general y del estado en particular.

Que lacreacion de las condiciones necesarias para la generacion de una nueva cultura emprendedora como motor
del desarrollo econémicoy social, es unaresponsabilidad de todo gobierno que busca atender y dar respuesta alas
demandas de la poblacién en edad productiva ante unarealidad econdmica y social altamente competitiva

Que apoyar lacreatividad de los jovenes colimenses que desean emprender un proyecto productivo o social, através
del establecimiento de una micro, pequefia 0 mediana empresa asi como de organizaciones no gubernamentales,
detonaréalas oportunidades de empleoy de igualdad social, generando mayor riqueza, para unavida digna con mayores
beneficios para los jévenes y familias colimenses.

Los fines de creacion la Secretaria de la Juventud, nada tienen que ver con la consolidacion de éste Consejo, mas
por su naturaleza propia, es por lo cual en el articulo 1, se sectoriza en su totalidad a ésta Secretaria.

Que para fortalecer la labor del Gobierno del Estado de Colima, es elemental contar con un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno Estatal que sea interlocutor de los emprendedores colimenses y se encargue de
planear, programar, y desarrollar acciones especificas en esta materia, asi como de promover la cooperacion de los
sectores social y privado con idéntico fin.

Por tales motivos he tenido a bien expedir el siguiente:



DECRETO
QUE CREAEL "CONSEJOPARA EL DESARROLLOEMPRENDEDOR DE LOS JOVENES COLIMENSES"

CAPITULOPRIMERO
NATURALEZA,OBJETOY ATRIBUCIONES

ARTICULO1.-Secreael"CONSEJO PARAEL DESARROLLO EMPRENDEDOR DE LOS JOVENES COLIMENSES",
como un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, con personalidad juridicay patrimonio

propios, el cual por su propia naturaleza estara sectorizado a la Secretaria de la Juventud.

EI CONSEJO tendra su domicilio en la ciudad de Colima, sin perjuicio de que pueda establecer sedes u oficinas en
otros lugares del territorio del Estado de Colima.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente decreto, se entendera por:

l. Consejo. Al Consejo para el Desarrollo Emprendedor de los J6venes Colimenses;

. Director, al Director General del CONSEJO;y

[1l.  Decreto, al presente ordenamiento.

ARTICULO 3.- EI CONSEJO tendra como objeto:

l. Contribuiramejorar el crecimiento econémico, la participacion social y la calidad de vida en el estado de Colima
apoyando el desarrollo emprendedor de los jévenes, mediante nuevas actividades productivas y sociales asi
como a la expansion de las ya existentes;

. Fomentar una cultura emprendedora, con la participacion del sector publico, privado, académico y social; y

I1l.  Promovercoordinadamente con las dependenciasy entidades de laadministracion publica estatal, en el ambito
de sus respectivas competencias, las acciones

IV. destinadas a mejorar el nivel de vida de los jévenes emprendedores, asi como de sus expectativas sociales,
profesionalesy productivas.

ARTICULO 4.- Para el cumplimiento de su objeto, el CONSEJO tendra las siguientes atribuciones:

l. Gestionaryrecabar recursos de las diferentes Dependencias Federales, Estatales, Municipales, Instituciones
Académicas e Iniciativa Privada y para la consolidacion de proyectos juveniles;

. Fomentar la iniciativa y creatividad de los emprendedores para identificar y aprovechar oportunidades
productivas y sociales;

I1l.  Analizar la viabilidad de los proyectos productivos y sociales presentados por emprendedores y proponer
acciones que apoyen su desarrollo;

IV. Gestionar, promovery otorgar asesoriay capacitacion alos emprendedores para larealizacion de proyectos
productivos y sociales, viables y con claro impacto en el desarrollo econdmico y social del Estado;

V. Facilitar e impulsar la vinculacién, integracién y cooperacion tanto de los emprendedores como de sus
proyectos;
VI. Impulsar y apoyar en las gestiones que permitan la instalacion y operacion de incubadoras, centros de

desarrollo empresarial y, aceleradoras de negocios en el Estado;



VIL.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Impulsar esquemas que faciliten el acceso afinanciamiento paralos proyectos desarrollados por emprendedores,
gue no tengan cabida en otras fuentes de financiamiento;

Promover la creacion de un fondo parala promocién de una cultura emprendedora vinculada a los conceptos
de competitividad y productividad,;

Promover y realizar la organizacion de ferias, exposiciones y congresos en apoyo a los emprendedores;

Promover una cultura emprendedora y creativa, en coordinacién con instituciones educativas publicas y
privadas de cualquier nivel.;

Participar en fondos o fideicomisos relacionados con el cumplimiento de su objeto;

Concertar acuerdosy convenios de colaboracidony coordinacion con las autoridades federales y las municipales
para promover con la participacion en su caso de los sectores social y privado, las politicas, acciones y
programas tendientes al desarrollo integral de los emprendedores;

Promoverlacolaboraciony coordinacioninterinstitucional con organismos gubernamentales, no gubernamentales
y de cooperacion en el ambito estatal; nacional e internacional, como mecanismo eficaz para fortalecer las
acciones afavor de los emprendedores;

Celebrar acuerdosy convenios de colaboracién y coordinacion con organizaciones privadas y sociales, para
el desarrollo de proyectos que beneficien alos emprendedores;

Realizar, promover y difundir estudios e investigaciones que coadyuven a infundir y preservar la cultura
emprendedorade los jovenes colimenses;

Promover y ejecutar acciones para el reconocimiento publico y difusion de las actividades sobresalientes de
los jovenes colimenses en distintos &mbitos del acontecer municipal, estatal, nacional e internacional; y

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos y atribuciones que le sefiala el presente
Decreto y las que le confieran otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
DEL ORGANO DE GOBIERNO

ARTICULO 5.- La junta directiva es el 6rgano superior de gobierno del CONSEJO 'y se integra por:

Un Presidente, quien serd el titular del Poder Ejecutivo Estatal;

Un Secretario Ejecutivo, quien sera el Secretario de la Juventud;

El Director General del CONSEJO, quien tendra solo derecho a voz;

Un Comisario quien sera el representante de la Contraloria de Gobierno el Estado;
Siete consejeros locales que tendran derecho a voz y voto:

a) Unrepresentante de la Secretaria de Fomento Econémico;
b) Unrepresentante de la Secretaria de Desarrollo Social;

c) Unrepresentante de la Secretaria de Desarrollo Rural;

d) Unrepresentante de la Secretaria de Finanzas;

e) Unrepresentante de la Secretaria de Educacion Publica;

f)  Unrepresentante de la Universidad de Colima; y

g) Unrepresentante del Instituto Tecnolégico de Colima.



VI.  Seis consejeros invitados por el presidente de la Junta Directiva, con derecho solo a voz:

a) Eldelegado Federal de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social en el Estado de Colima;

b) Eldelegado Federal de la Secretaria de Economia en el Estado de Colima;

c) Eldelegado Federal de la Secretaria de Desarrollo Social en el Estado de Colima; y

d) Tres organizaciones empresariales reconocidas en el Estado de Colima que a través de sus
comisiones de juventud o representante juvenil puedan ser representadas.

Podra invitarse a representantes de los sectores publicos y privados vinculados con proyectos especificos del
CONSEJO, quienestendran nicamente voz.

Los cargosde losintegrantes del CONSEJO tendran el caracter de honorificos y cadaintegrante de la Junta Directiva
nombrardunsuplente.

ARTICULO 6.- Lajuntadirectiva sesionara en forma ordinaria cada 6 meses y de manera extraordinaria cuantas veces

sea convocado por el secretario técnico. Las sesiones se celebraran con la concurrencia de las tres cuartas partes

de sus integrantes, con la presencia del presidente o de quién lo supla y sus resoluciones se tomaran por decision

unanime de los integrantes, mediante votacion, resultando aprobada una mocion cuando ésta sea votada a favor con

el voto de la mitad méas uno de los presentes. En caso de empate, el presidente tendra voto de calidad.

De cada sesion se levantara un acta circunstanciada que debera ser firmada por todos y cada uno de los asistentes.

La junta directiva podra invitar a personalidades distinguidas y profesionales en la materia, para que aporten su

experiencia y conocimientos en la resolucién de asuntos que se traten en las sesiones respectivas.

ARTICULO 7.- Lajunta directiva tendra las siguientes facultades:

l. Establecerencongruencia con los programas sectoriales, las politicas generales y prioridades alas que debera
sujetarse el CONSEJO, relativas ala productividad, comercializacion de servicios. Investigacion y administracion
general;

. Valorary de serviable, autorizar los programasy propuestas del CONSEJO, asi como sus modificaciones, en
los términos de la legislacion aplicable;

[1l.  Aprobarcadaafio el presupuesto de ingresosy egresos, asi como los estados financieros del CONSEJO que
no correspondan al objeto del mismo;

IV.  Constituir comités de apoyo y determinar sus bases de funcionamiento;
V. Aprobar los reglamentos y manuales de organizacion que rijan el funcionamiento del CONSEJO;

VI.  Establecerlas politicasy lineamientos generales que regulenlos conveniosy acuerdos que celebre el Director
Generaldel CONSEJO;

VII. Analizary, en su caso, aprobar los informes periédicos que rinda el Director General, con laintervencion que
corresponda al comisario; y

VIIl. Aprobar las normas y bases para la cancelacién de adeudos a favor del CONSEJO y con cargo a terceros,
cuando fuere notoria la imposibilidad practica de su cobro.

ARTICULO 8.- El Director General del CONSEJO sera nombrado por el titular del Ejecutivo Estatal.
ARTICULO 9.- Corresponde al Presidente:
l.- Presidir las sesiones;

Il.-  Ejercer el voto de calidad en los casos de empate cuando asi lo requiera;



V.-

VI.-

Firmar las actas de las sesiones;

Firmar mancomunadamente con el Secretario Ejecutivo los documentos que expida el consejo en ejercicio de
sus atribuciones;

Resolver lo no previsto en el Reglamento, que se relacione con el ejercicio de las atribuciones del Consejo;

Las demas que determinen las dispones legales aplicables.

ARTICULO 10.- Corresponde al Secretario Ejecutivo:

VI.-

VII.-

VIII.-

X.-

Declarar la existencia del quérum legal para la realizacion de las sesiones;

Declara la Instalacién o clausura de las sesiones con motivo de la realizacion de las sesiones ordinarias o
extraordinarias;

Invitar a las Sesiones del Consejo a los invitados especiales;

Coordinar la celebracién de instrumentos de cooperacion entre organismos publicos y privados, previa
autorizacion del Presidente;

Administrar y representar legalmente al CONSEJO;
Ejecutar, instrumentar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos de la Junta Directiva;

Presentar a consideracion del Presidente y de la Junta Directiva para su aprobacién, el Proyecto de Estatuto
Organico, del CONSEJO;

Someter a la Junta Directiva y dar a conocer el informe anual sobre el desempefio de las funciones del
CONSEJO;

Proponer al titular del poder ejecutivo, la constitucion de fideicomisos o fondos necesarios para el desarrollo
de los proyectos y actividades productivas relacionadas con el objeto del CONSEJO;

Las demas que determinen las dispones legales aplicables.

ARTICULO 11.- El Director General del CONSEJO tendra las siguientes facultades:

VI.

VIL.

VIII.

Convocar en tiempo y forma a los miembros del Consejo para la celebracion de sesiones de éste;
Sustituir al Secretario Ejecutivo en sus ausencias a las sesiones;
Formular los programas institucionales de corto, mediano y largo plazo;

Formular anualmente el anteproyecto de presupuesto del CONSEJO, para someterlo ala aprobacion de la Junta
Directiva;

Recabarinformaciony elementos estadisticos sobre las funciones del CONSEJO, para mejorar su desempefio;
Celebrar convenios, contratos y acuerdos con los sectores publico, privado, social y académico;

Levantar las actas correspondientes de los asuntos y acuerdos tratados en cada sesion;

Organizar y controlar toda la documentacion generada y recibida en el Consejo; y

Las que le confieran las demas disposiciones juridicas aplicables.



ARTICULO 12.- El patrimonio del CONSEJO se integra por:
l. La partida que se establezca en el presupuesto anual de egresos del Gobierno del Estado;

. Los bienes muebles, inmuebles, obras, servicios, derechos, obligaciones y recursos que le asignen y
transmitan el gobierno federal, estatal y municipal o cualquiera otra entidad publica;

I1l.  Las donaciones, herencias, legados y aportaciones, que le otorgan los particulares o cualquier institucion
publica o privada;

IV. Losfondos obtenidos para el financiamiento u operacién de programas especificos;

V. Los recursos que se obtengan por la comercializacion o ejecucion de sus programas y acciones;
VI.  Las acciones, derechos o productos que adquiera por cualquier otro titulo legal; y
VII. Losdemasbienes, servicios, derechosy aprovechamientos que fijenlas leyesy reglamentos o que provengan

de otros fondos o aportaciones.

ARTICULO 13.- El 6rgano de vigilancia del CONSEJO sera un Comisario propietario y un suplente designados por
la Contraloria del Estado.

Para el cumplimiento de las funciones del Comisario, la Junta Directiva y el Director General le proporcionaran la
informacién que les solicite.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente decreto estara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el periédico oficial "EL ESTADO
DE COLIMA".

SEGUNDO.- La Junta Directiva del CONSEJO debera quedar constituida en un plazo no mayor de 30 dias habiles a
partir de la publicacion de este Decreto.

TERCERO.-LaJuntaDirectiva aprobara el Estatuto Organico en un plazo no mayor de 60 dias habiles a partir del dia
siguiente a aquel en que quede constituida.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DELESTADO

LIC. JESUS SILVERIO CAVAZOS CEBALLOS. Rubrica.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LIC.JUANJOSE SEVILLA SOLORZANO. Rubrica.

EL SECRETARIODELA JUVENTUD

LIC.JOSE MANUEL ROMERO COELLO. Rubrica.



