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GOBIERNO DEL ESTADO

Reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno

EJERCICIO 2020
TRIMESTRE (ene-mar)

El Coordinador de Control Interno de la Dependencia o Entidad deberd elaborar el informe de
avance trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) dentro de los 15 dias habiles
posteriores al cierre de cada trimestre y presentarlo en sesién ordinaria correspondiente previa
revisién del Titular del Organo Fiscalizador y autorizacién del Titular de la Dependencia o Entidad;
asimismo tendré que enviar un tanto original digitalizado a la Contraloria General del Estado de
Colima para su conocimiento y efectuar el registro en el Sistema de Control Interno Institucional.

Conforme a lo establecido en el *Acuerdo por el que se emiten las disposiciones generales en materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Control Interno para el Sector Péblico del Estado de Colima”
en su articulo 18, se integra el informe del Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de

Control Interno de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

El presente informe de avance trimestral estd compuesto por tres apartados: a) Resumen cuantitativo
de las acciones de mejora comprometidas, b) La descripcién de las principales problemdticas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas, y ¢) Conclusién general sobre el
avance global en la atencién de las acciones de mejora comprometidas.

a).- Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en
proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

No. Acciones de Mejora | No. Acciones de Mejora

Comprometidas en el Comprometidas en el
PTCI Original PTCI Actualizado
14

*Sélo en el caso de que se haya modificado el PTCl original del ejercicio.

Situacién GLOBAL de las Acciones de Mejora

Total de Acciones de Acciones % de Cumplimiento Acciones sin
Mejora programadas g i P Acciones en Proceso
Concluidas * avance
en el PTCI
14 4 29 % 9 1

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un decimal).
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Situacién TRIMESTRAL de las Acciones de Mejora

s ; A : i
Total de Acciones de Acciones % de Cumplimiento Acciones = A'::“:'::‘s -
Mejora programadas Concluidas en de las acciones del programadas en el Pel :imestre e
en el trimestre el trimestre trimestre * trimestre en Proceso
avance
L 1 100 % 0 0

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un decimal).

NuUmero de acciones de mejora en PROCESO al trimestre reportado:

* Se registran de la tabla de la situacién GLOBAL de las acciones de mejora.

A.M. con Avance A.M. con Avance A.M. con Avance
Acumulado menor Acumulado entre Acumulado entre
al 50% 51%y 80% 81%y 99%

] [

Se deberdn registrar sélo las acciones de mejora de los avances realizados durante el
trimestre correspondiente, considerando que en caso de haber iniciado o concluido una
accién de mejora programada en fecha distinta al trimestre reportado, también deberd
registrarse como parte del presente reporte de avance trimestral.

No. Porcentaje de
No. oM Descripcion de la Accién de Mejora Avance
Acumulado al
Trimestre
1 Elaboracién de la programacién de reuniones ordinarias del COCODIT. 75%
2 Difundir a todo el personal de la SEDESCOL, a través de los directivos y 100%
mandos medios, la misién, visién, objetivo institucional, estructura
‘orgénica, funciones y procedimientos establecidos de la Dependencia.
3 Reporte de avances trimestrales del PTCI. 50%
- Dar a conocer al personal las actas del COCODIT a través de carpeta 50%
electrénica (pégina web del SCII-SEDESCOL) y correo electrénico
institucional.
3 Asistencia al Curso de Etica Piblica del personal que no ha asistido. 90%
6 Asistencia al Curso de Control Interno del personal que no ha asistido. 90%
7 Publicacién del Reglamento Interior de la SEDESCOL actualizado en el 100%
Periédico Oficial “El Estado de Colima”.
8 Elaborar y remitir en el mes de Diciembre del afio en turno, el proyecto 10%
institucional de Matriz de riesgos (con las consideraciones y acciones de
mejora de las unidades administrativas responsables).
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No. Porcentaje de
AM. St o 1 Avance
No. Descripcion de la Accion de Mejora ) (Gdal
Trimestire
9 Actualizacion de informacién en el sitio electrénico de RETyS (Agenda de 100%
Mejora Regulatoria).
10 Solicitar la informacién correspondiente al CEPCI respecto del Programa 100%
Anual de Trabajo del ejercicio anterior.
11 Publicacion del Manual de Organizacién de la SEDESCOL (versién No. 90%
5), en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”.
12 Comunicar y difundir al interior de la SEDESCOL los avisos generales con 50%

respecto a las obligaciones y responsabilidades administrativas de las y
los servidores(as) publicos(as) emitidos por:

1. Secretaria de Administracién y Gestién Piblica.

2. Secretaria de Planeacién y Finanzas.

3. Contraloria General del Estado.
13 Realizar actividades del Sistema de Gestién Documental de la 50%
dependencia, en materia de control archivistico (mediante la
implementacién de Guia metodoldgica para la organizacion y elaboracién
de instrumentos de control archivistico y Guia de uso de equipo informdtico
y creacién de archivos electrdnicos).
14 Elaboracion del Informe Anual del Estado que guarda el Sistema de 0%
Control Interno Institucional.

b).- En su caso, la descripcién de las principales problemadticas que obstaculizaron el

cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién

para consideracion del Comité v Organo de Gobierno, segin corresponda: /)
/

c).- Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas, su contribucién como valor agregado para
corregir debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el Sistema de Control
Interno:
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En este primer Informe Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno Institucional donde
el Coordinador de Control Interno le informa el avance trimestral que guarda al Titular de la
Institucién. Se enumeran las acciones de mejora comprometidas para el periodo del mes de enero
a diciembre del presente, donde se llevaron a cabo acciones que contribuyeron a la eficiencia y
eficacia de las actividades de la dependencia, se logro un avance significativo en acciones de
mejora. Todas las acciones de mejora que se han implementado son llevadas a cabo con la
colaboracién de cada uno de los servidores publicos que conforman la Institucién, incluido su
Titular, en el ambito de su competencia, que contribuirdn al establecimiento y mejora continua del
Sistema de Control Interno Institucional.

Colima, Col, a 28 de Agosto de 2020.

/

Coordi r de Control Interno

Elabor

Leda. Nancy Miriam Rios Soltero Lic.'Edgar Guillermo Bueno Bricefio

Coordinador neral Adminisfrativa Coordinador Juridico

c

- 7 8
2god
itular de la Dépendencia'o Entidad
7

N — 'K

e — e
Mtro. nrique%as Orozco
Secretario de Desarrollo Social




