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Introducción  

El propósito de este Manual es facilitar al usuario la operación de las diferentes pantallas de captura 

y consulta de la información que se administra en el Sistema Estatal de Monitoreo de las 

Unidades para la Igualdad de Género de Colima. 

1. Implementación del sistema 

a) Requerimientos de hardware 

Contar con: 

- Equipo de cómputo o dispositivo móvil 

- Conexión a Internet 

b) Requerimientos de Software 

- Navegador web (se recomienda Google Chrome) 

- Usuario y contraseña proporcionado por el administrador del sistema 

2. Ingreso al sistema  

Dentro de su navegador teclee la siguiente dirección electrónica: 

http://icmujeres.org/genero/index.php/auth/login. Se mostrará una pantalla como lo muestra la 

figura 1. 

Figura 1. Pantalla de inicio 

 



En esta ventana se debe ingresar el Usuario y Contraseña proporcionado por el administrador del 

sistema y presione el botón entrar. Si los datos son correctos podrá acceder a la pantalla principal 

del sistema (figura 5). Si el usuario ingresado y/o la contraseña son incorrectas mostrará el mensaje 

de alerta de la figura 2: 

Figura 2. Mensaje de alerta 

 

 

En caso de presionar el botón entrar con los campos en blanco, el sistema indicará que es 

obligatorio capturar los campos de inicio de sesión para ingresar al sistema, como lo muestra la 

figura 3. 

Figura 3. Campos obligatorios 

 

2.1 Cerrar sesión  

Para cerrar sesión, se debe dar clic en el botón de configuración ubicado en la esquina 

superior derecha de la pantalla y presionar salir (figura 4). 



Figura 4. Cerrar sesión 

 

3. Funcionalidades generales  

La pantalla principal del sistema se divide en tres áreas: el área de trabajo, la cabecera y el área de 

navegación principal (figura 5).  En el área de trabajo es un espacio dinámico en el que se muestran 

los resultados de cada procedimiento del sistema. La cabecera y el área de navegación principal 

permanecen visibles mientras se esté con una sesión activa. 

Figura 5. Pantalla principal 

 

 



3.1 Cabecera 

La cabecera (figura 6), está compuesta en la parte izquierda el logo del sistema seguido del botón 

hamburguesa  cuya funcionalidad es comprimir o expandir el área de navegación principal. En 

la esquina superior derecha de la pantalla se muestran el botón de configuración , cuya 

funcionalidad es mostrar el perfil de la persona seguido de la fecha y hora. 

 

Figura 6. Cabecera 

 

 

 

 

3.2 Mis datos (cuenta de usuario) 

En el primer apartado del área de navegación principal se observa el avatar del usuario (figura 6) 

que contiene la imagen y los datos del nombre completo. Al presionar el botón de mis datos  

se muestra en el área de trabajo los datos de la cuenta del usuario (figura 7).  

Figura 7. Avatar 

 

 

En este apartado se puede modificar los datos de la cuenta (figura 8), sobreescribiendo en los 

campos del formulario y dando clic en guardar. Si no se desea realizar ningún cambio solo se da 

clic en cancelar o guardar en el caso que se realice alguna modificación. 



Figura 8. Mis datos 

 

 

 

Para cambiar la contraseña se da clic en el icono  y en la opción cambiar contraseña. Se escribe 

la nueva contraseña en la ventana que se muestra y se confirma en el campo correspondiente y 

se presiona guardar.  



Figura 9. Cambiar contraseña 

 

4. Módulos del Sistema 

Los módulos del sistema se encuentran visibles en el área de navegación principal (figura 10). 

Figura 10. Módulos del sistema 

 

4.1 Programas de trabajo 

Dentro de los programas de trabajo se muestra un icono   en donde se desglosa los distintos 

apartados (figura 11). 

Figura 11. Programas de trabajo 

 

4.1.1 Captura de programas 

En este apartado se podrá capturar los programas con su respectiva estrategia y objetivo. (figura 

12) 



Figura 12. Capturas de programa 

 

Para visualizar los programas registrados se ingresa en el icono  y se mostrara una pantalla 

(figura 13) en donde se muestran los programas actuales registrados. 

Figura 13. Registro captura de programa 

 

Así mismo para agregar un nuevo programa se ingresa mediante el botón  y se 

mostrará una pantalla (figura 14), en donde se completará el registro de dicho programa y se 

confirma en el campo guardar.  



Figura 14. Nuevo programa 

 

 

Una vez agregadas las estrategias, es importante vincularlas a una o varias metas de un eje rector. 

Para vincularlas se debe dar clic en el botón de eje rector  del apartado de estrategias (figura 

15).  

 



Figura 15. Estrategias 

 

En la siguiente ventana se selecciona el eje rector, se marcan la meta o metas que corresponda y 

se da clic en cerrar (figura 16). 

Figura 16. Seleccionar eje rector 

 

Al terminar de capturar todos los campos se da clic en guardar, botón que envía a la ventana en la 

que se encuentran los programas capturados hasta el momento (figura 17) con los botones de 

editar, plan de acción e imprimir respectivamente ( ). Después de capturar el programa 

se deben capturar el plan de acción dando clic en el botón “plan de acción”  que abre la pantalla 

con el listado de estrategias capturadas (figura 18). 

Figura 17. Programas capturados. 

 

 



Figura 18. Estrategias capturadas 

 

Por cada estrategia se debe capturar el plan de acción dando clic en el siguiente botón , que 

lleva a la pantalla de la figura 19. 

 

Figura 19. Plan de acción 

 

Se capturan todos los campos requeridos y se da clic en agregar, mismo que envía al listado todas 

las acciones correspondientes de la estrategia (figura 20). Se deberán agregar las acciones que 

sean necesarias. 

Figura 20. Listado de acciones 

 



Cada acción se puede editar o eliminar con los botones  según aplique. Cuando se termine 

de capturar las acciones se puede regresar a estrategias o programas mediante el menú ubicado 

en la parte superior de la pantalla . 

Una vez capturados todos los programas, estrategias y planes de acción el nuevo programa de 

trabajo se envía a evaluación (figura 21). 

Figura 21. Envió a evaluación 

 

El Instituto Colimense de las Mujeres revisará y en su caso autorizará o realizará alguna 

observación al programa (figura 22). 

Figura 22. Proyecto autorizado 

 

 

Si el programa fue autorizado se podrá continuar con los registros de avance de acuerdo con el 

calendario correspondiente. 

 



En caso de que el programa sea rechazado se visualiza como en la figura 23 y se tendrá que 

subsanar dando clic en el botón editar , que lleva a la pantalla de la figura 24 que muestra el 

listado de programas y el motivo general de rechazo. 

Figura 23. Programa rechazado 

 

 

Figura 24. Listado de programas 

 

 

Cada programa se deberá editar desde el botón  y el botón estrategias  dependiendo de 

las observaciones recibidas. Cuando se da clic en el botón estrategias se muestra el listado de 

estrategias capturados (figura 18) y se debe editar el plan de acción dando clic en el siguiente botón 

. 

A continuación, se muestra en la pantalla los campos del plan de acción y en la parte inferior el 

listado de acciones. Se debe dar clic en el botón editar de cada acción  y en el apartado superior 

se mostrarán las observaciones realizadas. Al terminar de editar se debe dar clic en actualizar y de 

ser necesario repetir el procedimiento con la siguiente acción (figura 25). 

Al terminar de editar el programa de trabajo se deberá enviar nuevamente al Instituto Colimense 

de las Mujeres para su autorización. 



El programa de trabajo puede ser regresado N veces, por lo que se puede repetir el proceso hasta 

que se encuentre autorizado. 

Figura 25. Editar acciones 

 

 

 

4.1.2 Registro de avance 

Una vez autorizado la captura de programa por el ICM se puede comenzar a capturar los avances 

de acuerdo con el calendario proporcionado en el apartado de Registro de Avance del menú 

principal (figura 26) y dando clic en el botón  de cada programa. 



Figura 26. Registro de avance 

 

En la pantalla se visualiza el programa de trabajo previamente capturado y autorizado con todas 

las estrategias planteadas (figura 27).  

Figura 27. Programa de trabajo 

 

Al presionar el botón se muestra la pantalla en la que se podrán capturan los avances 

correspondientes (figura 28). 

 



Figura 28. Avances de acciones 

 

Por cada acción capturada aparecerá un cuadro cómo se muestra en la figura 28, en la que se 

tendrá que capturar el avance del trimestre vigente. Además de capturar el avance se deberá 

cargar un documento en formato PDF que contenga las evidencias que sustenten la acción 

correspondiente dando clic en el botón de archivo  para seleccionar el documento y una vez 

seleccionado dar clic en cargar . Ya que se encuentre cargado el archivo de evidencias 

(figura 29), se debe dar clic en el botón .  Este procedimiento se realiza por cada acción 

y por cada estrategia capturada. 

Para revisar si las acciones fueron autorizadas o rechazadas se deberá entrar cómo si se fuera a 

registrar un avance. En caso de que el avance de una acción haya sido autorizada, encima del 

avance reportado aparecerá la palabra autorizado (figura 29). 

Figura 29. Avance autorizado 

 



Si el avance no fue autorizado, en la parte superior de la acción se visualiza el motivo de rechazo. 

Para corregir se deberá modificar la cantidad del trimestre reportado y volver a subir el archivo 

con las evidencias (figura 30). Al Terminar dar clic en . 

Figura 30. Avance rechazado 

 

El proceso deberá repetirse hasta que se autorice el avance enviado. 

 

4.2 Consultas 

Dentro de este apartado se podrá ver el avance que se ha tenido en porcentaje mediante una 

grafica el proyecto.  Para consultas se encuentra dentro del menú principal dándole clic al icono 

 para desglosarlo al aparatado de avance general figura 31. 

Figura 31. Consultas 

 



Figura 32. Avance General 

 

Después al presionar el aparado  se mostrará una gráfica de manera más general en el cual 

se vera el avance del proyecto (figura 33) 

Figura 33. Avance porcentual 

 

Así mismo en caso de ser necesario para descargar la grafica se presiona el icono . 

 

4.3 Preguntas frecuentes 

En esta área dentro del tablero de control se mostrarán las preguntas más frecuentes respecto al 

sistema. (figura 34) Accediendo mediante el botón  dentro de preguntas frecuentes. Se 

mostrarán dichas dudas (figura 35). 



Figura 34. Preguntas Frecuentes 

 

Figura 35. Dudas frecuentes 

 

4.4 Documentos de referencia 

En el menú principal el apartado documentos de referencia se podrá consultar todos aquellos 

archivos que pueden servir para la integración de los programas de trabajo (figura 36). 

Figura 36. Documentos de referencia 

 


