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Reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno

EJERCICIO (2019)
TRIMESTRE | (octubre-diciembre)

El Coordinador de Control Interno de la Dependencia o Entidad deberé elaborar el informe de
avance trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) dentro de los 15 dias hdbiles
posteriores al cierre de cada trimestre y presentarlo en sesién ordinaria correspondiente previa
revisién del Titular del Organo Fiscalizador y autorizacién del Titular de la Dependencia o Enfidad;
asimismo tendrd que enviar un tanto original digitalizado o la Contraloria General del Estado de
Colima para su conocimiento y efectuar el registro en el Sistema de Control Interno Institucional.

Conforme a lo establecido en el “Acuerdo por el que se emiten las disposiciones generales en materia de
Control Interno y el Manual Administrativo de Control Interno para el Sector Piblico del Estado de Colima”
en su articulo 18, se integra el informe del Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno del Institute para el Medio ambiente y Desarrollo susientable del Estado de Colima
(IMADES).

El presente informe de avance trimestral estd compuesto por tres apartados: o) Resumen cuantitativo
de las acciones de mejora comprometidas, b) La descripcién de las principales problemdticas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas, y <) Conclusién general sobre el
avance global en la afencidn de las acciones de mejora comprometidas.

a).- Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las
concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en
proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

No. Acciones de
Mejora
Comprometidas No. Acciones de Mejora Comprometidas en el PTCl Actualizado
en el PTCI
Original

1.-Realizacién y actualizacién de la MIR

2.- reporte de avances del PTCI

3.- Asistencia al Curso de ética pablica del personal que no ha asistido

4.- Asistencia al Curso de Control Interno

5.- Informe anual de actividades ejercicio 2018

6.- Sclicitar a las diferentes dreas los asuntas a tratar en las reuniones del Comité
7.- Deleminar los asuntos de la Orden del dia de las Seslones del COCODIT

8.- Realizar sesiones del COCODIT

9.- Dar a conocer el PTCly PTAR al COCODIT

10.- Conmemoracién del Dia Internacional contra la Corrupcidn

11.- Dar a conccer a todo el personal ef programa de capacitacion del sislema de profesionalizacién
12.- Asistencia.al curso de Control Inlerno

13.-Realizacién diagnéstico Conlrol Interno

14 - Realizacién del Reglamento Interior del IMADES

15.- Enirega a Consejeria:del Reglamento para su publicacién

16.- Integracién de procesos documentados

17.- Realizacién del Manual de Procedimientos

18.- Realizacion de Encuestas de clima organizacional

19.- Realizacion de Encuestas de DNC

20.- Realizacién de Evaluacién de habilidades

21.- Realizacion de Encuestas de percepcion de tramites y/o servicio

22.- Realizacién del Reporte de resultados de las encuestas de percepcion de semvicios.
23.- Terminacién de los perfiles de puestos

24 - Elaboracion del Manual de Organizacion

25.-Elaharacién del PTCl y PTAR 2020
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76.- Realizacion de programa anual de trabajo para cumplimiento de metas del programa institucional
27 - Salicitar a los duefios de procesos la evaluacitn de sus procesos

28.- Actualizacitn de procesos derivado de la evaluacion

29.- Actualizacién de la pagina de RETYS

30.- Enviar a SEFOME Agenda de Mejora Regulatoria

31.- Funcionamiento de la digitalizacién del trémite de Dictamen de congruencia de factibllidad de uso de
suelo en materia de ordenamiento ecoldgico

22 - Funcionamiento de la digitalizacién del trémite de solicitud de Resolucién de Plan de Manejo de
Residuos de Manejo Especial.

33.- Realizar y enviar a SEFOME la agenda regulatoria

34.- Realizar recordatorio al personal del Instituto sobre el compromiso del cumplir con lo estipulado en
el Codigo de Etica, las Reglas de Integridad y ios Lineamientos Generales para los Servidores publices,
asl comio el Cédigo de Conducta,

35.- Recepcion y/ o de quejas yfo denuncias al incumplimiento del cadigo de Etica

36.- Emision de recomendaciones en materia en maleria de élica, integridad y prevencion de confliclos
a7.- Difusién y divulgacién de la actualizacién del procedimiento de recepcion y atencién de quejas ylo
denuncias al incumplimiento del Cédigo de Etica

38.- Difusién y divulgacién de la guia de prevencién de la actuacidn bajo el conflicto de interesss

30.- Realizacién de la autoevaluacién de élica segun formato FO-01-08-16

40.- Difusién y Divulgacién de la polilica naclonal anticorrupcion y actualizacidn del cddigo de ética con
dicha politica

41.- Maratdn

42 - Renaovacion del CEPCI 2019-2021

43.- Realizar un diagnéstico dal hardware y software del IMADES (se puede solicitar a la Direcclsn de
Tecnologias)

44 - Inventario de dispositivos y redas

45.- Programa de mantenimiento de equipo

46.- Diseiar el Sistema de Informacidn Instituclonal (tecnologias de la informacian)

47 - Actualizacién de la pagina de Calidad

48 .- Revision del buzdn de quejas sugerencias y realizar reporte

49,- Realizacién de matriz dénde se sefale los Cr iterios adoptados para seleccidn de procesos
(sustantivos-administralivos) para la evaluacion de SCII

50.- Actuglizacién de Indicadores de procesos

51.- Alencidn a las auditorfas infernas

52.- Realizacidn Matriz de riesgo y mapa de rigsgo

53 .- Difusién de la matriz de riesgo y mapa de riesgo para cumplimiento de acciones

*Salo en el caso de que se haya medificado el PTCH original del efercicia,

Situacién GLOBAL de las Acciones de Mejora

Total de Acciones de

i [ o e . :
Neora pragranilos- | Acciones | % de Cumplimiento | , . b oceso | Acciones sin
i Concluidas ¢ ! i avance
en el PTCI i
53 36 67.9 7 10

¥ Totol de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidus por cien (con un decimal).

Situacién TRIMESTRAL de las Acciones de Mejora

I I . [ i Acciones
Total de Acciones de Acciones . 9 de Cumplimiento ! Acciones l rograr:'m ot
Mejora programadas | Concluidas en de las acciones del | programadasenel | pe! S sirasin
en el irimestre el frimestre trimesire . frimestre en Proceso od o
7 3 71.4 0 2

> Tolol de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejoro comprometidas por cien (con un decimal).



- Contraloria General del Estado Clave: FO-20-01-23
Emisidn: 12/02/2018

3 Direccién de Organos Internos de Control y Vigilancia Version: 2
COLIMA 4
' Reporte de avance trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno
NUmero de acciones de mejora en PROCESO al trimestre reportado:
* Se registran de lo tabla de la situacién GLOBAL de las acciones de mejora.

AM. con Avance A.M, con Avance AM. con Avance
Acumulado menor Acumulado entre Acumulado entre
al 50% 51% y 80% 81% y 99%

I

Se deberdn registrar sélo las acciones de mejora de los avances realizados durante el
trimestre correspondiente, considerando que en caso de haber Iniciado ¢ concluido una
accién de mejora programada en fecha distinta al trimestre reportado, también deberd
registrarse como parte del presente reporte de avance trimestral.

1

! Porcentaje de
No. E;ﬁ Descripcion de la Accién de Mejora | Amo
| | al Trimestre
1.2 reporte de avances del PTCI 100%
2.1 8 Solicitar a las diferentes &reas los asunios a tratar en las reuniones del Comité 100%
3.7 Determinar los asuntos de la Orden del dia-de las Sesiones del COCODIT 100%
4.] 8 Realizar sesiones del COCODIT 100%
5.|9 Dara conocerel PTCly PTAR al COCODIT 100%
6. 10 Conmemoracion del Dia Internacional contra la Corrupcisn 0
7. 13 Realizacién diagndstico Control Interno 100%
8.] 25 Elaboracian del PTCly PTAR 2020 100%
Q.| 27 Solicitar a los duefios de procesos la evaluacién de sus proceses 100%
10 28 Actualizacidn de procesaos derivado de la evaluacién 0%
11 30 Enviar a SEFOME Agenda de Mejora Regulatoria 100%
12 34 Realizar recordalorio al personal del Institulo sobre el compromiso del cumplir con lo 100%
estipulado en el Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y los Linsamientos Generales
para los Servidores publicos, asf coma el Cédigo de Conducta,
13 3¢ Realizacién de la autoevaluacion de ética segin formate FO-01-08-16 100%
14 42 Renovacién del CEPCI 2019-2021 100%
15 48 Revisién del buzén de quejas sugerencias y realizar reporte 100%
1 q 49 Realizacién de rpatn'z dépqle se sefiale los criteriqg adoptados para seleccion de 100%
procesos (sustantivos-administralivos) para la evaluacién de SCII

* Por cada accién de mefora.
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b).- En su caso, la descripcién de las principales problemdticas que obstaculizaron el
cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién
para consideracién del Comité u Organo de Gobierno, segin corresponda:

En algunas de las acciones que no se realizaron, fueron cuestiones fuera de nuesiro alcance
dado que dependiamos de otra insiancia para llevarlas a cabo o por cuestiones de falta de
personal.

¢c).- Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas, su contribucién como valor agregado para
corregir debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el Sistema de Control
Interno:

Se considera bueno el avance del periodo reportado.

Comala, Col, a 10 de enero de 2020

Coordinadorsde Control Interno Titular del Organo Fiscalizador
Revisé

Ingra. Ma. Guadupe Ventura Esqueda C.Wr Ernéfto Lupidn Pefia
Analista de Calidad y Mejora ~“Director Administrativo

Regulaioria
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Esta hoja forma parte del cuarto reporte de avance trimestral del programa de trabajo de control interno



