
 
 

  

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2021 

AVANCE TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS POR META 

SUBCOMITE: SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL FORMATO NO. 2 

NOMBRE DEL SUBPROGRAMA: AP20 ATENCIÓN A LA POBREZA 

INFORMACIÓN DEL PROGRAMA SECTORIAL INFORMACIÓN QUE CORRESPONDERA AL 2020 

CÓDIGO OBJETIVO CODIGO META 
ACTIVIDAD Y/O 

PROYECTO 
PROGRAMADO 

FECHA DEPENDENCIA 
EJECUTORA DE 
LA ACTIVIDAD 

Y/O PROYECTO 

AVANCE 
TRIMESTRAL 
ACUMULADO 

(PORCENTAJE) 

INICIO TERMINO I II III IV 

OE38 

Lograr en el 
2021 disminuir la 
pobreza en el 
Estado de 
Colima, 
mediante la 
implementación 
de programas 
sociales que 
beneficien a las 
familias con 
mayor regazo. 

METAS52 

Disminuir en un 2.5 por 
ciento la pobreza en el 
Estado de Colima en 
un período de 5 años. 

 ACCIONES QUE 
CONTRIBUYEN EN LA 
ECONÓMÍA 

       

Reinsertar laboralmente a 
50 adultos mayores, 
gestionando su registro a 
la bolsa de trabajo de la 
STPS del Gobierno del 
Estado. 

Enero  Diciembre IAAM     

Firmar 80 convenios con la 
iniciativa privada para la 
obtención de descuentos  
que beneficien a las PAM. 

Enero Diciembre IAAM     

Poner a disposición 20 mil 
boletos subsidiados para 
el transporte, poniendo a 
disposición del usuario 5 
mil boletos mensuales.  

Enero Diciembre IAAM     

Expedir 1mil 200 
credenciales de afiliación y 
descuentos a mismo 
número de PAM, para que 
puedan disfrutar de los 
beneficios concretados 
para ellos en la 
adquisición de productos y 

Enero Diciembre IAAM     



 
 

servicios. 

Implementar 10 talleres de 
Emprendedurismo  que 
desarrollen la capacitación 
para el trabajo generando 
autoempleo. 

Febrero Diciembre IAAM     

Entregar apoyo económico 
a través del Programa Tu 
Pensión, Nuestro 
Compromiso (60-64) para 
3,800 beneficiarios. 

Enero Diciembre IAAM     

Entregar apoyo económico 
a través del Programa 
Apoyo Extraordinario para 
337 beneficiarios. 

Enero Diciembre IAAM     

ACCIONES QUE 
CONTRIBUYEN A LOS 
SERVICIOS DE SALUD 

       

Desarrollar 50 charlas con 
temas sobre prevención 
de enfermedades y 
autocuidado a los adultos 
mayores. 

Enero Diciembre IAAM     

Efectuar  15 activaciones 
físicas para personas 
adultas mayores. 

Enero Diciembre IAAM     

Realizar 50 sesiones 
psicológicas individuales a 
personas adultas mayores. 

Enero Diciembre IAAM     

Realizar 10 visitas de 
control  y seguimiento a la 
salud  (control de presión 
arterial y glucosa) para 
personas que viven en  
asilos. 

Enero Diciembre IAAM     

ACCIONES QUE 
CONTRIBUYEN A LA 
SEGURIDAD SOCIAL  

       

Afiliar a 200 adultos 
mayores a los programas 
de seguridad social de 
instituciones de Gobierno 

Enero  Diciembre IAAM     



 
 

Implementar un esquema 
de  control y seguimiento a 
200 PAM, con relaciona a 
la atención brindada por 
las Instituciones públicas a 
las que se encuentran 
afiliadas  

Enero Diciembre  IAAM     

 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2021 

AVANCE TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS POR META 

SUBCOMITE: SECTORIAL DE DESARROLLO SOCIAL FORMATO NO. 2 

NOMBRE DEL SUBPROGRAMA: GV21 FORTALECIMIENTO DE GRUPOS VULNERABLES 

INFORMACIÓN DEL PROGRAMA SECTORIAL INFORMACIÓN QUE CORRESPONDERA AL 2020 

CODIG
O 

OBJETIVO 
CODI
GO 

META 
ACTIVIDAD Y/O 

PROYECTO 
PROGRAMADO 

FECHA 

DEPENDEN
CIA 

EJECUTOR
A DE LA 

ACTIVIDAD 
Y/O 

PROYECTO 

AVANCE 
TRIMESTRAL 
ACUMULADO 

(PORCENTAJE) 

INICIO TERMINO I II III IV 

OE39 
 

Cimentar una sociedad 
equitativa donde exista una 
mayor cobertura de los 
servicios asistenciales a los 
adultos mayores. 

META
S53 

Ampliar en un 10 por ciento la 
cobertura en el Estado con 
Servicios Asistenciales y 
apoyos, para las personas 
adultas mayores dando 
prioridad a las que se 
encuentran en situación de 
pobreza. 

Beneficiar a 30 adultos 
mayores  con la gestión 
de aparatos ortopédicos 
y auditivos, prótesis 
internas de cadera y 
rodilla, prótesis dentales 
además de cirugía de 
catarata. 

Enero Diciembre IAAM     

Dotar de base de cama 
y/o colchón individual a 
70 personas adultos 
mayores 

Enero Agosto IAAM     

Realizar 10 cursos: 
Cuidados primarios de 
atención en el adulto 
mayor, capacitando a 
cuidadores familiares  en 
la responsabilidad de 
atender a sus mayores. 

Febrero Diciembre IAAM     



 
 

Recabar 2 mil prendas 
abrigadoras como parte 
de la Campaña “Abriga a 
Personas Adultas 
Mayores.” 

Octubre Diciembre IAAM     

Beneficiar a las PAM con 
800 despensas básicas  

Enero  Diciembre  IAAM     

Beneficiar con la 
dotación de 
medicamento a 100 PAM 

Enero  Diciembre  IAAM     

Otorgar el apoyo de 
pañales a 100 PAM´S 

Enero  Diciembre       

OE41 

Implementar acciones para 
reducir el grado de 
discriminación de personas 
de los grupos vulnerables y 
buscar la plena equidad 
social para todos los grupos 
excluidos, en condiciones de 
subordinación o 
discriminación por razones 
de su condición 
socioeconómica, edad, sexo, 
pertenencia étnica, o racial, 
características físicas, 
preferencia sexual, origen 
nacional, práctica religiosa 
entre otras. 

META
S55 

Incrementar en un 5 por 
ciento la cobertura de 
sensibilización para disminuir 
la discriminación. 

Realizar una campaña de 
promoción y difusión de 
los valores de 
sensibilización hacia ésta 
etapa de vida. Promoción 
del aprecio a la vejez y la 
no discriminación. 

Febrero Diciembre IAAM     

Incrementar en un 10% 
la participación de 
adolescentes y jóvenes 
de centros educativos del 
nivel básico y medio 
superior, sensibilizando 
respecto a la vejez y 
exaltando su 
productividad, a través 
de la convivencia 
intergeneracional. 

Febrero Diciembre IAAM     

 

 

 


