CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
MA. ESTHER MAGANA QUINTERO EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L.”LA INSTITUCION” Declara que:

1.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad jurldica y patrimonio propios.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econémica, politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y émbitos de
decisién, promoviendo ante las autoridades e instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

1.3. Que la representacion legal esta a cargo de la C, ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como directora general
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento de fecha 01 de
enero de 2022, otorgado por la gobernadora constitucional del estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccién cuarta del articulo 58 de la constitucién politica del estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de AUXILIAR TECNICO C

Il.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara que:

1.1 Uamarse MA. ESTHER MAGANA QUINTERO, mexicana, estado civil casada, mayor de edad, con domicilio en: FUERTE DE
LORETO NO. 32, LA ESTANCIA, C.P.28048, COLIMA, COLIMA y con registro federal de contribuyentes MAQE670606TY4

1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto de

AUXILIAR TECNICO C para el cual es contratada, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para
desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA
INSTITUCION” conforme a los términos y condiciones establecidos en el presente Contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecidn a las siguientes:
CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de
AUXILIAR TECNICO G, el cual conviene en desempeifiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera cumplir con las demds funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita el “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable del “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que el “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendrd facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendra facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsablilidades en nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estar4 sujeto a las

érdenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y
conviene que podrd requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Publicas o Privadas u
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CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus serviclos exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo.

CLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAJO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino No. #530, colonia rinconada del
Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cédigo Postal 28070, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deberd prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domiclilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podrd modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” sera de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a
16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sébado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
“LA INSTITUCION” podran modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.

5.1 SALARIO MENSUAL Bast. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibird de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de $ 8,202.3 (OCHO
MIL DOSCIENTOS DOS PESOS 03/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagard por perfodos quincenales vencidos, los dias quince y
Gltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhabil, la remuneracién se pagaré el dia
habil inmediato anterior.

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podra pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depésito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrad derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso, que las partes acuerdan que
sean los sabados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacién por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacidn
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.

Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dias de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.
8.1. Dlas DE vAcAcCiONEs. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigliedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,

Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dias se determinaran con base en las necesidades de “LA INSTITUCION”.

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagara a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho periodo.
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CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.
Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tlempo extra, si no es con consentimiento previo y de acuerdo con

instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquier clrcunstancia, “EL PRESTADOR l;E '?ERVIN?OS"C?S:?'
trabajar més horas de las sefialadas en la Cldusula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabard previamente de LA; TlTUd i
las instrucciones y consentimiento por escrito a que se refiere esta Cldusula; de lo contrario, ninguna cantidad serd pagada a

PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la Jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO. )
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendré derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dfas de su salario diario base que se

prorrateard en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Artlculo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO. ) )
~EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregara “LA INSTITUCION” por la totalidad

de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la flrrna de
dicho recibo implicara su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sm. que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el periodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho

recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
haré las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INST TTUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que serdn
vilidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asi como a otra informacién y materiales que no son conocidos
publicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
andlogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacién, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacién: (a) tratara
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelard a ninguna persona ni permitird que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiard ningin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraerd de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste serviclos, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algun
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, debera reproducir fielmente en

dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacién propia de “LA INSTITUCION”, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de informacién publica,

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolverd de inmediato a “LA INSTITUCION”

todos '95 documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.
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13.4. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de "LA INSTITUCION”
Incluyendo entre otros, los concernlentes a la seguridad del equipo de cé6mputo y contrasefias. De igual for, ;
ingresar a ninguna de |as computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepclén de las que le hayan sido autorizadas
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a Informar de Inmediato a “ILA INSTITUCION”

de ello, de cualquier violacién 0 Ingreso no autorizado, asl como el uso o reproducciones no autorizadas o de Interferencia por parte

_de terceros con los programas de cémputo, secretos comerclales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de
nvestigacion y desarrollo propiedad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

ma, se obliga a no
, después de que su
» tan pronto como tenga conocimiento

13.5._ Ambas partes convienen que cualquler violaclén de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Cldusula se
considerard como una causa Justificada para la terminacién de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningun tipo de responsabilidad. Ademds, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene de man
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Cldusula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

incluyendo, pero no limitdndose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 22
Industrial.

era expresa que, en caso de
incurrird en responsabilidad legal,

3, incisos Il y V de Ia Ley de Propiedad

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUT
14.1. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas Yy programas de computacién
que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducirs juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalars o utilizarad copla de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo ser4 el dnico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademds de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin

virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, seré el dnico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que (nicamente utilizard los sistemas de computaciéon como
una herramienta de trabajo que le facilitar4 la informacidn y comunicaciones internas Y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesars la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
“operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedar3

sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.

14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico sers tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas Ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.
Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segin las
cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos, asi como todas las

demas leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.
Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan
establecer para su desarrollo es del 01 de abril al 30 de junio 2022
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

Zzllvcé :)b;::gzes;o en est'e Contrato, las partes convienen que se aplicardn las disposiclones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
ob! » Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se

son:e t:er n expresan?ente a la Jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver

cualquier controversia con respecto a la interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato s6lo podré modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.
21.1. Nomricacones. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demds

comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaciones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se harén por escrito y se entregaran en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccion que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la unica a la que se le dirigirdn todas las

comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo leido las paftes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 01 de abril 2022

“LA INSTITUCION”

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
>

Ma i??ﬁr/ Aﬁ?ﬂi‘aﬂ :
NA QUINTERO ~~ ARACELI GRACIA MURO

MA. ESTHER MAGA
DIRECTORA GENERAL



—_
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y

MARIA ELENA VELASCO RAMIREZ EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L.”LA INSTITUCION” Declara que:

1.1, Es un organismo publico descentralizado del Goblerno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial "EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad jurldica y patrimonio propios.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acclones que propicien y faciliten la plena incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econdmica, politica, cultural y soclal, alentando su participacién en todos los niveles y dmbitos de
decisién, promoviendo ante las autoridades e instanclas competentes los mecanismos necesarios para ello.

1.3. Que la representacién legal est a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como directora general
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento de fecha 1 de
enero de 2022, otorgado por el gobernador constitucional del estado de colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccién cuarta del articulo 58 de la constitucién politica del estado. La directora general se encuentra

facultada para suscribir el presente contrato.
1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de AUXILIAR TECNICO B

IL." EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara que:

11.1 Uamarse MARIA ELENA VELASCO RAMIREZ mexicana, estado civil soltera, mayor de edad, con domicilio en: CEIBA NO. 10-8,
BARRIO I, VALLE DE LAS GARZAS, C.P. 28219, MANZANILLO, COLIMA y con registro federal de contribuyentes VERE640502662

1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto de para el cual es
contratada, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de
Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA INSTITUCION” conforme a los términos y
condiciones establecidos en el presente Contrato. L%(

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecidn a las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de
AUXILIAR TECNICO B el cual conviene en desempeiiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deberd cumplir con las demds funciones, obligaciones, limitaciones
o Instrucciones que emita el “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable del “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que el “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendra facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estard sujeto a las
érdenes e Instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende Yy
conviene que podré requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Pdblicas o Privadas u
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conviene que podré requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependenclas, Entidades Pdblicas o Privadas u
Organismos. Sin embargo, reconoce y se obliga expresamente a que por ninguna circunstancia serd empleada de cualquier otra
entidad que no sea “LA INSTITUCION”,

CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus servicios exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su Jornada de trabajo.

CLAUSULATERCERA. CENTRO DE TRABAIO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el siguiente centro de trabajo: en la calle Encino #530, colonia rinconada del
Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cddigo Postal 28078, por lo que el lugar en que "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podra modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” serd de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a
16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sdbado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
“LA INSTITUCION” podran modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de

“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.

5.1 SALARIO MENsUAL Base. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibirs de “LA INSTITUCION”
como remuneracion por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de
$ 9,616.3 (NUEVE MIL SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS 03/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagard por periodos quincenales
vencidos, los dias quince y Ultimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhabil, la
remuneracion se pagara el dia habil inmediato anterior.

5.2 FORMA Dt PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podré pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depdsito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar semanalmente de dos dfas de descanso, que las partes acuerdan que
sean los sabados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacién por dichos dias de

descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacion
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.

Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dfas de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficlal respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. DIAS DE VACACIONES, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrd derecho a disfrutar de un perfodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigliedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dias se determinardn con base en las necesidades de “LA INSTITUCION".

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagara a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho perfodo.
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CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.

Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tlempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con
instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”, Cuando por cualquler clrcunstancla, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar mas horas de las sefialadas en la Cldusula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabaré previamente de "LA INSTITUCION”
las instrucciones y consentimlento por escrito a que se reflere esta Cldusula; de lo contrarlo, ninguna cantidad serd pagada a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrad derecho a recibir un agulnaldo equivalente a 45 dias de su salario diario base que se
prorrateard en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregara “LA INSTITUCION” por la totalidad
de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicar4 su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el perfodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho
recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
haré las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que seran
vélidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asi como a otra informacién y materiales que no son conocidos
piblicamente y que la legislacion estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
analogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha Informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cdmputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacién, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacién: (a) tratara
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; {b) no la revelara a ninguna persona ni permitird que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiard ningin documento o medio que contenga Informacion Confidencial, ni los extraerd de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado, En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algtin
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, deberd reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacién propia de “LA INSTITUCION, o bien seguir los
lineamientos proplos para el manejo de informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”
todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.

13.4. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTITUCION”,
incluyendo entre otros, los concernientes a ia seguridad del equipo de cdmputo y contrasefias. De igual forma, se obliga a no
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gresar a ninguna de las computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepclén de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a Informar de Inmediato a “LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquler violacién o Ingreso no autorizado, asl como el uso o reproducclones no autorizadas o de Interferencia por parte
de terceros con los programas de computo, secretos comerclales, Informacién Confldenclal u otros materiales o equipo de
investigacién y desarrollo propledad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquler violaclén de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Cl4usula se
considerard como una causa Justificada para la terminaclén de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningun tipo de responsabilidad. Ademds, "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Clausula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Incurrird en responsabllidad legal,
incluyendo, pero no limitandose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, Incisos lll 'y V de 13 Ley de Propledad
Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.

14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacién
que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducirs juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalard o utilizars copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo seré el tnico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademés de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin
virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, sera el unico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que tnicamente utilizara los sistemas de computacion como
una herramienta de trabajo que le facilitara la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesard la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedard
sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga

acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.
14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro

Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico sera tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segun las
cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos asf como todas las
demdés leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.
Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan

establecer para su desarrollo es del 16 de febrero 2022 al 16 de mayo 2022
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;::ﬁ/uslu? DECIMA SEPTIMA, LEYES APLICABLES.

o ol

del Goobi:r;::eslt\o €n este Contrato, las partes convienen que se aplicaran las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio

somaterdn s Yuntamientos y Organismos Descentrallzados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se

cusladle €Xpresamente a la Jurisdicelén y competencla del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
Quier controversia con respecto a la interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

EL:&USULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
ste Contrato sélo podra modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. Nomricaciones. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demas
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaclones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se harén por escrito y se entregaran en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la dnica a la que se le dirigirdn todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo lefdo las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 16 de febrero 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”

bl =4

MARIA EiNA VELASCO RAMIREZ ARACELI GARCIA MURO

Directora General




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL "CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
JOSE ARNULFO RANGEL VILLASERNOR EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L”LA INSTITUCION” Declara que:

1.1. Es un organismo publico descentralizado del Goblerno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad juridica y patrimonio proplos.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacion y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econémica, politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y émbitos de
decisién, promoviendo ante las autoridades e instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

1.3. Que la representacién legal esté a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como directora general
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento de fecha 01 de
enero de 2022, otorgado por la gobernadora constitucional del estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccidén cuarta del articulo 58 de la constitucién politica del estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

I.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de SUPERVISOR B

IL.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara que:

1.1 Llamarse JOSE ARNULFO RANGEL VILLASENOR, mexicano, estado civil casado, mayor de edad, con domicilio en: PASEO DE LAS
FLORES NO. 521, COLONIA JARDINES RESIDENCIALES, C.P.28030, COLIMA, COLIMA y con registro federal de contribuyentes
RAVAS590615K46

11.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempeiio del puesto de

SUPERVISOR B para el cual es contratada, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para
desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA
INSTITUCION” conforme a los términos y condiciones establecidos en el presente Contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CarGo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de
SUPERVISOR B, el cual conviene en desempeiiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deberd cumplir con las demds funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita el “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, Incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable del “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que el “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendra facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estard sujeto a las

érdenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y
conviene que podra requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Pdblicas o Privadas u
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Organismos. Sin embargo, reconoce y se obliga expresamente a que por ninguna clrcunstancla serd empleada de cualquier otra

entidad que no sea “LA INSTITUCION”.

CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus servicios exclusivamente a “LA INSTIT UCION”.

Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo.

CLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAJO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino No. #530, colonia rinconada del
Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cédigo Postal 28070, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deber4 prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podrad modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde

ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.
La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ser4 de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a

16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dia sébado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y

“LA INSTITUCION” podrén modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su

jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.
5.1 SALARIO MENSUAL Base. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibird de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de $ 12,336.46

(DOCE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 46/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagard por periodos quincenales vencidos, los
dias quince y tltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhdbil, la remuneracién se

pagaré el dia hdbil inmediato anterior.

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podré pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacion en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depésito en la cuenta bancaria serd equivalente al

comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso, que las partes acuerdan que

sean los sdbados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacién por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacién

mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.
Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutard de los dias de descanso obligatorios que le otorgue

“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.
8.1. DiAs DE VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo

trabajado, de acuerdo a su antigiiedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dias se determinaran con base en las necesidades de “LA INSTITUCION”.
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8.2. PRIMA VACACIONAL. Adiclonalmente, “LA INSTITUCION” pagard a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a reclbir por dicho perfodo.

CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.
Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tiempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con

instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquier circunstancia, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar mas horas de las sefialadas en la Cldusula Cuarta como jornada de trabajo, éste recabaré previamente de “LA INSTITUCION”
las instrucciones y consentimiento por escrito a que se refiere esta Cldusula; de lo contrario, ninguna cantidad seré pagada a “EL

PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrd derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dias de su salario diario base que se

prorrateard en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dia de Pago un recibo que le entregara “LA INST ITUCION” por la totalidad

de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicard su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacion alguna por el periodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho

recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
haré las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que serdn

vdlidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.
13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la

informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asi como a otra informacién y materiales que no son conocidos
publicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
analogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informaciéon pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cdmputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacion, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacion: (a) tratard

toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelara a ninguna persona ni permitira que se dé a

conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados

directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no coplard ningin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraeré de las
instalaciones de “LA INSTITUCION" o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algin
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, deberd reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacién propia de “LA INSTITUCION, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”
todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.
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13.4. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTITUCION”,
incluyendo entre otros, los concernientes a la seguridad del equipo de cdmputo y contraseiias. De igual forma, se obliga a no
ingresar a ninguna de las computadoras de "LA INSTITUCION”, a excepcin de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a informar de inmediato a "LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquier violacién o ingreso no autorizado, asl como el uso o reproducciones no autorizadas o de Interferencia por parte
de terceros con los programas de cémputo, secretos comerciales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de
investigacién y desarrollo propiedad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquier violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Cldusula se
considerard como una causa justificada para la terminacién de su relacidn laboral con "LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningln tipo de responsabilidad. Ademds, “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencion a las obligaciones sefialadas en esta Cldusula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurrird en responsabilidad legal,

incluyendo, pero no limitdndose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos Ill y V de la Ley de Propiedad
Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.

14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacién
que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducird juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION®, ni instalard o utilizard copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo ser4 el Unico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademds de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algtin

virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, seré el unico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Unicamente utilizara los sistemas de computacién como
una herramienta de trabajo que le facilitara la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesard la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedara

sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.

14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya

sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico serd tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas llegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.
Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segun las

cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad soclal e Impuestos, asi como todas las
demas leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de carcter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CO CTUAL.

Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan
establecer para su desarrollo es del 01 de abril al 30 de junio 2022

%
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

Salvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicaran las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someterdn expresamente a la Jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquler controversia con respecto a la Interpretacién, ejecuclén y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sélo podrd modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. Nomricaciones. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demiés
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaciones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se harén por escrito y se entregaran en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la (nica a la que se le dirigirdn todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo leido las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 01 de abril 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”
D)
y
JOSE ARNULFO RANGEL VILLASENOR /AVRACEI.I GRACIA MURO
DIRECTORA GENERAL



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARC/A MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
EDIT MUNGUIA PRECIADO EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L.”LA INSTITUCION” Declara que:

L.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad juridica y patrimonio propios.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acclones que propicien y faciliten la plena incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econémica, politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y 4mbitos de
decisidn, promoviendo ante las autoridades e instancias competentes los mecanlsmos necesarlos para ello.

1.3. Que la representacién legal est4 a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como directora general
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento de fecha 01 de
enero de 2022, otorgado por la gobernadora constitucional del estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccién cuarta del articulo 58 de la constitucién politica del estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de COORDINADOR TECNICO A

11."” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara que:

1.1 Llamarse EDIT MUNGUIA PRECIADO, mexicana, estado civil soltera, mayor de edad, con domicilio en: AV. MANZANILLO NO.235,
LA JOYA 1I, C.P.28860, Manzanillo, COLIMA y con registro federal de contribuyentes MUPE810429K63

11.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto de

COORDINADOR TECNICO A para el cual es contratada, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren
para desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA
INSTITUCION” conforme a los términos y condiciones establecidos en el presente Contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecién a las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de
COORDINADOR TECNICO A, el cual conviene en desempefiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deberd cumplir con las demés funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita el “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable del “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que el “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendrd facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademés de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estard sujeto a las

érdenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende Y
conviene que podrd requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Piblicas o Privadas u

e - L.
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CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus serviclos exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencla del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo.

QLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAJO.
LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino No. #530, colonla rinconada del

Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cédigo Postal 28070, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debers prestar
sus serviclos primordlalmente es precisamente éste o en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podré modificar el lugar de prestacién de serviclos de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” serd de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horarlo de 8:00 horas a
16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sdbado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materlales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
“LA INSTITUCION” podrén modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.

5.1 SALARIO MENSUAL BASE. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibirs de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de $ 25,070.58
(VEINTICINCO MIL SETENTA PESOS 58/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagaré por periodos quincenales vencidos, los dias quince
y Ultimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dfa de Pago sea inhabil, la remuneracién se pagar4 el dia
hébil inmediato anterior.

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podrd pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacidn en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depésito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrd derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso, que las partes acuerdan que
sean los sdbados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacién por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacién
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.
Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dfas de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. Dias De VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigliedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dfas se determinardn con base en las necesidades de “LA INSTITUCION.

8.2. PrIMA VACACIONAL, Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagar4 a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dias de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a reclbir por dicho periodo.

O
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CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.

Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tiempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con
instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquier circunstancia, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar més horas de las seRialadas en la Cldusula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabar4 previamente de “LA INSTITUCION”
las instrucciones y consentimiento por escrito a que se refiere esta Cldusula; de lo contrario, ninguna cantidad serd pagada a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendr4 derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dias de su salario diario base que se
prorrateard en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregard “LA INST ITUCION” por la totalidad
de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicard su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el periodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho
recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
har4 las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato vy, si no lo hiciere, acepta que serén
vélidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD,

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INST! ITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asi como a otra informacién y materiales que no son conocidos
publicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
anélogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacién, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacién: (a) tratara
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelard a ninguna persona ni permitira que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION®, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiard ningin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraerd de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algin
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estlpulaciones anteriores, debera reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacién propia de “LA INSTITUCION”, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolverd de inmediato a “LA INSTITUCION”
todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.

O
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13.4. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTITUCION”,
incluyendo entre otros, los concernientes a la seguridad del equipo de cémputo y contrasefias. De Igual forma, se obliga a no
ingresar a ninguna de las computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepcién de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a informar de Inmediato a “LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquier violacién o Ingreso no autorizado, asl como el uso o reproducclones no autorizadas o de interferencia por parte
de terceros con los programas de cémputo, secretos comerciales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de
investigacion y desarrollo propledad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquier violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Cliusula se
considerard como una causa Justificada para la terminacién de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningun tipo de responsabilidad. Ademés, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entlende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Cldusula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurrira en responsabilidad legal,

incluyendo, pero no limiténdose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos Ill y V de la Ley de Propiedad
Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.
14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacién

que tenga implementados “LA INSTITUCION". Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducir4 juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalard o utilizard copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo seré el dnico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademds de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cdmputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin

virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, ser4 el Gnico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Gnicamente utilizara los sistemas de computacién como
una herramienta de trabajo que le facilitara la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesara la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedar3a

sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.

14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico sera tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segin las
cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos, asi como todas las
demads leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.

Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan
establecer para su desarrollo es del 01 de abril al 30 de junio 2022
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES BLES.

Salvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicardn las disposiclones de la Ley de los Trahajadores al Serviclo
del Gobierno, Ayuntamlentos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someterdn expresamente a la jurlsdicclén y competencla del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquier controversia con respecto a la Interpretacién, ejecucién y cumplimlento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sélo podra modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. Nomrcaciones. Todas las notificaciones, consentimlentos, aprobaclones, manifestaclones, autorizaclones y demés
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaclones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se hardn por escrito y se entregardn en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algun cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la Unica a la que se le dirigirdn todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo leido las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 01 de abril 2022

“EL PRESTADC;% “LA INSTITUCION"
EDIT MUNGUIA PRECIADO CELI GRACIA MURO

DIRECTORA GENERAL



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL "CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
PATRICIA CARRILLO NAVARRETE EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L”LA INSTITUCION” Declara que:

1.1, Es un organismo publico descentralizado del Goblerno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalldad Jurldica y patrimonio proplos.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acciones que proplicien y faclliten la plena Incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econémica, politica, cultural y soclal, alentando su participacién en todos los niveles y 4mbitos de
decisidn, promoviendo ante las autoridades e instanclas competentes los mecanismos necesarlos para ello.

1.3. Que la representacién legal esta a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, qulen acredita su personalidad como directora general
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento de fecha 01 de
enero de 2022, otorgado por la gobernadora constitucional del estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccién cuarta del articulo 58 de la constitucién politica del estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

L.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de AUXILIAR TECNICO “B”

11.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara que:

1.1 Llamarse PATRICIA CARRILLO NAVARRETE, mexicana, estado civil viuda, mayor de edad, con domicilio en: SECTOR 5, No. 137
CENTRO C.P. 28200, MANZANILLO, COLIMA y con registro federal de contribuyentes CANP660517QR9

1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto de

AUXILIAR TECNICO B para el cual es contratada, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para
desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA
INSTITUCION” conforme a los términos y condiciones establecidos en el presente Contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecién a las siguientes:
CLAuUSULA

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de
AUXILIAR TECNICO B el cual conviene en desempefarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deberd cumplir con las demés funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita el “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, Incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable del “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que el “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funclones, obligaclones y responsabllidades; slempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendra facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estard sujeto a las

érdenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION“. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y
conviene que podré requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Piblicas o Privadas u
Organismos. Sin embargo, reconoce y se obliga expresamente a que por ninguna circunstancia serd empleada de cualquler otra
entidad que no sea “LA INSTITUCION",
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CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus serviclos exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo.

CLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAIO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino No. #530, colonia rinconada del
Pereyra de esta Ciudad de Colima, C6digo Postal 28070, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podré modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAIO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” serd de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a
16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sdbado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ¥
“LA INSTITUCION” podrén modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.
5.1 SALARIO MENSUAL BASE. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibira de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de $9,748.9 (NUEVE
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 09/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagard por periodos quincenales vencidos, los
dias quince y dltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhabil, la remuneracion se
pagara el dia hébil inmediato anterior.

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podré pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depésito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso, que las partes acuerdan que
sean los sdbados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacién por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacion
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.

Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dias de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. DIAS DE VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigiiedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Goblerno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dfas se determinaran con base en las necesidades de “LA INSTITUCION”.

8.2. PriMa VAcaciONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagard a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho periodo.

(4
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CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.

Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tiempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con
instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquler clrcunstancia, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar més horas de las sefaladas en la Clusula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabard previamente de “LA INSTITUCION”
las instrucciones y consentimlento por escrito a que se reflere esta Cldusula; de lo contrarlo, ninguna cantidad serd pagada a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tlempo que trabaje en exceso a la Jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendré derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dfas de su salario diarlo base que se
prorrateard en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregard “LA INSTITUCION” por la totalidad
de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicara su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el periodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicars un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho
recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
har4 las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que seran
vélidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asi como a otra informacién y materiales que no son conocidos
publicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
anélogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacién, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacion: (a) tratard
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelard a ninguna persona ni permitird que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiard ningin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraeré de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algin
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, debera reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacion propia de “LA INST! ITUCION®, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”

todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.
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14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedars
sujeto a la responsabilidad civil juicios que cause a “LA INSTITUCION” Y 2 las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL

14.1. “LA INSTITUCION” conviene

en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (“IMss”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico co
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”

nforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
INSTITUCION”, indluso para la deteccién del uso de drogas ilegal

- Dicho examen médico ser4 tan completo como lo determine “LA
es.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn seguin las

cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos, asf como todas las
demds leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de cardcter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL
VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.

uerdan
Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes ac
establecer para su desarrollo es del 01 de abril al 30 de Junio 2022

%%’ 4
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES,

Salvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicaran las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someterdn expresamente a la jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquier controversia con respecto a la interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sdlo podré modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. Nomricaciones. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demés
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaciones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se harén por escrito y se entregardn en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algiin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la tnica a la que se le dirigiran todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo leido las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 01 de abril 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”
y
\ E% i ]
PATRICIA CARRILLO NAVARRETE ARACELI GRACIA MURO

DIRECTORA GENERAL
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA €. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
MA. GUADALUPE BAUTISTA CAMPOS EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L”LA INSTITUCIGON” Declara que:

I.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periddico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad jur(dica y patrimonio proplos.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econdmica, politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y dmbitos de
decisién, promoviendo ante las autoridades e Instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

1.3. Que la representacién legal est4 a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como Directora General
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento con fecha 1 de
enero de 2022, otorgado por la Gobernadora Constitucional del Estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la.
facultad que le concede la fraccién cuarta del articulo 58 de la Constitucién Politica del Estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de SECRETARIA PRIVADA

11.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara:

1.1 Llamarse MA. GUADALUPE BAUTISTA CAMPOS mexicana, estado civil soltera, mayor de edad, con domicilio en: AV. PABLO
SILVA GARCIA NO. 736, EL CENTENARIO C.P. 28984, VILLA DE ALVAREZ, COLIMA y con registro federal de contribuyentes
BACG571206P71

1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto para el cual es
contratada, contanda con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para desarrcllarla. Asimismo, el Prestador de
Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA INSTITUCION” conforme a los términos y
condiciones establecidos en el presente Contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecion a las siguientes:

LAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION" en el puesto de
SECRETARIA PRIVADA el cual conviene en desempefiario en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera cumplir con las demas funcianes, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita "LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable de “LA INSTITUCION”, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendra facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION" o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones

principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estard sujeto a las
érdenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y

L 1
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'onviene que podré requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Piblicas o Privadas u
Organismos. Sin embargo, reconoce y se obliga expresamente a que por ninguna circunstancia serd empleada de cuslguier otra

entidad que no sea "LA INSTITUCION®,

CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
"EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus servicios exclusivamente a “LA INSTITUCION”.

Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo.

QAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAIO.
LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el siguiente centro de trabajo: en la calle Encino #530, colonia rinconada del

Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cédigo Postal 28078, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deberd prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste 0 en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podra modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde

ahora dicho cambio, cualguiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.
L2 jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” serd de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 2:00 horas 2

16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dia sidbado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, 2 fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS® y
“LA INSTITUCION” podran modificar dicha jornada de trabajo o l2 distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION®, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS™ acepta expresamente que su

jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.
5.1 Satario Mensual Base. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibira de “LA INSTITUCION”

como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salaric mensual bruto de
$ 13,356 (TRECE MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.) Dicha remuneracin se pagara por periodos quincenaies
vencidos, los dias quince y Gltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago se3 inhabil, Ia
remuneracién se pagara €l dia habil inmediato anterior.

5.2 FORMA Dt PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que "LA INSTITUCION" podré pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retendones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depésito en la cuenta bancaria sera equivalente al

comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrs derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso, que las partes acverdan que

sean los sabados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores ai Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacion por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Clausula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacion
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.
Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dias de descanso obligatorios que le otorgue

“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. DIAS DE VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigiiedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dias se determinardn con base en las necesidades de “LA INSTITUCION™.

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagara a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,

calculada sobre el monto total de dias de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho periodo.
V]
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.2. PRIMA VACACIONAL. Adiclonalmente, “LA INSTITUCION” pagard a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacaclonal de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho perfodo.

CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.

Queda prohibido a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tlempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con
instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION®. Cuando por cualquier circunstancla, "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar més horas de las seflaladas en la Cldusula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabard previamente de “LA INSTITUCION”
las instrucciones y consentimlento por escrito a que se refiere esta Cldusula; de lo contrarlo, ninguna cantidad serd pagada a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la Jornada de trabajo,

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrd derecho a recibir un agulnaldo equivalente a 45 dias de su salario diario base que se
prorrateard en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Artlculo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dia de Pago un recibo que le entregard “LA INSTITUCION” por la totalidad
de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicard su conformidad de que la remuneracidn recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el perfodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al perfodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho
recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
har las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INST ITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que seran
vélidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD,

13.1. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asi como a otra informacién y materiales que no son conocidos
publicamente y que la legislacion estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
andlogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacién, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacién: (a) tratard
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelara a ninguna persona ni permitira que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de |a Directora General de “LA INST ITUCION®; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiarad ningtin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraera de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algun
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, deberé reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la Informacién propia de “LA INSTITUCION®, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de Informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”
todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesqulera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.

A
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13.4. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTIT UCION”,
incluyendo entre otros, los concernientes a la seguridad del equipo de cémputo y contrasefias. De igual forma, se obliga a no
ingresar a ninguna de las computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepcién de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a Informar de inmediato a “LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquier violacién o ingreso no autorizado, asf como el uso o reproducciones no autorizadas o de interferencia por parte
de terceros con los programas de cémputo, secretos comerclales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de
investigacion y desarrollo propiedad de “LA INSTITUCION” o de sus fillales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquler violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Clausula se
considerar4 como una causa justificada para la terminacién de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningun tipo de responsabilidad. Ademds, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Clausula, "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurrird en responsabilidad legal,
incluyendo, pero no limitandose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos lll y V de la Ley de Propiedad

Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE cOMPUTO.

14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacién
que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducird juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalara o utilizard copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo seré el Unico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademas de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin
virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, sera el dnico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

una herramienta de trabajo que le facilitaré la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesara la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Gnicamente utilizara los sistemas de computacién como

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedara
sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.
14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico sera tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segun las
cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos asl como todas las
demés leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.
Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan
establecer para su desarrollo es del 16 de febrero 2022 al 16 de mayo 2022
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

Salvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicaran las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someteradn expresamente a la jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquier controversia con respecto a la interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sélo podrd modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. NomFICACIONEs. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demds
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaciones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se haran por escrito y se entregaran en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la Unica a la que se le dirigirdn todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo lefdo las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 16 de febrero 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”
Y
W o
MA. GUADA{UPE BAUTISTA CAMPOS cfA MURO

Directora General



_ﬂ
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO") QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DE LA INSTITUCION, Y MA.
CONCEPCION LAZARO CORTES EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

ECL Cl E

LLA INSTITUCION” Declara que:

I.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad juridica y patrimonio propios.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acclones que propicien y faciliten la plena incorporacién y desarrollo de los Adultos
en Plenitud en la vida econémica, politica, cultural y social, alentando su participacidn en todos los niveles y dmbitos de decisién,
promoviendo ante las autoridades e instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

1.3. Que la representacién legal estd a cargo del C. ARACELI GARCIA MURO., quien acredita su personalidad como Directora General
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento de fecha 01 de
enero de 2022, otorgado por la Gobernadora constitucional del estado de Colima, Licda. Indira Vizcalno Silva, en ejercicio de la facultad
que le concede la fraccién cuarta del artfculo 58 de la Constitucién politica del Estado. La Directora General se encuentra facultada
para suscribir el presente contrato.

1.4, Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de AUXILIAR TECNICO B

II.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara que:

1.1 Llamarse MA. CONCEPCION LAZARO CORTES, mexicana estado civil casada, mayor de edad, con domicilio en: JUAN ALVAREZ No.
45, COLONIA FRANCISCO VILLA, SANTIAGO, C.P. 28863 MANZANILLO, COLIMA y con registro federal de contribuyentes
LACC601209)P6.

I1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarlas para el desempefio del puesto de AUXILIAR TECNICO B
para el cual es contratado, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para desarrollario. Asimismo, el
Prestador de Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA INST ITUCION” conforme a los
términos y condiciones establecidos en el presente Contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecion a las siguientes:
CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.

1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de AUXILIAR
TECNICO B, el cual conviene en desempefiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera cumplir con las demés funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita el “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable del “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que el “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecion, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no afecten
de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendra facultades para obligara “LA INSTITUCION” de manera
alguna o representarla legalmente. Tampoco tendré facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o responsabilidades en
nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevar4 a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones principales,
aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estara sujeto a las 6rdenes e instrucciones
que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene que podra requerirsele
trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Publicas o Privadas u Organismos. Sin embargo, reconoce y se obliga
expresamente a que por ninguna circunstancia serd empleada de cualquler otra entidad que no sea “LA INSTITUCION”.
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USULA SEGUNDA, EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus servicios exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo,

CLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAIO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la Calle Encino No. 530, Colonia Rinconada del
Pereyra de esta Ciudad de Colima, C.P. 28078, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deber4 prestar sus servicios
primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de trabajo o lo
designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podra modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS", de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde ahora dicho
cambio, cualqulera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAIO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” sera de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a 16:00
horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sébado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA INSTITUCION”,
a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y “LA INSTITUCION”
podran modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de “LA INSTITUCION”,

sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su jornada de trabajo es
variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.

5.1 SALARIO MENSUAL BAsE. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibira de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de $9,616.30 (NUEVE
MIL SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS 30/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagara por periodos quincenales vencidos, los dias quince y

Gltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhébil, la remuneracién se pagara el dia habil
inmediato anterior.

5.2 FormA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podra pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depésito en la cuenta bancaria serd equivalente al comprobante
de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso, que las partes acuerdan que sean
los sdbados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos
y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacion por dichos dias de descanso se incluye

en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacién mensual de “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.
Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dias de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION" en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. DIAS DE VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigliedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dias se determinaran con base en las necesidades de “LA INSTITUCION”.

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagara a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dlas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a reclbir por dicho periodo.

CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.
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eda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tlempo extra, si no es con consentimiento previo y de acuerdo con
strucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquler circunstancia, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar mas horas de las sefialadas en la Clausula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabar4 previamente de “LA INSTITUCION”

las instrucciones y consentimiento por escrito a que se refiere esta Cldusula; de lo contrario, ninguna cantidad ser4 pagada a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la Jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA., AGUINALDO.

“ELPRESTADOR DE SERVICIOS” tendr4 derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dfas de su salario diario base que se prorrateara

en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Artlculo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dia de Pago un recibo que le entregar4 “LA INSTITUCION” por la totalidad
de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicard su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que pueda
exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el perfodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente implicar4 un
finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” en relacion

al perfodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho recibo contenga o no una
declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria har4
las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito, de

cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que serén vélidas
las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
Informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendra acceso a dicha informacién y materiales, asf como a otra informacién y materiales que no son conocidos publicamente
Yy que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o analogos (en lo
subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no limitativa, de planes

estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros, métodos de operacién,
operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacién: (a) tratara
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelar4 a ninguna persona ni permitird que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiara ningin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraerd de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algtin
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, debera reproducir fielmente en

dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacién propia de “LA INSTITUCION®, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relaci6n laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”
todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.

13.4. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTITUCION”, incluyendo
entre otros, los concernlentes a la seguridad del equipo de cémputo y contrasefias. De Igual forma, se obliga a no Ingresar a ninguna
de las computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepcidn de las que le hayan sido autorizadas, después de que su relacién de trabajo
se haya dado por terminada; a informar de inmediato a “LA INSTITUCION®, tan pronto como tenga conocimiento de ello, de cualquier
violacién o ingreso no autorizado, asf como el uso o reproducciones no autorizadas o de interferencia por parte de terceros con los
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_ jbgramas de computo, secretos comerciales, Informacién Confidenclal u otros materiales o equipo de investigacién y desarrollo
ropiedad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquier violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Clausula se
considerara como una causa justificada para la terminacién de su relacion laboral con “LA INSTITUCION, sin que esta Incurra en ningdn
tipo de responsabilidad. Ademads, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entlende y conviene de manera expresa que, en Caso de
contravencion a las obligaciones sefaladas en esta Cldusula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Incurrird en responsabilidad legal,
incluyendo, pero no limitandose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos Il y V de la Ley de Propiedad
Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.

14.1. "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacion

que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introduciré juegos en los equipos de

computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalar4 o utilizara copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a aquellos

que autorice la misma, dado que, de hacerlo serd el Unico responsable de las acciones legales que en su caso procedan, liberando a
“LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademés de que, de causar “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de computo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin virus por el
incumplimiento de dichas obligaciones, sera el Unico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las consecuencias
legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Gnicamente utilizar4 los sistemas de computacién como una
herramienta de trabajo que le facilitara la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las cuales
ha sido contratado, por lo que solo accesara la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y operaciones
directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las pollticas establecidas
por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las actividades para las
cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta
rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedara sujeto
a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL. C
14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Sacial (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico sera tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reduciran segin las cantidades
que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos, asi como todas las demas leyes
y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.

Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdar
establecer para su desarrollo es del 01 de enero al 31 de marzo del 2022.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

salvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicaran las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servici
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se someterd
expresamente a la jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver cualquie
controversia con respecto a la interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
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e Contrato sélo podré modificarse mediante documento por escrito frmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.,

21.1. NomieicACIONES. Todas las notlificaclones, consentimlentos, aprobaclones, manifestaciones, autorizaclones vy demas
comunicaclones (en lo suceslvo y de manera conjunta las “Notificaclones”) que se requleran o permitan conforme a este Contrato se
harén por escrito y se entregardn en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en sus
respectivos domicillos antes seffalados o en cualquler otra direcclén que éstas deslgnen por escrito. Queda entendido y convenido
que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin camblo de domicllio, la direccién de “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS” menclonada en el apartado de declaraclones ser4 la (inlca a 1a que se le dirigiran todas las comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, hablendo lefdo las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 01 de enero del 2022.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”

P

ARACELI GARCIA MURO
DIRECTORA GENERAL
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
SERGIO ARMANDO PRECIADO NAVARRO EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L.”LA INSTITUCION” Declara:

I.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad juridica y patrimonio propios.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econémica, politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y dmbitos de
decisién, promoviendo ante las autoridades e instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

1.3. Que la representacidn legal estd a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como Directora General
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento con fecha 1 de
enero de 2022, otorgado por la Gobernadora Constitucional del Estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccién cuarta del artfculo 58 de la Constitucién Politica del Estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de AUXILIAR TECNICO C

IL” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara:

1.1 Llamarse SERGIO ARMANDO PRECIADO NAVARRO mexicano, estado civil soltera, mayor de edad, con domicilio en: DE LA VEGA
NO.274, CENTRO, C.P. 28000, COLIMA, COLIMA y con registro federal de contribuyentes PENS611222EC7

1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto para el cual es
contratada, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de
Servicios expresamente reconoce que esta de acuerdo en prestar sus servicios a “LA INSTITUCION” conforme a los términos y
condiciones establecidos en el presente Contrato. )k

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de
AUXILIAR TECNICO C el cual conviene en desempeiiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera cumplir con las demds funciones, obligaciones, limitaciones
o Instrucciones que emita “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable de “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendrd facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" estard sujeto a las
ordenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y
conviene que podrd requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Piblicas o Privadas u

1

Firma del “PRESTADOR DE SERVICIOS”. ,ﬂ /%” ZANCAN Y.



viene que podrad requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Publicas o Privadas u
rganismos. Sin embargo, reconoce y se obliga expresamente a que por ninguna circunstancia serd empleada de cualquier otra
entidad que no sea “LA INSTITUCION”.

CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus servicios exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo.

CLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAIO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino #530, colonia rinconada del
Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cédigo Postal 28078, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deberé prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste o en cualquler otro domiclilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podré modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” sera de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a
16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sdbado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
“LA INSTITUCION” podran modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.
5.1 Salario MEensuAL BAse. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibira de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de
$ 7,805.74 (SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS 74/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagara por periodos quincenales vencidos,
los dias quince y tltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhébil, la remuneracién se
pagara el dia habil inmediato anterior.

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podré pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depdsito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar semanalmente de dos dfas de descanso, que las partes acuerdan que
sean los sébados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacién por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Clausula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacion
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.
Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dfas de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. DIAS DE VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrd derecho a disfrutar de un perfodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigiiedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dfas se determinaran con base en las necesidades de “LA INSTITUCION".

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagard a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho perfodo.

? ia/? 2

ne ele

Firma del “PRESTADOR DE SERVICIOS”, // ,ﬂv««-«g o




' /CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.
Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tlempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con

Instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquler circunstancia, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar mas horas de las sefialadas en la Clausula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabaré previamente de “LA INSTITUCION”
las instrucciones y consentimiento por escrito a que se reflere esta Cldusula; de lo contrarlo, ninguna cantidad ser4 pagada a “EL

PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendré derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dfas de su salario diarlo base que se

prorrateara en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregara “LA INSTITUCION” por Ia totalidad

de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicara su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el perfodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho
recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
har4 las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que sersn
vélidas las realizadas al amparo de los datos aqul proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; v, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendré acceso a dicha informacién y materiales, asf como a otra informacién y materiales que no son conocidos
piblicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
analogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacion, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacién: (a) tratara
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelar a ninguna persona ni permitird que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION®, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INST ITUCION”; (c)
no utilizard ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiaré ningin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraerd de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algun
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, debera reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacion propia de “LA INSTITUCION”, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de Informacién publica,

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”

todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.
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. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTITUCION”,
cluyendo entre otros, los concernientes a la segurldad del equipo de cémputo y contrasefias. De igual forma, se obliga a no
ngresar a ninguna de las computadoras de "LA INSTITUCION”, a excepcién de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a Informar de Inmediato a “LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquler violaclén o ingreso no autorizado, asl como el uso o reproduccliones no autorizadas o de interferencia por parte
de terceros con los programas de cédmputo, secretos comerclales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de
investigacién y desarrollo propledad de “LA INSTITUCION” o de sus fillales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquier violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Cldusula se
considerard como una causa Justificada para la terminacién de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningtin tipo de responsabilidad. Ademés, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Cléusula, "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurriré en responsabilidad legal,
incluyendo, pero no limitdndose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos Il y V de la Ley de Propiedad
Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.

14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacion
que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducird juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalara o utilizard copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo ser4 el Unico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademas de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin

virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, serd el dnico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Gnicamente utilizara los sistemas de computacién como
una herramienta de trabajo que le facilitara la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesard la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedara

sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.

14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya

sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico serd tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reduciran segun las
cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos asi como todas las
demés leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.

Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan
establecer para su desarrollo es del 17 de mayo 2022 al 17 de agosto 2022

4
Firma del “PRESTADOR DE SERVICIOS” /ﬂ %M"“‘z Q?-vtéo 1




USULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

alvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicardn las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someter&n expresamente a la jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquier controversia con respecto a la interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sélo podrd modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. NoOTIFICACIONES. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demas
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaciones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se haran por escrito y se entregaran en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la dnica a la que se le dirigirdan todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo leido las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 17 de mayo 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”

/ ﬂ/nﬁd c’o ‘_\_Zequa 7).

SERGIO ARMANDO PRECIADO NAVARRO ARACELI GARCIA MURO
Directora General




————

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
MERCEDES ELIZABETH RODRIGUEZ LLERENAS EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L.”LA INSTITUCION” Declara que:

1.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad jurfdica y patrimonio propios.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econémica, politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y dmbitos de
decisién, promoviendo ante las autoridades e instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

1.3. Que la representacién legal esté a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como directora general
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento de fecha 1 de
enero de 2022, otorgado por el gobernador constitucional del estado de colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccién cuarta del articulo 58 de la constitucién politica del estado. La directora general se encuentra

facultada para suscribir el presente contrato.
1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de TRABAJADORA SOCIAL

11.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara que:

1.1 Lamarse MERCEDES ELIZABETH RODRIGUEZ LLERENAS mexicana, estado civil soltera, mayor de edad, con domicilio en: BAHIA
DE SANTIAGO NO. 46, FRACCIONAMIENTO BUGAMBILIAS, C.P. 28979, VILLA DE ALVAREZ, COLIMA y con registro federal de

contribuyentes ROLM981123NK4
1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto de para el cual es

contratada, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de
Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA INSTITUCION” conforme a los términos y

condiciones establecidos en el presente Contrato.
EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecién a las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES,
1.1. CARGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de

TRABAJADORA SOCIAL el cual conviene en desempefiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debers cumplir con las demds funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita el “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable del “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que el “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

Queda expresamente convenldo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendrd facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o

responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION" o por su cuenta.

Ademés de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relaclonadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estara sujeto a las érdenes e
instrucciones que le den las personas designadas por “LA INST ITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene que
podré requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Publicas o Privadas u Organismos. Sin embargo,
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conoce y se obliga expresamente a que por ninguna circunstancla seré empleada de cualquier otra entidad que no sea “LA
INSTITUCION”.

CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” convlene expresamente que se obliga a prestar sus servicios exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su Jornada de trabajo.

CLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAIO.
LAS PARTES convienen que "LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino #530, colonia rinconada del

Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cédigo Postal 28070, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podré modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICI0S”, de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” sera de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a
16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sébado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
“LA INSTITUCION” podr&n modificar dicha jornada de trabajo o la distribuci6n de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.

5.1 SALARIO MENSUAL BASE. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibira de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de $ 9,021.02
(NUEVE MIL VEINTIUNO PESOS 02/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagard por periodos quincenales vencidos, los dias quincey
Gltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhébil, la remuneracién se pagara el dia B
hébil inmediato anterior.

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podré pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depdsito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso que las partes acuerdan que
sean los sabados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacion por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacién
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.
Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dias de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES,

8.1. DIAS DE VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigliedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dfas se determinaran con base en las necesidades de “LA INSTITUCION®.

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagara a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dias de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho periodo.
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CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.
Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tiempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con

instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquler clrcunstancla, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar més horas de las sefialadas en la Cldusula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabaré previamente de “LA INSTITUCION
las instrucciones y consentimiento por escrito a que se reflere esta Cldusula; de lo contrario, ninguna cantidad seré pagada a “EL

PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrd derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dfas de su salario diario base que se

prorrateara en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregaré “LA INSTITUCION” por la totalidad

de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicard su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacion alguna por el perfodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicara un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relaci6n al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho

recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
har las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que seran

vélidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.
13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la

informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asf como a otra informacién y materiales que no son conocidos
publicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
anélogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,

métodos de operacion, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacién: (a) tratard
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelard a ninguna persona ni permitiré que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (c)
no utilizara ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiara ningtin documento o medio que contenga Informacion Confidencial, ni los extraera de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copliar algin
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, debera reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacion propia de “LA INSTITUCION, o bien seguir los

lineamientos propios para el manejo de informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”
todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.
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-4. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTITUCION”,
incluyendo entre otros, los concernlentes a la seguridad del equipo de cémputo y contrasefias. De Igual forma, se obliga a no
ingresar a ninguna de las computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepclén de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a Informar de Inmediato a “LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquler violacién o Ingreso no autorlzado, asl como el uso o reproducciones no autorizadas o de interferencia por parte
de terceros con los programas de cdmputo, secretos comerclales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de

investigacién y desarrollo propledad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquier violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Clausula se
considerard como una causa justificada para la terminacién de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningun tipo de responsabilidad. Ademés, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Cldusula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurrir4 en responsabilidad legal,
incluyendo, pero no limitdndose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos Il y V de la Ley de Propiedad

Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.

14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacién

que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introduciré juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalard o utilizar4 copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo serd el tnico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademas de que,

de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafo a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin
virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, serd el tnico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las %

consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Unicamente utilizara los sistemas de computacién como
una herramienta de trabajo que le facilitara la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesard la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE

SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedara
sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga

acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.
14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro

Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico serad tan completo como lo determine “LA

INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.
Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segun las

cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos asi como todas las
demds leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.
Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan

establecer para su desarrollo es del 17 de mayo 2022 al 17 de agosto 2022
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USULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

alvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convieneh que se aplicardn las disposiclones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamlentos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someterdn expresamente a la jurisdicclén y competencla del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquier controversia con respecto a la interpretacldn, ejecucldn y cumplimlento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sélo podrd modificarse medlante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. NoTIFICACIONES. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demds
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaciones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se hardn por escrito y se entregaradn en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la tnica a la que se le dirigirdn todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo leldo las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 17 de mayo 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”
B
MERCEDES ELIZABETH RODRIGUEZ LLERENAS ARACELI GARCIA MURO

Directora General



— —
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL "CONTRATO”) QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCION, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA €. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GEMERAL DE LA INSTITUCION, Y
ISRAEL MAURICIO RUIZ MARTINEZ EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L"LA INSTITUCION” Declara:

1.1. Es un organismo puiblico descentralizado del Goblerno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado én el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad jurfdica y patrimonio propios.

1.2. Que tlene por objeto establecer las politicas y acclones que propicien y faciliten la plena Incorporacidn y desarrollo de los
Adultos en Mayores en la vida econdmica, politica, cultural y soclal, alentando su participacién en todos los niveles y ambitos de
declsién, promoviendo ante las autoridades e Instanclas competentes los mecanismas necésarios para ello.

1.3. Que la representacién legal esté a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como Directora General
del Instituto para la Atenclén de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento con fecha 1 de
enero de 2022, otorgado por la Gobernadora Constitucional del Estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en efercicio de la
facultad que le concede la fracclén cuarta del artfculo 58 de la Constituclén Politica del Estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para que ocupe el cargo de AUXILIAR TECNICO B

II.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara:

1.1 1 LUamarse ISRAEL MAURICIO RUIZ MARTINEZ mexicano, estado civil soltero, mayor de edad, con domicilio en: COLIMA S/N
EJIDO NUEVO CUYUTLAN, NO.28880, MANZANILLO, COLIMAYy con registro federal de contribuyentes RUMI760722825

1.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto para el cual es

contratado, contando con los conocimientos profesionales y técnicos que se requieren para desarrollarlo. Asimismo, el Prestador de
Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA INSTITUCION” conforme a los términos y

condiciones establecidos en el presente Contrato. k

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecidn a las siguientes:

CL SULAS

CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.
1.1. CarGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios -personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de

AUXILIAR TECNICO A el cual conviene en desempefiarlo en todo momento con la mayor eficiencia y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funclones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PREST ADOR DE SERVICIOS” debera cumplir con las demds funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable de “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que “LA INSTITUCION” tiene derecho a
modificar, a su entera discreclén, sus funclones, obligaclones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendra facultades para obligar a “LA INSTIT UCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION" o por su cuenta.

Ademés de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relaclonadas con sus abligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estard sujeto a las
érdenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y
conviene que podré requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependencias, Entidades Publicas o Privadas u
Organismos, Sin embargo, reconoce y se obliga expresamente a que por ninguna circunstancla sera empleado de cualquler otra
entidad que no sea “LA INSTITUCION”.
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CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus serviclos exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencia del presente Contrato, y en el marco de su jornada de trabajo.

QLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAJO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino No. #530, colonia rinconada del
Pereyra de esta Ciudad de Colima, Cédigo Postal 28070, por lo que el lugar en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deber3 prestar
sus servicios primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domicllio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podra modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL

PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JORNADA DE TRABAJO.

La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ser4 de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a
16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sdbado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficiencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
“LA INSTITUCION” podrén modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de

“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.

5.1 SALARIO MENSUAL BASE. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibird de “LA INSTITUCION”
como remuneracién por sus servicios y las obligaciones asumidas conform"sl'mismo, un salario mensual bruto de $9,748.9 (NUEVE
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 09/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagard por periodos quincenales vencidos, los

dias quince y dltimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dfa de Pago”). En caso de que un Dia de Pago sea inhébil, la remuneracién se
pagard el dia habil inmediato anterior. :

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podra pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacion en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y

deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depésito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendréd derecho a disfrutar semanalmente de dos dias de descanso, que las partes acuerdan que
sean los sdbados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacién por dichos dias de

descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacién
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.

Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutaré de los dias de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. DIAs DE VACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendréa derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigiiedad y de conformidad con el articulo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gabierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dfas se determinardn con base en las necesidades de “LA INSTITUCION”.

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagard a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho perfodo.

Y. 4 :

Firma de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
r77




CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.

Queda prohibido a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tiempo extra, sl no es con consentimiento previo y de acuerdo con
instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquler circunstancia, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deb'a’
trabajar m4s horas de las sefialadas en la Cldusula Cuarta como jornada de trabajo, éste recabard previamente de “LA INSTITUCION
las instrucciones y consentimiento por escrito a que se refiere esta Cléusula; de lo contrarlo, ninguna cantidad ser pagada a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la Jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendr4 derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dfas de su salario diario base que se
prorrateard en forma proporcional al tiempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Serviclo
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA, RECIBOS DEL EMPLEADO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregara “LA INSTITUCION” por la totalidad
de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicard su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el perfodo de que se trate, La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al periodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho
recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
har4 las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,
de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que serdn
vélidas las realizadas al amparo de los datos aqui proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendrd acceso a dicha informacién y materiales, asl como a otra informacién y materiales que no son conocidos
piblicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
andlogos (en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cémputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacién, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacion: (a) tratard
toda la Informacién Confidencial en forma estrictamente confidencial; (b) no la revelard a ninguna persona ni permitird que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION”; (¢)
no utilizara ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiaré ningiin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraera de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algun
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, debera reproducir fielmente en

dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la informacién propia de “LA INSTITUCION”, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, éste devolverd de inmediato a “LA INSTITUCION”
todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacién Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.
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" 13.4. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de "LA INSTITUCION”,
incluyendo entre otros, los concernlentes a la seguridad del equipo de cémputo y contrasefias. De igual forma, se obliga a no
ingresar a ninguna de las computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepcidn de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a informar de inmediato a “LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquler violacién o Ingreso no autorizado, asl como el uso o reproducclones no autorizadas o de interferencia por parte
de terceros con los programas de cdmputo, secretos comerciales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de
investigacién y desarrollo propiedad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquler violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Cldusula se
considerard como una causa justificada para la terminacién de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningln tipo de responsabilidad. Ademés, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Cldusula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurrird en responsabilidad legal,
incluyendo, pero no limitdndose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos Ill y V de la Ley de Propiedad
Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.

14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacién
que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducird juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalard o utilizaréd copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo serd el tinico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademds de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin
virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, sera el Gnico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Unicamente utilizard los sistemas de computacién como
una herramienta de trabajo que le facilitara la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesard la informacién que sea necesaria para la realizacion de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedard

sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.

14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (“IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya

sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico serd tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segin las
cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos, asf como todas las
demads leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de cardcter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.

Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan
establecer para su desarrollo es del 01 de abril al 30 de junio 2022
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

Salvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicarén las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamlentos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someterdn expresamente a la Jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquier controversia con respecto a la Interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sélo podrd modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. NoTIFICACIONES. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demas
comunicaciones (en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaclones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se hardn por escrito y se entregardn en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la unica a la que se le dirigirdn todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo lefdo las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dia 01 de abril 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”

2 a)

ISRAEL MAURICJO RUIZ MARTINEZ ARACELI GRACIA MURO
DIRECTORA GENERAL



\c

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR TIEMPO DETERMINADO (EN LO SUCESIVO EL “CONTRATO") QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL INSTITUTO PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES IAAM, EN ADELANTE, LA INSTITUCIGN, COMO PATRON,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. ARACELI GARCIA MURO EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL DE LA INSTITUCION, Y
FELICITAS PENA CISNEROS EN ADELANTE, EL “PRESTADOR DE SERVICIOS”, POR SU PROPIO DERECHO, Y EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES;

DECLARACIONES
L”LA INSTITUCION” Declara:

I.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, creado mediante decreto publicado en el periédico
oficial “EL ESTADO DE COLIMA” con fecha 11 de septiembre de 2004; con personalidad juridica y patrimonio propios.

1.2. Que tiene por objeto establecer las politicas y acclones que propicien y faciliten la plena Incorporacién y desarrollo de los
Adultos en Mayares en la vida econdmica, politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y 4mbitos de
decision, promoviendo ante las autoridades e instanclas competentes los mecanismos necesarios para ello.

I.3. Que la representacién legal esta a cargo de la C. ARACELI GARCIA MURO, quien acredita su personalidad como Directora General
del Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores, y que dicho cargo le fue conferido mediante nombramiento con fecha 1 de
enero de 2022, otorgado por la Gobernadora Constitucional del Estado de Colima, LICDA. INDIRA VIZCAINO SILVA, en ejercicio de la
facultad que le concede la fraccién cuarta del articulo 58 de la Constitucjén Politica del Estado. La Directora General se encuentra
facultada para suscribir el presente contrato.

1.4. Que necesita contratar por tiempo determinado a una persona para gue ocupe el cargo de AUXILIAR TECNICO A

IL.” EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Declara:

1.1 1 Llamarse FELICITAS PENA CISNEROS mexicana, estado civil casada, mayor de edad, con domicilio en: AND. JOSE MACIAS
MEJIA, NO.1426, COL. SOR JUANA INES DE LA CRUZ, C.P.28134, TECOMAN, COLIMA y con registro federal de contribuyentes
PECF630615MJC

.2 Manifiesta que tiene la capacidad, conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio del puesto para el cual es
centratada, contande con los cenocimientos profesicnales y téenicos que se requicren para desarrcliaric. Asimismo, ¢l Prestader de

Servicios expresamente reconoce que estd de acuerdo en prestar sus servicios a “LA INSTITUCION” conforme a los términos y
condiciones establecidos en el presente Contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, las partes celebran el presente Contrato con sujecion a las siguientes:
CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMERA. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES.

1.1. CarGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en prestar sus servicios personales a “LA INSTITUCION” en el puesto de
AUXILIAR TECNICO A el cual conviene en desempefiarlo en todo momento con la mayor eficiencla y esmero posible.

1.2. OTRAS FUNCIONES. Queda expresamente entendido y convenido que las funciones, obligaciones y responsabilidades para dicho
puesto, no es exhaustiva y que el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera cumplir con las demas funciones, obligaciones, limitaciones
o instrucciones que emita “LA INSTITUCION” o que se deriven o relacionen con este contrato, incluyendo las previstas en la
normatividad aplicable de “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERV|CIOS” reconoce que “LA INSTITUCION” tiene derecho a
madificar, a su entera discrecién, sus funciones, obligaciones y responsabilidades; siempre y cuando dichas modificaciones no
afecten de manera adversa la naturaleza del cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

Queda expresamente convenido que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no tendrd facultades para obligar a “LA INSTITUCION” de
manera alguna o representarla legalmente. Tampoco tendrd facultades para celebrar contratos o crear obligaciones o
responsabilidades en nombre de “LA INSTITUCION” o por su cuenta.

Ademds de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” llevard a cabo otras actividades relacionadas con sus obligaciones
principales, aun cuando deban realizarse fuera del lugar de trabajo. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” estara sujeto a las
érdenes e instrucciones que le den las personas designadas por “LA INSTITUCION”. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entiende y
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nviene que podrs requerirsele trabajar y coordinar esfuerzos con otras Dependenclas, Entidades Publicas o Privadas u
Organismos. Sin embargo, reconoce y se obliga expresamente a que por ninguna circunstancia serd empleada de cualquler otra
entidad que no sea “LA INSTITUCION”,

CLAUSULA SEGUNDA. EXCLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que se obliga a prestar sus serviclos exclusivamente a “LA INSTITUCION”.
Durante la vigencla del presente Contrato, y en el marco de su Jornada de trabajo.

CLAUSULA TERCERA. CENTRO DE TRABAJO.

LAS PARTES convienen que “LA INSTITUCION” tiene el sigulente centro de trabajo: en la calle Encino #530, colonia rinconada del
Pereyra de esta Cludad de Colima, Cédigo Postal 28078, por lo que el lugar en que "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deber4 prestar
sus serviclos primordialmente es precisamente éste o en cualquier otro domicilio en donde “LA INSTITUCION” cuente con centros de
trabajo o lo designé, en caso de que sea requerido. “LA INSTITUCION” podré modificar el lugar de prestacién de servicios de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, de este modo. “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS” expresamente otorga su consentimiento y acepta desde
ahora dicho cambio, cualquiera que éste sea.

CLAUSULA CUARTA. JO DE BAJO.
La jornada de trabajo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” seré de 40 (cuarenta) horas a la semana con un horario de 8:00 horas a

16:00 horas, de lunes a viernes, para permitir el reposo del dfa sdbado y domingo y de conformidad con las necesidades de “LA
INSTITUCION”, a fin de obtener la mayor eficlencia de los recursos humanos y materiales de ésta. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” y
“LA INSTITUCION” podrén modificar dicha jornada de trabajo o la distribucién de las horas laborables conforme a las necesidades de
“LA INSTITUCION”, sin ninguna responsabilidad para ésta, ya que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta expresamente que su
jornada de trabajo es variable.

CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION.

5.1 SalARIO MENsUAL BAst. Durante la vigencia del presente Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” recibird de “LA INSTITUCION”
como remuneracion por sus servicios y las obligaciones asumidas conforme al mismo, un salario mensual bruto de
$ 11,353.5 (ONCE MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 05/100 M.N.) Dicha remuneracién se pagard por periodos
quincenales vencidos, los dfas quince y Ultimo de cada mes (en lo sucesivo el “Dia de Pago”). En caso de que un Dfa de Pago sea
inhabil, la remuneracién se pagara el dia habil inmediato anterior.

5.2 FORMA DE PAGO. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene expresamente que “LA INSTITUCION” podra pagarle su salario
depositando éste y cualquier otra prestacién en la cuenta bancaria que designen LAS PARTES, una vez hechas las retenciones y
deducciones de impuestos aplicables. Queda entendido que el simple depdsito en la cuenta bancaria serd equivalente al
comprobante de pago.

CLAUSULA SEXTA. DESCANSO SEMANAL.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar semanalmente de dos dfas de descanso, que las partes acuerdan que
sean los sdbados y domingos de cada semana, conforme al articulo 48 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Queda entendido que la compensacidn por dichos dias de
descanso se incluye en el salario previsto en la Cldusula 5.1 anterior, ya que éste representa el monto total de la compensacién
mensual de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.

CLAUSULA SEPTIMA. DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS.
Durante la vigencia de este Contrato, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” disfrutara de los dias de descanso obligatorios que le otorgue
“LA INSTITUCION” en el Calendario Oficial respectivo.

CLAUSULA OCTAVA. VACACIONES.

8.1. Dlas DE vACACIONES. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendra derecho a disfrutar de un periodo vacacional proporcional al tiempo
trabajado, de acuerdo a su antigliedad y de conformidad con el artlculo 51 de la Ley de los Trabajadores al servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima

Lo anterior en el entendido que dichos dfas se determinaran con base en las necesidades de “LA INSTITUCION”.

8.2. PRIMA VACACIONAL. Adicionalmente, “LA INSTITUCION” pagaré a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” una prima vacacional de 30%,
calculada sobre el monto total de dfas de salario base que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tiene derecho a recibir por dicho perfodo.
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CLAUSULA NOVENA. TIEMPO EXTRA.

Queda prohibido a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” trabajar tiempo extra, sl no es con consentimlento previo y de acuerdo con
instrucciones escritas giradas por “LA INSTITUCION”. Cuando por cualquler circunstancia, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba
trabajar més horas de las seflaladas en la Cldusula Cuarta como Jornada de trabajo, éste recabar4 previamente de “LA INSTITUCION”
las instrucciones y consentimlento por escrito a que se refiere esta Cliusula; de lo contrario, ninguna cantidad seré pagada a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” por el tiempo que trabaje en exceso a la Jornada de trabajo.

CLAUSULA DECIMA. AGUINALDO.
"EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tendrd derecho a recibir un aguinaldo equivalente a 45 dias de su salario diario base que se

prorrateara en forma proporcional al tlempo trabajado de conformidad con el Articulo 67 de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. RECIBOS DEL EMPLEADO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a firmar en cada Dfa de Pago un recibo que le entregaré “LA INSTITUCION” por la totalidad
de las cantidades devengadas a esa fecha. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce y conviene en forma expresa que la firma de
dicho recibo implicard su conformidad de que la remuneracién recibida cubre el trabajo desempefiado hasta esa fecha, sin que
pueda exigir posteriormente el pago de prestacién alguna por el periodo de que se trate. La firma del recibo correspondiente
implicard un finiquito total de “LA INSTITUCION” de todos los sueldos y prestaciones devengadas por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en relacién al perfodo correspondiente por los servicios prestados hasta esa fecha, independientemente de que dicho
recibo contenga o no una declaracién en tal sentido.

Independientemente de lo anterior, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta que la simple constancia de la transferencia bancaria
har4 las veces de recibo de salario, por lo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a notificarle a “LA INSTITUCION” por escrito,

de cualquier cambio en los datos de transferencia bancaria previstos en el presente contrato y, si no lo hiciere, acepta que serén
vélidas las realizadas al amparo de los datos aqul proporcionados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.

13.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” reconoce que (a) con anterioridad a la fecha del presente Contrato, ha tenido acceso a la
informacién y materiales relacionados con “LA INSTITUCION”; y, (b) con posterioridad a la fecha del presente Contrato y durante su
vigencia, tendra acceso a dicha informacién y materiales, asi como a otra informaciéon y materiales que no son conocidos
publicamente y que la legislacién estatal y federal las considera, confidenciales y que contienen datos sensibles, personales o
anélogos {en lo subsecuente “Informacién Confidencial”) dicha informacién pudiera ser parte, de manera enunciativa, mas no
limitativa, de planes estratégicos, contactos con proveedores, programas de cdmputo, algoritmos, sistemas, asuntos financieros,
métodos de operacion, operaciones, controles internos o procedimientos de seguridad.

13.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a que durante la vigencia de este Contrato y después de su terminacion: (a) tratara
toda la Informacion Confidencial en forma estrictamente confidencial; {(b) no la revelara a ninguna persona ni permitira que se dé a
conocer a personas que no tengan “necesidad de conocerla” por cuenta de “LA INSTITUCION”, ni a terceros que no sean empleados
directos de “LA INSTITUCION”, sin contar con el previo consentimiento por escrito de la Directora General de “LA INSTITUCION®; (c)
no utilizara ninguna Informacién Confidencial, excepto en la medida que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones para
con “LA INSTITUCION”; (d) no copiara ningiin documento o medio que contenga Informacién Confidencial, ni los extraerd de las
instalaciones de “LA INSTITUCION” o del lugar en el que ésta preste servicios, excepto cuando se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones para con “LA INSTITUCION”, en cuyo caso, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” tomard, en todo momento, las medidas
razonables para evitar darla a conocer o su uso no autorizado. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” deba copiar algun
documento o medio para lo que esté autorizado de conformidad con las estipulaciones anteriores, deberd reproducir fielmente en
dichas copias los avisos referentes a derechos de autor y titularidad de la Informacién propia de “LA INSTITUCION”, o bien seguir los
lineamientos propios para el manejo de Informacién publica.

13.3. A la terminacién de la relacién laboral con “EL PRESTADOR DE SERVICIQS”, éste devolvera de inmediato a “LA INSTITUCION”

todos los documentos, medios y otros materiales en forma tangible que contengan Informacion Confidencial (sin conservar ninguna
copia), junto con cualesquiera otros bienes y llaves de “LA INSTITUCION” que se encuentren en su poder o bajo su control.
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. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a cumplir con todos los procedimientos de seguridad de “LA INSTITUCION”,

»lncluyendo entre otros, los concernientes a la seguridad del equipo de cémputo y contrasefias. De igual forma, se obliga a no
~ ingresar a ninguna de las computadoras de “LA INSTITUCION”, a excepclén de las que le hayan sido autorizadas, después de que su
relacién de trabajo se haya dado por terminada; a informar de Inmediato a “LA INSTITUCION”, tan pronto como tenga conocimiento
de ello, de cualquler violacién o Ingreso no autorlzado, asl como el uso o reproducciones no autorizadas o de interferencia por parte
de terceros con los programas de cémputo, secretos comerciales, Informacién Confidencial u otros materiales o equipo de
investigacién y desarrollo propledad de “LA INSTITUCION” o de sus filiales.

13.5. Ambas partes convienen que cualquler violacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” a las estipulaciones de esta Clausula se
considerard como una causa justificada para la terminacién de su relacién laboral con “LA INSTITUCION”, sin que esta incurra en
ningln tipo de responsabilidad. Ademds, "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” entlende y conviene de manera expresa que, en caso de
contravencién a las obligaciones sefialadas en esta Clausula, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurrird en responsabilidad legal,
incluyendo, pero no limitdndose a la responsabilidad penal a que se refiere el Articulo 223, incisos lll y V de la Ley de Propiedad
Industrial.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. USO DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PROGRAMAS DE COMPUTO.

14.1. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a utilizar adecuadamente los equipos, sistemas y programas de computacién
que tenga implementados “LA INSTITUCION”. Por lo tanto, bajo ninguna circunstancia introducird juegos en los equipos de
computacién de “LA INSTITUCION”, ni instalard o utilizard copia de cualquier otro sistema o programa de computacién ajeno a
aquellos que autorice la misma, dado que, de hacerlo serd el Unico responsable de las acciones legales que en su caso procedan,
liberando a “LA INSTITUCION” de cualquier responsabilidad en que se incurra o que se le pretenda atribuir por ello, ademas de que,
de causar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” con su actitud dafio a los sistemas de cémputo de “LA INSTITUCION” o introducirles algin
virus por el incumplimiento de dichas obligaciones, sera el tnico y total responsable de la reparacién del mismo, con todas las
consecuencias legales correspondientes.

14.2. En tal virtud, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a que Unicamente utilizard los sistemas de computacién como
una herramienta de trabajo que le facilitar4 la informacién y comunicaciones internas y externas requeridas en las labores para las
cuales ha sido contratado, por lo que solo accesard la informacién que sea necesaria para la realizacién de comunicaciones y
operaciones directamente relacionadas con los fines y objetivos de “LA INSTITUCION”, cumpliendo en todo momento con las
politicas establecidas por la misma, sin utilizar “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha herramienta de trabajo para fines ajenos a las
actividades para las cuales ha sido contratado. En caso de extraviar o destruir el equipo que le sea asignado, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” acepta rembolsar a “LA INSTITUCION” el valor comercial del mismo.

14.3. En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” dejara de cumplir con las obligaciones pactadas en esta cldusula, quedara
sujeto a la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que cause a “LA INSTITUCION” y a las sanciones penales a que se haga
acreedor.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SEGURIDAD SOCIAL.
14.1. “LA INSTITUCION” conviene en registrar o refrendar a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social ("IMSS”).

14.2. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conviene en hacerse un examen médico conforme a las instrucciones de “LA INSTITUCION”, ya
sea en el IMSS o con el médico que designe “LA INSTITUCION”. Dicho examen médico serd tan completo como lo determine “LA
INSTITUCION”, incluso para la deteccién del uso de drogas ilegales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RETENCION DE IMPUESTOS Y OTRAS DEDUCCIONES.

Todos los pagos que deban hacerse a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” conforme al presente Contrato se reducirdn segun las
cantidades que deban reducirse conforme a las leyes y reglamentos en materia de seguridad social e impuestos asi como todas las
demas leyes y reglamentos aplicables, presentes o futuros, de caracter federal, estatal o municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VIGENCIA DE LA RELACION CONTRACTUAL.
Dada la naturaleza de las actividades encomendadas a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, la vigencia que ambas partes acuerdan
establecer para su desarrollo es del 16 de marzo al 16 de junio

4
Firma del “PRESTADOR DE SERVICIOS” j /M /mz@ i



CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LEYES APLICABLES.

Salvo lo dispuesto en este Contrato, las partes convienen que se aplicaran las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima. Asimismo, las partes convienen que se
someteran expresamente a la jurisdiccién y competencia del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima para resolver
cualquier controversia con respecto a la interpretacién, ejecucién y cumplimiento del presente Contrato

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES.
Este Contrato sélo podrd modificarse mediante documento por escrito firmado por LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.

21.1. NomiricAciones. Todas las notificaciones, consentimientos, aprobaciones, manifestaciones, autorizaciones y demas
comunicaciones {en lo sucesivo y de manera conjunta las “Notificaciones”) que se requieran o permitan conforme a este Contrato
se haran por escrito y se entregaran en forma personal o por correo certificado (porte pagado y acuse de recibo), a LAS PARTES en
sus respectivos domicilios antes sefialados o en cualquier otra direccién que éstas designen por escrito. Queda entendido y
convenido que a menos que “LA INSTITUCION” reciba una notificacién por escrito de algtin cambio de domicilio, la direccién de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” mencionada en el apartado de declaraciones serd la Unica a la que se le dirigirdn todas las
comunicaciones.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, habiendo lefdo las partes el presente Contrato y estando conformes con su contenido y fuerza
legal, lo firman el dfa 16 de marzo 2022

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” “LA INSTITUCION”
)
@/ j‘\/
Ne -
FELICITAS PENA CISNEROS ARACELI GARCIA MURO

Directora General



