H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ
CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL 2007

En la Ciudad de Vila de Alvarez, Col., a los 29 dias del mes de marzo del afio
2007 (dos mil siete), se reunieron en el Despacho del Presidente Municipal de Villa de
Alvarez, Col., por parte del H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, los
CC. FELIPE CRUZ CALVARIO, Presidente Municipal, VICTOR CHAPA FARIAS, Sindico del H.
Ayuniamiento, JORGE LUIS LEON POLANCO, Secretario del H. Ayuntamiento,
MAGDALENO SANTANA RADILLO, Oficial Mayor y RODOLFO LOPEZ VILLALVAZO Tesorero H.
Ayuntamiento. Por la otra parte, el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, representado por los CC. MARIA TERESA RAMIREZ
GUZMAN, Secretaria General, PAULA FABIOLA MONDRAGON AMEICUA, Secretaria de
Finanzas, SERGIO TOVAR MONTANO, Secretario de Trabajos y Conflictos, HECTOR
MANUEL LOPEZ CARRILLO, Secretario de Organizacidon y HECTOR MARTINEZ MARTINEZ,
Presidente del Comité de Vigilancia, y como testigo el C. Agustin Martell Valencia,
Secretario General de la Unién de Sindicatos de Gobierno del Estado de Colima, con el
s propodsito de firmar el siguiente:
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PRIMERA.- El H. Ayuntamiento com:%ée cMos Tr@Q@jodgpés Sindicalizados a partir del 1° |
primero) de Enero del ano 2007, un »fﬁcrem&}?ﬁb del 6% ( seis por ciento ) al sueldo y
prestaciones nominales, (sueldq, soi;%re@weﬂdo—f vy prestaciones nominales ordinarias:
Prevision Social MUlfiple, Despemso, 4—\\?@@“@ p@fo R @@3 Bono de Transporte, Productividad
y Compensacién y en el ceiso da\lgi‘ QMUGI‘@’QH la proporcion que les corresponda),
sobre la base del Tobuladow@éme@l 31 Treﬁ“ﬁfo y uno) de diciembre del afio 2006 (dos
mil seis). A
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SEGUNDA.- El H. Ayuntamiento autoriza incremento de un é% (seis por ciento) a las
prestaciones anualizadas, que se cubren por cuota fija como: Bono Extraordinario Anudl,
- Bono de las madres, Bono del dia del Padre, Fondo de Retiro por Cesantia y Vejez, Bono
de Jubilacién Mévil Integral, Becas Escolares, y Bono del Dia de la Secretaria.

TERCERA.- El Ayuntamiento auforiza un incremento al Sobre Sueldo de un 3%( fres por
ciento) estableciendose en un 79% (setenta y nueve por ciento) del Sueldo.

H. Ayuntamiento autoriza el incremento en la cobertura del Seguro de Vida
favor de los familiares de los trabajadores fallecidos, quedando los montos

/de las manera para el ano 2007:
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MUERTE NATURAL .cicismssnssrasssansnsnsis S 80,000.00 (ochenta mil pesos).
MUERTE ACCIDENTAL....oceeieeeeeeeennnes $ 160,000.00 (ciento sesenta mil pesos).
MUERTE COLECTIVA ..ooeeeeeeeeereervenannes $ 240,000.00 (doscientos cuarenta mil pesos).

QUINTA.- El H. Ayunfamiento de Villa de Alvarez conviene con el Sindicato Unico de
Trabajadores a su Servicio, incrementar la prestacion de Prima Vacacional para el afio
2007 de la siguiente forma:

> Primer Periodo: La Prima Vacacional del primer periodo se pagard como sigue: 9.5
(nueve punto cinco) dias de Sueldo, Sobre Sueldo y Quinguenio.

> Segundo Periodo: Para el segundo periodo del afio, se pagard con: 10 (diez) dia
5% de Sueldo, Sobre Sueldo y Quinguenio.
E/fb .a\

\b SEXTA El H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez con el fin de incentivar a sus trabajadores
enh la superacién profesional y que acrediten haber obtenido el nivel de licenciafura o
maestria, se convino en incrementar la prestacion Estimulo Profesional, mcremen’rcmdose
de $200.00 (doscientos pesos) a la conhdod Gle $25O {c ento gmcuen’ro pesos) mensuales

ggieh %?

OCTAVA .- El H. AyeTami M Zni @@%@ 00 (setecientos cincuenta pesos) a
| peso

$825.00 (ochoaenTowﬁ’Wc ‘prestacion de Bono de Utiles Escolares.

"NOVENA.- El H. Ayun’rom iento autoriza incrementar el Bono de Uniformes Escolares de
$477.00 (cuatrocientos setenta y siete pesos) a $ 500.00 (quinientos pesos).
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SEPTIMA - El H. Ayun’romen?c}gmuiﬁor
de Sueldo, Sobre Sueldo y Quin

36ho del Burdcrata de 21 a 22 dias

B
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DECIMA. - El H. Ayuntamiento raiifica para el afio 2007, que el Bono de Punifualidad vy
- Eficiencia se pagard de 10 siguiente forma: 2 dias mensucles de Sueldo y Sobre Sueldo,
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DECIMA PRIMERA - El Ayuntamiento otorga al Sindicato de Trabajadores a su Servicio un

= apoyo de $ 500,000.00 (quinientos mil pesos) por Unica vez en la administracion muni icipal
2006-2009, para integrar un esquema de financiamientos a fin de oforgar préstamos
individuales a los trabajadores de base sindicalizados hasta por la cantidad de $50,000.00
(cincuenta mil pesos) destinados a la consfruccidn, mejora o liquidacién de vivienda.
LEIDO el presente documento por las partes y enterados de su contenido y alcances
legales lo firman quienes en el infervienen.

POR EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREL
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POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
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C. MARIA TERESA RAMIREZ GUZMAN

C. SERGIO TOVAR MONTANO i
SRIOC. DETRABAJOS Y CONFLICW
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C. PAULA FABI éN’DRAGON A. ‘ C. HECTOR/MARTINEZ MARTINEZ
SECRETAR] DE FINANZAS PDTE. DEL COMITE DE\VIGILANCIA
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M{\RTELL VALENCIA.
RAL DE LA US.T.S.G.A.O.D.



