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CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL ANUAL
Y DE PRESTACIONES 2014 oo

CONVENIO DE REVISION SALARIAL ANUA&I,MY’“IJ)“’E PRESTACIONES DE FECHA 01
DE MAYO DEL ANO 2014, QUE CELEBRAN DE MANERA TRIPARTITA POR UNA
PARTE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ,
COL. REPRESENTADO POR LOS_#€C. M. EN. C ENRIQUE ROJAS OROZCO,
PRESIDENTE MUNICIPAL DE#ILLA DE ALVAREZ, COLIMA, PROFR. ALFREDO
HERNANDEZ RAMOS, SIND}¢0O MUNICIPAL, C.P. ALFREDO CHAVEZ GONZALEZ,
SECRETARIO DEL H. A¥UNTAMIENTO, LIC. ROGELIO SALAZAR BORJAS,
OFICIAL MAYOR, CE#HECTOR MANUEL PEREGRINA SANCHEZ, TESORERO
MUNICIPAL, POR OTRA BL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA EN EL M®NICIFIO DE VILLA DE ALVAREZ, REPRESENTADO POR LA
LIC. ARACELI VARGAS AVINA, DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL, QUIEN EN LO
SUCESIVO SE EES DENOMINARA EL DIF, Y POR LA OTRA TERCERA PARTE EL
SINDICATO BE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO, DIF
Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS -DE VILLA DE ALVAREZ,
REPRESENTADO POR LOS CC, VAR SERESA RAMIREZ GUZMAN,
SECRETARIA GENERAL DEL @TSH ADEDY A, L.ASSERGIO TOVAR MONTANO,
SECREFARIO DE ORGANMEACION: C. HECTOR MANUEL LOPEZ CARRILLO,
SECRETARIO DE TRABAIGS 2 ‘omuc*rggs C#. PAULA FABIOLA MONDRAGON
AMEZCUA, SECRETAREADE FIN gﬁsﬁ“ Y’LA € BERENICE MEDINA PEREZ,
PRESIDENTA DEL G@MI’TE DE VI(HE AN

A, Q {ENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA ELS SINDICAT ol

LAS PARTES SE SUJETAN A LOS

SIGUIENTES ANTECEEES AUSELAS: - 4

8 LECEPENTES:

15 Eﬁw N0, “EL DIF Y EL “SINDICATO” MANIFIESTAN Y
GONOCKN QFF L@ONVINIERON BN EL 2013 EL CONVENIO GENERAL DE

PRESTA = EL CONVENIO #DE- INCREMENTEQO SALARIAL ANUAL Y
PRESTACIONES DEL MISMO ANO. :
:

QUE EL PRIMERO CONTIENE, LAS@ DIVERSAS PRESTACIONES QUE HAN SIDO
OTORGADAS A LOS TRABAJADORES DE BASE SINDICALIZADOS, AL SERVICIO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, Y QUE DICHO DOCUMENTO

REPRESENTA LA BASE PARA LAS -NEGOCIACIONES QUE EN LO FUTURO
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REALIZARAN LAS PARTES. %
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IL- QUE DE ACUERDO A LA CLAUSULA 43 DEL CONVENIO MENCIONADO EN EL
PUNTO UNO “CLAUSULA DE HOMOLOGACION “ EL AYUNTAMIENTO
OTORGARA A SUS TRABAJADORES DE BASE SINDICALIZADOS LOS
g INCREMENTOS AL SALARIO Y PRESTACIONES QUE EL GOBIERNO DEL ESTADO
OTORGUE A SUS TRABAJADORES.
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[IL.- “EL AYUNTAMIENTO” “EL DIF”/Y “EL SINDICATO” MANIPIESTAN QUE
DESPUES DE HABER SOSTENIDO NEGOCIACIONES DEL PLIEGO PETITORIO Y
CON BASE A LA CLAUSULA DE/H/OMOLOGACION SENALADA EN EL PUNTO II
ACUERDAN CELEBRAR EL~ “PRESENTE CONVENIO DE ACUERDO A LAS R
ESTIPULACIONES CONTENI’DAS EN.LAS SIGUIENTES:
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/ PRIMERA - “EL F. AYUNTAMIENTO”, “EL DIF” y ¢l “EL SINDICATO” convienen

en incrementar en’un 6.3% (Seis punto tres por ciento) a los Trabajadores Sindicalizados a
s partir del 1° (pnmero) de Enero del-afio 2014, el sueldo, sobresueldo y prestaciones
nominales ordmarlas Prev1smn Socxal Mul.hple o2 :sta Bassgca Bono para Renta, Bono
Doniini 1 ¢ : Jos Quinquenios, en la
proporcmn que les correspondass M lel fal 5""- or VIOente ael’g (Treinta y uno) de
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SEGUNDA “EL H. AYU;N’T ' ‘:?FO” f‘{Ei DIF” y “EL SINDICATO” convienen
un mcremento del 6, %, sals“k‘pun;@%tres ipor c1ent0) a fas PRESTACIONES
ANUALIZADAS ese b ﬁ’por‘cﬂot&fﬁga‘qﬁra quedar en los g guientes términos:

?RESTACI@M JFPORTE ARO 2014 j

Bono extraordinario , F 1,667.51 &

Boho de las madres? rd 1,761.93 &

Bono del dia del padre, & 140174 F

Bono de uniformes escolaf®s 531.50 & A
i -Boro del dia de Ia saer*éfaria 64733 &

Fonde,_de retirg pér cesantia y vejez, 50,002.345

Bono de jibilacion mévil integral, 50,002.33?‘ -

TERCERA.- “EL H. AYUNTAMIENTO?”, “EL DIF” “EL SINDICATO” convien
A incrementar en las siguientes cantidades, en la cobertura del Seguro de Vida que otorga el

( Ayuntamiento a favor de los familiares de los trabaje adores fallecidos, quedando los montos de

la siguiente manera:

/f(, MUERTE NATURAL $  115,000.00 (g;' \f\
i
L

MUERTE ACCIDENTAL - §  200,000.00
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MUERTE COLECTIVA $  295,000.00

CUARTA.- “EL H. AYUNTAMIENTO”, “EL DIF” y “EL SINDICATO” convienen un
incremento del 6.3% (Seis punto tres por ciento) a las BECﬁ@_ﬁS@@TﬁWRES, para quedar

en: - p o
PROMEDIO | . PRIMARIA SECUNDARILA® BACIL Y/O PROFESIONAL
85 26594 10159 667.95
9.0 296.86 ﬁs&"";f&:;.ss 742.18
9.5 327.79 ;»f 488.54 : 816.41
10.0 352.33 ﬁ» "531.92 890.62

LEIDO que fue el preseaffe documento por las partes y enterados de su contenido y alcances
legales lo firman ¢ qme;nes en el intervienen a los 01 dias del mes de mayo del afio dos mil
catorce.

Los alcances legales, admjfistrat osaﬁnanm
quedarin v1gentes al sey éste say gio ado o

)

PROFR. AL
SINDICO DEL H. AYNTAMIENTO

LIC. ROGEHIO-SATAZAR BORJAS
OFICIAL MAYOR DEL H. AYUNTAMIENTO.

A NA SANCHEZ
TRSORERO DEL H. AYUWTAMIENTO
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TIC. ARACELEVARGAS AVIRE
DIRECTO EL DIF VfUNfCIPAL




- - - La que suscribe C. LICENCIADA CLAUDIA MONTSERRAT
GAITAN CRUZ, Secretaria General de Acuerdos del Tribunal de
Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima, hace constary - - -
------------ CERTIFICA cnmmm o mmm o
- - - Que las presentes copias fotostaticas, concuerdan fiel y
exactamente con su original que tengo a la vista Yy que van
constando en 04 (cuatro) fojas dtiles.- DOY FE.- - - - - - - - - -
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