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 SUCESIVO%SE, LES DENQMINARA “BL SINDICATO": €O
- PARTES SE SUJET O

CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAFANUAL
Y DE PRESTACIONES 2015

CONVENIO DE REVISION SALARIAL+Y DE PRESTACIONES DE FECHA 23 DE
ABRIL DEL ANO 2015 DOS MI¥~ QUINCE, QUE CELEBRAN DE MANERA
TRIPARTITA POR UNA PARTEEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
VILLA DE ALVAREZ, COL#REPRESENTADO POR LOS CC. LIC. MANUEL
IGNACIO ZAMBADA TORRES, PRESIDENTE MUNICIPAL INTERING DE
VILLA DE ALVAREZ#COLIMA; PROFR. ALFREDO HERNANDEZ RAMOS,
SINDICO MUNICIPALFLIC. ROGELIO SALAZAR BORJAS, SECRETARIO DEL H.

AYUNTAMIENTO; (} HERIBERTO JOEL IBANEZ ESPINOZA, OFICIAL MAYOR;
. C.P. HECTOR MANUEL PEREGRINA SANCHEZ, TESORERO MUNICIPAL, A

. QUIEN EN LO SBCESIVO SE LE DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO”; POR

i

. OTRA EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL

MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, REPRESENTADO POR LA C.P. SUSANA
IE CASTELLANOS SANCHEZ, DIRECTORA DEF, DIF MUNICIPAL, QUIEN
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL'BIF?, Y POR LA OTRA TERCERA
ES AL SERVICIO DEL H.
SCENTRALIZADOS DE VILLA DE
il MARIA TERESA RAMIREZ
STSHABIOBYA, L.A. SERGIO TOVAR

VAREZ; REPRESENTADO™ DRl
_GUZMAN;:SECRETARIA GENERALDEL DYA
-MONTANO, .SECRETARIO DE/ ORSANIZACION, C. HECTOR MANUEL LOPEZ
s GARRILTQ? SECRETARIO DE TRABAJOS Yg;ﬁéNFLICTo?:mg.E% PAULA FABIOLA
MONDRAGON AMEZCUA{ SEGR TARIAVDE FINANZAS, YLA C. BERENICE

"CREZ, PRESIPENTA'DEL COMITE DE VIGILANCEA, QUIENES EN LO

p! 4 }\TVEN"IO QUE LAS
AN A TOS SIGUIENTES AN TECEDENTES ¥CLAUSULAS:
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I “EL AYUNTAMIENTO, EL DIF Y EL SINDICATO MANIFIESTAN Y
| RECONOCEN QUE CONVINIERON EN EL 2014, EL CONVENIO GENERAL DE

' PRESTACIONES Y EL CONVENIO. DE INCREMENTO SALARIAL ANUAL Y
| PRESTACIONES DEL MISMO ANO. - - &

i

' QUE EL PRIMERO CONTIENE, LAS DIVERS \S PRESTACIONES QUE HAN SIDO
OTORGADAS A LOS TRABAJADORES DE BASE SINDICALIZADOS, AL
'SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE% VILLA DE ALVAREZ Y SUS
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| ORGANISMOS PARAMUNICIPALES, Y QUE DE%HO DOCUMENTO REPRESENTA |
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. LA BASE PARA LAS NEGOCIACIONES QUE EN LO FUTURO REALIZARAN LAS
PARTES. e —
"""" u’;-?’V”" 2

II.- QUE DE ACUERDO A LA CLAUSULA 58 DEL AONVENIO MENCIONADO EN
EL PUNTO UNO “CLAUSULA DE HOMOL.GACION” “EL AYUNTAMIENTO”
OTORGARA A SUS TRABAJADORE% DE BASE SINDICALIZADOS LOS
INCREMENTOS AL SALARIO Y, ﬁRESTACIONES QUE EL GOBIERNO DEL
ESTADO OTORGUE A SUS TMMJ@OMS

II.- “EL AYUNTANHENI}. “EL DIF” Y “EL SINDICATO"" MANIFIESTAN
QUE DESPUES DE ﬂlER SOSTENIDO NEGOCIACIONES DEL PLIEGO
PETITORIO Y CON B&‘@ISE A LA CLAUSULA DE HOMOLOGACION, SENALADA
EN EL PUNTO Hvr "ACUERDAN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE
ACUERDO A LAS?ESTIPULACIONES CONTENIDAS EN LAS SIGUIENTES:

b

~ PRIMERA: ae"EL H. AYUNTAMIENTO”,”EL DIF " Y 'EL SINDICATO"" convienen el

Gt mcrementav enun 6.3 % (Seis punto tres por cwnto) a 103 trabagador.es sindicalizados a partir del 10

5 S

prevxsmn social multnple, Canasta Basica,t‘ge@é para jrgnta.,ﬁBonmde Transporte, prima de
riesgo, compeusacmn v, en el caso de log; m‘}mq ios ﬁﬁmepomlén que les corresponda),
& base del tabulador vigente alsaﬂ;

,‘\-"-t-‘ / i £
W ’0”"@‘; yfﬁ Y “EL, SINDICATO" convienen un
@o) #as B@STACIONES ANUALIZADAS, que

?gbgﬁﬁ%cs ¢

PR __ "r._-:?,J
ViBORTE ANO 20155

PRESTACION ....

Bono extraordmano_;gnual,{{‘i{ r 1,772.56 &%
Bono de las madres,” <8 7 1,872.93%
Bono del dia del padre, =~ . 1,490:84
Bono de uniformes escolafes 56498

Bono del Dia de la Secretaria. 688.11
Fondo de retiro por cesantia y Vejez, 53,152.48
Bono de Jubilacién Mdvil Integral, 53, 152 48

TERCERA.- “EL H. AYUNTAMIENT(O”, ’EL‘QDI.F Y “EL SINDICATO " convienen
incrementar en las siguientes cantidades, en la cobertui‘a del Seguro de Vida que otorga el
Ayuntamiento a favor de los familiares de los trabaJadores fallemdos quedando los montos
de la siguiente manera: :
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| MUERTE NATURAL $  120,000.00
' MUERTE ACCIDENTAL - $  200,000.00 =N
MUERTE COLECTIVA $ 2950006 )

M
CUARTA. “EL H. AYUNTAMIENTO” 'EI;-;?DIF Y “EL SINDICATG"" convienen un
incremento de un 6.3% (Seis punto trgs?’por ciento) a las BECAS ESCOLARES, para

quedar en: ﬁg@v’
i
PROMEDIO PRIMARIA ;j!*a SECUNDARTIA BACH. ¥/O PROFESIONAL
8.5 282. 69 ﬁ” 42731 710.03
5.0 315‘56 453.08 788.93
95 3¥48 44 519.31 867.84
i 100 {; 37452 565‘.43‘ ‘ 946.73
y

5 QU]NTA "EE“*AYUNTAMIENTO” “EL DIF” y “EL SINDICATO” acuerdan el pago del

Bono de Punuzalldad y Eficiencia de la siguiente manera: a partir de la segunda quincena de mayo
del presente apio se le cubrird a cada uno de los traba_]adores que tengan derecho a ello, cada mes
% calendario 2 dqas de sueldo, sobresueldo, qumquemos com ensamon y prestaciones nominales; en
; la segunda qumcena de julio de 2015, 1 dia mésy G T4 Se , (lincena de septiembre de 2015,
otro dia mas,*para completar 4 dias como lo est—alalecf;m AusUy ‘ 'cI Convenio General de
Prestaciones. %, % -

# g,
..\ LEIDO que fu@el presentc documentm por laffait adfs de su c@ftemd@iy alcances legales
“16 firman qu1enesu,en el mtervwncn a lgs 23 v, Q&gﬁ s dias de}ﬂmes de abgﬂ del afio dos mil
quince. --z\‘% 'l f,f ot e ;
LS M d?

s |

Los aleances legales, adn}gm nafici %&‘ econémicos ,gd“e“l presente instrumento
quedarin vigentes al sereste ad -" Qf,\) ano de Gggfg'rno del Ayuntamiento, del
DIF y Orgamsmos pvescenssﬂg\cflo fespecfivainente. v

,\Q@

POR EL H. AYUNT

LIC. MANUEL IGNACI@ZAMBADA TORRES
PRESIDENTE MUNICIPAL INTERIF?IO DEL H. AYTO. DE V. DE A.
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LIC, R@GELIO SALAZAR B
K CRETARIO DEL AYUNTS

C. HERIBERTO JOEL

OFICIAL MAYOR DEI,

‘DE LA FAMILIA EN

POR EL SINDI@A”I‘O“ T)E TRABAJADORE fﬁL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO, DIF Y ORGANISMOS DES.ENTRALIZADOS DE VILLA DE

C. MARIA TEI%EESA RAMIREZ GUZMAN

SECRETARIA GEN{ERAL DEL S.T.S.H.A.D.O.D.V.A.




" L.A. SERGIO TOVAR MONTANO G FEoTOR MANUEL LOPEZ CARRILLO

SECRETARIO DE ORGANIZACION. . <# SRIO. DE TRAB@@S Y CONFLICTOS.
: v

/%’mmi /(/Jf(x,m / GHA~

Vi€ C."BERENICE MEDINA PEREZ
A‘__ FINANZAS - PTA. DEL COMITE DE VIGILANCIA.

C.P. FABIOL
SECRET

‘%5?’:?;5_« ; B
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: E
Esta es la tiltima hoja del convenio de revasmn salarial y de prestaciones de fecha 23 de abril del afio 2015 dos

mil quince, que celebran de manera tripasfita “EL AYUNTAMIENTO” “EL DIF” y “EL SINDICATO™; del
Municipio de Villa de Alvarez. Colima. %

"

SISO C&F\e \\u NoS




U‘N\.DOS

- (i

%wﬁ

GOBIERNC DEL ESTADO LIBRE
Y SQBERANO DE COLIMA

Tribunal de Ar]mra]ey Escalafén del Estade
‘coumaco. - - - g que suscribe C. LICENCIADA CLAUDIA MONTSERRAT

GAITAN CRUZ, Secretaria General de Acuerdos del Tribunal de
Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima, hace constary - - -
------------- CERTIFICA ----------=---~

- - - Que las presentes copias fotostaticas, concuerdan fiel y

¥

exactamente con su ori'ginal que tengo a la vista y que va
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