CONVENIO DE IN CREMENTO SALARIAL ANUAL 2017 DEL I-I.
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, COL.

CONVENIO DE REVISION SALARIAL Y DE PRESTACIONES DE FECHA 29 DE JUNIO
DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE, QUE CELEBRAN DE MANERA TRIPARTITA
POR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTC CONSTITUCIONAL DE VILLA DE
ALVAREZ, COL. REPRESENTADO POR LOS CC. LAP. YULENNY GUYLAINE
CORTES LEON, PRESIDENTA MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ COLIMA; LIC.
MANUEL ANTONINO RODALES TORRES SINDICO MUNICIPAL; M.D.O.H. ELIZABETH
HUERTA RUIZ, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO; LIC. ROSALINDA
VALDOVINOS MUNGUIA, OFICIAL MAYOR; L.I. MARIA DE LOS ANGELES SOSA
CHAVEZ, TESORERA MUNICIPAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL. AYUNTAMIENTO”; POR OTRA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIC DE VILLA DE ALVAREZ,
REPRESENTADO POR LA LICDA, VIRIDIANA VAZQUEZ LARA, DIRECTORA DEL DIF

OTRA TERCERA PARTE EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H
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MUNICIPAL, QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL DIE”, Y POR Lb\——
o

AYUNTAMIENTO, DIF Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE VILLA DE
ALVAREZ, REPRESENTADO POR LOS CC. MARIA TERESA RAMIREZ GUZMAN,
SECRETARIA GENERAL DEL STSHADODVA, L.A. SERGIC TOVAR MONTARO,
SECRETARIO DE ORGANIZACION C. ELIZABETH PINEDA OSORIO, SECRETARIA
 DE TRABAJOS Y CONFLICTOS, C.P. PAULA FABIOLA MONDRAGON AMEZCUA,
SECRETARIA DE FINANZAS, Y LA LICDA. ALIDA GUZMAN MACIEL, PRESIDENTA
DEL COMITE DE VIGILANCIA, QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
“EL SINDICATO”; Y DE FORMA CONJUNTA COMO “LAS PARTES” CONVENIO QUE
LAS PARTES SE SUJETAN A LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES Y CLAUSULAS:

: ANTECEDE_NT.ES:-

.- “EL. AYUNTAMIENTO”, “EL DIF” Y “EL SINDICATO” TIENEN CELEBRADO UN
CONVENIO DE CONCERTACION LABORAL, DEL ANO. 2014, EN EL QUE SE
ESTIPULAN LAS PRESTACIONES QUE HAN SIDO OTORGADAS “A- LOS
TRABAJADORES DE BASE SINDICALIZADOS, AL SERVICIC DEL H. AYUNTAMIENTO
DE VILLA DE ALVAREZ Y SUS ORGANISMOS PARAMUNICIPALES, DOCUMENTO.
REPRESENTA LA BASE PARA LAS NEGOCIACIONES QUE EN LO FUTURO
REALIZARAN LAS PARTES.

it.- “LAS PART""” Mﬂ'\irlESTAN "{' RECONOCEN QUE CONViNiEROl\i EN EL 2016
EL INCREMENTO SALARIAL ANUAL Y DIVERSAS PRESTACIONES PARA ESE
MISMO ANO, CONVENIO QUE FUERA RATIFICADO POR EL H. CABILDO MUNICIPAL.

- liL.- QUE DE ACUERDO A LA CLAUSULA 58 DEL CONVENIO ME.NCIONADO ENEL
PUNTO UNO “CLAUSULA DE HOMOLOGACION”, “EL AYUNTAMIENTO”
OTORGARA A SUS TRABAJADORES DE BASE _SINDICALIZADOS LO
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INCREMENTOS AL SALARIO Y PRESTACIONES QUE EL GOBIERNO DEL ESTADO
OTORGUE A SUS TRABAJADORES DE BASE SINDICALiZADOS

IV.- “EL AYUNTAMIENTO”, “EL DIF” Y “EL SINDICATO” MANIFIESTAN QUE
DESPUES DE HABER SOSTENIDO NEGOCIACIONES DEL PLIEGO PETITORIO Y
CON BASE A LA CLAUSULA DE HOMOLOGACION SENALADA, ACORDARON
AUTORIZAR UN INCREMENTO SALARIAL APLICABLE ‘A LOS TRABAJADORES DE
- BASE SINDICALIZADOS.

V.- QUE MEDIANTE SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL H. CABILDO
MUNICIPAL EL 29 DE JUNIO DE 2017, SE APROBO LA AUTORIZACION DE
INCREMENTAR EN UN 6.0% (SEIS POR CIENTO) EL SUELDO DE LOS
TRABAJADORES DE BASE SINDICALIZADOS A PARTIR DEL 1° (PRIMERO) DE
ENERO DEL 2017, ¥ COMO CONSECUENCIA DE DICHO INCREMENTO, LA
PRESTACIONES CUYA BASE CALCULO ES EL SUELDO, AS{ COMO, PARA QUE EL
INCREMENTO PROPUESTO SE APLIQUE SOBRE LA BASE DEL TABULADOR
VIGENTE AL 31 (TREINTA Y UNC) DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 (DOS MiL
DIECISEIS).

ASIMISMO SE AUTORIZO A LA PRESIDENTA MUNICIPAL, SINDICO, SECRETARIA,
OFICIAL MAYOR Y TESORERA, PARA QUE EN REPRESENTACICN DEL MUNICIPIO
DE VILLA DE ALVAREZ, Y DE ACUERDO A LO AUTORIZADO POR EL H. CABILDO,
SUSCRIBAN EL PRESENTE CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL ANUAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017, CON EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ
(DIF MUNICIPAL) Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO, DIF Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE VILLA DE
ALVAREZ, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES.

POR LO ANTERIOR, LAS PARTES ACUERDAN SOMETERSE A LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS

PRIMERO.- “EL H. AYUNTAMIENTO”, “EL DIF” Y “EL SINDICATO” convienen ¢l
incremeniar en un ©.0% (Seis por cienio) el sueido de jos irabajadores de base

sindicalizados a partir del 1° {primero) de enero del 2017, v como consecuencia de %

dicho ‘incremento, las presiaciones cuya base calculo es el sueldo, tales como el
sobresueldo, quinquenios, fondo de ahorro, pensiones civiles y autofinanciamiento;
dicho incremento se aplicara sobre la base del tabulador vigente al 31 (Treinta y uno) de
diciembre de! afic 2016 dos mil dieciséis).
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SEGUNDO.- “EL H. AYUNTAMIENTO”, “EL DIF” Y “EL SINDICATO?” convienen que el
incremento del 6.0% (Seis por ciento) que se aplique al sueldo de los trabajadores
sefialados en la clausula que aniecede, impactard el célculo de las siguientes
PRESTACIONES: aguinaldo, cuesta de enero, canasta navidefia, prima vacacional
{semestral), bono del burdcrata, ajuste de calendario, bono sindical, hono de
juguetes, bono de puntualidad y eficiencia (mensual), bono de productividad,
estimulo de antigliedad, bono sexenai federal y bono sexenal estatal.

TERCERO.- "LAS PARTES” convienen que la aplicacion del presente acuerdo de
incremento salarial, tendra efectos retroactives al 01 de enero de 2017, asimismo, gue las
prestaciones, mantendran la base de célculo utilizada para el ejermcm 2018 y solo se
incrementan como resultado al incremento al sueldo.

LEIDO que fue el presente documento por las partes y enterados de su contenido y"
alcances legales lo firman quienes en el intervienen al dia 29 veintinueve del mes de
junio del afio dos mil diecisiete.

POR EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

VILLA DE ALVAREZ.
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POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE VILLA DE AWWAREZ . -
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LICDA. VIRIDIANA VAZQUEZ LARA
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL o

POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO,
DIF Y ORGANISMOS DESCENT ZADOSPE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA.

“

C. MARIA TERESA RAMIREZ GUZMAN
TARIA GENERAL DEL S.T.5.H.A.D.O.D.V.A.

L.A. #ERGIO TOVAR MONTANO C. ELIZABETH PINEDA OSORIO
SECRETARIO DE ORGANIZACION SECRETARIA DE TRABAJOS Y
CONFLICTOS

@ ‘
C.P. PAULA FABJOLA MONDRAGON LICDA. ALIDA c?;éz'mﬁmia
AMEZEUA PRESIDENTA DEL COMITE DE

SECRETARIA DE FINANZAS VIGILANCIA
TESTIGO

C. AUDELINO FLORES JURADO
PRESIDENTE DE LA F.T.S.G.AO.D.E.C.

Esta ditima hoja de firmas correspende al Convenio de revisién salarial de fecha 30 de junic del afio 2&
mil diecisiete, que celebran de manera fripartita “EL AYUNTAMIENTO”, “EL DIF” y “EL SINDICATO™; del

Municipio de Villa de Alvarez. Colima. ,W
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