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CONVENIO DE INCREMENTO-SALARIAL ANUAL
Y DE PRESTACIONES 2018 DELH. AYUNTAMIENTO DE VILLA
DE ALVAREZ, COL.

CONVENIO DE REVISION SA @L Y DE PRESTACIONES DE FECHA 01 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2018, QUE CELEBRAN DE MANERA TRIPARTITA POR UNA
PARTE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE 'VILLA DE ALVAREZ, COL.
REPRESENTADO POR %/SO CC. FELIPE /CRUZ CALVAR]O PRESIDENTE
MUNICIPAL DE VILLA DE/ALVAREZ, COLIMA, MTRA KARINA MARISOL HEREDIA
GUZMAN, . SINDICA MUNICIPAL “LICDA. MONICA LIZETTE  GUTIERREZ
MENDOIZA, SECRETA flA DEL H. AYUNTAMIENTO LICDA. GLADIA FABIOLA
MENDOZA QUINTER@ OFICIAL MAYOR, C:P. FRANCISCO JOSE AMEZCUA
DELGADO, TESORERO MUNICIPAL, POR! OTRA -EL SISTEMA  PARA EL o
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA“EN EL\MUNICIPIO DE VILLA DE ™ N \\41\
ALVAREZ, REPRESENTADO POR LA C.P: LORENA LETICIA NOVELA GALVEZ, l\
DIRECTORA DEL/ DIF MUNIClPAL QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES )
DENOMINARA El] DIF, Y POR LA OIRA TERCERA PARTE EL SINDICATO DE \
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO, DIF Y ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS DE VILLA, DE' ALVAREZ REPRESENTADO POR LOS CC.

MARIA TERESA R/ MIREZ GUZMAN SECRETARIA GENERAL, L.A. SERGIO TOVAR §

MONTANQO, SECRETARIO DE/ ORGANIZACION CELABETH PINEDA OSORIO, \\)\
SECRETARIA  DE TRABAJOS ™Y /CO Hﬂi@%”C‘P\PAULA FABIOUA \
MONDRAGON, kMEZCUA SECRETARJ/ ~DE FINANZAS\!Y EL G EDUARD@
AVALQOS, PRESIDENTA DEL COMITE DE/GILANCIA QUIENES §N LO SUCESIVO.

SE LES DENOMINARA EL SINDICATO DE TRABAJADORES %AL/ ERVICIO DEL H. \J\
AYUNTAMIENTO ‘DIF Y ORGANISMOS DESCENTRALIZA S DE VILLA DE \\\\
ALVAREZ, COL. CONVENIO QUE LAS PARTES SE SUJETAM A LOS SIGUIENTES  § »

ANTECEDENTES Y ChAUSULAS: /
ATECEDENTES

l.- “EL AYUNTAMIENTO EL DIF Y EL SINDICATO MANIFIESTAN Y RECONOCEN
QUE CONVINIERON EN EL 2014, EL CONVENIO GENERAL DE PRESTACIONES Y ; i
EL CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL ANUAL Y PRESTACIONES DE 2018.
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QUE EL PRIMERO CONTIENE, LAS DIVERSAS PRESTACIONES QUE HAN SIDO
OTORGADAS A LOS TRABAJADORES BE BASE SINDICALIZADOS ACTIVOS,
JUBILADOS Y PENSIONADOS, AL SERYICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA
DE ALVAREZ Y QUE DICHO DOGYMENTO REPRESENTA LA BASE PARA LAS
NEGOCIACIONES QUE EN LO FUFURO REALIZARAN LAS PARTES.

/ L .
Il.- QUE DE ACUERDO A LAAAUSULA 58 DEL CONVENIO MENCIONADO EN\
EL PUNTO UNO "CLAUSULA DE HOMOLOGACION:": EL AYUNTAMIENTO
OTORGARA A SUS TRABAJADORES DE:BASE SINDICALIZADOS ACTIVOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS LOS INCREMENTOS ‘AL SALARIO Y PRESTACIONES
QUE EL GOBIERNO D;{ ESTADO OTORGUE A SUS TRABAJADORES.
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ll.- "EL AYUNTAMIENTO"", “"EL DIF""'Y "'EL SINDICATO"" MANIFIESTAN QUE d\\
DESPUES DE HABER SOSTENIDO NEGOCIACIONES ‘DEL PLIEGO PETITORIO, Y

DE ACUERDO A LA ASAMBLEA CELEBRADA EL DIA 29 DE'NOVIEMBRE DEL

2018, EN DONDE ESTUVO PRESENTE EL C. FELIPE CRUZ CALVARIO, PRESIDENTE
MUNICIPAL, PARA INFORMARNOS DELOS AVANCES QUE SE HAN TENIDO EN \Q‘%
EL OTORGAN(IENTO DEL PAGQ<DE sPRESTACIONES, AHI MISMO DIO A \
CONOCER GUE SE OTORGARIA EL" INCREMENTO SALARIAL DEL 6.2% A 7%
PARTIR DEL| PRIMERO DE DICIEMBRE DEL—PRESENTE ANO A LOS
TRABAJADORES DE BASE SINDICALI/ZA«/EDT/%AGILVQS, JUBILADOS Y
PENSIONADQS PERTENECIENTES A ESTE-SINDICATO, YNCON BASE A LA
CLAUSULA STE HOMOLOGACION; ALADA EN EL PUNTO Il ACUERDAN

CELEBRAR El PRESENTE CONVENIO DE ACUERDO A UAS ESTIPULACIONES
CONTENIDAS|EN LAS SIGUIENTES:, :

/
\ CLAUSULAS /

PRIMERA.- “EL H\ AYUNTAMIENTO", “EL DIF" Y “EL/SINDICATO" convienen el //
incrementar en ur\%&’l % (Seis punto dos) a los trabgjadoresisindicalizadds a partir 7 i
del 1 (primero) de Qciembre de 2018, el yeﬂgj sobresueldo y prestaciones /ﬂ
nominales ordinarias: preyision social mﬁple, Canasta Bc’:s‘ca, Bono para rentq, 5/ /(
Bono de Transporte, prima de-tiesge;prima vacacional vy, en el caso de los
quinguenios en la proporcién que les corresponda, a partir del 1 de diciembre de r
del 2018. Sobre la base del tabulador vigente al 31 (Treinta’'y uno) de diciembre ; (f)
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del afio 2017 (dos mil diecisiete). \
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LEIDO que fue el presente documento por las partes y ehterados de su contenido
y alcances legales lo firman quignes en el intervienen ¢ los 01 un dias del mes de
Diciembre de 2018 dos mil dieciocho. ' &

Los alcances legales, adminitrafivos, financieros y,econdmicos del presente instrumento
quedaran vigentes al s/,é'r este sancionadd-por el érgano de Gobierno del H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, COL. y el SISTEMA
PARA EL DESARROLEO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE VILLA
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DE ALVAREZ, respectivamerife. /
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POR EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, COL.
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j ' 'G_}.f;FELlIP'E CRUZ CALVARIO .
{ PRESIDENTEMUNICIPAL DEL H. AYTO. DE V. DE A.
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MTRA. KARINATMAR[SOL HEREDIA GUZMAN +CDAMONICA LIZE[TE\GUTIERREZ MENDOZA
SINDICA DL H. AYUNTAMIENTO // SECRETARIA/DEL Hl AYUNTAMIENTO.
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POR EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO lNTE_G,{%A’L DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE
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LICDA. LORENA LETICIA NOVELA GALVEL
DIRECTORA DEN DIF MUNICIPAL
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POR EL SINDICATO DE TRABAJADQRE§/AL SERVIClO DEL H AYUNTAMIENTO, DIF Y
ORGANISMOS DESCEN RAQDOS DZ’VILLA DE ALVAREZ COL.

s

C. MARI’A TERESA RAMIREZSUZMAN
ECRETARIA GENERAL DEL STS.H: AD.ODV.A.
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DE PRESTACIONES 2018 DEL AYUNTAMIENTODEVILLA DE ALVAREZ, COL.” .




