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Procedimiento para la implementacién y actualizacion de Control Interno

Direccion de Control Interno
y Vigilancia

Establecer el procedimiento o seguir para lo ejecucién de Implementacion y
Actualizacién de Control Interno de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal con base en sus procesos sustantivos y /o prioritarios,
asi como coadyuvar al cumplimiento de sus metas y objetivos, y prevenir los riesgos
que puedan afectar al logro de éstos y daiios al erario estatal, asi como propiciar el
adecuado cumplimiento de la obligacién de rendir cuentas y transparentar el
ejercicio de la funcién pdblica.

Procedimiento de implementacién de
control inferno

El procedimiento de implementacion y actualizacion de control interno se llevara a
cabo a través de la aplicacién los tres referentes de control interno, estos referentes
guiaran a la persona servidora piblica a poner en practica una seguridad
razonable sobre la consecucién de los metas y objetivos institucionales y la
salvaguarda de los recursos publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la
integridad.

Lo anterior, para implementar en las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal , el Modelo Estandar de Control Interno, armonizando dicho modelo @
la estructura organica de cada institucion, determinando claromente a los
responsables y sus obligaciones en la materia, de tal manera que la puesta en
marcha del presente procedimientc permita garantizar en mayor grado, el
cumplimiento de metas y objetivos estratégicos de la Dependencia o Entidad, para
fortalecer la cultura de autocontrol y autoevaluaciédn institucional. Para tales fines, se
aplicardn Encuestos de autoevaluacién anuales que permitirén conocer el estado que
guarda el Control Interno en la institucién y se determinard la ejecucién de acciones
de mejora.

Finalmente, es importanie mencionar que el control intemo es un proceso integral
implementado desde la alta direccién y ejecutado de manera obligatoria, por todo
el personal de mando, desde Directores Generales o Jefes de Departamento y esta
disefiado para enfrentarse a los riesgos que amenazan el logro de las metas y
objetivos institucionales para dar una seguridad razonable en la consecucion de la
Misién institucional. v

Aplica o todas las Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica Estatal
para verificar la difusién y el grado de implementacién de los lineamientos y
referentes de Control Interno en sus cinco componentes; de igual forma para la
revisién de los procesos sustantivos y/o prioritarios.

1. La préctica de la implementacién y actualizacién de control interno corresponde @
todas las personas servidoras piblicas de las Dependencias y Entidodes de la
administracién publica estatal.

2. Lo documentacién solicitada a las Dependencias y Entidades cada trimestre de
cada ofio deberd ser remitida a la Contraloria General del Estado para su
verificacion y seguimiento.

“la informacién contenida en esfe documento es responsabilided de la dependencia que lo elabora”
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3. La implementacién y actualizaciéon de control interno se realizardn en el plazo
destinade para ello, de acverdo al programa anual de trabajo de cada
Dependencia y Entidad.

4. Corresponderd a la Contraloria General del Estade evaluar a las Dependencias y
Entidades de lo Administracién Piblica Estatal en cuanto al cumplimiento de la
implementacién del Control Interno.

o Constitucién Politica del estado de Colima. Articulos 60 y 120 apartado il de la
reforma publicada en el Peridédico Oficial “El Estado de Colima” el dia 13 de
mayo de 2017.

e Ley Organica de la Administracién Piblica del Estade de Colima Articulo 47
| fraccion | de la, reforma publicada en el Periédico Oficial “El Estado de Colima™ el
dia 25 de noviembre de 2017.

¢ Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado Articulo 7 fraccién VII y
Vill; y articulo 24 fraccion VIl y X del publicado en el Periédico Oficial “El Estado
de Colima” el dia 04 de marzo de 2017.

® Manual Administrative de Contrel Interno para el sector Publico del Estado de
Colima.

e MNormas Generales de Control Interno para el sector Piblico del Estado de Colima.

* Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el sector Piblico del

Estado de Colima, publicados en el Periédico Oficial “El Estado de Colima", el dia
01 de julio del 2017,

Acciones de mejora: son las actividodes determinadas e implementadas por los
Titulares y demas servidores puiblicos de las Dependencias y Entidades para
fortalecer el Control Interno, asi como prevenir, disminvir y administrar los riesgos
que pudieran obstaculizar el cumplimiento de objetivos y metas.

Actividades de Control: Corresponden al tercer componente de Control Interno y son
los acciones que define y desarrolla la Administracién mediante politicas,
procedimientos y tecnologias de la informacién con el objetive de alcanzar las metas
y objetivos institucionales; asi como prevenir y administrar los riesgos, incluidos los de
| corrupcidn.

| Administracién de riesgos: Es el segundo componente de Control Interno y el
proceso dindmico desarrollado para contextualizar, identificar, analizar, evaluar,
responder, supervisar y comunicar los riesgos, incluidos los de corrupcion, inherentes o
asociados o los procesos por los cuales se logra el mandate de la institucién,
mediante el andlisis de los distintos factores que pueden provocarlos, con lo
finalidad de definir las estrategias y acciones que permitan mitigarlos y asegurar el
logro de metas y objetivos institucionales de una manera razonable, en términos de
eficacia, eficiencia y econemia en un marce de transparencia y rendicion de cuentas.

- | Ambiente de control: Corresponde al primer componente de Control Interno y es la
| base que proporciona la disciplina y estructura para lograr un sistema de control

“la infermacién contenida en este decumente es responsabilidad de la dependencia que lo elobora”
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interno eficaz e influye en la definicién de los objetives y la constitucién de las
actividades de control.

APE: La Administracién Publica Estatal.

Control Interno: el proceso efectuado por el Titular, la Administracién y los demds
servidores publicos de una institucién, con objeto de proporcionar una seguridad
| razonable sobre la consecucién de los metas y objetivos institucionales y
salvaguardar los recursos publicos, asi como prevenir los actos contrarios a la
| integridad.

| Dependencias: Las Secretarias del Estado, incluyendo a sus érganos administrativos
Desconcentrados, la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado, conforme ¢ lo
dispuesto en la Ley Orgénica de la Administracién Piblica del Estado de Colima, y la
Fiscalia General del Estado.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, empresas de participacion
estatal mayoritaria y fideicomisos piblicos en términos de la Ley Orgdnica de la
Administracion Piblica del Estado.

Informe Anval: El Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de Control
| Interno Institucional.

Informacién y Comunicacién: Es el cuarto compenente de Control Interno, asimismo
la informacién y comunicacion son relevantes para el logro de los objetivos
institucionales. Al respecto, la Administracion debe establecer mecanismos que
| aseguren que la informacién relevante cuenta con los elementos de calidad
suficientes y que los canales de comunicacién tanto al interior como al exterior son
efectivos.

Matriz de Riesgos: Es la representacién gréfica de uno o mas riesgos que permite
| vincular la probabilidad de ocurrencia y su impacto en forma clara y objetiva.

| PTAR: Programa de Trabajo de Administracién de Riesgo.

{ PTCI: Programa de Trabajo de Control Interne.

Seguridad razonable: Escenario en el que la posibilidad de materializacion del
riesgo disminuye, y la posibilidad de lograr los objetivos se incrementa.

Sistema de Control Interno Institucional: el conjunto de procesos, mecanismos y
elementos organizados y relacionados que interactian entre si y que se aplican de
| manera especifica por una institucién a nivel de planeacién.

Supervisién y Mejora Continua: Corresponde al quinto compenente de Conirol
Inferno y son las actividades establecidas y operadas por los responsables
| designados por el Titular de la institucién, con la finalidad de mejorar de manera
| continua al control interno, mediante la supervisién y evaluacion de su eficacia,
eficiencia y economia. La supervisién es responsabilidad de la Administracion en
cada uno de los procesos que realiza, y se puede apoyar, en los resultados de las
auditorias realizadas por el Organo .Fiscalizador y por otras instancias
fiscolizadoras, ya que proporcionan una supervision adicional a nivel institucion,
| divisién, unidad administrativa o funcion.

" o informacién confenida en este decumento es responsobilided de lo dependencia que lo elabora™
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Procedimiento parala implementacidn y actualizacién de Control interno
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Inicio
» Manual de Control
Interno
: Difunde normatividad aplicable en materia ¢ Modelo de Control
de Centrel Interno. Direccién de Control Interno
Inferne y Yigilancia. = Mormas de Control
Interno
2 Solicita la designacién de las unidades de « Oficio de solicitud
control.
Dependencias y
. . : Enfidades de la o -
3 | Designa integrantes de la unidad de control. Administracién Piblica | ® Oficio de designacion
Estatal.
" Direccién de Control = Diopositivas de Curso
4 | Caopacita a los integrantes de Control Interno. Inferno ¥ Vigiongia. de.Contral Intesho
s FO-20-01-01 Acta de
5 | Instala COCODIT. instalacién del
COCOoDIT
6 Da o conocer funciones de los integrantes del
COCODIT.
7 Crea carpeta electrénica en la pdagina web
de los Dependencios y Entidades de la APE
8 Elabora programas cnuales de trabajo (PTAR * PTAR y PTCI
y PTCI). oficializados
Establece estrategia de implementacion de
Contrel Interne en las Dependencias y
? Entidades de la APE. Depéndendiasy
Nota: La Unidad de Control Enfidades de la
10 Autorizn PTAR y PTCI en sesién ordinaria de | Administracion Poblica | » Sesién ordinaria de
CoCcoDIt Estatal COCOoDIT
. Publica y difunden los PTAR y PTCL en la » PTAR y PTCI
pagina web de la Dependencia o Entidad oficializades
s G|-20-01-02 Guia que
contiene la
. . Metodelegia de
12 gnhnde la metodologia de administracién de Adniliiatracion de
@sgos. Riesgos de la
Administracion piblica
Estatal.
Solicita capacitacién de administracién de = Dficio.de-s'ollcitud de
13 capacitacién de
riesgos :
administracién de
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riesgos
14 Capacita en materia de Administracién de Direccién de Control . gluigsh.i\ius de:l_ C":_;w
Riesgos Interno y Vigilancia. R;sgol:lmmmgon €
Areas administrativas .
15 | Elabora matriz de riesgos. de las Dependencias y = FdO'Rz,Q-O] -02 Matriz
Entidades de la APE € Rlesgos
Coordinacién de
" ; . Contrel Interne de las s FO-20-01-02 Matriz
16 | Revisa y corrige , la matriz de riesgos Bapandendés ¥ de Riesgos oficializada
Entidades de la APE
17 Valida matriz de riesgos en sesién erdinaria Dependencias y e Acta de Sesién
de COCOCDIT. Entidades de la APE Ordinaria
Implementa controles internos dentro de sus | Areas administrativas
18 | competencias en los 5 componentes del | de las Dependencias y
Control Interno Entidades de la APE
Realiza seguimiento a la implementacion de .
acciones de controles internos, establecidos o Coordinacién de o nfisiriss fiviasivales
: Cenirol Interno de las
19 | necesarios. " del FO-20-01-03 PTCI
Dependencias y
Nota: se genera el informe trimestral (cuatro Entidades de la APE y FO-20-01-04 PTAR
por ejercicio)
20 Celebra sesiones ordinarias de COCODIT ® Acta de Sesidén
(cuatre por ejercicio) Ordinaria
21 Identifica matriz de procesos sustantives o s Matriz de procesos
evaluar en el ejercicio. sustantives
22 | Evaloa procesos sustantivos/prioritarios
23 | Elabora informe de la evaluacién del SCII Dependencias y d :f?;‘:‘i de evaluacion
Entidades de la APE a
24 Publica en su pagina web el informe de la ® Informe de evaluacion
evaluacion al SCII del SCIl PDF
25 | Elabora informe anual de Contrel Interno # [nforme anual
Remite informe anual al COCCODIT para Sesién Ordi
26 | validacién en sesién ordinaria vy se envia a la . CEEEJ rrr Inaria de
Contraloria General. D
Fin
Se conecta anvalmente (de manera ciclica) a
la actividad Neo. 8

Indicadores

Total de lineamientos
difundides y aplicados en
dependencias y entidades

Mimero de lin
interno difundidos y aplicades en las
dependencias ¥ entidades de APE

de control

Direccién de
Control Inferno y
Vigilancia
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Evidencia Documental

Direccidn de Control Interno

N/A Meodelo de Control Interno 5 aiios  Vigllancia
N/A Normas de Control Interno 5 afios Dréosion d? FDMMI L
y Vigilancia
N/A Manual de Control Interne 5 afos Direedion e Cantral lrternc
y Vigilancia
Dﬁdﬂ_?le solicitud de Direccién de Control Interno
N/A designacién de integrantes 5 afios Al
de unidad de control Frograna
Diapasitivas de Curso de _ Direccién de Control Interne
NpA Contrel Interne g y Vigilancia
Guia que contiene la
Metodologia de _ Direccién de Control Interno
G1-20-01-02 Administracién de Riesgos 9 afios y Vigilancia
de la
N/A Diapesitivas del Curse de 5 afios Direccién de Control Interno
Administracion de Riesgos y Vigilancia
Cficie de designacién de :
N/A integrantes de unidad de 5 afios Papandencias i Entigacles
de la APE
control
Acta de instalacién del = Dependencias y Entidades
FQ-20-01-91 cocoDIT 5, afios de la APE
= Dependencias y Entidades
N/A PTCI 5 afios de la APE
) Dependencias y Entidades
N/A PTAR 5 afios de la APE
Sesién ordinario de - Dependencias y Entidades
N/A COCOoDIT Sl de la APE
Oficio de solicitud de
N/A copacitacién de 5 afios Depenclendias y Enticades
i o de la AFE
administracién de riesgos
i = Dependencias y Entidades
FO-20-01-02 Matriz de Riesgos 5 afos de la APE
Informes trimestrales del i Dependencias y Entidades
FC-20-01-03 PTCI 5 anos de lo APE
Informes trimestrales del _ Dependencias y Entidades
FO-20-01-04 PTAR 5 anos de la APE
Matriz de procesos 4 Dependencias y Entidades
N/A sustantivos 5 afios de la APE
. . Dependencias y Entidades
N/A Informe de evaluacién 5 afios de la APE

Ul o informacidn confenida en este documento es responsabilidad de la dependencio que lo elobera”
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N/A Informe de evalvacién PDF 5 oiios Depondencias y fntidades
de la APE
Dependencias y Entidades
N/A Informe anval 5 afios de la APE

1. SECCION DE CAMBIOS
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"La informacién contenida en esfe documente es responsabilidad de la dependencia que lo elobora”



