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CURRICULUM VITAE

[ DATOS GENERALES
Nombre Primer apellido Segundo apellido

IGNACIA MOLINA VILLARREAL

Denominacion del cargo : Area o unidad administrativa de
adscripcion
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DIRECCION DE ADMINISTRACION DE
BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE PERSONAL
VIDA

1. PREPARACION ACADEMICA

Ultimo grado de estudios:(Ninguno/Primaria/Secundaria/ Bachillerato/ Carrera técnica/
Licenciatura/ Maestria/ Doctorado/ Posdoctorado)
LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL RURAL
Especialidad Institucion
AREA RURAL UNIVERSIDAD DE COLIMA
Periodo (mes/ario) Documento
Inicio Conclusion
, *TITULO
1983 1988 *CEDULA PROFESIONAL 1431648
CURSOS/ CERTIFICACIONES
Nombre del Fecha Nombre de la Institucion Certificado
curso/
certificacion
De: 1984 UNIVERSIDAD Si | No
BRI A0 AUTONOMA DE COAHUILA —
EN TERPIA A1984
FAMILIAR '

DIPLOMADO De:1987 UNIVERSIDAD Si [ ] No[ 7}
EN DE MERIDA, YUCATAN
DESARROLLO A:1987
SUSTENTABLE
DIPLOMADO De:2017 UNIVERSIDAD DEL VALLE DE | Si I No|_|
EN ATEMAJAC
PENSAMIENTO A:2017 (UNIVA)
SOCIAL
CRISTIANO
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1. EXPERIENCIA LABORAL (tres ultimos empleos)
Cargo o puesto desempefiado

REGIDORA DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
Institucion o Empresa
H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Periodo (mes/aio) Campo de experiencia (giro o sector)
Inicio Conclusion

2015 2018
Principales funciones

GESTIONAR, MODIFICAR REGLAMENTOS, ATENCION PUBLICA Y LABOR SOCIAL.

Cargo o puesto desempenado
DIPUTADA LOCAL (PLURINOMINAL) 57 ° LEGISLATURA

Institucion o Empresa
H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA

Periodo (mes/ano) Campo de experiencia (giro o sector)
Inicio Conclusion
2012 2015

Principales funciones

LEGISLAR, ELABORACION DE REGLAMENTOS, DEROGACION Y APROBACION DE
LEYES, GESTION PUBLICA, SERVICIO COMUNITARIO

Cargo o puesto desempefiado
SECRETARIA ESTATAL DEL PRI
Institucion o Empresa
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL (PRI ESTATAL)

Periodo (mes/afio) Campo de experiencia (giro o sector)

Inicio Conclusién
2009 ] 2012

Principales funciones

GESTIONAR, FORMACION DE COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL, MEDIACION

ENTRE LA MILITANCIA, FOMENTAR EL DEPORTE, SEGURIDAD PUBLICA,

PARTICIPACION CIUDADANA DE LOS MIEMBROS DEL PARTIDO.
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V. FORMACION COMPLEMENTARIA

Idiomas que domina ademas del Espaiiol
Habla% Lee % Escribe %

Habla % Lee % Escribe %

Software que | Nivel de Dominio; Otros: Software o Nivel de
maneja: equipo especializado: | Dominio:

Basico | Intermedio | Avanzado .
Word * 50%
Excel
Power Point
Project
Visio

Areas de experiencial interés:

: AL
IGNACIA MOLINA VILLARREAL

Nombre y firma



