GOLIMA
Secretaria de Administracion y Gestion Pablica

Direccion General de Capital Humano
Direccion de Profesionalizacién

CURRICULUM VITAE

l. DATOS GENERALES

Nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA ELENA ANZAR GARCES

Denominacion del cargo Area o unidad administrativa de
adscripcién

DIRECTORA DE PROFESIONALIZACION | DIRECCION DE PROFESIONALIZACION

Il. PREPARACION ACADEMICA

Ultimo grado de estudios:( Ninguno/Primaria/Secundaria/ Bachillerato/ Carrera técnica/
Licenciatura/ Maestria/ Doctorado/ Posdoctorado)

LICENCIATURA
Especialidad Institucion
INGENIERO INDUSTRIAL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
ESTUDIOS SUPERIORES DE
MONTERREY
Periodo (mes/afio) Documento
Inicio Conclusién
AGOSTO 1995 DICIEMBRE 1999 TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
CURSOS/ CERTIFICACIONES
Nombre del Fecha Nombre de la Institucion Certificado
curso/
certificacion
ECO0076 De:JUNIO CONOCER/ Si X No
“Evaluacion 2016 UNIVERSIDAD DE COLIMA/
dela

competencia A:JUNIO 2016
de candidatos
con base en

estandares de
competencia”

EC0306 De: MANPOWER SA de CV/ Si X No
“Reclutamient | DICIEMBRE CONOCER
oy Seleccién | 2016
de Personal
Operativo y A: FEBRERO
Administrativ | 2016

o”
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Il. EXPERIENCIA LABORAL (tres ultimos empleos)

Cargo o puesto desempefado

COORDINADORA DE LA UNIDAD DE PLANEACION/COORDINADORA DE CULTURA
AMBIENTAL

Institucion o Empresa

SECRETARIA DE CULTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Periodo (mes/afio) Campo de experiencia (giro o sector)
Inicio Conclusién
OCTUBRE 2012 FEBRERO 2016 ADMINISTRACION PUBLICA

Principales funciones

Coordinar y operar la Planeacién Operativa de la dependencia.

Coordinar y operar el Sistema de Gestion de calidad de la dependencia.
Coordinar y realizar actividades de Divulgaciéon Cientifica en colaboracion de otras
dependencias.

Cargo o puesto desempefado

/COORDINADORA DE CULTURA AMBIENTAL

Institucion o Empresa

SECRETARIA DE CULTURA DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Periodo (mes/afio) Campo de experiencia (giro o sector)
Inicio Conclusién
OCTUBRE 2012 | JULIO 2013 ADMINISTRACION PUBLICA

Principales funciones

Coordinar y realizar actividades de Divulgacion Cientifica en colaboracién con otras
dependencias.

Impartir talleres de educacion ambiental.

Realizar guias y/o recorridos en el Museo de Ciencia y Tecnologia Xoloitzcuintle.
Elaborar material didactico sobre divulgacioén cientifica.

Cargo o puesto desempefado

Coordinadora de Ecologia y Medio Ambiente, y profesora del area de Ciencias de
Educacion Basica y media.

Institucion o Empresa

Colegio Celta de Querétaro

Periodo (mes/afio) | Campo de experiencia (giro o sector)
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Inicio

Conclusioén

Mayo 2001

Octubre 2011

Educacion Privada

Principales funciones

e Coordinar las actividades de ecologia y medio ambiente del Colegio.

e Impartir clases de Ciencias para nivel de educacion basica. y media.

e Coordinar los laboratorios de Ciencia del Colegio de educacion béasica y
educaciéon media.

e Elaborar material didactico

V. FORMACION COMPLEMENTARIA

Idiomas que domina ademas del Espafiol

Inglés Habla 80% Lee 80 % Escribpe 80 %
Software que | Nivel de Dominio: Otros: Software o Nivel de
maneja: equipo especializado: Dominio

Basic | Intermedi | Avanzad
0 0 0
Word X SAP Basico
Excel X
Power Point X
Project
Visio X

Areas de experiencia/ interés: Capacitacion, Evaluacion del desempefio, Ciencias del
Ambiente, Sistemas de Calidad, Planeacién Estratégica, Divulgacion cientifica.




