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CONVENIO DE REVISION SALARIAL Y DE PRESTACIONES 2020

Convenio de Revision Salarial y de Prestaciones para el afio 2020, que celebran por una parte el Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Colima representado por el Lic. José Ignacio Peralta Sanchez,
Gobernador Constitucional del Estado, asistido por el Lic. Luis Alberto Vuelvas Preciado, Consejero
Juridico del Poder Ejecutivo, el Lic. Rubén Pérez Anguiano, Secretario General de Gobierno, el C.P.
Carlos Arturo Noriega Garcia, Secretario de Planeacion y Finanzas y el Lic. Kristian Meiners Tovar,
Secretario de Administracion y Gestion Pablica; los Organismos Descentralizados: Sistema Estatal
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Colima representado por su Directora General
Ing. Julia Jahel Pérez Quifionez; Comision Estatal del Agua de Colima representado por su Director
General Ing. Oscar Armando Avalos Verdugo; Instituto Colimense de las Mujeres representado por su
Directora General Dra. Mariana Martinez Flores; Instituto Colimense de Radio y Television
representado por su Directora General Licda. Janet Jazmin Delgado Mercado; Instituto Colimense del
Deporte representado por su Directora General Dra. Ciria Margarita Salazar Carrillo; Unidad Estatal de w2y
Proteccion Civil representada por su Director General Ing. Ricardo Irad UrzGa Moctezuma; Instituto ~———

Colimense para la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento representado por su Director General ﬁ‘
Ing. Miguel Angel Anaya Rojas; Instituto para el Registro del Territorio del Estado de Colima '
epresentado por su Director General L.D. Arturo Bravo Salazar; Instituto para el Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable del Estado de Colima representado por el Director General Lic. Erik Guzman
Alvarez; Instituto Colimense para la Discapacidad, representado por el C. José de Jests Duefias Garcia;
Instituto de Pensiones de los Servidores Pablicos del Estado de Colima por conducto de su Director
General Mtro. Hamin Legaspi Soto; a quienes en lo sucesivo para efectos de este convenio se les
denominara “Las Entidades Patronales”, y por la otra parte el Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Gobierno del Estado representado por el Licenciado Martin Flores Castafieda, Secretario General, la
C.P. Yalila Judith Radillo Contreras, Secretaria de Finanzas, Licda. Patricia Alcaraz Pulido Secretaria del
Interior, LAP. Francisco Javier Bravo Gallardo, Secretario de Trabajos y Conflictos y el C.P. Oscar
Gustavo Zamora Torres, Secretario de Organizacién, a quienes en lo sucesivo se les denominara “El
Sindicato”; convenio que ambas partes se sujetan a los siguientes capitulos de antecedentes,
declaraciones, fundamentos y clausulas.

ANTECEDENTES:

1.- Con fecha 10 de noviembre de 1997, el Ejecutivo del Gobierno del Estado de Colima y el Sindicato
de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado, suscribieron el Convenio General de Prestaciones,
que consigna las prestaciones que el Gobierno del Estado otorga a los trabajadores sindicalizados
agremiados a dicha organizacién de trabajadores.

Las partes de dicho Convenio General de Prestaciones, le otorgaron amplio valor y vigencia, atentos a
lo dispuesto en el articulo 36, y sexto transitorio de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

odos los trabajadores de base sindicalizados del Poder Ejecutivo, en razén de pertenecer a un
sindicato de trabajadores, han estado recibiendo desde aquella fecha, las prestaciones previstas en e
convenio referido en punto de antecedentes, asi como las que se encuentran determinadas en los
convenios de revision salarial y de prestaciones relativas a ejercicios fiscales posteriores al afio
1997.

El 22 de enero del afio 2020, el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado presentd
a “Las Entidades Patronales”, el pliego petitorio en ¢l que solicita un incremento salarial y d
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prestaciones economicas y sociales a favor de los trabajadores agremiados a la organizacion sindical
que representa, en el que se incluyen los trabajadores de base sindicalizados que se encuentran
adscritos en el Poder Ejecutivo y en sus respectivos organismos descentralizados.

Las partes reconocen que en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Colima para el
ejercicio fiscal 2020, se estableci6 la partida 16101 con el concepto previsiones salariales vy
econdmicas, con una asignacion presupuestal de $59,139,564.00 (cincuenta y nueve millones ciento
treinta y nueve mil quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), destinada a cubrir los incrementos
de percepciones de todos los servidores publicos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10,
fraccion | y Il de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y sus Municipios, asi
como a lo dispuesto por el articulo 31, fraccién Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Colima.

Asi mismo, manifiestan las partes que conocen que incluso la Ley que Fija las Bases para las
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado y sus Municipios, ya dispone en su articulo 35,
que los tabuladores aprobados se actualizaran conforme al incremento salarial que, en su caso, se
autorice durante el ejercicio fiscal en curso. Esto implica que la asignacion presupuestal a la partida
16101 antes descrita, permite actualizar los tabuladores de los servidores plblicos con aquella partida,
destinada a cubrir incrementos de percepciones.

Por su parte, manifiestan los firmantes que, la Ley de Austeridad del Estado de Colima dispone en su
articulo 3, que las remuneraciones que perciban todos los servidores publicos deberan ajustarse a las
disposiciones contenidas en los articulos 116, fraccién Il y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y 142 de la Constitucion local, asi como lo dispuesto en la Ley que fija las Bases
para las Remuneraciones de los Servidores Piblicos del Estado y los Municipios. Seran irrenunciables
y adecuadas al desempefio de las funciones, empleos, cargos o comisiones y a la responsabilidad que
estos entrafen.

“Las Entidades Patronales” manifiestan que, con el dnimo de restituir el poder adquisitivo de los
trabajadores de base sindicalizados a su servicio, determinaron que una vez analizado aquél pliego
petitorio, se definié su viabilidad financiera y la pertinencia de cada uno de los puntos plasmados en
dicho documento a fin de actuar con responsabilidad y garantizar el equilibrio en las finanzas publicas
estatales.

“Las Entidades Patronales” y “El Sindicato” manifiestan que después de haber discutido y sostenido
negociaciones del pliego petitorio y bajo un ambiente de cordialidad y entendimiento, acuerdan en
celebrar el presente convenio, al tenor de las presentes declaraciones, con el fundamento y las
estipulaciones contenidas en los siguientes capitulos:

DECLARACIONES

~.J.- De “LAS ENTIDADES PATRONALES":

1.- DEL PODER EJECUTIVO:

Que el Lic. José Ignacio Peralta Sanchez, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado, se
encuentra facultado y comparece a la celebracién del presente convenio, y se asiste del Lic.
Alberto Vuelvas Preciado, Consejero Juridico del Poder Ejecutivo, Lic. Rubén Pérez Anguiano en su
calidad de Secretario General de Gobierno, del C.P. Carlos Arturo Noriega Garcia, Secretario d
Planeacion y Finanzas y del Lic. Kristian Meiners Tovar, Secretario de Administracion y Gestion
Plblica, quienes suscriben este convenio con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1°, 50, 60, 62
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66, 110 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; y 1, 2, 6, 13, fracciones |, I,
'y XVII, 15, 22, 23, 24 y 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima y
14, fraccion Il, de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

2.- DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOQS:

2.1. SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
COLIMA.

La Ing. Julia Jahel Pérez Quifionez, Directora General del DIF Estatal, se encuentra facultada para
suscribir el convenio que se firma de conformidad a lo estipulado en los articulos 4 fraccién X, 56, 60,
64, 65, 72 y 73 de la Ley del Sistema de Asistencia Social para el Estado de Colima; 3 Segundo parrafo
y 28 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima; y; 14, fraccién V de la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del
Estado de Colima.

2.2. COMISION ESTATAL DEL AGUA DE COLIMA

El Ing. Oscar Armando Avalos Verdugo, Director General de la Comision Estatal del Agua de Colima,
comparece a la firma del presente convenio de conformidad con lo sefialado en los articulos 6, 29, 38, E\
39, 40 y 44 de la Ley de Aguas para el Estado de Colima; Segundo Parrafo del articulo 3 y 28 de la Ley ~S—_
Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima, y; 14, fraccién V de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de

Colima
2.3. INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES.
El Instituto Colimense de las Mujeres, a través de su Directora General la Dra. Mariana Martiffez

Flores, asiste a la suscripcion del convenio en términos de lo estipulado en los articulos 2°, 3° inciso a),
8° fraccion 11, 9, 11 y 15 de la Ley del Instituto Colimense de las Mujeres; segundo parrafo del articulo 3 \(

y 28 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Colima y; 14, fraccion V de la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del
Estado de Colima.

2.4. INSTITUTO COLIMENSE DE RADIO Y TELEVISION.

La Licda. Janet Jazmin Delgado Mercado, Directora General del Instituto Colimense de Radio y
Television, cuenta con las facultades para suscribir el convenio de conformidad a lo sefialado en los
articulos 1, 7, 8, 9 del decreto de creacion del Instituto Colimense de Radio y Television de fecha 10 de
febrero de 2007; segundo parrafo del articulo 3 y 28 de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Colima y; 14, fraccién V de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

2.5. INSTITUTO COLIMENSE DEL DEPORTE.

Que su Directora General, Dra. Ciria Margarita Salazar Carrillo, cuenta con las facultades para suscribir
el convenio de conformidad a lo sefialado en el articulo 58 fraccién XIX de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano Colima; 3 segundo parrafo y 28 de la Ley Orgéanica de la Administracion
Puablica del Estado de Colima; 1, 2, 9, 10 del Decreto de creacion del Instituto Colimense del Deporte de
fecha 11 de Septiembre de 1999, y; 14, fraccién V de la Ley de los Trabajadores al Servicio dgl
Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.
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2.6. UNIDAD ESTATAL DE PROTECCION CIVIL.

El Ing. Ricardo Irad Urzia Moctezuma, en su caracter de Director General de la Unidad Estatal de
Proteccion Civil, acude a la firma del presente convenio de conformidad a lo dispuesto en los articulos
1°, 45, 46, 47, 51, 53 y 55 de la Ley de Proteccion Civil del Estado de Colima; 3 y 28 de la Ley Organica
del de la Administracion Piblica del Estado de Colima, y; 14, fraccién V de la Ley de los Trabajadores
al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

2.7. INSTITUTO COLIMENSE PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y EL
CONOCIMIENTO.

El Ing. Miguel Angel Anaya Rojas, Director General del Instituto Colimense para la Sociedad de la
Informacién y el Conocimiento, se encuentra facultado para suscribir el presente convenio, de

conformidad con los articulos 1° fraccion IV, 6, 7, 8, 23, 24 y 34 de la Ley para el Impulso de la
' Sociedad de la Informaciéon y el Conocimiento; asi como lo estipulado en el articulo 3 segundo parrafo y
28 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima y; 14, fraccién V de la Ley de
los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado

de Colima.
2.8. INSTITUTO PARA EL REGISTRO DEL TERRITORIO EN EL ESTADO DE COLIMA.
Acude a la firma del convenio por parte del Instituto para el Registro del Territorio en el Estado de

Colima, su Director General L.D. Arturo Bravo Salazar, quien cuenta con facultades de conformidad
con lo sefialado en los articulos 2° fraccion XII, 19, 41, 43 y 176 de la Ley del Instituto para el Registro
del Territorio del Estado de Colima; asi como lo estipulado en el articulo 3 segundo pérrafo y 28 de la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima, y; 14, fraccion V de la Ley de los
i Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de
Colima.

S
\ 2.9. INSTITUTO PARA EL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE
COLIMA.
La Lic. Erik Guzman Alvarez, Director General del Instituto para el Medio Ambiente y Desarrollo
- Sustentable del Estado de Colima, con las facultades especificadas en lo dispuesto en los articulos 20 y

21 fraccién V, del decreto de creacion del Instituto para el Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
del Estado de Colima, asi como en el articulo 28° de la Ley Organica de la Administracion Pablica del
Estado de Colima, y; 14, fraccion V de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

2.10 INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD.
El C. José de Jesus Duefias Garcia, es Director General del Instituto Colimense para la Discapacida
con las facultades conferidas en el articulo noveno del Decreto de creacién del organismo en citg~dsi

como en el articulo 28° de la Ley Organica de la Administracion Puablica del Estado de Colima, y; 14, q/

accién V de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.

2.11 INSTITUTO DE PENSIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE COLIMA.
El Mtro. Hamin Legaspi Soto, es Director General del Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos
del Estado de Colima, con las facultades conferidas en el articulo 48 de la Ley de Pensiones de los
Servidores Pablicos del Estado de Colima, asi como en el articulo 28° de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Colima, y; 14, fraccién V de Ja Ley de los Trabajadores al Servici
del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.

o~ ¢




COLIMA  ;~:

GOBIERNO DEL ESTADO e o

3.- De “EL SINDICATO":

El Licenciado Martin Flores Castafieda, Secretario General, la C.P. Yalila Judith Radillo Contreras,
Secretaria de Finanzas, Licda. Patricia Alcaraz Pulido Secretaria del Interior, LAP. Francisco Javier
Bravo Gallardo, Secretario de Trabajos y Conflictos y el C.P. Oscar Gustavo Zamora Torres, Secretario
de Organizacion, tienen la facultad para celebrar el presente convenio de conformidad a lo establecido
en los articulos 17 fraccion | y 35 fraccion | de los estatutos del Sindicato de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno del Estado.

4.- De “LAS PARTES":

4.1. Que se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion de este Convenio.

4.2. Que la celebracion del presente convenio es producto de la buena fe y no existen vicios en la
voluntad, tales como error, dolo o mala fe, que pudieran invalidarlo.

FUNDAMENTO

El presente Convenio de Revisién Salarial y de Prestaciones 2020, se firma con fundamento en los
articulos 1, 2, 14, 36, 69, fracciones Il, IV y VII, 91, 92, 97 y 101 de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima, pues
dicho ordenamiento tiene por objeto normar la relacién de trabajo entre los titulares de las entidades
patronales, con sus respectivos trabajadores, asi como determinar sus derechos y obligaciones.

CLAUSULAS:

Primera.- “Las Entidades Patronales” acuerdan, en otorgar para el ejercicio fiscal 2020 un
incremento del 5.3% (cinco punto tres por ciento) a las siguientes percepciones ordinarias vy
prestaciones extraordinarias: “sueldo”, “sobre sueldo”, “quinquenio”, “despensa”, “ayuda para renta”,
“ayuda para transporte” “prevision social midltiple”, “prima de riesgo”, “prima dominical”,
“compensacion”, “productividad”, “estimulo extraordinario anual”, “estimulo dia de las madres”,
“estimulo dia del padre”, “fondo de ahorro”, “fondo de retiro”, “estimulo de la feria”, “nivelacion al
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gasto familiar”, “ayuda para gastos escolares”, “ayuda para lentes”, “becas escolares”, “estimulo del

nou

dia de la secretaria”, “estimulo de capacitacion” y “estimulos profesionales”.

Segunda.- “Las Entidades Patronales” acuerdan, en otorgar para el ejercicio fiscal 2021
incremento del 2.00% (dos puntos porcentuales) por encima de la inflacién que determine |
autoridad competente, a las siguientes percepciones ordinarias y prestaciones extraordinagi
.sueldo”, “sobre sueldo”, “quinquenio”, “despensa”, “ayuda para renta”, “ayuda para transporte”
“prevision social maltiple”, “prima de riesgo”, “prima dominical”, “compensacion”, “productividad”,
“estimulo extraordinario anual”, “estimulo dia de las madres”, “estimulo dia del padre”, “fondo de
ahorro”, “fondo de retiro”, “estimulo de la feria”, “nivelacion al gasto familiar”, “ayuda para gastos
escolares”, “ayuda para lentes”, "becas escolares”, “estimulo del dia de la secretaria”, “estimulo de
capacitacion” y “estimulos profesionales”.

Tercera.- Las partes acuerdan que se mantienen sin modificacion las siguientes prestaciones y solo se

incrementan derivado del aumento salarial base de su calculo las consecuentes: “aguinaldo”, “canasta
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basica”, “prirra vacacional”, “estimulo burédcrata”, “ajuste de calenglario”, “estimulo sindical”, “estimu
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de antigiiedad”, “estimulo de compra de juguete”, “estimulo de puntualidad y asistencia” y el “estimulo
de productividad”, en virtud de otorgarse por el nimero de dias dichas prestaciones.

Cuarta.- Las partes acuerdan que se mantienen sin incremento las siguientes prestaciones: “seguro de
vida por muerte natural”, “seguro de vida por muerte accidental” y “seguro de vida por muerte
colectiva”.

Quinta.- Las partes acuerdan mantener la modificacion de la fraccion XLV, de la cldusula segunda del
convenio de fecha 10 de noviembre de 1997, y la cldusula décima del Convenio de Revision Salarial y
de Prestaciones del 2011, para quedar como sigue, en el ejercicio fiscal 2020:

“EL GOBIERNQO” manifiesta que reconoce como prestaciones laborales en favor de los
trabajadores de Base Sindicalizados a su servicio las siguientes.

P

XLV.- “COMISION SINDICAL PARA DESEMPENAR LOS CARGOS DE DIRECCION SINDICAL EN
EL COMITE EJECUTIVO, CUBRIENDO EL SALARIO INTEGRO Y PRESTACIONES A 16
MIEMBROS DEL COMITE, QUE SERAN PROPUESTOS POR EL SECRETARIO GENERAL.

ADICIONALMENTE SE COMISIONAN A “EL SINDICATO” A 29 TRABAJADORES, EN LOS
SIGUIENTES PUESTOS: 6 SECRETARIAS, 3 CONTADORES, 3 VELADORES, 4 ASESORES
JURIDICOS, 3 INTENDENTES, 3 CHOFERES, 2 AUXILIARES INFORMATICOS, 1 MENSAJERO,
1 ENCARGADO DEL CASINO, 1 AUXILIAR CONTABLE, 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y 1
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO.

=
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LA COMISION DE ESTOS ULTIMOS TRABAJADORES SOLAMENTE TENDRA VIGENCIA PARA
EL PRESENTE EJERCICIO 2020 Y 2021, Y LA PRORROGA DE SUS EFECTOS ESTARA
CONDICIONADA A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, POR LO QUE DEBERA

CONVENIRSE CADA ANO.
MIENTRAS DURE LA COMISION SINDICAL, NO SE SUPLIRAN DICHAS PLAZAS EN SUS
RESPECTIVOS CENTROS DE TRABAJO.

)~
R

. DICHAS PLAZAS TENDRAN LOS MISMOS INCREMENTOS ECONOMICOS QUE SE
AUTORICEN A LOS TRABAJADORES DE BASE SINDICALIZADOS”

Sexta.- Las partes acuerdan modificar la fraccion XLIV de la cldusula segunda del convenio de fec
10 de noviembre de 1997, para quedar como sigue:
“Las Entidades Patronales” acuerdan en otorgar a los trabajadores activos y jubilados menores

anos, una nueva prestacion denominada Fondo de Servicios Médicos para el Retiro, equivalente a
$1550.00 mensuales por cada trabajador de base sindicalizado. Dicha prestacion se direccionara como
aportacion al Instituto Mexicano del Seguro Social en la modalidad 40 en que se inscribiran los
rabajadores de base sindicalizados, la cual es a la vez compatible con la modalidad 38, para que una

vez pensionado por el Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos, el IMSS siga cubriendo los
servicios médicos de los trabajadores y sus familiares.

Publicos del Estado de Colima, se les otorgara esta prestacion hasta los 60 afios de edad.

;

A los trabajadores considerados como Nueva Generacion para la Ley de Pensiones de los Servidore[s>\
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Para los trabajadores sindicalizados de nuevo ingreso que no cuenten con historial laboral inmediato
ante el IMSS, se inscribiran en la Modalidad 10 durante 52 semanas, para posteriormente migrar a la
combinacién de Modalidad 38 y Modalidad 40.

Esta prestacion se actualizard con base en lo que se acuerde afio con afio en la actualizacion del
Convenio General de Prestaciones, o bien en el caso de la actualizacion del salario base de cotizacidn
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social.

7

Séptima.- “El Sindicato” y las “Entidades Patronales” estan de acuerdo en dejar sin efecto las
clausulas XXIIl, XXIV, XXV, Ly LI del Convenio General de Prestaciones de 1997.

Octava. Las partes acuerdan que el presente convenio tendra efectos retroactivos desde dia 1 de
enero del 2020 en lo que se refiere al incremento salarial pactado para ese ejercicio fiscal, siendo que
los incrementos retroactivos se pagaran en 12 (doce) pagos parciales a partir de la primera quincena
de octubre del 2020 y concluyendo en marzo del 2021.

En el caso de los incrementos para el ejercicio fiscal 2021, se pagaran desde la primera quincena de
enero de ese afio, dado que desde este momento se pacta el incremento salarial correspondiente.

Novena.- Las partes acuerdan, que el presente convenio debera registrarse en el Tribunal de Arbitraje
y Escalafon, atentos a lo dispuesto por el articulo sexto transitorio de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de colima.

N—

LEIDO que fue por las partes el presente instrumento y enterados de su contenido y alcances legales,
lo firman por triplicado el dia 5 del mes de Octubre del afio dos mil veinte, en la ciudad de Colima,
Colima.
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POR “LAS ENTIDADES PATRONéS”
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CARLOS|A NORIEGA GARCIA
SECRETARI EACION Y FINANZAS  SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y GESTI

PUBLICA

e folect /O

JOLIA JAHEL PEREZ QUINONEZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO PARA  DIRECJORA GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL

EL REGISTRO DEL TERRITORIO DEL ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
DE COLIMA FAMILIA EN EL ESTYADO DE COLIMA

G

OSCAR ARMANDO-AYALQOS VERDUGO
DIRECTOR GENMERAL DE LA COMISION

. = =
JANET W N-DELGADO MERCADO MARGARITA SALAZAR CARRIL
DIRECTOR ERAL DEL INSTITUTO DIRECTORA GENERAL DEL IN&GT/ITUTO

RADIO Y TELEVISION COLIMENSE DEL DE E

AQCTEZUMA MIGUEL ANGHA YA ROJAS

R UNIDAD DIRECTOR GENER EL INSTITUTO
ION CIVIL COLIMENSE PAR OCIEDAD DE LA
INFORMACIE CONOCIMIENTO
—
ERIKGUZMAN ALYAREZ HAMIN LEGASPI SOTO
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO PARA DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
EL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO PENSIONES PARA LOS SERVIDORES
SUSTENTABLE DEL ESTADO DE COLIMA PUBLICOS DEL ESTADO DE COLIMA

“LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE REVISION SALARIAL Y DE
PRESTACIONES 2020”
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MARTIN-FLORES-CASTANEDA
SECRETARIO GENERAL

DILLO CONTRERAS
t FINANZAS

PULIDO YALILA
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FRANCISCO JAVIER BRA!/)/GALLARDO OSCAR GUSTAVIZ’ZAMORA TORRES
SECRETARIO DE TRABAJOY'Y CONFLICTOS SECRETARIGDE ORG NIZACION
“LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE REVISION SAARIAL Y D
PRESTACIONES 2020”
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