COLIMA |

GOBIERNO DEL ESTADO

COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

ACUERDO NUMERO 02/2021
Asunto: Validacion de versiones publicas

Colima, Colima, 12 de julio de 2021.

Acuerdo del Comité de Transparencia de la Secretaria de Planeacién y Finanzas con relacion a la
confirmacion, revocacién o modificacion de las versiones publicas de quince contratos de prestacion
de servicios profesionales por honorarios, enviados por la Coordinacién de Recursos Humanos, de la
Coordinacién General Administrativa.

Por lo que se somete a valoracion de este Comité las versiones publicas presentadas por la
Coordinacion de Recursos Humanos, de la Coordinacién General Administrativa, mediante oficio
numero SPYF-CRH-075-2021 de fecha 08 de juliode 2021. - - - - - - - - - - - ---ccmmcmccmmnmnmm -
Estando debidamente constituido y en sesién permanente, el Comité de Transparencia, presidido por
el Lic. Arturo Pérez Castillo, Director de Consultoria y Normatividad y con la participacién de la C.P.
Maricela Zamora Gonzalez, Directora de Politica de Ingresos y Coordinacion Fiscal, de la Direccion
General de Ingresos; Lic. Mayra Alejandra Vazquez Velasco, Directora de Presupuesto, de la
Direccion General de Egresos; M.C. Armando Gonzalez Valencia, Director de Planeacion, de la
Direccion General de Planeacion y Control, que lo componen, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 51, 53 y 54, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Colima, procedi6 al estudio y analisis de las versiones publicas de quince contratos de prestacion de
servicios profesionales por honorarios, enviadas por la Coordinacién de Recursos Humanos, de la
Coordinacion General Administrativa. - == -=--------mcmmmmmmm e e e e e e e e

CONSIDERANDO:

1 Competencia. Este Comité de Transparencia de la Secretaria de Planeacion y Finanzas es el
érgano colegiado competente para validar las versiones publicas de conformidad con lo
establecido en los articulos 54, fraccion Il, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Colima; noveno y quincuagésimo sexto, de los Lineamientos Generales en
materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas.----------ccccccmcmccencnccnrccccaccccenmccs s m e an e

2. Andlisis de las versiones publicas del contrato de prestacion de servicios profesionales por
honorarios, presentadas por la Coordinacién de Recursos Humanos, de la Coordinacion General
Administrativa.------======cccccccme e eeeememmemm e e e s s m - mmm -
Una vez analizado lo solicitado, se desprende que los contratos de mérito, contienen datos de
caracter personal e informacion clasificada como confidencial. - - ---------------=-------
En virtud de lo anterior, la Coordinacién de Recursos Humanos, de la Coordinacion General
Administrativa, procedié a elaborar las versiones publicas de los instrumentos legales, testando

“2021, afio de Griselda Alvarez Ponce de Leén”.
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informacién que se clasificé como confidencial por contener datos personales, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 4 fraccion XI, 122 y 124, de Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima. - == ===-=-------cccmmcmcncnonononncacno-
En este contexto, en los articulos 122 y 124 de la citada Ley, se prevé que la informacion
confidencial no estard sujeta a plazos de vencimiento y tendrd ese caracter de manera
indefinida, salvo que medie el consentimiento expreso del titular, sus representantes y los
servidores publicos que requieran conocerla para el debido ejercicio de sus funciones. --------
Ahora bien, tomando en consideracion que el tema que nos ocupa se refiere a la elaboracion de
quince versiones publicas, de los contratos de prestacion de servicios profesionales por
honorarios, todos con el objeto de que se presten sus servicios como auditores en el inicio,
desahogo y conclusién de las auditorias que lleva a cabo la Direccion de Auditoria Fiscal, de la
Direccion General de Ingresos, de la Secretaria de Planeacién y Finanzas.- - - - -----------
Cabe hacer alusién que de conformidad con lo establecido en el articulo 111, de la ley General
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y noveno y quincuagésimo sexto, de los
Lineamientos Generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la informacién asi
como para la elaboracién de versiones publicas, cuando un documento contenga partes o
secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados deben elaborar una versién publica
en las que se debe testar las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera
genérica y fundando y motivando su clasificacién. === == ====-------ccmeccccncooooon--
En el caso concreto, la Coordinacién de Recursos Humanos, de la Coordinacion General
Administrativa, preservé informacién confidencial, contenida en los instrumentos legales
descritos en supralineas. - =-----------cccemmmmmmannoccccccecencomm o aonn
En ese orden de ideas, este Comité debera validar Unicamente las versiones publicas en las que
se omitié la parte o seccién que contienen informacién clasificada como confidencial.- - - - - - - - -

PRONUNCIAMIENTO:

Este Comit¢ de Transparencia, sefiala que los quince contratos de prestacion de servicios
profesionales por honorarios, contienen como informacién confidencial el nombre de los prestadores
de servicios, claves de elector y del Registro Federal de Contribuyentes, domicilio y firma, por lo que
en atencién a las disposiciones anteriores, por tratarse de informacién publica, debe permitirse el
acceso a la misma, siempre y cuando se eliminen las partes o secciones clasificadas como
confidenciales, tomando siempre en consideracién el dafio o menoscabo que causaria la divulgacion
de los datos personales a los derechos del tercero, asi como en este caso en concreto, suprimir datos
con los que se puede identificar de manera directa o indirecta a una persona. - - --=-=-==--=-=-=---=-=---
Por lo tanto, este Comité concluye que se clasifica como informacién confidencial, la que fue testada
en dichos instrumentos juridicos, toda vez que corresponde a datos personales que al hacerlos
plblicos se podria vulnerar o dafar la intimidad de los particulares, de esta forma, al realizar una
ponderacién entre el derecho de acceso a la informacion publica y el derecho a la proteccion de datos
personales, se considera que en el caso concreto debe prevalecer la proteccién de la informacion
relacionada con los datos personales y la vida privada de los particulares.- - - == === --=-==------~--~
En este tenor, es claro que la Coordinacién de Recursos Humanos, de la Coordinacién General
Administrativa, cumplieron con lo dispuesto en los articulos 11, 110, 118 y 122, de la Ley de

“2021, afio de Griselda Alvarez Ponce de Le6n”.
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, los cuales disponen que debe
resguardarse la informacion que contenga datos personales de terceros. - - - - -=-=-=-=-==-=-=------
Por lo antes expuesto, con fundamento en el articulo 53 y 54 fraccion Il, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, este Comité, emite el siguiente:

ACUERDO

Primero.- El Comité de Transparencia, confirma las quince versiones publicas de los contratos de
prestacion de servicios profesionales por honorarios presentadas por la Coordinacion de Recursos
Humanos, de la Coordinacién General Administrativa. - - - ------=-----ccccccmccccnanannn-
Segundo.- Notifiguese a la brevedad la presente resolucion a las Unidades Administrativas
correspondientes, por conducto de la Unidad de Transparencia, para los efectos a lo que haya lugar. -
El presente acuerdo fue aprobado por los miembros del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Planeacién y Finanzas, por unanimidad de votos, de los CC. C.P. Maricela Zamora Gonzalez,
Directora de Politica de Ingresos y Coordinacién Fiscal, de la Direccién General de Ingresos; Lic.
Mayra Alejandra Vazquez Velasco, Directora de Presupuesto, de la Direccion General de Egresosy
Lic. Arturo Pérez Castillo, Director de Consultoria y Normatividad, de la Direccién General Juridica. - - -
M.C. Armando Gonzalez Valencia, Secretario Ejecutivo del Comité de Transparencia de la Secretaria
de Planeacion y Finanzas, quien autorizaydafe, - - -------cmommmmmmmmm e cmccee e -

Integrantes del Comité de Transparencia, de€ la Secretaria de Planeacion y Finanzas

C.P. Mariceld Zamora Gonzalez Lic. MayraﬁLe}a‘/” draazquez Velasco

“2021, afio de Griselda Alvarez Ponce de Letn”.
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M/.f‘/. Armando Gonzalez Valencia

<~ _~Secretario Ejecutivo

2021, afio de Griselda Alvarez Ponce de Leén”.
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