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CALENDARIO DE LAS OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS

) Periodo de Responsable de
Observaciones acerca de la

Articulo | Fraccién Periodo de actualizacion conservacion en Responsable de generar la informacion publicar la

informacion a publicar . L. q Az
la informacion informacion

Cuando se decrete, reforme,
adicione, derogue o abrogue
cualquier norma aplicable al sujeto
obligado. La informacién debera
publicarse y/o actualizarse en un
plazo no mayor a 15 dias habiles a . L . Unidad de
. L . Informacién vigente Coordinacién Juridica .
partir de su publicacién en el Diario Transparencia
Oficial de la Federacién (DOF),
periddico oficial, o de su acuerdo de
aprobacion en el caso de normas

publicada por medios distintos
como el sitio de Internet.

29 | Trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de la
29 I Trimestral aprobacion de alguna modificacién a la Informacién vigente Coordinacién de Procesos
estructura organica.

Unidad de
Transparencia

Direcion G |
En su caso, 15 dias habiles después de la reccion senera Unidad de

o, o Informacién vigente Coordinacion Juridica .
aprobacion de alguna modificacién. L Transparencia
Coordinacion de Procesos

29 I Trimestral

Informacién del ejercicio en curso
29 v Anual - y la correspondiente a los Ultimos Jefatura de Planeacién y Evaluacion
seis ejercicios anteriores

Informacién del ejercicio en curso
29 v Anual - y la correspondiente a los Ultimos Jefatura de Planeacién y Evaluacion
seis ejercicios anteriores

Informacién del ejercicio en curso
29 Vi Anual -- y la correspondiente a los tltimos Jefatura de Planeacidn y Evaluacién
seis ejercicios anteriores

Unidad de
Transparencia

Unidad de
Transparencia

Unidad de
Transparencia

Unidad de

29 Vil Trimestral --- Informacién vigente Jefatura de Planeacidn y Evaluacién .
Transparencia

Informacién del ejercicio en curso
29 Vil Trimestral - y la correspondiente al ejercicio Coordinacion Administrativa
inmediato anterior

Informacién del ejercicio en curso
29 IX Trimestral - y la correspondiente al ejercicio Coordinacién de Procesos
inmediato anterior

Informacion del ejercicio en curso
29 X Trimestral - y la correspondiente al ejercicio Coordinacién Administrativa
inmediato anterior

Unidad de
Transparencia

Unidad de
Transparencia

Unidad de
Transparencia

Unidad de

29 Xl Trimestral - Informacion vigente Coordinacién Administrativa .
Transparencia
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CALENDARIO DE LAS OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS

) Periodo de Responsable de
Observaciones acerca de la

Articulo | Fraccién Periodo de actualizacion conservacion en Responsable de generar la informacion publicar la

informacion a publicar . L. q Az
la informacion informacion

Informacidn del ejercicio en curso
29 Xl Trimestral - y la correspondiente al ejercicio Coordinaciéon Administrativa
inmediato anterior

Unidad de
Transparencia

. En su caso 15 dias habiles después - L, L Unidad de
29 Xl Trimestral e P Informacién vigente Jefatura de Planeacion y Evaluacién .
de alguna modificacion Transparencia
Trimestral y antes cuando
exista alguna - L .
. Informacidn vigente y del ejercicio . ., Unidad de
29 XV convocatoria a concursos - Direccién General .
en curso Transparencia
para ocupar cargos
publicos
La informacion de los programas ., .
. Informacién del ejercicio en curso )
. que se desarrollaran a lo largo del . . ., Unidad de
29 XV Trimestral L . . y la correspondiente a los dos Direccién General .
ejercicio deberd publicarse durante o . Transparencia
. o ejercicios anteriores
el primero mes del afio.
Cuando se establezca, modifique o En cuanto a la normatividad: la
derogue cualquier norma laboral informacidn vigente. Respecto a
aplicable al sujeto obligado. La los recursos entregados a Unidad d
. . L. . . — . ) . L. . . nidad ae
29 XVI Trimestral informacién normativa debera o sindicatos: informacién del Coordinacion Administrativa T .
. Lo ransparencia
actualizarse en un plazo no mayor a ejercicioencursoy la
15 dias habiles a partir de su correspondiente a los dos
publicacién y/o aprobacién. ejercicios anteriores.
Informacién del ejercicio en curso.
. En su caso, 15 dias habiles después En el caso de las sanciones N Unidad de
29 Xvil Trimestral ! e s o Coordinacién de Procesos .
de alguna modificacion. conservar la correspondiente a dos Transparencia

ejercicios anteriores.

Informacién del ejercicio en curso
29 XVII Trimestral - y la correspondiente a dos Coordinacién Administrativa
ejercicios anteriores

Unidad de
Transparencia

. L Direccidn de Servicios de Certificacion y Tramites Unidad de
29 XIX Trimestral - Informacién vigente , . .
Electrénicos Transparencia
. I Direccidn de Servicios de Certificacion y Tramites Unidad de
29 XX Trimestral - Informacién vigente , . .
Electrénicos Transparencia
A excepcion de los informes
documentos de naturaleza anual y Informacién del ejercicio en curso )
. . . . L - . Unidad de
29 XXI Trimestral otros que por virtud de esta ley o y la correspondiente a seis Coordinacién Administrativa T .
) . . . ransparencia
disposicidn legal aplicable tengan ejercicios anteriores P

un plazo y periodicidad determinada.
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CALENDARIO DE LAS OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS

Observaciones acerca de la
informacion a publicar

Periodo de
conservacion en
la informacion

Responsable de generar la informacién

Responsable de
publicar la
informacion

Informacidn del ejercicio en curso Unidad de
29 XXII Trimestral Con datos mensuales. y la correspondiente a dos Coordinaciéon Administrativa .
L . Transparencia
ejercicios anteriores
Informacidn del ejercicio en curso .
. Anual, respecto al Programa de . ! L - . Unidad de
29 XXI Trimestral L . R y la correspondiente a dos Coordinaciéon Administrativa .
Comunicacién Social o equivalente S X Transparencia
ejercicios anteriores
Informacidén generada en el
ejercicio en cursoy la .
. . L L - . Unidad de
29 XXIV Trimestral — correspondiente a las auditorias Coordinacion Administrativa .
. L Transparencia
realizadas en los tres ejercicios
anteriores
En su caso, 15 dias hadbiles después de que el ., . .
Lo . Informacidn correspondiente a los L - . Unidad de
29 XXV Anual contador publico independiente entregue una e L R Coordinacion Administrativa )
: o ) ultimos tres ejercicios concluidos Transparencia
dictaminacion especial
29 XXV N No aplica para este Instituto N Unidad de
Oficio ICSIC-264/207 Transparencia
29 XXVII N No aplica para este Instituto N Unidad de
Oficio ICSIC-264/208 Transparencia
Informacidn vigente; la Direccién General
. generada en el ejercicio en cursoy Coordinacién Técnica Unidad de
29 XXVIII Trimestral - . N S .
la correspondiente a dos ejercicios [ Coordinacidn de Procesos Transparencia
anteriores Coordinacion Administrativa
Informacion del ejercicio en curso .
; . ! . - Unidad de
29 XXIX Trimestral - y la correspondiente a dos Direccién General .
L . Transparencia
ejercicios anteriores.
Informacién generada en el Direccién de Desarrollo Teleméatico
i ejercicioen cursoy la Direccidn de Desarrollo de Aplicaciones Digitales Unidad de
29 XXX Trimestral - . - . . - . e P .
correspondiente a los Ultimos seis Direccidn de Servicios de Certificacion y Tramites Transparencia
ejercicios. Electrénicos
A mds tardar 30 dias habiles Informacion del ejercicio en curso .
. . . . h - Lo - . Unidad de
29 XXXI Trimestral después del cierre del periodo que y la correspondiente a los ultimos Coordinacién Administrativa .
o Transparencia
corresponda seis ejercicios.
Informacién del ejercicio en curso . - .
29 XXXII Trimestral la corres ondie:ne al ejercicio Coordinacién Administrativa Unidad de
y'a correspondie d SE ANEXA OFICIO DE EXCEPCION Transparencia
inmediato anterior
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CALENDARIO DE LAS OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS

ob ) dell Periodo de Responsable de
Articulo | Fraccion Periodo de actualizacion -servauor\’es acerca. efa conservacion en Responsable de generar la informacién publicar la
informacion a publicar . L. q Az
la informacion informacion
Informacidn del ejercicio en curso
y la correspondiente al ejercicio N e
inmediato anterior y los Coordinacién Juridica Unidad de
29 XXX Trimestral - . Lo ‘y . Coordinacién de Técnica .
instrumentos juridicos vigentes L, Transparencia
) Coordinacién de Procesos
aun cuando éstos sean de
ejercicios anteriores
Informacién vigente y la
En su caso, 30 dias habiles después L, L . Unidad de
29 XXXIV Semestral - L P correspondiente al semestre Coordinacién Administrativa .
de adquirir alguin bien. X ; X X Transparencia
inmediato anterior concluido.
Informacién generada en el
ejercicio en curso a partir de la
notificacion de la recomendacion
o sentencia. L - .
29 XXXV Trimestral Zl/na vez concluido el seguimiento Coordinacidn Juridica Unidad de
., 8 . UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
de la recomendacion y/o sentencia
conservar la informacién durante
dos
ejercicios.
Informacion del ejercicio en curso L - .

29 XXXVI Trimestral la corres ondie;te al ejercicio Coordinacion Juridica Unidad de
yla correspondie ) UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
inmediato anterior.

Informacion del ejercicio en curso , .

29 XXXVII Trimestral la corres ondie;te al ejercicio Direccidn General Unidad de
yla corresp ) UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
anterior

La informacidn de los programas que se Informacion del ejercicio en curso ) - .
. . prog . q . . 1 Direccién General Unidad de

29 XXXVII Trimestral desarrollaran a lo largo del ejercicio deberd y la correspondiente a los dos )

. . o L . UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
publicarse durante el primer mes del afio ejercicios anteriores
Informacidn del ejercicio en curso .
: . L S Unidad de

29 XXXIX Trimestral - y la correspondiente al ejercicio Coordinacién Técnica )
N . . Transparencia
inmediato anterior.

Informacién generada en el

29 XL Anual ejercicioen cursoy la Direccién General Unidad de
correspondiente al ejercicio UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
inmediato anterior.

En su caso, 30 dias habiles después Informacion del ejercicio en curso . o, .
29 XLI Trimestral de publicar los resultados del la correspondiente a dos Direccién General Unidad de
pu ¥ la corresponcl UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
estudio. ejercicios anteriores.
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CALENDARIO DE LAS OBLIGACIONES COMUNES Y ESPECIFICAS

ob X dell Periodo de Responsable de
Articulo | Fraccién Periodo de actualizacion -servauornles acerca. efa conservacion en Responsable de generar la informacion publicar la
informacion a publicar . .. A 2
la informacion informacion
Informacidn del ejercicio en curso )
. . L L - . Unidad de
29 XLII Trimestral -- y la correspondiente al ejercicio Coordinacién Administrativa .
. . . Transparencia
inmediato anterior.
Informacidn vigente y la o, .
. . & y L Coordinacién de Procesos Unidad de
29 XL Trimestral -- correspondiente a dos ejercicios L L . .
X Coordinacién Administrativa Transparencia
anteriores.
Informacidén que se genere en el
ejercicio en cursoy la que se Coordinacion Administrativa Unidad de
29 XLIV Semestral - L . .
genere en el ejercicio inmediato UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
anterior
Coordinacion de Procesos Unidad de
29 XLV Anual - Informacién vigente .
8 UNA VEZ QUE SE GENEREN Transparencia
Informacién que se genere en el
. ejercicio en cursoy la Direccién General Unidad de
29 XLVI Trimestral - . L o .
correspondiente al ejercicio Coordinacién Técnica Transparencia
inmediato anterior.
29 XLVl No aplica para este Instituto Unidad de
Oficio ICSIC-264/208 Transparencia
. [ . . Unidad de
29 XLVIlI Trimestral -- Informacién vigente Direccién general .
Transparencia




