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Curriculum Vitae

EXPERIENCIA

Jefa del departamento de Gestion de Contenidos — Instituto
Colimense para la Sociedad de la Informacion y el
Conocimiento [Marzo 2022].

Supervisora de Calidad — Instituto Colimense para la
Sociedad de la Informacion y el Conocimiento [Abril 2018 -
Agosto 2021].

Analista de Pruebas — Instituto Colimense para la
Informacién y el Conocimiento [Septiembre 2013 - Marzo
2018].

Analista de Software — Instituto Colimense para la Sociedad
de la Informacién y el Conocimiento [Enero 2013 — Agosto
2013].

Soporte — Poder Judicial de Colima [Septiembre 2012 —
Diciembre 2012].

Mantenimiento de kioscos electrénicos - QUARZO [Junio
2012 — Julio 2012]

Asistente de Soporte Técnico — KIOTECH [Agosto 2010 —
Mayo 2012].

Atencion al Publico — Kiosco de Servicios y Tramites
Electrénicos de Cuauhtémoc [Febrero 2009 — Julio 2010]

CONOCIMIENTOS

[Diplomados]

o Diplomado en Gestién de Ambientes Virtuales de
Aprendizaje
o Diplomado Técnico en Integridad Web
o Diplomado Técnico en Sistemas Informaticos
[Cursos]

o UML

o Formacion de auditores internos de calidad
o EI ABC de la accesibilidad web

o Medidas para la igualdad (LFPED)

o Prev. soc de violencias con enf antidisc
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o Seguridad e Internet

o Toleranciay diversidad de creencias

o Etica Publica

o Primeros Auxilios

o Prevencion y Combate de Incendios

o Evacuacion de Inmueble

o Bulsqueday Rescate

o lgualesy diferentes: La ciudadania en procesos
electorales.

o Migracion y xenofobia.

o Claves para la atencién publica sin discriminacion.

o Principios de la educacién inclusiva.

o Discriminacion a personas que viven con VIH o SIDA.

o Derechos humanos de las mujeres.

o Aspectos béasicos para la perspectiva de género.

o Control interno.

o Tipos y modalidades de violencia.

o Administracion de riesgos.

o Induccion al servicio publico

o Seminario de desarrollo de proyectos.

¢,Cémo promover la inclusion y la no discriminacion en la

escuela

Disciplina en el Trabajo

Trabajo Remoto

Uso de Aplicaciones de Emergencia

Uso de Servicios Digitales
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