








Denominación del Pp: 66-EDUCACIÓN SUPERIOR.

Eje de la Política Pública (PED): 2 - COLIMA CON MAYOR CALIDAD DE VIDA

Unidad Presupuestal: 070000 - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN.

Objetivo Nombre Definición del indicador Método de Cálculo
Tipo-Dimensión-

Frecuencia

Unidad de 

Medida
Línea Base Metas

Sentido del 

Indicador
T1 T2 T3 T4

Fin

Contribuir al desarrollo integral del Estado de Colima 

mediante el acceso de la población de 18 a 22 años a 

una educación superior de calidad, con amplia cobertura 

y pertinencia.

Índice de Desarrollo Humano del estado de Colima Señala

1/3* ((Esperanza de vida - 25)/60) + 

1/3 ((Porcentaje de alfabetización de 

adultos/200) + (Porcentaje de 

matriculación bruta/200)) + 1/3 

((log(PIB per cápita PPA) - 

2)/(log(40,000) - 2))

Eficacia-

Estratégico-Anual
Índice

0.763 Resultados 

publicados por el PNUD 

en este indicador. (AÑO 

2018 )

0.76 logar el 100% de la 

meta establecida de 

atención al indice de 

Desarrollo Humano del 

Estado de Colima

Ascendente 0 0 0 0.763

Porcentaje de absorción de escuelas públicas, en 

educación superior.
Señala la absorción de las IES.

(Nuevo ingreso a primer año en 

escuelas públicas de educación 

superior en el ciclo escolar N / 

Egresados del nivel educativo 

precedente ciclo anterior) * 100

Eficacia-

Estratégico-Anual

5074 Absorción en ES. 

(AÑO 2018 )

61.00 logar el 100% de la 

meta establecida en el 

porcentaje de absorción 

de escuelas publicas en 

educación superior

Ascendente 0 0 0 4.62

Porcentaje de cobertura de escuelas públicas en 

educación superior.
Señala la cobertura de las IES.

(Matrícula total de escuelas públicas, 

en nivel superior / la población 

demandante según las proyecciones 

oficiales del CONAPO, rango de edad 

18-22 años) * 100.

Eficacia-

Estratégico-Anual

19117 Cobertura en ES. 

(AÑO 2018 )

25.00 logar el 100% de la 

meta establecida en el 

porcentaje de cobertura 

de escuelas publicas en 

educación superior

Ascendente 0 0 0 N/D

Porcentaje de Titulación en licenciatura.
Señala los alumnos titulados en 

licenciatura

(Número de titulados de licenciatura 

en el año N / número de egresados 

en el año N-1 licenciatura) * 100

Eficacia-

Estratégico-Anual
Porcentaje

1760 Titulados en 

licenciatura (AÑO 2018 )

75.00 logar el 100% de la 

meta establecida en el 

porcentaje de alumnos 

titulados en licenciatura

Ascendente 0 0 0 6.02

Porcentaje de la matrícula inscrita en programas 

educativos de nivel licenciatura evaluables, reconocidos 

por su calidad

Describe la matrícula en las IES.

(Matrícula inscrita en programas 

educativos de licenciatura 

evaluables, reconocidos por su 

calidad / Matrícula total inscrita en 

programas educativos evaluables de 

licenciatura) * 100.

Eficacia-

Estratégico-Anual

10620 Alumnos que 

participan en programas 

educativos evaluables 

por su calidad. (AÑO 

2018 )

100.00 Alcanzar el 100% 

de la matricula inscrita 

en programas 

educativos de nivel de 

licenciatura evaluables, 

reconocidos por su 

calidad

Ascendente 0 0 0 13

A.- Alumnos de educación superior atendidos. Porcentaje de aprobación en Educación superior Señala los alumnos aprobados

(Número de alumnos aprobados y 

alumnos regularizados al final del 

ciclo escolar N) / (Existencia de 

alumnos al final del ciclo escolar N)* 

100

Eficacia-Gestión-

Anual
Porcentaje (AÑO 2017 )

95.00 Alcanzar el 95% de 

alumnos aprobados y 

regularizados a fin de 

ciclo

Ascendente 0 0 0 100

B.- Docentes reconocidos, actualizados o habilitados.
Porcentaje de docentes capacitados en competencias 

docentes y disciplinarias

Describe los docentes capacitados 

en competencias docentes y 

disciplinares.

(Número de docentes capacitados en 

competencias docentes y 

disciplinarias en el año N / Número 

total de docentes del nivel medio 

superior del año N) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual

800 Docentes 

capacitados en 

competencias 

disciplinares. (AÑO 2018 

)

100.00 Alcanzar el 100% 

de docentes capacitados 

en competencias 

docentes y disciplinales

Ascendente 0 0 0 100

C.- Programas y procesos reconocidos por su calidad 

evaluados.

Porcentaje de programas educativos de nivel 

licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad.

Muestra programas educativos de 

nivel licenciatura evaluables, 

reconocidos por su calidad.

(Número de PE de licenciatura 

evaluables, reconocidos por su 

calidad / Total de PE de licenciatura 

evaluables) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje (AÑO 2017 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 25

D.- Actividades de vinculación con los sectores 

productivo y social, realizados.

Porcentaje de egresados que laboran en su área de 

competencia.

Numero de egresados que laboran 

en un área de acuerdo a su estudio

($Egresados_que_laboran_en_su_are

a)/($Egresados_Totales)*100

Eficacia-Gestión-

Bimestral
Porcentaje (AÑO 2017 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/D

E.- Desempeño de funciones de instituciones de 

educación superior realizada.

Porcentaje de instituciones de educación superior que 

operan Planes Institucionales de Desarrollo.

numero de instituciones operan 

planes de Instituciones de 

Desarrollo

($Instituciones_que_Operan_PlanesI

nstitucionalesdeDesarrolloN)/($Total

_de_Instituciones)*100

Eficacia-

Estratégico-Anual
Porcentaje (AÑO 2017 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 100

A S01.- Promoción de la oferta educativa.

Porcentaje de planteles de educación media superior 

que reciben información de la oferta educativa 

disponible para el nivel superior

Muestra la cantidad de planteles 

de EMS, que reciben información 

de la oferta educativa de Es.

(Número total de planteles de 

educación media superior que 

recibieron información de la oferta 

educativa disponible para el nivel 

superior / Total de planteles de nivel 

medio superior del área de 

influencia) * 100.

Eficiencia-Gestión-

Anual
(AÑO 2017 )

100.00 Alcanzar al 100% 

los planteles de 

educación media 

superior que reciben 

información de la oferta 

educativa disponible 

para nivel superior

Ascendente 0 0 0 100

A S02.- Evaluación y selección de aspirantes. Porcentaje de aceptación al nivel superior
Señala la aceptación al nivel 

superior

(Número de alumnos inscritos a 

primer ingreso al nivel superior / 

Total de aspirantes a primer ingreso 

al nivel superior) * 100

Eficacia-

Estratégico-Anual

4675 Alumnos 

aceptados en en el Nivel 

Superior (AÑO 2018 )

100.00 Alcanzar el 100% 

de aceptación al nivel 

superior ISENCO, UPN

Ascendente 0 0 0 100

Actividades

Componentes

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

FICHA TÉCNICA DE MONITOREO ( FTM )

Propósito

La población de 18 a 22 años en el Estado de Colima 

accede a una educación superior de calidad, con amplia 

cobertura y pertinencia.



Objetivo Nombre Definición del indicador Método de Cálculo
Tipo-Dimensión-

Frecuencia

Unidad de 

Medida
Línea Base Metas

Sentido del 

Indicador
T1 T2 T3 T4

A 03.- Inscripción y reinscripción de estudiantes. Tasa de variación de la matrícula de nivel superior
Muestra la variación de la 

matricula en dos ciclos

(Matrícula total a la fecha de corte 

del ciclo escolar N / Matrícula total al 

corte del ciclo escolar N-1) - 1) *100

Eficacia-

Estratégico-Anual

Tasa 

(Absoluto)

12799 Alumnos que 

concluyen el ciclo 

escolar (AÑO 2018 )

1.00 Alcanzar el 100% de 

la meta de Tasa de 

variación de la matricula 

de nivel superior

Ascendente 0 0 0 12

Porcentaje de estudiantes incorporados en actividades 

curriculares, artísticas, culturales y deportivas como 

estrategia de formación integral

Señala la incorporación de alumnos 

en actividades de la estrategia de 

formación integral.

(Número de estudiantes de nivel 

superior licenciatura que se 

benefician con los servicios, 

actividades curriculares, artísticas, 

culturales y deportivas en el año N/ 

Total de matrícula inscrita de nivel 

superior licenciatura en el año N) * 

100.

Eficiencia-Gestión-

Anual
Porcentaje

13629 Alumnos inscritos 

en actividades 

curriculares, deportivas, 

culturales y artísticas. 

(AÑO 2018 )

100.00 Lograr el 100% 

de estudiantes 

incorporados en 

actividades curriculares, 

artísticas, culturales y 

deportivas como 

estrategia de 

información integral

Ascendente 0 0 0 100

Porcentaje de estudiantes que reciben asesoría 

académica

Señala los estudiantes con asesoría 

académica

(Número de alumnos en riesgo de 

exclusión en el nivel superior que 

reciben asesoría académica en el 

semestre N / Número total alumnos 

en riesgo de exclusión en el nivel 

nivel superior en el semestre N) * 

100.

Calidad-Gestión-

Anual

1486 Alumnos 

beneficiados con 

asesoría académica. 

(AÑO 2018 )

100.00 Lograr el 100% 

de estudiantes que 

reciben que reciben 

asesoría académica

Ascendente 0 0 0 100

Porcentaje de docentes de tiempo completo o su 

equivalente en horas que participan en proyectos de 

investigación

Describe los docentes de tiempo 

completo que participan en 

proyectos de investigación.

(Número de docentes de tiempo 

completo o su equivalente en horas 

adscritos al nivel superior que 

participan en proyectos de 

investigación / Total de docentes de 

tiempo completo o su equivalente en 

horas adscritos al nivel superior) * 

100.

Calidad-Gestión-

Anual

38 Docentes de tiempo 

completo que participan 

en proyectos de 

investigación (AÑO 2018 

)

6.00 lograr el 100% de la 

meta establecida de 

docentes de tiempo 

completo o su 

equivalente en horas 

que participan en 

proyectos de desarrollo 

tecnológico

Ascendente 0 0 0 N/D

Porcentaje de docentes de tiempo completo o su 

equivalente en horas que participan en proyectos de 

desarrollo tecnológico

Señala los docentes que participan 

en proyectos de desarrollo 

tecnológico.

(Número de docentes de tiempo 

completo o su equivalente en horas 

que participan en proyectos de 

desarrollo tecnológico / Total de 

docentes de tiempo completo o su 

equivalente en horas) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual

0 Docentes de tiempo 

completo que participan 

en proyectos desarrollo 

tecnológico (AÑO 2018 )

6.00 lograr el 100% de la 

meta establecida de 

docentes de tiempo 

completo o su 

equivalente en horas 

que participan en 

proyectos de desarrollo 

tecnológico

Ascendente 0 0 0 N/A

Porcentaje de docentes de tiempo completo o su 

equivalente en horas con grado de Maestría (ITC)

describe los docentes de tiempo 

completo con grado de maestría

(Número de docentes de tiempo 

completo o su equivalente en horas, 

con grado de maestría / Total de 

profesores de tiempo completo o su 

equivalente en horas) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje

286 Docentes de tiempo 

completo con grado de 

maestría (AÑO 2018 )

0.00 Sin meta 

programada
Ascendente 0 0 0 N/D

Porcentaje de docentes de tiempo completo o su 

equivalente en horas con grado de Doctorado

Docentes de tiempo completo con 

doctorado.

(Número de docentes de tiempo 

completo o su equivalente en horas, 

con grado de doctorado / Total de 

profesores de tiempo completo o su 

equivalente en horas) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje

301 Docentes de tiempo 

completo con grado de 

doctorado (AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/D

Porcentaje de eventos de capacitación o actualización 

disciplinar realizados

Muestra los eventos de 

capacitación disciplinar realizados.

((Número de eventos de capacitación 

o actualización disciplinar realizados 

en el año N ) / (Total de eventos de 

capacitación o actualización 

disciplinar programados en el año N 

)) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual

172 Cursos de 

capacitación realizados 

(AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 100

Porcentaje de eventos de capacitación o actualización 

docente realizados
describe la actualización docente

((Número de eventos de capacitación 

o actualización docente en el año N ) 

/ (Total de eventos de capacitación o 

actualización docente programados 

en el año N )) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual

397 Cursos de 

actualización docente 

realizados (AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 100

B 04.- Evaluación y reconocimiento al desempeño 

docente de calidad.

Porcentaje de docentes evaluados que reciben un 

reconocimiento por la calidad de su desempeño

Muestra los docentes reconocidos 

por la calidad de su desempeño.

(Número de docentes evaluados que 

reciben un reconocimiento por la 

calidad de su desempeño en el año 

N/ Número de docentes que fueron 

evaluados en el año N) *100

Calidad-Gestión-

Anual

283 Docentes 

reconocidos por su 

calidad de desempeño. 

(AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/AActividades

A 04.- Desarrollo de programas de atención a 

estudiantes.

B 01.- Realización de proyectos de investigación, 

aplicación del conocimiento y de desarrollo tecnológico.

B 02.- Habilitación de docentes.

B 03.- Organización de eventos de capacitación de 

profesores.



Objetivo Nombre Definición del indicador Método de Cálculo
Tipo-Dimensión-

Frecuencia

Unidad de 

Medida
Línea Base Metas

Sentido del 

Indicador
T1 T2 T3 T4

C 01.- Mantenimiento y equipamiento de espacios 

educativos.

Porcentaje de espacios educativos del nivel superior que 

reciben mantenimiento y/o equipamiento para 

garantizar su operatividad

Muestra los espacios educativos 

que reciben equipamiento o 

mantenimiento.

(Número de espacios educativos del 

nivel superior que recibieron 

mantenimiento y/o equipamiento en 

el año N / Total de espacios 

educativos programados en el año N) 

* 100.

Calidad-Gestión-

Anual

46 Espacios educativos 

que recibieron 

mantenimiento o 

equipamiento. (AÑO 

2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 100

C 02.- Atención a las recomendaciones de los 

organismos evaluadores.

Porcentaje de programas educativos que atendieron 

más de 50% de las recomendaciones de organismos 

evaluadores.

Muestra la atención de las 

recomendaciones de los 

organismos evaluadores.

(Número de programas educativos 

que atendieron más de 50% de las 

recomendaciones de organismos 

evaluadores en el ciclo escolar N / 

Total de programas educativos que 

recibieron recomendaciones de 

organismos evaluadores del ciclo 

escolar N) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual

12 Atención de 

recomendaciones de los 

organismos evaluadores. 

(AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 100

C 03.- Atención a las recomendaciones de los 

organismos certificadores.

Porcentaje de procesos que atendieron más del 50% de 

las recomendaciones recibidas de los organismos 

certificadores de normas de calidad

Muestra las recomendaciones de 

los organismos certificadores de 

normas de calidad.

(Número de procesos que atendieron 

más del 50% de las recomendaciones 

recibidas de los organismos 

certificadores de normas de calidad/ 

Total de procesos que recibieron 

recomendaciones de los organismos 

certificadores de normas de calidad) 

* 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje

34 Atención de 

recomendaciones de los 

organismos 

certificadores. (AÑO 

2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/A

Porcentaje de estudiantes en movilidad nacional con 

reconocimiento de créditos

Muestra los estudiantes en 

movilidad nacional

(Número de estudiantes en movilidad 

nacional de nivel superior con 

reconocimiento de créditos / Total de 

estudiantes de nivel superior) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual

74 Estudiantes en 

movilidad nacional. 

(AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/A

Porcentaje de estudiantes en movilidad internacional 

con reconocimiento de créditos

Describe los estudiantes en 

movilidad internacional

(Número de estudiantes en movilidad 

internacional de nivel superior con 

reconocimiento de créditos / Total de 

estudiantes de nivel superior) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje

33 Alumnos en 

movilidad internacional. 

(AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/A

Porcentaje de docentes de tiempo completo que 

participan en redes académicas nacionales o 

internacionales

Muestra los docentes que 

participan en redes académicas 

nacionales o internacionales

(Número de docentes de tiempo 

completo que participaron en redes 

académicas nacionales o 

internacionales en el ciclo escolar N/ 

Total de los docentes de tiempo 

completoen el ciclo escolar N) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje

33 Docentes de tiempo 

completo en redes 

académicas nacionales o 

internacionales. (AÑO 

2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/D

D 01.- Prestación de Servicio Social Constitucional.
Porcentaje de organizaciones atendidas mediante 

proyectos académicos por las IES

Muestra las organizaciones 

atendidas por las IES con proyectos 

acaadémicos

(Número de organizaciones atendidas 

mediante proyectos académicos en el 

año N / Total de organizaciones 

registradas por el INEGI en la base de 

datos de SCIAN para el estado de 

Colima en el año N) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje (AÑO 2017 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/A

D 02.- Realización de residencias, estadías o práctica 

profesional.

Porcentaje de empresas beneficiadas por prestadores de 

práctica profesional, residencias o estadías.

Muestra las empresas beneficiadas 

con práctica profesional.

(Número de empresas beneficiadas 

por prestadores de práctica 

profesional, residencias o estadías 

registradas por el INEGI en la base de 

datos de SIEM en el año N / Total de 

empresas registradas por el INEGI en 

la base de datos SIEM en el año N)* 

100.

Calidad-Gestión-

Anual

1225 Empresas 

beneficiadas con 

práctica profesional, 

estadía o residencia. 

(AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/A

D 03.- Participación de estudiantes en programas de 

emprendedurismo e innovación.

Porcentaje de estudiantes participantes en actividades 

de emprendedurismo e innovación

Muestra los estudiantes que 

participan en actividades de 

emprendedurismo e inovación

(Número de estudiantes de superior 

participantes en actividades de 

emprendedurismo e innovación en el 

ciclo escolar N / Matrícula total 

inscrita en el nivel superior en el ciclo 

escolar N) * 100.

Calidad-Gestión-

Anual
Porcentaje

50 Programas 

educativos evaluados 

reconocidos por su 

calidad. (AÑO 2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/A

E 01.- Planeación y conducción de la política educativa 

en el nivel superior.

Porcentaje de planes y/o programas de desarrollo o 

mejora implementados

Señala los planes o programas 

implementados

(Número de planes y/o programas de 

desarrollo o mejora implementados 

en el año N / Total de planes y/o 

programas de desarrollo o mejora 

programados) * 100.

Eficiencia-Gestión-

Anual

38 Planes o programas 

implemetados (AÑO 

2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/D

Actividades

C 04.- Fortalecer la cooperación y la internacionalizacion 

de la enseñanza y la investigación.



Objetivo Nombre Definición del indicador Método de Cálculo
Tipo-Dimensión-

Frecuencia

Unidad de 

Medida
Línea Base Metas

Sentido del 

Indicador
T1 T2 T3 T4

E 02.- Evaluación de desempeño.
Porcentaje de programas operativos anuales 

implementados

Señala los programas anuales 

implementados en las IEMS.

(Número de programas operativos 

anuales implementados en el añol N / 

Número total de programas 

operativos programados para el año 

N) * 100

Eficiencia-Gestión-

Anual

83 Programas 

operativos anuales 

implementados. (AÑO 

2018 )

0.00 Sin Meta 

Programada
Ascendente 0 0 0 N/D

Actividades
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