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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 29 fraccién IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima, otorgo mi consentimiento para publicar el presente:

Curriculum Vitae

Fecha de actualizacién:

10/10/2022

Nombre del Servidor Publico:

JOSE MANUEL GONZALEZ CARRILLO
Cargo: Adscripcion:

PRESIDENTE DE LA H. JUNTA SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
LOCAL DE CONCILIACION Y

ARBITRAJE DE TECOMAN, COL,

Preparacion Académica:

e LICENCIATURA EN DERECHO

Experiencia Laboral:

e DE 1992 A 2006 TRABAJE EN LA FABRICA DE COCO COLIMA S.A. DE
C.V. RECORRIENDO TODOS Y CADA UNO DE LOS PUESTOS QUE AHi
HABIA HASTA LLEGAR A SER SUPERVISOR DE PLANTA.

e DE 2006 A 2008 TRABAJE EN MARINDUSTRIAS S.A. DE C.V. COMO
OPERADOR DE CALDERAS DE VAPOR Y JEFE DE DEPARTAMENTO.

e DE 2008 A 2009 TRABAJE EN “SEASA" SERVICIO EMPRESARIAL AL
UTOTRANSPORTE S.A DE C.V., COMO INSPECTOR

e DE 2008 A 2010 TRABAJE EN MULTISERVISES, DESEMPENANDOME
COMO SOLDADOR ELECTRICISTA Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.

e DE2012 A 2015 TRABAJE EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ARMERIA, COLIMA, COMO INSTTCTOR DE LICENCIAS EN
GENERAL.
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e DE 2010 A 2021 COMO REPRESENTANTE OBRERO EN LA H. JUNTA
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE TECOMAN, COLIMA.

e DE2017 A 2019 TRABAJE COMO DOCENTE DE BACHILLERATO Y
PROFESIONAL DE DIVERSAS MATERIAS.

e DEL 2021 A LA FECHA ME DESEMPENO COMO PRESIDENTE DE LA H.
JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE TECOMAN,
COLIMA.

Habllldades

TRABAJO EN EQUIPO
e CUMPLIMIENTO DE METAS
e INTERPRETACION DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

e MANEJO DE PROCEDIMIENTO LABORAL

e ELABORACION Y CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

e PLANEACION DE TRABAJO

e MEJORA CONTINUA

e MANEJO DE PROCEDIMIENTOS LABORALES ART|CULO 123
CONSTITUCIONAL APARTADO A :
EN AMPAROS, CONTESTACION DE INFORMES PREVIOS Y
JUSTIFICADOS.

EMISION DE INTERLOCUTORIAS Y LAUDOS

DOCENTE EN LICENCIATURA EN DERECHO

MANEJO DE PERSONAL

ADMMINISTRACION DE LA DEPENDENCIA

Cursos, semlnarlos, talleres

CURSODECOPETENCIAFUNDAMENTAL PRINCIPIOS Y VALORES
INSTITUCIONALES

e CURSO DE PROFESIONALIZACION
o CURSO DEL MEG 2003
e CURSO DE EQUIDAD DE GENERO
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CURSO DE SEGURIDAD SOCIAL

CURSO DE CONCILIACION E INMEDIACION
CURSO CLIMA LABORAL DESDE LA IGUALDAD
CURSO REFORMAS CONSTITUCIONALES

CURSO REFORMA LABORAL
TALLER DE CRIMINALISTICA Y CADENA DE CUSTODIA

TALLER EL RETO DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA PENAL
ACUSATORIO

TALLER EL NUEVO SISTEMA PENAL ACUSATORIO
TALLER DE JORNADA DE CADENA DE CUSTODIA Y JUICIOS ORALES

CURSO EL ABC DE LA PRODUCTIVIDAD
CURSO CONTRATACION COLECTIVA

CURSO DE SEGURIDAD E HIGIENE -

CURSO DE ACCIONES PREVENTIVAS

CURSO DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

CURSO DE ARRANCADORES A TENSION PLENA

CURSO DE SOLDADURA ELECTRICA

CURSO DE .SOLDADURA AUTOGENA

CURSO DE REFARACION DE MOTORES ELECTRICOS
CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS

CURSO DE BASICO DE BOMBERQOS

CURSO DE REPARACION DE CALDERAS DE VAPOR
CURSO DE INSTALACION DE QIRCUITOS

CURSO DENOMIDADO PERSONA

CURSO DENOMINADO FAMIL

—

1rmg fel servidorpublico
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e CURSO DENOMINADO TRABAJO

CURSO DENOMINADO MATRIMONIO
CURSO DENOMINADO VIOLENIA INTRAFAMILIAR

CURSO DENOMINADOS VALORES

CURSO DENOMINADO HABITOS

CURSO DENOMINADO ASISTENCIA SOCIAL

CURSO DENOMINADO TRABAJO EN EQUIPO

CURSO DENOMINADO LIDERAZGO

CURSO DENOMINADOCOMUNIDAD

CURSO DENOMINADO EDUCACION

CURSO DE PTU

CURSO EQUIDAD CON PERSPECTIVA DE GENERO

CURSO NUEVA CULTURA FINANCIERA E IMPUESTOS

CURSO CARGAS IMPOSITIVAS Y CREDITOS AL SALARIO

CURSO RETOS Y PERESPECTIVAS DEL SINDICALISMO EN MEXICO

CURSO CAPACITADOR ASISTENTE ELECTORAL
CURSO PARA FUNCIONARIOS DE CASILLA

Fi‘r.—ma Ffl s%:rvidor plblico

Escaneal do con CamScanner
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