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Residenciales C.P. 2803

Casado

31212373 17

15 de Junio de 1959
62 ANOS
Mexicano

L.a Angostura Municipio

Michoacan

RAVA590615HMNNLR

RAVA 590615 K46

ransal@prodigy.net.mx

0 Colima, G

de Acutzio

24 junio del 2022

Jardines
olima.

del Canje




DATOS ACADEMICOS

®

EXPERIENCIA LABORAL

2015 - 2018 Licenciatura en Derecho
Universidad Multitecnica Profesional (Tit
Colima, Col.
1976---- 1978 Preparatoria : Colegio de San Nicolas de

Morelia Michoacan

1974 ----- 1976 Secundaria Federal No.3 Experimental
Morelia Michoacén

Instituto para la atencion de los adultos mayores 01 enero de 2022
Puesto auxiliar técnico

Instituto para la atencién de los adultos mayores 01 de julio 2021 a -
Puesto auxiliar técnico

Instituto Especializado en la Ejecucion de Medidas para Adolescents
junio del 2021

Puesto: auxiliar administrativo en Coordinacién Técnica

ulo)

> Hidalgo (Certificado)

b (Certificado)

10 de diciembre 2021

es. De julio 2017 a 12 de

Instituto para el Tratamiento de Menores Infractores. de marzo 2014—a julio de 2017

Ubicacién: KM. 6.5 Carretera Villa de Alvarez — Cémala

Puesto: Jefe Operativo de la Clinica Residencial en Adiciones CARA-ITMI

Representaciones Ransal, S.A. de C. V. Febrero 1996 a Diciembre
Puesto: Gerente General

Pilas y Baterias de Colima, S.A. de C.V. Enero de 1986 a Febrero

Puesto: Gerente General

2013

1996

Distribuciones Paricutin, S.A. de C.V. Marzo de 1981 a Diciembre de 1984

Puesto: Representante de ventas al mayoreo y detalle




HABILIDADES Y APTITUDES

¢ Manejo de Camionetas y Automoviles
¢ Manejo de equipo de computo

e Liderazgo de grupos

e Técnicas de ventas

o Trabajo en equipo

e Trabajo bajo presion

¢ Habilidad de convencimiento

* Responsabilidad en las funciones que se indican
o Discrecionalidad

e Aptitud ante los retos

¢ Puntualidad en mi historial laboral

e Relaciones humanas

e Profesionalismo

¢ Honradez mostrada en todo mi historial laboral

CURSOS, SEMINARIOS, TALLERES

* Diplomado de Consejeria Terapéutica en drogodependencia Nivel 1. Marzo- 2014

* Diploma de Consejeria Terapéutica en Drogodependencia Nivel 1 Médulo de Comunidad
Terapéutica

* Conferencia “Consideraciones Actuales sobre la Somatizacion”. agosto 2014

e Pasantia en el Programa de Responsabilidad Penal la Primavera de la Regién Eje
Cafetalero de la Fundaciéon Hogares Claret Medellin Colombia. Octubre 2014




Diplomado de Consejeria Terapéutica en Drogodependencia nive
2014

Capacitacién Basica de Meditacion. 17 mayo 2015

2. diciembre 29 diciembre

Perspectivas Juridicas del Tratamiento de Menores Infractores. agosto

2015

Constancia Nuevo Sistema de Justicia Penal Oral y Publico marzo

2015

Certificado de Competencia Laboral en el Estandar de Competencia en

Consejeria en Adicciones. mayo 2016

Constancia por Participacibn en el Programa de Capacitacion vy

Evaluacion de Consejeros en Adicciones. Julio 2016

VIl Congreso Multidisciplinario “Emprendedurismo y Competitividad.

marzo 2016

IX Multidisciplinario “Ante la Crisis, un Pensamiento Complejo como Area

de Oportunidad. MARZO 2017

Curso sobre “Manejo Higiénico de los Alimentos”. Julio de 2017

Especializacion de Operadores del Sistema Integral de Justicia Para

Adolescentes. diciembre 207
Especializaciéon sobre Medidas Cautelares y Definitivas en el S
Acusatorio Adversarial y Oral. mayo de 2017

Etica Publica. noviembre 2017
Control Interno. ' Junio 2019

Los Derechos Humanos al Servicio de las y los Colimenses. dic
2019

istema

embre

Taller de Sensibilizacion para la Atencidn de las Personas con

Discapacidad. Mayo 2020

Competencias De Principios Y Valores Institucionales. noviembre 2

Encuentro Por la Justicia: Retos de la Justicia Penal 2021. enero 2021

Curso-Taller “PROMOTORES DE PAZ"




