
gladysguzman.icm@gmail.com 

2018 - abril 2022
Promotora Unidad Básica de Atención

Supervisión, instalación y organización de la mesa de atención en operativo de pago en las
diferentes localidades de los municipios del Estado de Colima.
Atención a beneficiarios del Programa de Pensión para el Bienestar de los Adultos Mayores y
Pensión para el Bienestar de las Personas con Discapacidad en todas las localidades del Estado.
Vinculación con las diferentes instancias de Salud y Seguridad Pública.

EXPERIENCIA LABORAL

Secretaria de Bienestar 

gladys  guzman

Licenciada en Trabajo Social.
En los últimos 5 años me he dedicado al sector
público siendo el primer contacto con grupos

prioritarios, así como en la coordinación y supervisión
de programas federales.

Egresada por promedio 
Tesis de investigación y práctica

"La participación de los padres de familia en
la prevención de la obesidad infantil”.

2014 - 2017 
Licenciatura en Trabajo Social

FORMACIÓN ACADÉMICA

Escuela de Trabajo Social "Vasco de
Quiroga"

2017- 2018 
Contraloría Social
Planeación de procesos y supervición

Organización  y monitoreo de control de talleres para la plataforma operativa y grupos de
crecimiento.
Control de altas de gestores voluntarios, grupos de crecimiento y talleres de formación brindando
asesoría y acompañamiento.
Apoyo de Difusión, Capacitación y Control de la Red Social en el área administrativa y operativa. 
Planeación del Proceso de contratación y reclutamiento con base en el Modelo de
Profesionalización dirigido al personal de la DGAGP en Delegaciones. 
Construcción y altas de Comités de Contraloría Social.

Secretería de Desarrollo Social 



Prevención de la violencia sexual y el embarazo en adolescentes.
Conceptos básicos de género.
Violencia de género.
Prevención del acoso y Hostigamiento sexual.
Trata de personas.
Uso seguro y responsable de las redes sociales.
Modelo único de atención integral para mujeres víctimas de violencia y entrevista inicial.
Valoración de riesgo para ingreso a refugio.
Ordenes de protección.
Empoderamiento económico y político de las mujeres.
Mujeres indígenas

Inducción al Instituto Colimense de las Mujeres.

COMPETENCIAS

Responsable
Comprometida 
Resolución de conflictos
Manejo de grupos 
Trabajo en equipo
Buena comunicación

Prevención de delitos electorales y responsabilidades administrativas.

SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

Jornada de capacitación en áreas prioritarias de atención y prevención a las violencias de
género:

INSTITUTO COLIMENSE DE LAS MUJERES 

CAPACITACIONES

CENTRO DE CAPACITACIONES ONU MUJERES 
Yo sé de género 1-2-3 conceptos básicos de género; Marco internacional para la igualdad de género; y
Promoción de la igualdad de género en el sistema d la ONU.







Por haber participado en el curso Jornada de Capacitación en Áreas Prioritarias de 
Atención y Prevención a las Violencias de Género, llevado a cabo del 26 de mayo al 

30 de mayo de 2022, con una duración de 28 horas.

Colima, Col. 07 de Junio de 2022

Coordinadora de la Unidad para la Prevención y

Atención a las Violencias de Género

Directora General del 

Instituto Colimense de las Mujeres

Gladys del Rocío Guzmán Valencia
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Jornada de Capacitación en Áreas Prioritarias de Atención y Prevención 
a las Violencias de Género

Tema Calificación
Inducción al Instituto Colimense de las Mujeres 10
Conceptos Básicos de Género 10
Violencias de Género 9.0
Modelo Único de Atención Integral para Mujeres Víctimas 
de Violencia y Entrevista Inicial

9.0

Valoración de Riesgo para Ingreso a Refugio 8.8
Órdenes de Protección 9.0
Prevención de la Violencia Sexual y el Embarazo en 
Adolescentes

8.0

Uso Seguro y Responsable de las Redes Sociales 9.0
Trata de Personas 9.0
Prevención del Acoso y Hostigamiento Sexual 7.0
Empoderamiento Económico y Político de las Mujeres 10
Mujeres Indígenas 10



Certificado de Finalización
Esto sirve como verificación de que

Gladys del Rocio Guzmán Valencia

Ha completado satisfactoriamente el siguiente curso:

Yo sé de género 1-2-3

Conceptos básicos de género; Marco

internacional para la igualdad de

género; y Promoción de la igualdad de

género en el sistema de la ONU

June 9, 2022
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