CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO EN EL ESTADO DE COLIMA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ,
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA, EN LO SUCESIVO "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL INDIRA
VIZCAINO SILVA, ASISTIDA POR MA GUADALUPE SOLIS RAMIREZ, SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, ADOLFO NUNEZ GONZALEZ, SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA Y FABIOLA
VERDUZCO APARICIO, SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”,
REPRESENTADA POR SU ENCARGADA DE DESPACHO DE LA RECTORIA, LINA CARMINA TAPIA
MUNOZ, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME
A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron en fecha 30 de julio de 2008, el Convenio
de Coordinacion para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de la Universidad Tecnolégica indicada
en la clausula Segunda de este instrumento.

En la clausula séptima de dicho Convenio, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en
aportar cada una el 50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion autorizado para
“LA UNIVERSIDAD”.

2.- Por'Qecreto nUmerq 449 por el que se aprueba expedir la nueva Ley Organica de la Universidad
Tecrjologlca de Manzanillo, “LA UNIVERSIDAD” se crea como Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Colima, con personalidad juridica y patrimonio propios, integrada al Subsistema \ S

de educacién superior “Tecnolégico”. Qec o' o\
eir
DECLARACIONES o2 | warwe \ -2 7
oo N &8
l.- De “LA SEP”: 102G 5.

I.1.- Qu_e de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién I, 26 y 38 de la Ley Organica de
Ig Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

I.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién IX del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de
2020 (RISEP).

I.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas \(A
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
e_stablecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universida
tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a_la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
dlseﬁc_), desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior.que
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imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, dgfltro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actuahzac;on_ normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efe.c'to se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracién, vinculacién e investigacién, a cargo de las
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolégicas
y politécnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

l.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones V1 y XIlI, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacién de
proyectos entre las instituciones de educacién superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones ptblicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacién y programacién estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacién
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo

3o0. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacién que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento

de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacién
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos {"
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables ¥ su normativi
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicién de cuentas y honradez.

I.B.-.Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, |a
pertinencia, la diversificacion y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacién superiof
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y de “LA UNIVERSIDAD”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2023, ha concluido que
es procedente otorgar a “LA UNIVERSIDAD” las cantidades que se precisan en el presente conver_\io Y,
para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspon_dlente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de’ Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I.1.- Que el Estado de Colima es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 41 primer parrafo, 42 fraccion |, 43 y
116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 14 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima.

I.2.- Que la C. Indira Vizcaino Silva, en su caracter de Gobernadora Constitucional del Estado de Colima,
se encuentra facultada y comparece a la celebracion del presente instrumento, de conformidad con lo
establecido por los articulos 50 y 58 fraccion XXIII de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Colima, y los articulos 4, 8 y 11 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica
del Estado de Colima.

I.3.- Que la C. Ma Guadalupe Solis Ramirez, Secretaria General de Gobierno, la C. Fabiola Verduzco
Aparicio, Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién y el C. Adolfo Nufiez Gonzalez, Secretario
de Educacion y Cultura, cuentan con las facultades para participar en el presente instrumento, en términos
de lo dispuesto por los articulos 60, 61, 66 y 110 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Colima; 8, 10, 11, 12, 17 fracciones I, l| y VI, 32 fracciones |, XI y XVI, 33 fraccién V, 35 y 38 numeral
1, transitorios primero, segundo y tercero de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Plblica del Estado de Colima; articulos 6, numeral 1, fracciones XllI y XXly 7, numeral 1, fracciones IV y
X del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno; 7, fraccion XX del Reglamento Interior
de la Secretaria de Planeacién y Finanzas: y 6, numeral 2, fraccién LIl del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion y Cultura.

I.4.- Que para apoyar el financiamiento de “LA UNIVERSIDAD", ha acordado la participacion del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los dos
érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

I1.5.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023.

I.6.- Que para apoyar el financiamiento de “LA UNIVERSIDAD", ha acordado la participacién del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los dos
érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

I.7.- Que para los efectos del presente instrumento legal sefiala como domicilio el establecido en la
Avenida Gonzalo de Sandoval No. 760, colonia Las Viboras, Cédigo Postal 28040, de la Ciudad
Colima, Colima.
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lll.- De “LA UNIVERSIDAD”:
l.1.- Universidad Tecnolégica de Manzanillo

a) Que la Universidad Tecnolégica de Manzanillo es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Colima, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1 del Decreto NUmero 449, por el que se arpueba expedir una
nueva Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Manzanillo, publicado en el mismo medio
el dia 13 de diciembre de 2014.

b) Que de acuerdo con la Ley Organica que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica de Manzanillo”, tiene por objeto: Consolidar programas de desarrollo
de educacion superior tecnolégica en la Entidad; Ofrecer programas de educacion técnica superior
y superior a egresados de bachillerato, técnico superior universitario, profesional asociado,
licenciaturas y programas de posgrado con las caracteristicas de pertinencia, flexibilidad, mejora
continua de su calidad y vinculacién, para formar profesionistas que cuenten con competencias y
conocimientos requeridos para incorporarse a los sectores publico, social y privado, y que sean
aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién creativa de problemas con un sentido de
innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos.

c) Que la C. Lina Carmina Tapia Mufioz, en su caracter de encargada de despacho de la rectoria,
cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de lo
dispuesto en el articulo 19, 21, fraccion Xlll de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de
Manzanillo.

d) ng para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino
hacia las Humedades No. S/N, Colonia Salagua, C.P. 28869, Ciudad de Manzanillo, Estado de

Colima.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos académicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encuentra comprometida “LA
UNIVERSIDAD?”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LA
UNIVERSIDAD?”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADQO”, proporcionaran apoyo financiero a “LA UNIVERSIDAD”, a fin de contribuir

a su operacion.

Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, acuerdan asignar por partes iguales a “
UNIVERSIDAD?”, recursos financieros para su operacién durante el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo ¢on
el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo 1 y que forma parte
integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

| Universidad | Presupuesto | Total e




Federal 50% Estatal 50%
Universidad Tecnoldgica de $24,096,185.00 $24,096,185.00 $48,192,370.00
Manzanillo
Total $24,096,185.00 $24,096,185.00 $48,192,370.00

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $24,096,185.00(Veinticuatro millones
noventa y seis mil ciento ochenta y cinco pesos 00/100 M.N.), los aportara “LA S_FTP" a “LA
UNIVERSIDAD” por conducto de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion de_“EL
GOBIERNO DEL ESTADOQ?”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al calendario de
ministraciones autorizado conforme a lo establecido en el Anexo 1 del presente convenio, para lo cual
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) del mes que corresponda, en
formato PDF y XML, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a més tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha
de firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucién bancaria legalmente autorizada,
una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”.
Asimismo, para cada ministracion que reciba se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica de
“LA UNIVERSIDAD”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su recepcidn, en
una sola exhibicion, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles posteriores al
término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados mensuales
de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta productiva
especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la recepcion de los recursos financieros que
reciba de “LA SEP” para el gjercicio fiscal 2023.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos
Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los
recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

Tercera.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucién al presupuesto, en funcion de
su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO?” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud del caracter de “LA UNIVERSIDAD” como Organismo Publico Descentralizado de “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LA
UNIVERSIDAD?” sin que esta aportacién implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para '\{
otorgar ampliaciones presupuestales a “LA UNIVERSIDAD”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga
a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

Cuarta.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que reciba “LA
UNIVERSIDAD”, deberan destinarse al pago de servicios personales (capitulo 1000) y a gastos de
operacion (capitulos 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo prevjsto
en el “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores y de
Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP” y previstos
para cada Universidad en el “Analitico Presupuestal” sefialado en el Anexo 2 del presente convenio.
Dicho Analitico Presupuestal podra ser ajustado siempre y cuando no se rebase el techo anus
establecido por capitulo de gasto y cuando no impliquen compromisos adicionales a los montos asignados
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por “LA SEP”, y que su implementacién no exponga el cumplimiento de los objetivos institucionales. “LA
UNIVERSIDAD?” debera de contar con la anuencia de su Organo de Gobierno para realizar las gestiones
ante “LA SEP”. La solicitud de ajustes debe realizarse ante la Direccion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del cuatrimestre en el que se
pretenda operar, ya que el dictamen que al efecto emita, no tendra efectos retroactivos.

Atendiendo a los Criterios Generales de Distribucion del Programa Presupuestario UOO6 para el Ejercicio
Fiscal 2023 (Tipo Educativo Superior), a fin de lograr una mayor eficiencia del gasto y atendiendo a la
dindmica que presenta la matricula de estudiantes en los tres cuatrimestres del ejercicio fiscal, "LAS
PARTES” acuerdan que los recursos autorizados para “LA UNIVERSIDAD”, podran ser ajustados por
la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, para aumentar o reducir
el monto anual, o en su caso ajustar la distribucién de manera compensada entre capitulos de gasto.
Adicionalmente, por lo que respecta a los recursos que en su caso se autoricen para el rubro de servicios
personales, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LA UNIVERSIDAD” de manera permanente vigilaran
que su distribucién se realice de manera proporcional a las variaciones que presenta la matricula.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LA UNIVERSIDAD” sin que
estas impliguen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ninglin motivo podran ser erogados para
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracién Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos
con fines de lucro; construccién y/o remodelacién de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores;
apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los
contratos colectivos de trabajo; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados
con algun evento.

Al respecto, ‘LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LA UNIVERSIDAD” debera ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como a la
vigencia del “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP”.

Quinta.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios que obtenga “LA UNIVERSIDAD”, por
concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que preste, seran integrados al patrimonio de dicha
institucion educativa y no podran ser considerados bajo ninguna circunstancia como aportaciones de “LA
SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” para efectos del presente convenio.

Sexta.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar la aportacion que le corresponde otorgar a
“LA UNIVERSIDAD?”, dentro de los 5 (cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con el
Anexo 1 del presente instrumento juridico. \{

“LA SEP” podra suspender la ministracién de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” no realice el depédsito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LA
UNIVERSIDAD?”, en el plazo antes referido.

Séptima.- “LA UNIVERSIDAD”, adicionalmente a las obligaciones pactadas en el presente instrume
para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se obliga

siguiente:

a).- {\brir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
a mas tarda.r dentrp de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio,
para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que
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generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente instrumento; asi como entregar
a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato
bancario correspondiente, dentro de 30 (treinta) dias naturales posteriores a su formalizacion;

b).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio,
para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba por parte de “EL GOBIERNO
DEL ESTADO?” y los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del

presente instrumento;

c).- Entregar a la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro
de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada mes, el Informe de aportaciones

federales y estatales;

d).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los productos que genere, de conformidad con
lo establecido en la clausula Cuarta del presente instrumento, al desarrollo de sus programas y proyectos
de docencia, difusién de la cultura y extensiéon de servicios para la realizacién de sus actividades
académicas, en los términos establecidos en el mismo;

e).- Reportar tanto a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”,
como a la Camara de Diputados, la informacién sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar, a
través de una auditoria externa: asi como, enviar un informe semestral especifico sobre la ampliacion de

la misma;

f).- Reportar al inicio de cada cuatrimestre, su informacion estadistica actualizada en el Sistema Integral
de Informacién de la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”; asi
como, reportar al inicio de cada afio su Programa Operativo Anual,

g).- Entregar, a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” el listado
del personal (mandos superiores, mandos medios, personal académico y personal administrativo) y de
estudiantes inscritos por cada cuatrimestre, a efecto de conformar el Sistema de Informacion y Gestion
Educativa en los términos y momentos que “LA SEP” determine;

h).- Faqilitar la fisca}izacién por parte de la Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales
que reciba con motivo del presente convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion;

i).- Reportar de manera trimestral, dentro de los plazos establecidos, a la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el ejercicio y aplicacion de los recursos
federales que reciba con motivo del presente convenio, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, detallando la informacién y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023. Asi mismo, presentar a “LA SEP”,
un informe final al término de su vigencia, respecto de la aplicacién del apoyo, conforme a las
disposiciones legales aplicables y al Convenio Especifico, en el formato establecido para ello por la
Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas;

j).- _Resguardar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacion original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros del presente convenie;
para efectos de rendicién de cuentas, transparencia y fiscalizacién;

k).-. Pupl_ioar y mantener actualizada en su pagina de internet, la informacién respectiva a su presupuesto
y ejercicio del mismo, asi como lo correspondiente a los recursos financieros que reciba con motivo\Qe_
este convenio; '
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1).- Proporcionar a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” y a
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, dentro de los primeros 6 (seis) meses del ejercicio fiscal siguiente, la
informacién relativa a la distribucion del apoyo financiero recibido, mediante estados financieros
dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentaciéon complementaria, asi como los
informes que la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO?” |e soliciten, y

m).- Reintegrar a la Tesoreria de |la Federacion a mas tardar el 15 de enero de 2024, |os recursos
federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2023 no
se hayan comprometido o devengado, en cumplimiento del Articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la terminacion anticipada del
presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

Octava.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LA UNIVERSIDAD” reciba los recursos financieros
objeto de este convenio, sera de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como ejecutor del gasto,
el debido y correcto ejercicio y aplicacion de los mismos, de conformidad con las disposiciones juridicas

aplicables.

Novena.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprenda “LA
UNIVERSIDAD”, a fin de incrementar sus recursos econémicos por vias diferentes al financiamiento
publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccién X de la Ley General de Educacién
Superior.

Décima.- “LAS PARTES” acuerdan que “LA UNIVERSIDAD” responderan ante cualquier autoridad o
terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de
cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.- “LAS PARTES”, en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento de este convenio: “LA
SEP” a la persona titular de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” a la persona titular de la Secretaria de Educacién y Cultura y “LA
UNIVERSIDAD”, a su propio Rector (a).

Décima Segunda.- “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en cualquier
tiempo, la informacién que para la instrumentacion y aplicacion de este convenio se requiera, asi como a
denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con
motivo de su ejecucion.

Décima Tercera.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal de \{‘
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023.

Décima Cuarta.- En caso de duda sobre la aplicacién, interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte

integrante de este instrumento.

Décima Quinta.- E| presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 31-de
diciembre del 2023, y podra ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cua
tantos en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023.
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Por: “LA SEP”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacion Superior

Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Indira Vizcaino Silva
Gobernadora Constitucional del Estado
de Colima

Ma Guadalupe Solis Ramirez
Secretaria General de Gobierno del
do de Colima

Secretaria de Planeacion, Finanzas y
dministracién del Estado
de Colima

Adolfo luhez Gonzalez
Secretario de Equcacion y Cultura del
Estado de Colima

Por: “LA UNIVERSIDAD”

Lina Carmina T
Encargada de despacho de

unoz
a rectoria de la

Universidad Tecnolégica de Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO EN EL ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE
EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LA UNIVERSIDAD".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
MANZANILLO EN EL ESTADO DE COLIMA, PARA EL .EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD”.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Manzanillo

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $2,008,015.00 $2,008,015.00
Febrero $0.00 $2,008,015.00 $2,008,015.00
Marzo $6,571,686.00 $2,008,015.00 $8,579,701.00
Abril $2,190,562.00 $2,008,015.00 $4,198,577.00
Mayo $2,190,562.00 $2,008,015.00 $4,198,577.00
Junio $2,190,562.00 $2,008,015.00 $4,198,577.00
Julio $2,190,565.00 $2,008,015.00 $4,198,580.00
Agosto $2,190,562.00 $2,008,015.00 $4,198,577.00
Septiembre $2,190,562.00 $2,008,015.00 $4,198,577.00
Octubre $2,190,562.00 $2,008,015.00 $4,198,5677.00
Noviembre $2,190,562.00 $2,008,015.00 $4,198,577.00
Diciembre $0.00 $2,008,020.00 $2,008,020.00
Total Anual $24,096,185.00 $24,096,185.00 $48,192,370.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023.

Por: “LA SEP”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

L

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Indira Vizcaino Silva
Gobernadora Constitucional del Estado

de Colima

Ma Guadalupe Solis Ramirez
Secretaria General de Gobierno del
Estado de Colima
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de Planeacion, Finanzas y
Administracion del Estado
de Colima

Adolfo Ndfez Gonzalez
Secretario de Egucacion y Cultura del
Estady de Colima

Por: “LA UNIVERSIDAD”

Lina Carmina\[apia Muioz
Encargada de despachbd.de la rectoria de la
Universidad Tecnolégica de Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO EN EL ESTADO DE COLIMA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", "EL GOBIERNO DEL
ESTADO"Y "LA UNIVERSIDAD".
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFiCO PARA LA ASIGNACION
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
MANZANILLO EN EL ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL

ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD”.

PLANTILLA DE SERVIDORES 'PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR )
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

06EUTO0001P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-lil

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

DO O O TOTAL PERICDO
ORIA PLAZA et 0STO OMINA M A Okt 0
RECTOR 1 $ 72,522.00 | § 72,522.00 | § 870,264.00
SECRETARIO ACADEMICO 1 s 61,648.50 | § 61,648.50 | § 738,782.00
SECRETARIO DE VINCULACION 1 s 61,648.50 | § 61,648.50 | § 739,782.00
ABOGADO GENERAL 0 s 54,399.20 | § - |s -
CONTRALOR INTERNO 0 s 54,8620 | § - |8 -
DIRECTOR DE AREA 4 ] 54,389.20 | § 217,596.80 | § 2,611,161.60
SUBDIRECTOR DE AREA 1 B 38,581.00 | § 38.581.00 | § 462,972.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 8 5 28,035.85 | § 224,286.80 | § 2,691,441.60
BTOTA DO ANDO PERIOR IEDIO B 83.60 8 40 0
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
ORIA ibRsia DO A BsraG A . OSTO TOTAL PERIODO
ARIO OMP 0]
PROFESOR TITULAR "A" 6 s 28,026.80 | § 168,160.80 | $ 2,017,929.60
PROFESOR TITULAR "B" 10 [ 33,175.40 | § 331,754.00 | § 3,981,048.00
PROFESOR TITULAR "C" 1 $ 38,894.85 | § 38,894.85 | § 466,738.20
PROFESOR ASOCIADO "A" 8 s 19,295.90 | § 154,367.20 | § 1,852,406.40
PROFESOR ASOCIADO "B" 4 s 21,639.75 | § 86,559.00 | § 1,038,708.00
PROFESOR ASOCIADO "C" 8 s 24,250.80 | § 145,505.40 | § 1,746,064.80
TECNICO ACADEMICO "A" 0 5 16,526.05 | § - s -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 5 18,183.70 | § $ -
TECNICO ACADEMICO "C" 0 B 19,898.15 | § - s -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 1193 s 560.85 | § 669,094.05 | § 8,029,128,60
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C" TITULAR "A" 0 $ 377550 | § - |§ -
BTOTA PERSONA A\ AD 8 94 0 9 0 60
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
0o A O O TOTAL PERICDO
O e OSTO NO A A = =
COORDINADOR 18 $ 17,19270 | § 275,083.20 | § 3,300,998.40
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 s 17,192.70 | § - s -
INGENIERQ EN SISTEMAS [} s 13,526.15 | § L] -
ABOGADO 0 $ 12.294.65 | § - |s -
JEFE DE OFICINA 1 5 10,749.00 | § 10,748.00 | § 128,988,00
TECNICO BIBLIOTECARIO 2 B 9,250.25 | § 18,500.50 | § 222,008,00
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 E 9,250.25 [ § - s -
ANALISTA ADMINISTRATIVO 0 s 831980 ['§ - s -
ENFERMERA 1 $ 8,319.80 [ § 8,319.90 [ § 99,838.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 3 8,319.90 [ § - $ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 3 s 8,319.60 [ § 24,959.70 [ § 299,516.40
CHOFER DEL RECTOR 0 $ 7.916.45 [ § - s -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 1 [ 7,327.05 [ § 7.327.05 [ § 87,924.60
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 7,086.15 ['§ ] -
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTO o] 5 6,388.55 [ § = $ -
SECRETARIA DE RECTOR 0 s 9.250.25 [ § - [s
SECRETARIA DE SECRETARIO [} ) 8,785.25 [ 8 - s -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 3 8,319.80 [ § 24959.70 [ § 299,516.40
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 7,894.60 [ § - |s -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 s 7,608.95 [ § $

TOTAL SUELDOS 31,686,215.40
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0BEUTO001P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
BASEDE  MANDOS SUPERIORES Y

; ISTRATIVO Y COSTO TOTAL PERIODO Y
ACADEMICO ADMINISTRATIV! Ccos

P HEERIS cALcULO MEDIOS SECRETARIAL COMPLEMENTO
AGUINALDO 43Dlas s 90171147 | 5 2,125,780.40 | § 493,198.73 | 8 3,620,690.60
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 100las H 22542787 |'§ -8 =l 8 225,427.67
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 0las £ =eiil]| § 1275,468.24 | § 205019.24 | § 1,671,387,48
SEGURIDAD SOCIAL " 2.57% $ 863,97165 | § 180746275 | § 442547.22 | § 3,213,881.62
CESANTIA EN EDAD AVANZADA ? 3175% s 27513841 | § 60744175 | § 140,831.54 | § 1,023,509.69
TG
CUOTA SOCIAL SALUD # Pm}-ﬁz H 242880 | § 1484444 | 5 4,08860 | § 21,371.84
5015
CUOTA SOCIAL CESANTIA ® PLAZAS ()12 |8 860.00 | § 5867.37 | § 162000 | § B,447.37
MESES
APOYO A LA VIVIENDA ¥ 5% B 433,28568 | 5 956,601.18 | § 22183043 | § 1,611,826.29
RETIRO? 2% S 162,308.06 | § 382.840.47 | § B88,775.77 | § 633,724.31
) PR O ADAS A AR 9.9 06.60 £89,030 67.0
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
0 AD RATIVO OTAL PERIODO
ONCEPTD ONA b PERIODO ACA o Hikads 2 S
DESPENSA (PLAZA) Alll 1380.50 MENSUAL s 579,810.00 | § 447,282.00 | § ,027,092.00
DESPENSA (HORAS HSM) Alll 34.50 MENSUAL B 463,902.00 $ 483,802.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A) Al 1000.40 MENSUAL 5 72,028.80 L] 72,028.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B Alll 1102.50 MENSUAL 5 132,300.00 H 132,300.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C") Alll 1228.85 MENSUAL 3 14,759.40 $ 14,759.40
MATERWAL DICACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A%) Alll 728.30 MENSUAL B 70,012.80 $ 70,012.80
MATERWAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO “B7) Alll 829.00 MENSUAL s 39,792 00 $ 39,792.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C7) Alll 209,00 MENSUAL $ 65,448 00 $ 65,448,00
MATERIAL DIDACTICC (TECNICO ACADEMGE A7) Alll 39525 MENSUAL B - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO “B7 Alll 41875 MENSUAL L] > s =
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO *C7) Al 51800 MENSUAL s - $ -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Alll 2085 MENSUAL s 295,525 40 s 295,625.40
OTA FR g 0 ADA ARIO 63,6 0 82.00 0 0.40
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
(o} PTO DAD = P oo OSTQ PARCIA < e
AR o
SERVICICS DE GUARDERIA 20 1,400.00 MENSUAL B 28,000.00 | § 336,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 4 2,630.00 ANUAL s 10,520.00 | § 10,520.00
LENTES 40 2,500.00 ANUAL s 100,000.00 | § 100,000.00
UTILES ESCOLARES 80 700.00 ANUAL s 42,00000 | § 42,000.00
IMPRESION DE TESIS 2 1,848 50 ANUAL - 3,697.00 | § 3,687.00
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL 5 2,000.00 | § 2,000,00
QTEAEF:QSTDS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS OE ANUAL s 350000 | § 2,800,060
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) ANUAL s 3423000 [ § 34,230.00
VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO (HSM) ANUAL s 29,168.85 | § 29,188.85
|ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS ANUAL s 20.000.00 | § 20,000.00
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES ANUAL s 10,000.00 | § 40,000,00
O R A O O @) ONO fal 9 a
AL PRESTACIONES $ 14,632,443.32

0BEUTO001P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO

TOTAL SUELDOS (a) § 31,686,215.40
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 14,632,443.32

A. TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONE 46,318,658.72

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES ] 23,159,329.00 | § 23,159,329.00 | § 46,318,658.00

TOTAL DE CAP{TULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) s 23,159,329.00 S 23,169,329.00 § 46,318,658.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION $ 936,856.00 | § 936,856.00 | § 1,873,712.00
TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) s 936.856.00 § $36.856.00 § 1,873,712.00
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
Francisco Luciano Concheiro Bérquez Indira Vizcaino Silva
Subsecretario de Educacién Superior Gobernadora Constitucional del Estado
de Colima
Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez Ma Guadalupe Solis Ramirez
Directora General de Universidades Secretaria General de Gobierno del

Tecnolégicas y Politécnicas stado de Colima

Fabiola Verduzco Aparicio
Secretaria Planeacion, Finanzas y
Administracion del Estado

de Colima

Adolfo Nufiez Gonzalez
Secretario de EqQucacion y Cultura del
Estadd de Colima

Por: “LA UNIVERSIDAD”

Lina Carmina Rapia Mufioz
Encargada de despacho de la rectoria de la
Universidad Tecnolégica de Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LA UNIV

ERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO EN EL ESTADO DE COLIMA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL GOBIERNO DEL
ESTADO" Y “LA UNIVERSIDAD".
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