
SECRETARÍA DE FOMENTO ECONÓMICO 

Cuestionario: Segunda Parte 

Nombre del proyecto: Reglas de operación del Programa de Apoyo Integral de 

Capacitación y Autoempleo para el ejercicio fiscal 2022 

Descripción del proyecto: Establecer los criterios y lineamientos del programa 

de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo para con ello poder otorgar . 

apoyos a los buscadores de empleo o personas subempleadas de conformidad 
, . .  

.  ..  

con los criterios establecidos en este reglamento 

Dependencia: Secretaría de Desarrollo Económico 

Fecha de publicación: 05/11 /2018 

Impacto: 

Pregunta 1 : 1 )  Seleccione el proceso o procesos económicos que se 
deriven de la regulación 

Tipo de Pregunta: Opción Múltiple 

Opciones 

Capacitación de trabajadores 

2 Empleo a trabajadores 

3 Aprovechamiento de recursos naturales 
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4 Compra de inmobiliario 

5 Desarrollo de vivienda 

6 Desarrollo turístico 

7 Fomento económico 

8 Innovación de productos o procesos 

9 Licitaciones 

10 Licitaciones de infraestructura 

11 Logística y distribución 

12 Obtención de crédito 

13 Pago de impuestos 

14 Venta en el mercado local 

15  Ninguna de las anteriores 

Pregunta 2 :  2) Seleccione la(s) actividad(es) relacionada(s) con el 
bienestar social derivado de la regulación 

Tipo de Pregunta : Opción Múltiple 

Opciones 

1 DesalTOllo laboral 

2 Aprovechamiento de los espacios públicos 

3 Calidad de vida de los ciudadanos 

4 Calidad y espacio de vivienda 

5 Combate a la corrupción 

6 Desarrollo de las actividades educativas 

7 lmpartición de seguridad pública 

8 lmpartición de seguridad social 

9 Movilidad social y/o el desarrollo regional 

10 Protección civil y seguridad de la población 

1 1  Provisión de los servicios de la salud 
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12 Ninguna de las anteriores 

Pregunta 3 :  3) Seleccione el tipo de sector relevante que será afectado 

Tipo de Pregunta: Opción Múltiple 

Opciones 

1 Ninguna de las anteriores 

2 Comercio al por menor 

3 Transporte, correos y almacenamiento 

4 Industrias manufactureras 

5 Construcción 

6 Servicios de alojamiento temporal y preparación de alimentos y bebidas (hoteles y restaurantes) 

7 Todas las anteriores 

Pregunta 4 : 4) Seleccione el número de consumidores o usuarios del 
producto o servicio.(En caso de ser una regulación que no se relacione 
directamente con el producto o servicio, seleccione el tamaño de la 
población afectada por la problemática que el propuesta regulatoria busca 
atender) 

Tipo de Pregunta : Opción Única 

Opciones 

1 O a 47,500 

2 Mayor a 142,001 

3 95,001 a 142,000 

4 47,501 a 142,000 

Pregunta 5 : 5) Seleccione la frecuencia con que se consume el producto o 
servicio. ( en caso de ser una regulación que no se relacione directamente 
con un producto o servicio, seleccione la frecuencia o incidencia de la 
problemática que atiende la regulación) 
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Tipo de Pregunta : Opción Única 

Opciones 

1 Una vez.cada cierto número de años 

2 Diario 

3 Semanal 

4 Mensual 

5 Bimestral 

6 Semestral 

7 Anual 

Pregunta 6 : 6) Seleccione el número de unidades económicas sujetas a la 
regulación 

Tipo de Pregunta : Opción Única 

Opciones 

O a 1,750 

2 Mayor a 7,000 

3 5,301 a 7,000 

4 3,501 a 5,300 

5 1,751 a 3,500 

Pregunta 7 : 7) Seleccione el tipo de empresa que resulta más afectada 
por la regulación 

Tipo de Pregunta : Opción Única 

Opciones 

't Ninguna de las-anteriores 

2 Grandes(de 251 o más trabajadores) 

3 Medianas (de 51 a 250 trabajadores) 

4 Pequeñas (de 11 a 50 trabajadores) 
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5 Micro (de 1 a 10 trabajadores) 

Pregunta 8 : 8) Seleccione la frecuencia con que los sujetos regulados 
deben cumplir con la regulación 

Tipo de Pregunta : Opción Única 

Opciones 

1 Una vez en la vida del proyecto 

2 Diario 

3 Semanal 

4 Mensual 

5 Bimestral 

6 Semestral 

7 Anual 

8 Una vez casa cierto número de años 

Pregunta 9 :  9) Seleccione la(s) actividad(es) económicas que afecta(n) la 
regulación 

Tipo de Pregunta : Opción Múltiple 

Opciones 

1 Ninguna de las anteriores 

2 Comercio al por menor de abarrotes, alimentos, bebidas, hielo y tabaco 

3 Servicio de preparación de alimentos y bebidas 

4 Servicios de reparación y mantenimiento 

5 Servicios personales 

6 Comercio al por menor de productos textiles, bisutería, accesorios de vestir y calzado 

7 Comercio al por menor de artículos de papelería, para esparcimiento y otros artículos de uso personal 

8 Industria alimentaria 
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9 
Comercio al por menor de enseres domésticos, computadoras, artículos para la decoración de interiores, 

artículos usados 

10 Servicios médicos de consulta externa y servicios relacionados 

11 Servicios educativos 

Pregunta 1 O : 1 O) ¿Qué tipo de costos supone la regulación? La regulación 
propuesta implica que los sujetos regulados: 

Tlpo de Pregi.na : Opción Múltiple 

Opciones 

1 Conserven infonnacion 

2 Comprueben alguna condlc1ón particular para recibir un apoyo 

3 Adquieran equipo, materiales o servicios externos adicionales 

4 Cambien sus procedimientos o prácticas 

5 Deban obtener un permiso de la autoridad para realizar alguna actividad 

6 Elaboren algún documento o reporte para la autoridad 

7 Reporten ciertos eventos a la autoridad 

8 Ninguna de las anteriores 

Pregunta 1 1  :  1 1 )  ¿A qué tipo de ordenamiento jurídico pertenece la 
propuesta regulatoria? 

Tlpo de Pregl.da : Opción Única 

Opciones 

Reglamento 

2 Acuerdo 

3 Código 

4 Decreto 

5 Ley 

6 Otros 
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Pregunta 1 2  :  12) ¿El contenido de la propuesta regulatoria es congruente 
con una o más de las siguientes políticas de derechos humanos? 

Tipo de Pregunta : Opción Múltiple 

Opciones 

Atención a grupos vulnerables 

2 Combate a la pobreza 

3 Derechos a la propiedad 

4 Derecho de acceso a la justicia 

5 Derecho a las personas con discapacidad 

6 Igualdad 

7 Interés superior del niño, niña o adolescente 

8 Libertad de trabajo, profesión, industria o comercio 

9 No discriminación 

1 O Perspectiva de género 

11 Salud 

12 Ninguna de las anteriores 

Pregunta 13  :  13) ¿ Qué tipo de posibles impactos supone sobre la 
competencia y la libre concurrencia? 

Tipo de Preglda : Opción Múltiple 

Opciones 

1 lti1'!9una de las anteriores 

2 Concesiona para explotar un recurso natural 

3 Coordina posturas, licitaciones o concursos 

4 Delimita geográficamente la operación de las empresas 

5 Depreda precios 

6 Discrimina precios 
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7 Establece barreras a la promoción del fomento económico 

8 Implementa concesiones o permisos a las empresas 

9 Inhibe la capacidad de uno o varios proveedores para competir 

10 Limita el número de empresas participantes 

11 Limita las opciones e información disponible para los consumidores 

12 Niega, restringe o discrimina el acceso a insumos esenciales 

13 Obliga a contraer contratos a largo plazo 

14 Obliga a la salida de agentes económicos del mercado 

1 5  Reduce incentivos de las empresas para competir 

16 Reparte clientes o mercados 

17 Segmenta mercados 

Pregunta 14  :  14) La vigencia del instrumento será: 

Tipo de Pregunta: Opción Única 

Opciones 

Más de seis meses y menor a un año 

2 Menor o igual a seis meses 

3 Más de un año y tres años 

4 Más de tres años y hasta seis años 

5 Indefinida 

Pregunta 1 5  :  15)  En caso de haber respondido que sí genera trámite, el 
trámite que genera es: 

Tipo de Pregunta: Opción Única 

Opciones 

Otorgamlento de apoyo o beneficio 

2 Aviso 
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rl COLlMA (U ,_b_,:.,� 
Secreta ria de 

Desarro l lo Econorr.ico 

�� 
Colima sé transforma 
-CONTIGO---< 

Oficio No. 

DS/SDE/343/2022 

Licda. Claudia Isabel Angelina Centeno 
Directora de Asuntos Jurídicos y Responsable Oficial de Mejora Regulatoria 
Secretaría de Desarrollo Económico 
Presente 

En atención a su oficio No. SDE/DAJ/18/2022, por el que solicita el impacto de la propuesta 
regulatoria, "Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y 

Autoempleo para el Ejercicio Fiscal 2022", le informo que, debido a la inoperancia del Sistema 
de Análisis de Impacto Regulatorio (SAIR), por no disponer de firma electrónica, esta Autoridad 

de Mejora Regulatoria (AMR) efectuó la primera etapa del Análisis en comento, que 

corresponde a la identificación del tipo de Impacto del Reglamento que nos ocupa, lo que en 
otras circunstancias, haría de forma automática el Sistema. 

En ese tenor, esta AMR identificó que la propuesta regulatoria, "Reglas de Operación del 
Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo para el Ejercicio Fiscal 2022", 
establece los siguientes trámites del tipo servicio: 

• Trámite 1: Subprograma de capacitación, establecido en el numeral 8.1 

• Trámite 2: Subprograma de Fomento al Autoempleo, establecido en el numeral 8.2 

• Trámite 3. Subprograma Brigadas Verdes, establecido en el numeral 8.3 

Adicional a los trámites enumerados, el numeral 10 crea las siguientes acciones regulatorias: 

• "Asistir al curso presencial asignado ... " 

• Realizar las actividades prácticas que indique el instructor ... 

• "Cuidar y mantener en buen estado el equipo " 

• "Proporcionar la información y documentación " 

• "Notificar mediante escrito libre ... " 

• Usar los bienes de acuerdo a lo establecido ... 

• Notificar cambio de domicilio ... 

• Permitir el acceso al local para la supervisión ... 

• Entregar copia simple de RFC... 

• Comprobante CFDI... 

• Entrega copia simple de los permisos ... 

2n22
AÑO DE LA 
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Secretana de 

Desarrol lo Económico 

"", 
Colima se transforma 

·-CONTIGO-· 

Por lo anteriormente expuesto y de conformidad con lo señalado en el artículo 75 de la Ley de 

Mejora Regulatoria para el Estado de Colima y sus Municipios, esta Autoridad de Mejora 

Regulatoria determinó que la propuesta regulatoria en análisis, genera Costos de 

Cumplimiento para los particulares. 

Igualmente, determinó que el impacto de la regulación en cuestión es bajo y por tanto, se 

remite como archivo adjunto, el formulario correspondiente para continuar el análisis en 

cuestión, para ser debidamente requisitado. Una vez que hayamos recibido, dicho formulario 

será sometido a Consulta Pública por la AMR, junto con la propuesta regulatoria, por un plazo 

no menor de 20 días hábiles, conforme lo estipula el artículo 68 de la Ley de Mejora Regulatoria 

para el Estado de Colima y sus Municipios. 

No soslayo que para cualquier duda, cuenta con el apoyo del personal de la Dirección de 

Mejora Regulatoria, disponible en mrcolima20@gmail.com y en el número 312 3162000 

extensiones: 24133 y 24136; para que le asistan en la realización del Análisis en comento. 

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo. 

-UR...a...a,_.. aria Baya a 

Se retaria de Desarrollo�o y Autoridad de Mejora Regulatoria. 
OESARROU.0 
ECONOMICO 

GOBIERNO ea ESTADC 
C.c.p. Mtro. Carlos Francisco Rocha Cuel11!�1iector de Desarrollo Económico e Inversión. 
C.c.p. Archivo. 

RMBC/drc/iydl 
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Gobierne del Estado 
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Secretaría de 

Desarrollo Económico 
CoUma se transforma 

+-CONTIGO-----<· 

Oficio No. SDE/DGAJ/23/2022 

Licda. Rosa María Bayardo Cabrera 
Secretaria de Desarrollo Económico y 
Autoridad de Mejora Regulatoria. 
Presente 

En atención a su oficio No. DS/SDE/343/2022, en el que informa que la propuesta regulatoria, 

"Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo para el 

Ejercicio Fiscal 2022" es de bajo impacto, ya que genera tres trámites del tipo servicio y 

acciones regulatorias tendientes a vigilar el cumplimiento de los objetivos de los apoyos que 

establece la normativa en comento y que los trámites no son obligatorios. 

Sobre el particular le informo que una vez requisitado debidamente, se remite como anexo el 

Formulario de Análisis de Impacto Regulatorio ex ante de Bajo Impacto, con el fin de continuar 

el proceso de Análisis. 

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo. 

Atentamente 

Lic. Claudia I Ange a Centeno 
Directora General Jurídica de la SEDECO y 
Responsable Oficial de Mejora Regulatoria 

C.c.p. Mtro: Carlos Francisco Rocha Cuevas Direct2"2�Aiffltftt:'A:sión. C.c.p. Arch1vo/MR. I!' 1111:; ESPERANZA 
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Secretaría de Desarrollo Colima se transforma 

Económíco ·-CONTIGO-'- 

Formulario de Análisis de Impacto Regulatorio ex ante: 
Bajo impacto 

Título de la propuesta 
r ulatoria: 

<Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de 
Ca acitación Autoem leo> 

l.a. 

Nombre del sujeto obligado 
que emite la regulación 

Datos de contacto: 

<Secretaría de Nombre de la <Subsecretaría del 
Desarrollo Unidad 
Económico> Administrativa: Trabajo> 

<Octavio Morfín Hernández, 3162000 ext. 2 6 1 1 1  >  

Recomendaciones del Consejo 
Estatal de Me·ora Re. ulatoria 

<si> 

<texto> 

<texto> 

de <texto> 

ulatoria 

Fecha 
recepción: <27 /07 /2022> Fecha de envío: 

Indique si la 
regulación forma 
parte de alguno de 
los siguientes 
programas, 
herramientas, 
acciones u 
ordenamiento 
jurídico: l.b. 

Ley de Mejora Regulatoria para el 
Estado de Colima sus Municí los <texto> 

Ordenamiento/Instrumento jurídico <si> 

Otro <texto> 
- 

- -  -  --- 

1 1 .  Consideraciones generales -  .  

• ¿Solicita no hacer público la regulación 
propuesta? (hasta en tanto no se publique de No manera oficial en el Periódico Oficial "El 

11.a. Estado de Colima"): 

[ResQ.onder solo en caso de haber seleccionado SI en el inciso anterior[ 
Justifique los motivos: 

<texto> 



Formulario de Análisis de Impacto Regulatorio: Bajo Impacto 

¿La regulación propuesta atiende una 
No 

situación de emergencia?: 

11.b. [Res12.onder solo en caso de haber seleccionado Sí en el inciso anteriorl 
Señale los motivos: 

<texto> 

1 1 1 .  Identificación de la problemática que da origen a la necesidad de la intervención 
gubernamental 

111.a. Descñba de manera general la problemática que da origen a la necesidad de la intervención 
gubernamental: 
<A partir de las acciones y apoyos que otorga el Programa de Apoyo Integral de Capacitación y 

Autoempleo se busca facilitar la incorporación de personas buscadoras de empleo al mercado de 
trabajo formal o a esquemas de ocupación temporal, mejorar sus condiciones de empleabilidad y 
sus competencias laborales para incrementar su nivel salarial> 

Describa los objetivos generales de la propuesta regulatoria: 

<Con el Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo se busca coadyuvar a 
solucionar las dificultades que enfrentan la oferta y demanda de empleo para su inserción en el 
mercado laboral y que permita fomentar el empleo mediante; el otorgamiento de apoyos de 
materiales e instructor para la capacitación laboral; el impulso de proyectos de emprendimiento 
para la generación o consolidación de empleo por cuenta propia; o el acceso a actividades 
temporales> 
Describa las alternativas regulatorias y no regulatorias que fueron consideradas para 
solucionar la problemática y explique porqué la propuesta regulatoria es prefeñble al resto 
de las alternativas: 

< no fueron consideradas alternativas regulatorias y no regulatorias, puesto que la presente 
regulación fue formulada con los costos de cumplimiento mínimo y estrictamente necesarios para 
garantizar que los beneficios que brinda la propuesta se destinen a las personas solicitantes 
idóneas y aptas para su aprovechamiento efectivo > 

IV. Impacto de la regulación 

IV.A. Trámites y servicios 

¿Cuántos trámites crea, modifica o elimina? 

IV.A.a 

Acción 

Crea trámites 

Número de trámites 

<3> 

Justificadón 

<La propuesta 
regulatoria dentro de 

sus objetivos 
persigue brindar sus 

beneficios en 
diversas 

modalidades v para 
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Formulario de Análisis de Impacto Regulatorio: Bajo Impacto 

diferentes 
situaciones laborales 

que enfrenta la 
ciudadanía aunado a 

sus necesidades> 

Modifica trámites 

(Agrega requisitos, amplía plazos de 
resolución, aumenta costo del trámite, 

<número> <texto> aumenta la cantidad de veces que se 
acude a la dependencia, disminuye la 
vigencia, elimina alguna manera o medio 
para realizar el pago del trámite) 

Modifica trámites 

(Simplifica al reducir requisitos, disminuye 
plazos de resolución, reduce la cantidad de <número> <texto> 
veces que se acude a la dependencia, 
aumenta la vigencia, aumenta alguna otra 
manera/medio de realizar pago del trámite) 

Elimina trámites <número> <texto> 

Otro <número> <texto> 
"'En el caso de que la propuesta regulatorla cree trámites presente la infonnación 

requerida en el slauiente cuadre:· 
TRÁMITE(S) NUEVO(S) 

Generalidades del trámite 
Nombre del trámite: < Subprograma de Capacitación > 

Descripción ciudadana: <capacitación laboral> 

Dependencia/Unidad <Subsecretaría del Trabajo> 
Administrativa: 
Modalidad: <subprograma de capacitación> 

Fundamentación jurídica < Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de 
IV.A.b (artículos aplicables): Capacitación y Autoernpteo, numeral 8.1 > 

¿Quién debe realizar el <persona física> 
trámite? (persona física o 
persona moral): 

Medfo de presentación 

Formas en que se presenta (formato o formulario/escrito libre/otra manera): 
<formulario> 
[Res12.onder únicamente los cam12.os g_ue le a12.lig_uen al trámite[ 

Indique, según sea el caso, el lugar a donde se puede referir el particular para realizar 
el trámite: 
Colonia: <El diezmo> No. Exterior: <S/N> 

Calle: <3er Anillo Periférico, No. Interior: <texto> 
Esq. Ejército Mexicano> 
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Formulario de Análisis de Impacto Regulatorio: Bajo Impacto 

Estado: <Colima> I  Delegación o ciudad: <Colima> 

CP: 
<28010> 

Horario de atención: 
<08 : 30 - 16  :  30 > 

Sitio electrónico (de la dependencia) 
<https://www.col.gob.mx/trabajo> 

Correo electrónico (de la dependencia): 
<subsecretariadeltrabaiocolimal@amail.com> 

Acreditación/lnspecciónNerificación 

Objetivo: 

<supervisar el correcto uso de los recursos en la adquisición de insumos, materiales, etc, 
así como la implementación del programa de capacitación sea acorde a la naturaleza del 
curso impartido > 

Fundamento jurídico: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, 
numeral 22 > 

Información que deberá conservar el interesado para fines de acreditación, 
inspección o verificación: 
<identificación oficial> 

Resolución 

Indique el plazo de resolución, especificando si son días hábiles o días naturales: 
< 30 días hábiles> 

Señale el fundamento jurídico del plazo de resolución: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, 
numeral 7 . 1 ,  párrafo séptimo. > 

¿Aplica afirmativa/negativa ficta? 
<no> 

Criterios de resolución: 
<cumplir los requisitos previstos y la documentación señalada en la propuesta> 

Nombre, en caso de que aplique, de la(s) Unidad(es) Administrativa(s) adicionales a 
las cuales se debe turnar el trámite para obtener una resolución: 
<no> 

Vigencia 

Indique el periodo de vigencia del trámite: 
<ejercicio fiscal 2022, en función de los recursos disponibles> 

Señale el fundamento jurídico de la vigencia del trámite: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, 
numeral 7 .1  v 8 . 1 . 1  >  

Requisitos y/o documentos 

Indique los requisitos que se crean: 
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Formulario de Análisis de Impacto Regulatorio: Bajo Impacto 

1 <ser buscador de empleo> 
2 <tener 1 8  años o más y cumplir el perfil > 
3 No ser beneficiarlo de otro programa o acción social de la Subsecretaria de J 

Trabajo 
4 <CURP> 
5 <INE> 1  
6 <Comprobante de estudios> 
7 <Comprobante de domicilio> 
8 <Carta de identidad, para el caso de personas preliberadas> 

Señale el fundamento jurídico de todos los requisitos solicitados: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, 
numeral 7 > 
En el caso de que la propuesta .-.gu ____ cree tnunnes, presente la informacion 
reauerida en el sJauiente cuadto: 

TRÁMITE(S) NUEVO(S) 
Generalidades del trámite 

Nombre del trámite: < Subprograma de Fomento al Autoempleo > 

Descripción ciudadana: <emprende o impulsa tu negocio> 

Dependencia/Unidad <Subsecretaría del Trabajo> 
Administrativa: 
Modalidad: <Subprograma de Fomento al Autoempleo> 

Fundamentación jurídica < Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de 
(artículos aplicables}: Capacitación v Autoernpleo, numeral 8.2> 
¿Quién debe realizar el <persona física> 
trámite? (persona física o 
persona moral): 

Medio de presentación 

Formas en que se presenta (formato o formulario/escrito libre/otra manera): 
<formulario> 
[Reseonder únicamente los carneas gue le aeliguen al trámite[ 

Indique, según sea el caso, el lugar a donde se puede referir el particular para realizar 
el trámite: 
Colonia: <E l diezmo> No. Exterior: <S/N> 

Calle: <3er Ani l lo Periférico, No. Interior: <texto> 
Esq. Ejército Mex icano> 
Estado: <Colima> 

Delegación o ciudad: <Colima> 

CP: <28010> 

Horario de atención: 
<08 : 30 - 16 :  30 > 
Sitio electrónico (de la dependencia) 

<https://www.col.aob.mx/trabaio> 
Correo electrónico (de la dependencia): 
<subsecretariadeltrabajocolima(cilomail.com> 
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Acreditación/lnspecciónNerificación 

Objetivo: 
<supervisar la correcta implementación de los recursos en la adquisición de equipos, 
herramientas etc, así como su uso debido en el uíro del neqoclo> 

Fundamento jurídico: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, numeral 
8.2.1 y 22 > 

Información que deberá conservar el interesado para fines de acreditación, 
inspección o verificación: 
<identificación oficial, acta de entrega en custodia de bienes, cartel del subprograma> 

Resolución 

Indique el plazo de resolución, especificando si son días hábiles o días naturales: 
< Si las personas solicitantes cumplen con los requisitos establecidos en estas Reglas de 
Operación y el Proyecto es viable y rentable, de acuerdo a los criterios de evaluación 
establecidos, se informa a sus integrantes, sobre la finalización de su Proyecto. En caso de 
que se detectará información o documentación faltante o errónea que es subsanable, se 
hace del conocimiento de los integrantes para ser complementada o corregida en un plazo 
no mayor a diez días hábiles> 

Señale el fundamento jurídico del plazo de resolución: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, numeral 
15  >  

¿Aplica afirmativa/negativa ficta? 
<no> 

Criterios de resolución: 
<cumplir los requisitos previstos y la documentación señalada en la propuesta, asimismo el 
Comité Interno de Evaluación evalúa y dictamina los Proyectos, considerando para ello el 
cumplimiento de los requisitos v de los criterios de viabilidad, rentabilidad v asequibilidad > 
Nombre, en caso de que aplique, de la(s) Unidad(es) Administrativa(s) adicionales a 
las cuales se debe turnar el trámite para obtener una resolución: 
<no> 

Vigencia 

Indique el periodo de vigencia del trámite: 

<Son entregados por única ocasión durante el ejercicio fiscal 2022, en función de los 
recursos disponibles, por lo que si el proyecto es beneficiado con el apoyo, ya no podrá 
participar en posteriores años fiscales> 

Señale el fundamento jurídico de la vigencia del trámite: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, 
numeral 8.2. párrafo segundo > 

Requisitos y/o documentos 

Indique los requisitos que se crean: 

1 <ser buscador de empleo> 

2 <tener 18 años o más y cumplir el perfil > 

3 <No ser beneficiario de otro programa o acción social de la Subsecretaría de 
Trabajo> 

4 <Percibir un ingreso en el núcleo familiar menor a seis salarios mínimos> 
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5 Que las personas que integran el proyecto de generación o consolidación de 
empleo por cuenta propia aporten recursos propios, para el inicio, apertura y 
aceración del proyecto 

6 Que las personas que integran el proyecto de generación o consolidación de 
empleo por cuenta propia, tengan una experiencia mínima comprobable de 6 
meses, en las actividades y funciones esenciales para la operación del 
provecto presentado 

7 CURP 
8 <INE> 

9 <Comprobante de estudios> 
10 <Comprobante de domicilio> 

1 1  <Carta de identidad, para el caso de personas preliberadas> 
Señale el fundamento jurídico de todos los requisitos solicitados: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, 
numeral 7 > 
En el caso de que la propuesta �latoria cree trámites, presente ta infonnación 
reaueñda en el síautente cuadro: 

TRÁMITE(S) NUEVO(S) 
Generalidades del trámite 

Nombre del trámite: < Subprograma Brigadas Verdes > 

Descripción ciudadana: <Acciones de mantenimiento, conservación y limpieza > 

Dependencia/Unidad <Subsecretaría del Trabajo> 
Administrativa: 
Modalidad: <Subprograma Brigadas Verdes> 

Fundamentación jurídica < Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de 
(artículos aplicables): Capacitación y Autoempleo, numeral 8.3> 
¿Quién debe realizar el <persona física> 
trámite? (persona física o 
persona moral): 

Medio de presentación 

Fonnas en que se presenta (formato o formulario/escrito libre/otra manera): 
<formulario> 
[Resg_onder únicamente los camg_os que Je aQ.liquen al trámite[ 

Indique, según sea el caso, el lugar a donde se puede referir el particular para realizar 
el trámite: 
Colonia: <El diezmo> No. Exterior: <S/N> 

Calle: <3er Anillo Periférico, No. Interior: <texto> 
Esa. Eiército Mexicano> 
Estado: <Colima> 

Delegación o ciudad: <Colima> 

CP: 
<28010> 
Horario de atención: 
<08 : 30 - 16 :  30 > 
Sitio electrónico (de la dependencia) 
<https://www.col.oob.mx/trabaio> 
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Correo electrónico (de la dependencia): 
<subsecretariadeltrabajocolima(<itamail.com> 

Acreditación/lnspecciónNerificación 

Objetivo: 
<supervisar el correcto uso de los recursos en la adquisición de insumos, materiales, 
propios de las acciones y actividades a realizar, así como la asistencia y participación de 
los beneficiados> 

Fundamento jurídico: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, numeral 
1 6 , 1 6 . 1 y 2 2 >  

Información que deberá conservar el interesado para fines de acreditación, 
inspección o verificación: 
<identificación oficial> 

Resolución 

Indique el plazo de resolución, especificando si son días hábiles o días naturales: 
< Las personas responsables de operar el programa informan a la persona solicitante que 
su participación ha sido aceptada o no en el Subprograma a la brevedad posible en día y 
horario hábil conforme a las camas de trabajo > 

Señale el fundamento jurídico del plazo de resolución: 
< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, numeral 
1 6 y 1 6 . 4 >  

¿Aplica afirmativa/negativa ficta? 
<no> 

Criterios de resolución: 
<cumplir los requisitos previstos y la documentación señalada en la propuesta> 

Nombre, en caso de que aplique, de la(s) Unidad(es) Administrativa(s) adicionales a 
las cuales se debe turnar el trámite para obtener una resolución: 
<no> 

Vigencia 

Indique el periodo de vigencia del trámite: 
<ejercicio fiscal 2022, en función de los recursos disponibles> 

Señale el fundamento jurídico de la vigencia del trámite: 

< Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo, 
numeral 7 . 1>  

Requisitos y/o documentos 

Indique los requisitos que se crean: 

1 <ser buscador de empleo> 

2 <tener 1 8  años o más y cumplir el perfil > 

3 No ser beneficiario de otro programa o aceren social de la Subsecretaría de 
Trabaio 

4 <CURP> 

5 <lNt:> 

6 <Comprobante de estudios> 
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situación de desempleo pueda obtener un apoyo ecorómico o en especie con lo que pueda lograr 
cimentar, fortalecer, ampliar o reconvertir sus conocimientos en áreas de su interés aumentando 
con esto su empleabilidad o en su caso, practique y perfeccione sus habilidades y destrezas 
laborales facilitando su incorporación a una ocupación productiva o dotarlo de autonomía para 
impulsar o emprender su negocio en la formalidad que posteriormente brinde más espacios 
laborales, mejorando el proyecto de vida de los intervinientes y contribuyendo en el desarrollo 
económico de la entidad. 

Asimismo, resulta importante destacar que con la regulación se brinda certeza jurídica y 
transparencia a la población objetivo puesto que de no hacerlo, podría caerse en confusión o 
fraudes toda vez que actualmente se han aumento los casos de personas víctimas de programas 
laborales fraudulentos que ofrecen vacantes o apoyos económicos a cambio de dinero o datos 
personales resultando en un detrimento en su capital o patrimonio personal, por lo que con esta 
regulación se formaliza de manera institucional el procedimiento para obtener un beneficio directo 
a la persona física e indirecto para su familia. 

Los costos de cumplimiento por una parte, se limitan únicamente a la solicitud de información 
individual necesaria para la plena identificación de los beneficiarios, así como información 
estadística propia de la atención al público y del quehacer institucional gubernamental por lo que 
no representa una limitante ni obstáculo grave que requiera una intervención externa ante 
autoridades distintas. Por otro lado, los requisitos y documentos que se solicitan son mínimos y 
ampliamente conocidos y utilizados por la población para participar ante cualquier dependencia, 
mismos que son accesibles de manera rápida y sencilla mediante las instituciones que el Estado 
ha establecido. 

Los costos de cumplimiento son menores a los beneficios que brinda la regulación ya que la 
esencia es cambiar el estado laboral de desempleado a empleado mediante los conocimientos 
adquiridos en oficios productivos que permitan al beneficiario mejorar el bienestar y calidad de vida 
de su núcleo familiar dado que al tener el aprendizaje y habilidades necesarias podrá emprender 
un negocio que se traduzca en su fuente de ingresos o en su caso, potencializar los productos y/o 
servicios que actualmente brinda, esto repercute de manera positiva en la comunidad toda vez que 
al aportarle al ciudadano las herramientas teóricas y práctícas indispensables para su ocupación o 
incorporación al mercado laboral puede encausar su tiempo y empeño en acciones positivas, de no 
ser así el nivel de desempleo aumentaría considerablemente en la población y como consecuencia 
aumentaría la pobreza, la desigualdad e inseguridad desencadenando más problemas sociales, 
requiriendo más recursos financieros para su atención y paralelamente más perjuicios en la 
sociedad como el incremento en delitos. 

Describa la metodología e indicadores que serán utilizados para evaluar el logro de los 
objetivos de la regulación propuesta. 

< El Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo otorgará apoyos económicos 
hasta 415 personas de 18  y  más años, desempleadas o subempleadas, residentes del estado de 
Colima, esto es, se beneficiará al 3.3 % de la población objetivo que son 10,809 personas (INEGI 
2022): 

Meta de Cobertura= (415*100)/12,588 = 3.3% Estos apoyos se distribuirán de la siguiente forma: 

A) Subprograma de Capacitación: hasta 345 apoyos 
B) Subprograma de Fomento al Autoempleo: hasta 40 apoyos 
C) Subprograma de Brigadas Verdes: hasta 30 apoyos 

Cabe señalar que esta meta es susceptible de modificarse en función de cambios en la asignación 
presupuesta!; manteniendo una proporción aproximada de 60% mujeres y 40% hombres en 
congruencia a la lqualdad Sustantiva.> 
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Secretaría de 
Desarrollo Económico 

Colima se transforma 

+--CONTIGO�- 

DESPACHO. 

Oficio No. SDE/DAJ/19/2022 

LICDA. ROSA MARÍA BAYARDO CABRERA 

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y 
AUTORIDAD DE MEJORA REGULATORIA DEL ESTADO DE COLIMA 
Gobierno del Estado de Colima 
Presente 

Anexo a la presente oficio SST/despacho/0432 signado por el Mtro. Francisco Javier Pinto Torres, 

Subsecretario del Trabajo del Gobierno del Estado de Colima, en el cual solicita a la Autoridad de 

Mejora Regulatoria un plazo de 5 días hábiles para la consulta púbica de la propuesta regulatoria 

"Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo para el 

Ejercicio Fiscal 2022". 

Sin otro particular, agradezco anticipadamente la atención que brinde al presente, aprovecho la 

oportunidad para enviarle un cordial saludo. 

A t e n t a m e n t e. 

Licda. Claudia sabel Angelina Centeno 

Directora de Asuntos Jurídicos y Responsable Oficial de Mejora Regulatoria de la 
Secretaría de Desarrollo Económico 

C.c.p. Mtro. Carlos Francisco Rocha Cuevas, Director General de Desarrollo Económico e Inversión 

C.c.p. Archivo. 

2"22A-ODELA 
\O ESPERANZA 
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Área: DIRECCIÓN DE EMPLEO 
Sección: URC/CSCSAJ 
Oficio: SST/Despacho/0432/2022 
Asunto: solicitud de Mejora 
Regulatoria 

Colima, Col., a 28 de ju l io de 2022 

Secretaría de Desarrollo Económico 

LICDA. ROSA MARÍA BAYARDO CABRERA 
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO 
GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA 
PRESENTE. 

Hago referencia a su oficio no. DS/SDE/343 en donde refiere que el impacto de la propuesta 
regulatoria "Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y 
Autoempleo para el Ejercicio Fiscal 2022", es bajo y que tanto el formulario de AIR y la 
propuesta regulatoria en comento serán sometidos a consulta pública. 

En ese tenor, y a manera de antecedentes, me permito informarle en primera instancia que, 
derivado de las gestiones realizadas por esta Subsecretaría ante la Secretaría de 
Planeación, Finanzas y Administración del Gobierno del Estado fue posible asignar los 
recursos correspondientes para la ejecución del Programa de Apoyo Integral de 
Capacitación y Autoempleo, lo cual quedó formalizado mediante el oficio SPFYA-0758-2022 
signado por la Titular de dicha dependencia con fecha 27 de junio del presente año, 
asimismo se adjuntó el calendario con las ministraciones de recursos que sea realizan a 
partir del mes de julio 2022 hasta octubre 2022, bajo el entendido que dicho presupuesto 
deberá ser ejercicio plenamente durante este lapso y con ello estar en condiciones 
financieras óptimas para el cierre fiscal de manera oportuna. 

Por otro lado, la Unidad del Servicio Nacional de Empleo (USNE) del Gobierno de México 
vigila y monitorea de manera permanente que los recursos estatales comprometidos por el 
Gobierno de Colima a través del Convenio de Coordinación para la operación del Programa 
de Apoyo al Empleo y sus Programas Complementarios, sean ejercidos de manera puntual 
en los tiempos establecidos conforme al calendario precitado. 

Por lo anterior, y tomando en consideración que la propuesta de regulación no trae consigo 
un impacto negativo, no establece obligaciones a los particulares y los trámites que crea no 

2022
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, ESPERANZA 
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Subsecretaría del Trabajo 
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son imperativos, asimismo no se restringen derechos o prestaciones ya adquiridos de los 

particulares, sino que el propósito fundamental de esta propuesta regulatoria es brindar 

diversos apoyos económicos o en especie a la ciudadanía promoviendo y facilitando su 

incorporación al mercado laboral o en su caso, fomentar su ocupación productiva a través del 

emprendimiento de un negocio. 

Por lo anterior, y considerando que los 20 días hábiles de consulta pública que usted refiere 

en el oficio citado causaría una postergación de la publicación oficial de dicha regulación, y 

podría obstaculizar el pleno ejercicio de la programación presupuesta! incluyendo la reducción 

o reembolso de los recursos comprometidos en el presente ejercicio fiscal así como el 

siguiente, en ese tenor es que respetuosamente invoco el artículo 68 numeral 2 de la Ley de 

Mejora Regulatoria para el Estado de Colima y sus Municipios, el cual prevé que el Sujeto 

Obligados podrá solicitar a la Autoridad de Mejora Regulatoria, plazos menores para la 

consulta pública, por lo que solicitamos se conceda un plazo de 05 (cinco) días para someter 

a consulta pública la propuesta regulatoria que nos ocupa. 

Sin otro particular y esperando contar con su valioso apoyo, le envió un cordial saludo. 

c.c.p Archivo. 

c.c.p. Claudia Angelina Centeno, Directora de Asuntos Jurídicos y Responsable Oficial de Mejora Regulatoria de la Secretaria de Desarrollo Econórnlco. 

2ft22AÑO DE LA 
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Oficio No. 
DS/SDE/344/2022 

Colima, Col. 29 de julio 2022 

Licda. Claudia Isabel Angeñna Centeno 

Directora de Asuntos Jurídicos y Responsable Oficial de Mejora Regulatoria 
Secretaría de Desarrollo Económico 
Presente 

En atención a su oficio No. SDE/DAJ/19/2022, en el cual anexa la solicitud del Mtro. Francisco 
Javier Pinto Torres, referente a la reducción del plazo de 20 días a 5 días hábiles para la consulta 
pública de la propuesta regulatoria, "Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de 
Capacitación y Autoempleo para el Ejercicio Fiscal 2022", le informo que, esta Autoridad de 
Mejora Regulatoria (AMR) ha realizado un análisis de la propuesta regulatoria en comento, 
encontrando que es una normativa que regula el proceso de apoyo a la población en 3 

modalidades con diferentes beneficios y que los trámites que se crean son del tipo servicios, es 
decir no son obligatorios, además que la propuesta regulatoria no reduce o restringe derechos 
o prestaciones ya adquiridos, y que el artículo 68 numeral 2 de la Ley de Mejora Regulatoria 
para el Estado de Colima y sus Municipios, prevé la aplicación de plazos menores de consulta 
pública, solicitados por los Sujetos Obligados. 

Por lo anterior, esta Autoridad de Mejora Regulatoria, considerando el impacto positivo de la 
regulación (beneficios a la población por el otorgamiento de diversos apoyos), la naturaleza 
jurídica de la misma y el ámbito de aplicación, resuelve procedente la solicitud de someter a 
consulta pública por 5 días hábiles la propuesta regulatoria, "Reglas de Operación del Programa 

de Apoyo Integral de Capacitación y Autoempleo para el Ejercicio Fiscal 2022". 

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo. 

Lic os Bayarifnllliiiliiili,� 
ana e Desarrollo =�o y Autoridad de Mejora Regulatoria. 

EtONÓMICD 
C.c.p. Mtro. Carlos Francisco Roch�e Desarrollo Económico e Inversión. 
C.c.p. Archivo. 
R M BC/ cfrc/iyd I 
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Secretaría de 

Desarrol lo Económico 

Oficio No. 

DS/SDE/369/2022 

Licda. Claudia Isabel Angelina Centeno 

Directora de Asuntos Jurídicos y Responsable Oficial de Mejora Regulatoria 
Secretaría de Desarrollo Económico 
Presente 

En referencia al dictamen de Anál is is de Impacto Regulatorio (AIR) ex ante de la propuesta 

regulatoria, "Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de Capacitación y 

Autoempleo para el Ejercicio Fiscal 2022", así como su respectivo Formulario de A IR ex ante de 

bajo impacto, documentos recibidos en esta Secretaría de Desarrollo Económico mediante 

oficio SDE/DAJ/23/2022 de fecha 3 de agosto 2022; le informo que, atendiendo el artículo 67 
de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Colima y sus Municipios, así como el artículo 

68 numeral 2, y a su oficio de sol icitud SDE/DAJ/19/2022 y nuestra respectiva respuesta en el 
oficio 344 del 29 de ju l io 2022, en cual se informa la procedencia de un plazo menor a la 

consulta públ ica, esta Autoridad de Mejora Regulatoria sometió a consulta públ ica la 

propuesta regulatoria en comento, junto con su respectivo formulario de bajo impacto, en la 
página principal del sitio web del gobierno del Estado de Colima del 5 al 11 de agosto 2022, sin 

recibir comentarios al respecto, tal como obra en los registros de esta Secretaría. 

K_eú1=.�Jo 
J 5- 00- 2022 

� 
DICTAMEN FINAL PROCEDENTE 

En virtud de lo anterior, y con fundamento en los artculos 69 y 71 de la Ley de Mejora 

Regulatoria para el Estado de Colima y sus Municipios, así como la fracción XV del Manua l  de 

Anál is is de Impacto Regulatorio ex ante, esta Autoridad de Mejora Regulatoria tiene a bien 
expedir el siguiente 

l. Identificación de la problemática que da origen a la necesidad de la intervención 

gubernamental y los objetivos generales que persigue. 

El regulador refiere en el formular io que el "Programa Integral de Capacitación y Empleo busca 

faci l itar la incorporación de personas buscadoras de empleo al mercado de trabajo formal o a 

esquemas de ocupación temporal, mejorar su condic iones de empleab i l idad y sus 
competencias laborales para incrementar su nivel sa lar ia l" .  
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En razón de lo anterior, esta Autoridad de Mejora Regulatoria, resuelve necesaria la 

intervención gubernamental, por dos razones pr inc ipales.  La primera que el artículo 23 de la 

Declaración Universal de los Derechos Humanos ,  menc iona que "toda persona t iene derecho 

al trabajo, a la l ibre elección de su trabajo, a condic iones equitativas y satisfactorias de trabajo 

y a la protección contra el desempleo", de igua l  manera, el artícu lo 123 de la Constitución 

Política de México establece que "Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente 

úti l ; al efecto, se promoverán la creación de empleos y la organización social de trabajo, 

conforme a la ley", así también, la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo y de la Administración 

Públ ica del Estado de Col ima en su artículo 40, numera l  4 establece a l  regulador la 

obligatoriedad de establecer, coordinar y evaluar la política estatal en materia de promoción al 

emp leo y capacitación labora l .  

Para la segunda razón, refiero a que la propuesta regulatoria en anál is is, es un documento que 

norma la operación de Programas de Apoyo Integral de Capacitación y Empleo, el cual es de 

interés púb l ico que se regule de manera clara y transparente, las disposic iones para operar el 

programa, identif icando inequívocamente qu ién es sujeto de recibir apoyo, conocer los apoyos 

específicos que se ofrecen, los programas, así  como los requisitos para obtenerlos. De igua l  

manera son un instrumento c iudadano de seguimiento, y vigi lancia respecto del destino de los 

recursos que se ap l iquen de acuerdo como han  s ido programados. 

1 1 .  Análisis sobre los mecanismos y capacidades de implementación, verificación e inspección, 

así como su alineación con los objetivos de la propuesta regulatoria. 

El regulador señala en el Formulario de AIR ex ante de Bajo impacto, como mecanismos para 

su implementación, inspección y verificación, 3 trámites: 

• Trámite 1: Subprograma de capacitación, establecido en el numeral  8.1 

• Trámite 2: Subprograma de Fomento al Autoempleo, establecido en el numeral  8.2 

• Trámite 3. Subprograma Brigadas Verdes, establecido en el numeral 8.3 

Con los siguientes requisitos: 

Requisitos de Acceso Capacitación Fomento al Brigadas 
Autoempleo Verdes 

Ser buscador/a de empleo (desempleada o X X X 

subernpleada) 

Tener 18 años o más y cumpl ir  el perfil del 
subprograma X X X 

No ser beneficiario de otro programa o acción social X X X 
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de la Subsecretaría de Trabajo 

Percibir un ingreso en el núcleo fami l iar  menor a seis 
X salarios mínimos 

Que las personas que integran el proyecto de 
generación o consolidación de empleo por cuenta X 

propia aporten recursos propios, para el inicio, 
apertura y operación del proyecto (gastos fijos y 

gastos de operación). 

Que las personas que integran el proyecto de 
generación o consol idación de empleo por cuenta 
propia, tengan una experiencia mínima X 

comprobable de 6 meses, en las actividades y 
funciones esenciales para la operación del 
proyecto presentado. 
Clave Unica de Registro de Población actualizada 1¡ 

X X X vigente (CURP) 
Identificación Oficial actualizada y vigente ( INE/IFE) 

X X X 

Comprobante del último grado de estudios X X X 

(En caso de ser solicitado) 
Comprobante de domici l io (Con vigencia máxima 
de tres meses, contados a partir de la fecha de X X X 

vencimiento de pago) 1 

Documento vigente (con una antigüedad no mayor X 

a dos meses a la fecha de presentación), emitido 
por una institución bancaria, que contenga el 
nombre del titular de la cuenta, nombre del banco 
y el número de Clave Bancaria Estandarizada de 18 
dígitosl (CLABE). 

Documento con el RFC con homoclave X 

Para el caso de Personas Preliberadas, Carta de X X X 

Identidad, emitida por la autoridad competente de 
Prevención y Readaptación Social en la que incluya 
la CURP. 

V\utorizar de manera expresa el tratamiento de sus X X X 

Datos personales con la final idad de l levar a cabo su 
incorporaci ón al subprograma, mediante la firma 

kíel formato SNE-01 Registro del solicitante. 
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Así como las siguientes acciones regulatorias: 

Referencia Acción regulatoria 

l.  

1 1 .  

V. 

1 1 1 .  

Asistir al curso presencial asignado en los días y horarios 
establecidos en el Programa de capacitación o a las 

actividades a desempeñar; 

Realizar todas las actividades de aprendizaje teóricas y 

prácticas que indique el instructor del curso o las 

planteadas para el desempeño de las acciones; 
Cuidar y mantener en buen estado el equipo y 

herramienta que util ice en las prácticas de capacitación o 

en las actividades a desarrollar; 

Respetar el reglamento interno del centro capacitador; 

Proporcionar la información y documentación que 

solicite el personal de la OSNE, y de las instancias de 

control, auditoría y supervisión, relacionada con los 
apoyos otorgados; 

VI. Notificar mediante escrito libre a la OSNE la fecha de 

inicio de operación de la IOCP, la cual no podrá exceder 

de 20 días hábi les posteriores a la fecha de entrega de 

los bienes; 

V I I .  Usar los bienes entregados de acuerdo a lo establecido 

en la propuesta de proyecto de IOCP aprobada; 
V I I I .  En caso que la IOCP cambie de domicil io, notificar a la 

OSNE mediante escrito libre, en un plazo máximo de 5 

días hábiles previos a la fecha del cambio; 

IX. Permitir a las instancias de control y Supervisión el 
acceso al local en donde se instalen los bienes 

entregados para la operación de la IOCP; 

X. Entregar copia simple legible del RFC de la IOCP. En caso 
de que aún no cuente con este documento, deberá de 

tramitarlo, y entregarlo en un plazo no mayor a nueve 

meses, a partir de la fecha de entrega-recepción de los 

bienes en custodia, ya que es condición necesaria para 

poder recibir los bienes en propiedad; 
XI. En caso de recibir bienes por concepto de reasignación, 

comprobar mediante factura o Comprobante Fiscal 

Digital por Internet (CFDI), el gasto de los recursos 
econorrucos entregados para mantenimiento y/o 

reparación de equipo, y adquis ic ión de mobi l iario, 

maquinaria, equipo y/o herramienta complementaria, en 

IV. 

especie 

10.- Derechos, 

obl igaciones y 
sanciones en 

los 

Subprogramas 

con apoyo 

económico o en 
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Referencia Acción regulatoria 

un plazo no mayor de 10 días hábi les; 
X I I .  Entregar copia s imple legible de los permisos o l icencias 

que autorizan la operación de la IOCP; 
15.1.- Las personas solicitantes del Proyecto, deberán entregar 
Subprograma cotización de cada uno de los bienes solicitados 
Fomento al 
Autoempleo 

Con los trámites y requisitos establecidos, así como las acciones regulatorias instauradas, el 

regulador establece un esquema claro del proceso de los programas de apoyo que establece 

en la propuesta regulatoria, por lo que esta Autoridad de Mejora Regulatoria considera 

acertados los mecanismos de implementación para el logro de los objetivos de la propuesta 

regulatoria. 

1 1 1 .  Evaluación de las acciones regulatorias, trámites, acciones para la prevención de riesgos, 
promoción de la competencia y libre concurrencia de los mercados. 

El regulador manifiesta en el Formulario de AIR ex ante de Bajo Impacto que la propuesta 
regulatoria crea las siguientes acciones regulatorias con las cuales pretende dar cumpl imiento 

a los objetivos de la regulación, además presenta la justificación de la implementación de cada 

una de las acciones regulatorias: 

Referencia Acción regulatoria: Justificación 
<numeral 10, obligaciones <asistir al curso presencial El particular debe asistir al curso para 
de las Reglas de Operación asignado> obtener los conocimientos propuestos 
del Programa de Apoyo y posteriormente su constancia de 
Integral de Capacitación y participación 
Autoempleo > 
<numeral 10, obligaciones <realizar las actividades Los conocimientos adquir idos deben 
de las Reglas de Operación prácticas que indique el aplicarse de manera práctica y con el lo 
del Programa de Apoyo instructor> garantizar el aprendizaje efectivo y su 
Integral de Capacitación y debida ejecución 
Autoempleo > 
<numeral 10, obligaciones <cuidar y mantener en buen el equipo y materiales brindados son 
de las Reglas de Operación estado el equ ipo> herramientas de uso compartido por 
del Programa de Apoyo los participantes durante la 
Integral de Capacitación y capacitación laboral por lo que su 
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Autoempleo > conservación en buen estado es 
primordial para el desarrollo integral 
del curso. 

<numeral 10, obligaciones <proporcionar la información y La propuesta de regulación esta sujeta 
de las Reglas de Operación documentación> a supervisión por parte de las instancias 
del Programa de Apoyo de control por lo que los beneficiarios 
Integral de Capacitación y del programa deberán proporcionar la 
Autoempleo > información que se solicite para el 

cumplimiento de requerimientos. 
<numeral 10, obligaciones <notificar mediante escrito los beneficiarios del subprograma de 
de las Reglas de Operación libre> fomento al  autoempleo deben notificar 
del Programa de Apoyo el inicio de operaciones y con el lo 
Integral de Capacitación y iniciar las visitas de supervisión con el 
Autoempleo > fin de corroborar el úso debido de los 

apoyos brindados 
<numeral 10, obligaciones <usar los bienes de acuerdo a Los apoyos económicos en especie 
de las Reglas de Operación lo establecido> deben ser uti l izados conforme a las 
del Programa de Apoyo actividades propias del giro comercial 
Integral de Capacitación y del negocio y con el lo mejorar su 
Autoempleo > productividad y/o servicios, de lo 

contrario podrían reasignarse dichos 
bienes. 

<numeral 10, obligaciones Notificar cambio de domicilio Los beneficiarios que decidan cambiar 
de las Reglas de Operación el domici l io establecido para su negocio 
del Programa de Apoyo deberán notificarlo a la ejecutora del 
Integral de Capacitación y programa, esto para tener certeza de su 
Autoempleo> localización y real izar las visitas de 

supervisión establecidas. 
<numeral 10, obligaciones Permitir el acceso at local para La supervisión que se realiza impl ica 
de las Reglas de Operación la supervisión una inspección ocular de los apoyos 
del Programa de Apoyo entregados dentro del local o 
Integral de Capacitación y establecimiento del negocio por lo que 
Autoempleo> resulta necesario su ingreso al mismo 

para su realización 
<numeral 10, obligaciones Entregar copia simple de RFC La esencia de la propuesta regulatoria 
de las Reglas de Operación es fomentar y apoyar los empleos 
del Programa de Apoyo formales que contribuyen con el pago 
Integral de Capacitación y de sus impuestos, lo cual se puede 
Autoempleo> constatar con su inscripción en el 

registro federal de contribuyentes . 
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<numeral  10, obligaciones Comprobante CFDI Los gastos que realicen los beneficiarios 
de las Reglas de Operación de una reasignación de bienes por 
del Programa de Apoyo concepto de mantenimiento o 
Integral de Capacitación y reparación deberán ser comprobados 

Autoempleo> mediante facturas conforme a la 
legislación fiscal. 

<numeral 10, obligaciones Entregar copia simple de los Se debe comprobar que el 
de las Reglas de Operación permisos o licencias que establecimiento del negocio apoyado 

del Programa de Apoyo autorizan operación cuenta con la autorización o validación 
Integral de Capacitación y para operar por parte de las 
Autoempleo> autoridades municipales competentes 

La propuesta regulatoria establece las acciones regulatorias arriba mencionadas a fin de 

esclarecer el proceso de asignación de los apoyos que establece. 

Cabe hacer mención que la propuesta regulatoria no restringe el funcionamiento del mercado 

de la actividad económica que nos ocupa, ya que no limita el número de empresas que pueden 

participar. 

Adicional a lo anterior, la propuesta regulatoria es clara respecto de las características que 

deben de cumpl ir los sujetos de apoyo, y no pone en ventaja a alguna o grupo de el las, es 

decir, no otorga derechos especiales o exclusivos a ciertos agentes. 

Por todo lo anterior, esta Autoridad de Mejora Regulatoria observa que las acciones regulatorias 

establecidas por el regulador se encuentran alineadas a los objetivos planteados. 

l. Evaluación de la estimación de los costos de cumplimiento y beneficios de la 

implementación de la Propuesta Regulatoria, así como de otros impactos incluyendo, 

cuando sea posible, aquellos que resulten aplicables para cada grupo afectado. 

El regulador establece en el formulario AIR de bajo impacto que, 

"Los objetivos de esta regulación es fortalecer las políticas activas del mercado de 
trabajo, enfocada en corregir las desigualdades en el acceso a la información en el 

mercado laboral, lograr la inserción en un empleo formal de las personas desempleadas, 

trabajadores en condiciones críticas de ocupación y personas inactivas con disponibi l idad 

para trabajar, con atención preferencial a quienes enfrentan barreras de acceso a un 

empleo formal. 

La propuesta de regulación está dirigida para que todo aquel ciudadano que se encuentre 

en situación de desempleo pueda obtener un apoyo económico o en especie con lo que 

Complejo Administrativo del Gobierno del Estado, 3er. Anillo Periférico 
Esq. Ejército Mexicano S/N Edificio "A", Piso2, Colima, Col. Colonia El 
Diezmo. Tel +52 (312) 316 2029 

JI·� 
Colima se transforma 

+--CONTIGO--+ 



Secretaría de 

Desarrollo Económico 

pueda lograr cimentar, fortalecer, ampl iar o reconvertir sus conocimientos en áreas de su 

interés aumentando con esto su empleabi l idad o en su caso, practique y perfeccione sus 

habi l idades y destrezas laborales facil itando su incorporación a una ocupación productiva 

o dotarlo de autonomía para impulsar o emprender su negocio en la formalidad que 

posteriormente brinde más espacios laborales, mejorando el proyecto de vida de los 

intervinientes y contribuyendo en el desarrollo económico de la entidad. 

Asimismo, resulta importante destacar que con la regulación se brinda certeza jurídica y 

transparencia a la población objetivo puesto que de no hacerlo, podría caerse en 

confusión o fraudes toda vez que actualmente se han aumento los casos de personas 

víctimas de programas laborales fraudulentos que ofrecen vacantes o apoyos económicos 
a cambio de dinero o datos personales resultando en un detrimento en su capital o 

patrimonio personal, por lo que con esta regulación se formaliza de manera institucional 

el procedimiento para obtener un beneficio directo a la persona física e indirecto para su 

fami l ia .  

Los costos de cumplimiento por una parte, se l imitan únicamente a la solicitud de 

información individual  necesaria para la plena identificación de los beneficiarios, así como 

información estadística propia de la atención al  públ ico y del quehacer institucional 

gubernamental por lo que no representa una l imitante ni obstáculo grave que requiera 

una intervención externa ante autoridades distintas. Por otro lado, los requisitos y 

documentos que se solicitan son mínimos y ampliamente conocidos y util izados por la 

población para participar ante cualquier dependencia, mismos que son accesibles de 

manera rápida y sencil la mediante las instituciones que el Estado ha establecido. 

Los costos de cumplimiento son menores a los beneficios que brinda la regulación ya que 

la esencia es cambiar el estado laboral de desempleado a empleado mediante los 

conocimientos adquiridos en oficios productivos que permitan al beneficiario mejorar el 

bienestar y cal idad de vida de su núcleo famil iar dado que al tener el aprendizaje y 

habi l idades necesarias podrá emprender un negocio que se traduzca en su fuente de 

ingresos o en su caso, potencializar los productos y/o servicios que actualmente brinda, 

esto repercute de manera positiva en la comunidad toda vez que al aportarle al 

c iudadano las herramientas teóricas y prácticas indispensables para su ocupación o 

incorporación al mercado laboral puede encausar su tiempo y empeño en acciones 

positivas, de no ser así el nivel de desempleo aumentaría considerablemente en la 

población y como consecuencia aumentaría la pobreza, la desigualdad e inseguridad 

desencadenando más problemas sociales, requiriendo más recursos financieros para su 

atención y paralelamente más perjuicios en la sociedad como el incremento en del itos." 
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Con la publ icación de la propuesta regulatoria que se anal iza, el gobierno atiende su tarea de 
establecer, coordinar y evaluar la política en materia de promoción al empleo y capacitación 
laboral . Así también, con la emisión de la propuesta regulatoria se otorga certeza jurídica 
respecto de quienes son los sujetos de apoyo y los procesos claros para acceder a los mismos y 
el destino de los recursos. 

Por lo anterior, esta Autoridad de Mejora Regulatoria, considerando el impacto positivo de la 
regulación (beneficios a la población por el otorgamiento de diversos apoyos), la naturaleza 
jurídica de la misma y el ámbito de apl icación, esta Autoridad de Mejora Regulatoria observa 
que los beneficios son superiores a los costos de cumplimiento que se generarán con la emisión 
de la propuesta regulatoria, "Reglas de Operación del Programa de Apoyo Integral de 
Capacitación y Autoempleo para el Ejercicio Fiscal 2022", Adicional a lo anterior, se determina 
que los beneficios aportados por la propuesta regulatoria cumplen con los objetivos de mejora 
regulatoria, en términos de transparencia en la elaboración y apl icación de las regulaciones y 
de que estas generan mayores beneficios que costos de cumpl imiento para los particulares. 

A t e  n  t  a  m  e  n  t  e. 
Colima, Col., a 1 

SECRETARfA OE 

LICD . A BAYARD�RA 
ia de Desarrollo Eco� 

Autoridad de Mejora Regulatoria en el Gobierno del Estado de Colima 

C.c.p. Mtro. Carlos Francisco Rocha Cuevas. Director General de Desarrollo Económico e Inversión. 

C.c.p. Archivo 

RM BC/CFRC/iydl 
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