
Objetivo Nombre del Indicador Definición del indicador Método de Cálculo Tipo-Dimensión-Frecuencia

Fin

Contribuir al mejoramiento integral de las condiciones de 

vida de los colimenses, a través de políticas públicas que 

permitan al estado mantener la estabilidad política y 

garantizar el respeto a la legalidad en apoyo a la 

gobernanza. Tasa de Variación de demandas atendidas

Se refiere al incremento de demandas atendidas 

respecto al año anterior

((demandas atendidas del año T / demandas atendidas 

del año T - 1)-1) *100 Eficacia-Estratégico-Anual

Propósito

Los servidores públicos y los entes gubernamentales 

resuelven sus controversias. Porcentaje de laudos emitidos.

Se refiere a las demandas presentadas por los 

trabajadores que concluyen el laudo definitivo (laudos emitidos/laudos programados)*100 Eficacia-Estratégico-Anual

Componente

A.- Coordinación de las acciones para resolver las 

controversias individuales y colectivas tramitadas. Tasa de Variación de demandas atendidas

Se refiere al incremento de demandas atendidas 

respecto al año anterior

((demandas atendidas del año T / demandas atendidas 

del año T - 1)-1) *100 Eficacia-Estratégico-Anual

A 01.- Coordinación de las acciones para resolver las 

controversias individuales y colectivas tramitadas Porcentaje de demandas atendidas

Se refiere a las demandas que son atendidas en el año 

respecto al total de demandas en tramite (demandas atendidas /demandas programadas) * 100 Eficacia-Estratégico-Anual

A 02.- Servicios Personales. Presupuesto ejercido en sueldos y salarios

Presupuesto ejercido para pago de sueldos y salarios en 

el presente ejercicio

presupuesto ejercido/presupuesto asignado en sueldos y 

salarios Eficacia-Estratégico-Anual

Unidad Presupuestal: 41407 - TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFÓN.

Actividades

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES ( FTI )

Denominación del Pp: 30-ARBITRAJE Y ESCALAFÓN.

Eje de la Política Pública (PED): 3 - COLIMA SEGURO



Unidad de Medida Línea Base Metas Sentido del Indicador Parámetros de Semaforización

Tasa de Variación 300 resolver demandas (AÑO 2020 )

100.00 - Resolver 300 demandas en el presente ejercicio, 

lo qu significa el total absoluto a atender Ascendente

Porcentaje 300 demandas atendidas (AÑO 2020 )

100.00 - resolver 300 demandas en el presente ejercicio, 

lo que significa el total absoluto a atender Ascendente

Tasa de Variación 300 resolver demandas (AÑO 2020 )

100.00 - Resolver 300 demandas en el presente ejercicio, 

lo qu significa el total absoluto a atender Ascendente

Porcentaje 300 demandas atendidas (AÑO 2020 )

100.00 - resolver 300 demandas en el presente ejercicio, 

lo que significa el total absoluto a atender Ascendente

Porcentaje

7120000 Ejercer el total del presupuesto asignado en 

sueldos y salarios (AÑO 2020 )

100.00 - ejercer el total del presupuesto asignado para 

sueldos y salarios en el ejercicio Ascendente

41407 - TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFÓN.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES ( FTI )

30-ARBITRAJE Y ESCALAFÓN.

3 - COLIMA SEGURO


