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£ B3FATUTOS REFORADOS ¥ ACTW.SI14.005 D3 Li UNION D2 SINDICLTOS Dl.
TRABAJADORES L SIERVICIO ol GO3ISAI0 DL ZuT.D0 Y MUNICIPIOS BE
L SOL T ol

CLPITULO I

DE L. CONSTITUCION, NOMBL., Lih.., DOMICILIO, PRINCIPIOS Y ORJITI-

Lrt. lo.~ De conformidad con lo dlspueato en el articulo 54°
de la Ley de los Trabajcdores al 3ervicio del Gobierno del Istado
y Municipios de Colima, los Sindicatos y Delegaciones integrados!
por los trabajadores al servicio de estas Inst1tuc1ones constitu
yen esta Organizacion. -

Art. 20.- Z1 nombre de la Crzanizocidn es: "UNION D SIIJIUh
TOS DI TrLBAJLDORLS L olZVICIO JQL GO3IZNO DIL L3T..DO Y MUNICI=
PIOS D COLIMAM™, Su asiento estarc en la Ciudod de Colima.

Htt. 30.~ Su lema serd: "3ZLVIR L PUSBLOM.
. o - . . - ’
orte 40.~ Sus principios seran:

I) Respeto absoluto o nuestra Constitucidén Politica -
Social y o los Ordena ﬂlLﬂtOo Jurldlcos que de ella
enanen,

11) Respeto absoluto = 1la Democracia sindical interna’
de los Sindicatos vy ue1cuac1oncs que 1z integran,

“TELY ue los ordencmicentos Jurldlcos que nos rigen acC=--
clmnente, sc cleven a categoria de Leyes Constitu
cionales_

IV) Por la suer<01q¢ﬁﬁﬂ_Lrub jﬂg@n pare quc pucda

proporc1on“%§?k‘§urq)£10 c_gwe9cvimas eficiente al
cblo a_qibv 2B 1010 Seud™ (307
PU. l ‘;“'/\i@gt 3 11

arte 5os= La Unlén tA{ﬁL pO£ obJLtg‘”'

G

i

1) u1d@fuﬂo,,‘@1 regpnto y in uzejoria de 1o Ley de
ckﬁs TerﬁbthLes 2l mkyvicio del Gobierno del dsta
doﬂw3hﬁn1C1plo QE& lima.

. -{“\”* 5 { '

II) ‘21 gstudio y lc defcnsa de los intecreses de los
@ﬂﬂdlCrLOS y Delegociones gue 1o formen asi como =,
ios de¢ todos y cndn uno de los traobajodores organi
zados que los inucgran, sin distincidn alguna.

1
1

CIII) 1 nuntenlnluato y lo empliccion de las disposicig
nes Juridicas que garantizan los derechos y prerrs
getivas. de los trobrjodores,

IV) Ll mejoramiento y la elevdcidn del nivel econdriico,
cultural y socizl ¢e los trabajadores,

V)  Pugner por ia inpleatn .cidn de leyes de seguridad 'y
previsidn socini en beneficio de los tre thLgores

e B o i
VI) Luchor por una auténticn Justicia Socizl.
VII) .uxiling ~ ias el legreiones a ser Sindicaotos Jutfe=
noios, curado supereil ¢l ninmero de miombros que la

Ley requicre.

VIII)L organizncidn de¢ cooperatives y colonias parc los
oba jadores,



1) Todas aquellas rctivisades gue peneficicn o la burocra-
cia.

t

ATt 0D TOdOa 108 QlouC"L o5 de rrabajodores ol servicio =
del Gobicérno del Lotndo y munic101os, debidgmente registracos cn
el Tribunal de Lrbitroje y Lscodn £dn, tendrdn dervcho o formar par
te de esta Unidn v una vez guc ingrgsen solo pourgu Separarse de =
la misna, poSr nud reunir 1los requisitos lognles, por re esolucidn del
Tribunal mencisi~Ccd . 0 por Scr =Apuagugoo LL 1o mismn.

CLETRIL0 1Y 5
Di Lo JOBAIGAlL, o4 LOS CL&AI0S iz, JCINTLTIVOS 03 L UNION.
. N. s . - 54 s - . . 2 ’ -
irt. 70.- La Sobercais ¢ in Union reodica en &l Congreso dsta
art. 80.~ . Jbiufﬂu e i~ Unidn resice c¢n el Coansejo Ista==
tal y en el Com1te gquULlVJ Zatetfals

‘nrtmeD. ook Congreso. dstatal.de.. la .Unidn,. .este ard integra go =
por dlez&n@pngﬁeaﬁm :&5»@@ chdm.uno oc hoﬁ»&iﬂdlC°tOS y por tr =

njﬂaﬁ ;
'bena nxﬁgrhﬁsewou n@&ﬁr‘

srt. 100.- 3on facultades del Congreso Zstotal:

1.- Nombrar O 1CLIDVC 1lur’ﬂuni; ~ 1os pacubros el Conité ==
ijecutivo dstataly o Coriisiomes Perngméntes y nutdnomes, ol Co
mité sutonons de Vigi phapel: kgl %3‘\ 5 repfoscpdeutes cnte el Tribu=
nal de ..rbitraje y is ‘“q@} ] :A¢¢ __ﬁgaéu

IT.- Sechal el ==
Conité Ljecuti =

o o, .-.‘.\"_.3"‘ -

J1le- Vonaqu in eggﬁéitggsac ios s1nlic tos que deseen pertc

neceEr a ia Unﬁbn. i}& sfw‘ ﬁﬁl$
o O

IVe- \ufbrﬁtr gs%ao Lstptfitos.

;rt._lloxf'Para guue los acuvrlos el Congreso Istatel scan va
1icos se reguicres

1.~ .u¢ haya sido convocndo ¢n 198 términos el Lrticulo 9o.!
de estos Istatutos.

N

11.- Zue s¢& convoque conl ull nes de “ﬂt1c1p“c1un por cl vauite
Sjecutivo du 1z Unidn, provis acucrid el Congeja, ustable ciéniose
exprbsamcntc 1os asuntos quc hebran de soncterse o su Consiceras
c1on. . Convocntoria deberd publicnrse con la mismc anticipsciin

alvo cuunuo s trate do Congreso _xtrpordinario, en cuyo caso el

Com1t sjecutivo stetal csta faculiadd pord haccerlo.

N ||

'—o

- # A . o 4
II1.- Jue cstoen reprwse;t" 05 cunadn [eaos, la @Eted tins und’

de los Sincicotos hie 110105 y 19 qited wés unn S¢ los Delegnciones;
por medio dc Lelegn.os te nereditalos.
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 IV.- Que los resoluciosnes scnd . gifed8 por la naysric Je vosms
tos de los oelegodos gue ConCurrtii.

fmensrizads €2 ln gud ==

V.= uc 8¢ hays lovoni.o.und SCEE py
Se T cupk se entregar? ijlu

conste <o las resoluciosnes t.nnons ge
. £
a los Sindicretos nienbros nsi C.Ll selegreciongs.



CiEITULC 111
Ol CONSLJG &:\3 e

it . 120~ 21 Conseds stotal s untrugar~ por tres repress
sentantes de cala uno e 10s Sln_lc“tas y un represeatiate &8 i
da unc Je las De J;SCijﬂuq y teacr rén el carscter Je selegnlos. =

1

(SR B
-1 Conscjo nombrora de cntre 5us piienbros o un Presileate y -G0S
Secretorios 1os cusnles ;1L101rﬂ1 ios trabojos del nisns.

Lrt. 13c.- 1 Comsejo debera reunirse cooln cuntrd neses Con

Vd c - .
caracter de orlinnyiu ¥y Cuil CLIT ‘ctér oo extraordinaris, cuando =

los considere necussriss/ o @ pbblc¢qx_ﬁcl'""11cc ﬂjucucle Lsta=
tal o del Comite ..utonono 4: VigiietiEit. '
. - W K .- : o PO
arte Ldo.— Lo gestildi Jel Presidonte y los sccretnorins del!

s

Consejo se preloagnre por ol téridino gque .ure en fuanciones 1o 1e

sa ircctive se ajusten o estoas Astotutos, de 1o controrio seran

reniovidos on forma totsl o p“Lc;al pPar pu t1c1 1y votacion mayos
ritaria el Conscjo.

afts 1535~ Las rcgJiuc;Jaug G Los Consujﬁ stntales se to

d a —_—

Hsran por Lnyori' sinple <e 138 Delegnlos Cebidoiente acredito=s
dos.

Lrt. 160.- Son facultades cel Crasejo dstntal:

1.~ Consecr i las “c“uthhg que con caracter Je definitiss
vas prescnten lus givnbs cei Conitd Ljecutivo Istatal o solici
tudes de licencias para sbgara se¢ tempororinente Jdel puesto pare

~

que hubiese sic> clectus por el Congreso Jstuthl. .

II.- ..csolver sobre los /isuntg Unidn, siem
pre que no afcecten o su cscruc;gtﬁi ncwaf¢4ugiv abjctivos -
fundencitales Jeo la nmisan, uJﬁ ,_M 201 CuitEril.et cstos Istg
tutos. , P P ,ﬂ‘ﬁ‘ .

, > oy

I11.- ixpelir los f'gfiv)$§§§§§_F¢d4iurlouJ Jooestos dstas
tutos sin cltercr ﬂ# g Q.

' e P / s

IV o Naﬁbrar in bQ}l u“_ﬁﬁi % %aﬁﬁéub°t¢uuth S l)s secrute

‘rios cel Comitd -Bjoetiv: ff;tﬂxﬂi "o 1cs comisiosnes permoncntces
4

¥ autdnonns osi Cono &1 oiditd sutinrns Je Vigiloncis, en coasat
de renuncia O USdﬁ%iu teppural L& SGcEets rzos sropicetorios,

V.= Conscer e¢n apcinciin 1.5 scnciones inpuestos por @l®

G
‘Conité chcutivo JStQLW; y resnly oii cefinitiva la ad 1151)1 e

nucevy oindicatos,

V1,—- Nomorar y reiaver 1ibresente, ol representaonte de lo =
Unidn ante la | JlfuCCiJL So Tensisncs Civiles del d3tads, cunmin'
se aparte ce la 1iaer ¥olitica Jiucicel narescs por la ndsne vy =
nonbrar ol substituto. ,

VII.—' ) f(cilthg,fcl CnBe ) JV’I s los represcntontes!
mat@ &L Trlbun 173 Lrbitrnje, Cuniil. nsi convengs o los intoeres
ses de 1la Unidn. ’

YIII.~ (probar © uo 1n.3 Huclgns Goperaies. . Coso G uecre
tar la Buclgn se wstarn o 196 ﬂispnh:t;s on el Capituls XVI de =
la Ley e los Trabojoc ~i servicion el Gobierns y Ayuntaond

tos Cel Jstodo Je Colinc.

Jdstotel scon =

Lxt. 170+~ 2orc guo 108 Culr ..o
Lo s a -
volidos, sc roeguilres

i
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cstin representin’us, CUnied LitnIs 1o ndtal uns uno!
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sdentos nfilin Js ¥ JL”~f=ci,nus @ 128 nyuntoaicntos!
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II.- Zue 1as res.iucisavs hoyon 5ids tomolas por ways ria de,
los pelegodes gue CLUCUrXToils ’

III.- Luc s¢ ievante octn en in gue consten los resolucis=s
nes tunhwhs, 1z cuel fubux: ser firge Yoy H:r t738 Y c~i: uno de’
los Jelepgndos ¢ ln que sc ﬂtr‘cafu copin o cala-uns <g 108 3in
dicatos y dvi; LE TS o 1o Jiiis 100 ¢ cyuclquiers do csias lLQUl—

51th, nufw nulo ettheriy COREE J

CLEITULS IV

sol CULITE LJ.ulUTIVO LoT.TuL.-

irt. 18o.- 4l Conité Zjecutivo Istatal, scra clecto e el =

- g 8 L ? L s £ A - " -

Congresy curard tres olids on su cejercicis y estrre integrads pos
las siguicntes JSecreinrins:

SLC;\HLJ.\.— _L;... J...ﬂII..J-—-J-.\J

S T L wit Tiadhdod ¥ SONFLICTOS
SuCI AT T D ‘G;.i:..:;;‘-ﬁICN

T s o o e

Dl \...-Il...-.\.:[.(_ O I T \JI 114,.:\.:)

o_.\,h_._g-\L. o '_ ..\'_,VISIUN ouCliL .

SUC. 2T Il L3k .Llh..iwa.; -

SSRGS ’v LITD Y VIVILANDGLA

ST R I 1 P T JJ\,;.UIJN SINICHL

SuCuiT L. ‘.UC__ Al LBPGTIVa

SACLAT I oo P.LNSL ¥ TUBLICILLLG

B AT oL ot AT ST RS

A0 AT T Wi POHSTALLS Y JU3IL.LCIINES
i

S‘_"JCL\.;TJ‘.-&IJ:.- .J._rl fawdiico f .LIA.CU;,._"-..-..)L)S

arte 19u.- 4l Comdté jecutivo dstotal, ;stf focultels para
designar los auxilinres avCusiri.g, «lebiwnld < 1 edentn o1 Conse

. o0

wte 200,= Lafs CRLE &C;\L 285 3@"?\01 I \,q;.LJ.'tL .Jjg.cuti
vo dstotel ¢l Congresd OO P55, uglcgﬁaﬁquuﬂbj sustituira =

tenporal o c¢efindtivas 1‘,-1\,3 /v“"‘f ?\FA
Lrt. 21lo0.- son. oL Iﬁuc1@1@§ﬁ b&iﬂg213nbg col Comifé Djecu
tiVO Est:"t("_l: Y g n\"-
~te e N\ O ‘ o~
Lo s'-\\"h /"} wp‘

. o ; .
I.- Cunplir vy n&cL ﬂﬁbxlfqﬁﬁﬁmcnte 108 acuer.os cel Con=
greso y del CJﬂaLJJ i

0l ~si1 cono 1las disposicinnes le los s
. . _ . .. r—
tatutos y Leglomend®s o ic Unidn.

11~ ..cpresenter, Jefender, Jirigir y cduinistror 1us inte=
ales de 1o Uniodn.

III.~- Intecrvenir en lss conflictos Sindicales & »t1c1on 2
cualquiera ¢e las partes cfectoins o cunndo su intervencidn seo
incispensable on bencficis e los intereses 3indlicnlics e ios =
Trabe jocores, -

IV,~ Intcrvenilsr on 135 conflictss o cnrdctuer colectiva, ==
que 1los Sindfcatos ¥ o<iepnciines Mun1c1gclba tbn‘hn con &l FJ
bierno del wstodo y 108 hyuu' aicntos o a4 peticidn de l)a 11181108
cuanco su imtorvencidn sco incispenss o‘; cn bien <e 1o YAidn.

V.- Interveair en la Jiscusitn Je pactos y csnvenios Je 1os
Sincicotos y Jelegncisnes, acrups )OS onl Su send.

Vi.~ Jatrociner 1o Hucl
cil Conscjo Idstatel, 54 e l

1a. Ley do 1os Trobojpcores
tos ¢ Colinga

\-—-n

ign Gunornl cue hayes sido votade por!
it 18 T guivdtes establecilos por
pk SMEVICLD Jel Gobiorno v “yunthﬂlbn

3 l—‘ ,m

L4t

VII.- Lepresoater o 108 sinoicntos y oelegnciones onte el =
.4 P » . . s
Tribunal Ce¢ Lrbitrsje v Sscolinfin.

=2

wF

"



Lrte 220.~ 31 Comité jcecutivo lstatel se reunird en pleno
obligatorianente unon vEez 0T Wcs, previe Sonvoc: torig, Cucmdd =
las circunstancics 1o requicrnn Cobuerin celebrarse plenos ex=s=
traordinarios.

| art. 23%.- aorn Gue 1.5 ccacriss el Comite djecutive seon
« valilns, se¢ requicre: o

'”sﬁgwﬁiéﬁﬁ§5§ inc1u=‘-

I.- “uc eatén presentos AN LiayeE
i SE prldngt

£
Bt 4 g
yends siecupre ol secreteario Genornl gque tendro vito
en caso L¢ cmphth.

-~ - - s 8 E
II.~ Jue scan oprldoens JJr Noyorin ol votss ¢ 1os presen
tese

irt, 289= 1 Conitd Ljecutivd statol contord con un eSS
phrtﬁnunta legel porpascesorer o los gin;;chtas en el aspecto ==
Juricico Laboral. '

Lrt. 255.- Jon oblizncioncs y atribuci.nes Sl Saegataris’
. s i m P 4
General del Comitd Ljecutivo statnl:

. .2 3 . . . -
I,- isunir e, repres eat~cisn Jurilica del Comité Djecutivo
Istatal y C<c Unidn en genernl

.

u“biulus o porticulares paro csuntos

~

II.- _xtenler gollres |

del Sindicate g las personns gue 2stime c.nveniente, revocor 1los '
expthlhas pPOr &1 mlSh D er stras funcipacrdss @ 14 hﬂruphCﬂJa,
ya esté nquellos o dstos un funci.ncs 3 hayan cusnlo en 1ns nds
LS. : .

I

i s -
11I.~ Turnar o 1os Ccuans nl

ienbros Cel Comit? Estatal los
asuntos que les competen porn Su S it b '

iy y Jduspacho.

IV.- Lcorder Y fualeul ulhrlhnunbblas suntos de que le =

den cus enta 1os <enas nlunurJa el pro.. 11t ‘taﬁhn¢o ¢en o cons
sicers: ClJn ¢l parecer Je éstos, AR =
.fmﬁ\\ i ’r &
’ o A

3 s
Vo= ovisar 1os uacunc m@ y llngQ Ry Layﬁxcrﬁjﬂrlf de Fi
nanzas cunntas veces 1o gﬁi 1» CaﬂVLﬂluitw;‘J ~

'h,,}"' ) 44#“’
ri #fﬁub haga ¢l Secretes=
uS, los guc estén conpren
.bl;mgntb 12s compro==

.»rt

VIe=. Aathlz<r 1:s ﬂﬂﬁuas ?§§E
rio de Finanzao 21l @L .'.L *n % L,'DI‘.'
dicos en el prbaa@u.uu 1S e
bantes respectivos 1 Q@ﬁ

,.';\i-"

VII.- Convace r,@f Unidn ¢ Secretario Se Srgea izociln, = =
‘asanbleas ordinerits y extraorcinarins sel Comité Bjecutivo ds=
tatal y presidir Jichas reunisnes.

VIIl.~ wcclarar instolnlos los Congresos dstotales sespucs
de calificadas 1lns credencinles ¢ los Lelege.os ¥ cercivrarse!

de que cxiste quorufl.

IXe~ wenlix c“wa Coce neses, un inf osme publico le 1las las
bores Jel thltu JuCUtiVO as t:tal\c)n copina pars 178 micmbros'
ucl Conitd “utan) Je Vigilancie.

.- Los dends gue so ceriven de 1o aplicaci5n de 108 pre==
sentes ZSstatutos. ¥
irt. 260.= 350 ubligncivaes y atribuciones :lel Secretorint -
« e Trabajos y Vaﬁfllctos. -
I.- pongc;r 158 problugcs ¥ CJnfilct,a

Lo trabajs que se =
, susciten catre 1os nienbr 3 ~ 81 Sandaen y in

S LUt .riloles.,

II-j Treniter 1o necegnric worn 1 COr rroctsy plontesnicatot
gslucison oo los confidctos ¢ traba‘a e 54U Cjﬂ)LiuﬂCL“.
. . d L
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I111.- Infornnr o los as.ucic s Je sus asuntas y SDllClt Y
de Lllos Jocuacntos vy prucbes que & requicren pore ¢l nejor cx1
to Ge sus reclamnciosnes. :

IV.- Mantcner lo inviolﬂbili;\i elos conveniss suscritos =
quelando 1Uprlwu Je aciranr modificncidnes que 1os Jesvirtten =
en menoscabo (¢ 1ss interesces Jo los trabejodores.

istrs peruen.rizelo e talss los trebajado
igen por los agreaicdos,

A

V.- Llevar un rog
res vy ojuicios gque s< s
¢
Vi.- Seficlar lo. responscbililnl en que incurren 108 funcio=
narios o autoricocdos que tengnn intervencisn Jirecte o indirecta
en el tr“ultu ce 18 asuntos e 1os nienbros de la Unidn y propd -
‘ner las nelinas quc sugan necessriss porn corregir estas irregulg
ridadcs.

1,088 gque Procelan pora proporc1>nar co=

VII.- Hocer las gesti
- 7 L. - . iy, oy w
locacidn a los desocupndos que pertenczcan o la Unidn,

VIII.- Vigilor <l respcta ~ 108 ervchos escalafonarios de = .
los nmiembros de la Unl Sn.

_ 1Z.- Conscer. ¢ intervenir en 1os asuntos intergremiales que'
sc¢ susciten.

iLrt. 270.~ 5on Jblignciones y stribucisnes del Seécretnrin de
Organiza cidn:

1

I.- Llcvar cl contral minucisso de 1os saociss ce lao Unidn y!
del movinicnto Ge sltas y bajos gue wcurran cen la nisna.

II1.- Integrar cl a;ca;vo con 1os cntecedentes relotivos o la

vida orgnonizaco de la Unidn.

o - Tiseg ' 0 < 4
I11,~ Convocar c.n acuerdy e la occruLerlj:Gcncral a las a=
Sambleas ordinarins y oxtroor. 1at:*h§_\cl C341tc sjecutivo dsta==
) o

tal. Kf/, b ﬂ_’_‘.-, Y
.ﬁ
,«,53 \ . i
IV.- Lictar ias medid §“ﬁ i85 blCl qafé g irics pore nons
.)..J
ﬂ;

tener lo unidol ¥y u1561§£3¢& @midbfasdg¢ 1z Unidn.

V.= PForpulexr 1os i Jyguti QP Qﬂﬁéutorl“ de 125 Congresoss'
SGstatales en unidn ded” QL€I Reir1o Géﬁural 'y someterlos o la consi
eas a ==

deracidn cel Conité” Mgc f huhligﬁél comd ce fisamdle
las que haye ;ﬂgtonvgsﬁu %ﬁ@ﬁt"_. 111810 Cam1tc.
G/
irt. 280.~ 3on gbllgac13ncs y atribuciones el Secretorio de
Finanzas las Slﬂulgntts. :

I.- Terer o su cargo ios fosnd 3s necesnrins corresponiientes =
a la acdministracidn le Conitd “JuCuL1VD Asumtal

I11.- L.ccoudar o,artunbncnte 135 fondios v wuuualt“rldo en cuen
ta nanconunada con el oCCICt'li“ Zeacral en 1o Institucidn Bancao==

£

guc ofrezca nayores gorantics.

I1I.- N2 efectuar ningin pogo fuers e 1los presupu.stos o ne=-
‘nos que sea aprobade por el decretnri: Gemwrol, recnbrald cn endea’
caso los conprobrntes respoectivos.

IV.- Presenter ol Conscjo un estudis proyectd e ingresss y =
egresvs &l iniciov de su cst¢an ¢l cual padre ser nJuLf1CﬁLQ anual .

nentc.

conurole

ot

V.- Llevar invarisbleuente sldla la contabilicad

VI.= ar toda clase de faciligoles Loy que se verifiquen con
frontas y revisiones Je Lichn cintob iilm:d. ‘



VII.- Foruulcr senmcstrolnente un carte d¢ cajo.
. .

i e
VIII.- No hacer sresteig o nifguns plrsong con 1os fondos =
de la Unidn, aunque parn olls tengn 1o cutrizoci! ‘n Jel Conité ==
Ljecutivo Istotal.
Ze~ No listraocr losg fon.us < ningun objets quc nd scan los
propios e lo orgenizn cidn.

fu- Lesponder snte cl Comitld Ljccutivo Bstatel y ante la = =
Unidn, de todas las deficiuncias ¢ 1rr qularidodes en que incurra
en el desecupefiv e sus funciones, ing Ln=1gntb1untu de lp respon
sabilidad ggnhl que sobre €l receign. -

XI.- Ctorggr recibo Uficial Jo todes les centidades gue in==
gresen o la Unidn, ‘

XII.- Tomer 1as nedicdes que juzguce conveniceate pore increnen
- - #
tar los fondos ¢e la Jnidn, busconls vtras fuentes licitas ce in=
greso, uistintes o 1s cuoind e 1o0s niiembros,

r

X11T.~ cndir cugntﬁde.lpmuJomwﬁ &og foncss de 1z Unidn, =

cada cuatro mbsgqv&&&junuuig¢#?tgt#i ¥ agga*rusyonswblu junto con
¢l Secretarios Genc®ed O ) “k&lCuCl et Lo Cdichos fdncos.

XIVe= Cuorlrfcc 1¢ Unidn 1la cudta nensual que!’
corrusﬁonua 5 RS ol gLu@“ ) g oicotos Je Trubhja:)rbs al Ser=
vicio de leS GuoLanuag‘%ﬁios ~o08 y Municipioss ¢ Institucio=s
nes Jesantr@L1Z ¢ stotel e la Jleg uollch Mexicena,

\’v.-. b o '

R 29).—'qan*§§i"5aci9ncs.y atribucionss deél 3&cretari9 de

Crécito y .Vivienda.

, I.~ 4tender o laos gOllCltu 0s ¢ créditos thJLgCHIIJS y 2
corto plazo sean presentalos por concucto Je lo Unidn.

I1.~ Fonmentoar el es*ﬂbluc1_1gﬂha %@ Colonias poro 1los trabas
jadores y gestionarles 10s crélitos correspondicntes.,

I11.- Supervisar o peticidn Je los interesados, la correcitn’

- . &
aplicaciosn <c¢ 1los créditos hipotecxrios obtenidss cen fevor Je los
miembros.,

IV.- .calizer las ge cstiones necescriss porn tCVOlUClJn Jde ==
descuentos indebicos asi cunw 1os necesarios pars ¢l tramite de =

finiquitos de crélitos hipotecariss.

iLrt. 300.~ 3on obligaciones y atribuciones del Secretorio de
rrevision Socials :

I.- rugnor porque s ererc1:nu a 1os trabajnores y sus fa
nilihrcs, integrantes Le 1os Sincdicotos nicmbros e la Unidn, los
servicios mélicos, la atca01Jn‘bos,1thlur1h v 1as cencs prestocio
nes relativas o gue ticnen cerecho S¢ ncuerdo con 1o prevenild en
la Ley correspondicnte.,

II.~ Jronover reuniosnes de estulio )y cnalisis e los defi= =
ciencias guc se obscrven on lo prestacidn de servicios y atencicn
médica en los qu participen representontes de servicios nbdicos'
y < 1r1ﬁontes sindice des; v exigir sc respete lo personslicdad de =
los Srganos de '1IQCC131 i .1c"1 que intervengon, o ufccto Jeoque
sc corrijan Cnaﬂullhu v sc nmslien los servicios.

rt. 3l0.- Son Obligrcinncs v Ltribuciones el JSecretario de!
L.elacionces: ‘

1.~ Sstablecer vy fouentor relocisnes culturcles, socicles y
fraterncles can los agrupacioncs abrer:s,'qampesinas y poPulures =
cel astaGo.



e & . s % —— g W

1I.- Orgenizar 1o cooperacinil ..o ios Sindicatos nicvimbros ==
- . .

con las huruQQC1)l 5 pencionmons en . lo froccion nateridr.

PR

n.oicnte o estrecher 1os relacio

‘ I1I.- Tlgnenr un Lrogrand By
nes de 1la Unidn, con instituciones Je tipo cultural y social. -

I ./'_‘ @ -
IV.- Tronover lg conscrtacion -.e coctos solilorios entre 1a
Unidn y organisiis OLrerds, Co mpesinds y populnres en opdyo e =
los problenas Lo interés geacrel.

V.= Coordiner 1ms activiodes e le Unidn con la Fedle
4 a5 e o ae o i g . g :
e 3.TeS.Cuidia G 1n DL, pora que la obtencion de benefi
favorczca o 1lss Sectores e lo burscracic en general.

VI o™ 'i

srntener ol Jian, el directorid de los orgonisnos Con =
los cuales sc

pantenga rclhc1>ncs.

)

Lrt. 320.= son Cbligaciones vy htrlbuc1an es cel secretorio de
rensiones y Juu11a013n es:

I.- Licalizar 1os gestionus necesarins o efecto de que 128 =
trabajadores niwmbros Lc 1os jindicatos alheridos obtengan Opor=
tunanente cl bgnef1c¢a Ce pensisnes por re etird o por 3ub11ac1on.

II.- .ctivar los gestiones g efecto ce que se expida el de=
creto corresgondiente, ¢n relrciin con 1las punSLoan y jubilancio
nes Ce quicnes tengon ¢se derecho. e

\

1I1.- Vigiler y Olantﬂiﬁj-lOS Lrﬁbhi%gﬁbbs Uun51an.bos y =
. jubilados. h& v P
n1’i§‘ ‘ﬂ‘ = ‘.\ ‘:‘3 ; .,é’;’

Arts 330.-..e los Oblauu Agds yfkt Lciones del Secretas==

rio de iduca cidn Sindigel. Tﬂ\}i yﬁ
.faﬂ" ) ‘* ’t.j & o .

I 1.r uag;«,r, c._”@h.mrx‘ﬁ le ‘K‘J}r G nstt,nt\. qEnte e acuu_
c¢o con el C@m1te‘#3géﬁtlv~‘ﬁh* aﬁgﬁég; & Unlon y e los Sindice
tos HlCﬁbrOS,qbﬂ'yl( 3 _Luc“c13n 3indical y Ldoctrina=
miento trazol® POL g o

.i

I1.- Orgenizar conferencics, Senincrios, Cursos y todle
se cde eventos guc tengan pok objeto fonentor 1o orientacidn 3in=
dical cntre 1os Sindicbtos Mmicnbros.

4

Sincicgles &c ,ccidn Pemenil y Juvenil, = efecto e gue sc L&
tencidn preferente a ©stos im.ortontes scctores en lo realizacion
‘e activicales ccucatives ¥ Ce adoctrinamicnto Sindical.

Til.= dLCﬂUS“f y srdwtar 1 activiced e los Co.rling.llrces

N

(‘- = (u

Lrt. 340.- Son Ubligacdiones y Ltribuciones Jel Secrctariv de
Lrensa y vublicidac.

I.- _ifundir entre los niembros ¢ la Unidn v el jpueblo en =
general 1os suntos Cu vistn Oc QULll“ cn noteric politica y Sin
dical.

11.- Formulor un cdrectorio Jo ins publice c1gnbs periodisti
cas que s¢ hagan cn ¢l dstadn, e les dstecione s .odiocifusoras!
qLL opercn cn cl pisno y en gencrol Je 1os nud'os de propzgonda’
y de exorL51on del JLHSQﬂlpntO en 1o entidad.

III.- Llever el crchivo lcs PleleClJn que se¢ hogen én =
reircifn o las activi.ades e iz Unidn.

Lrt. 350.= 301 uDllduclJﬂLS y Ltribuciones del Secretaris =
— rd _ .
Jde Bstacdisticas

’

or acouio e los dotos estoilis tic,S gue senn necest=

P



II.- Haccr 1a ~filinciln, r=:;111hc13n y registro porneno=
rizodo de los micmbros Ce 1o Unidn nedinnte cuestisharins, cens
sos u otros ncdios pora el nejor cumplinients & sus sbligacio=
nes,

ITI.- Llcevar un registro ¢e cltas, bajns y rei &
108 nicmbros, que SC clectiien, con wxpresidn le las
las motiven.

LW &= lCV”I uq registro estricto Jo 10S presupuestos de In
gresos y Jgresos Istatoles ¥ Municipelices y Je aquellss clenen==
tss que pucdan aLIVlI o la Unidn pore plaacar sus actividodes =
de nenera técnica.

Lrte 360.- SJon Ubligociosnes y wtribuciones del Secretorin'
de Lccion weportivas

I.- Orgonizar y naotivoer 1os contingentes deportivos e la®
Union.

II.- ..eprescntar a 1o Unidn c¢n tocas laos actividedes del =
ueporte, en el dstoco y fuecro del nisnodo.

11I.- »ronover eventos Leportivos cntre 105 sinlicatos = =
Miembros y con 1nS Jelecciones, regrusentar ¢ a Union en o2rgo=

nisnos ce este tipe & nivel Jstefal ¥ Pac1onhl.

Srts 370 300 ubliuhCiJnGS y Ltribuciones Zel g eretoridt
ce lctas y Lcucrdos: :

P i 3
.- Cuicar ceil irchivo General Jg lo Uniopne"
‘\'C;\:—?:' /‘._..‘:;".-
2 SR Y
11.- Lievar a1 cogriente ey ibro e nctaglyytcucrcos Jde =
las gcsioncs del Conite djgﬁgﬁ vo ‘s$t hl 3 Beias, @Sanbleas ==
que &ste prouucvas - o :‘ ffiZ”
3 al ‘_, % . > S

p 2P Ve

I11, “ccopllur 1051§€ULf \TtDyiv js wor los Congresos y
Conse jos, “Sl COmo y¢f sl M$1K§ cuﬂlunus y actos effectunlos =
1y z
j.J

or la Un10ng T

AR
e S& \:-;é“%“ ;"’s‘"
I_"fc“' _\bCJLJll""_,r?{-‘& b;(&‘!j’gr

DS 3
~ .’
Ve~ INLOTIINT ¢ los nienbros ¢e la Union sobre 1lus acucr==
408 § resoluciJn;s UwopLh;_s eI E ul Comitc Zjccutivo Istatal.

‘ VI.— uturizar con sufirmo y ul Visto 3Bucno del Sccrete==
rio General 1las copins guoe sc expidan Sdobre cunlquicr acuerlo?
que figure en los 1libros ce actas & Su cuidndde.

Ciu. ITULO V

i LS COMISTUTSS  ZIMANIENTES

_arte 280.- rara 1o mejor cteacidn e los problemas e 1a!
Unian, sec cstablecen c*qisianes Bstatales vy Comisiones Auténo
rnas, cuyos integrantcs seran 051Unuw35, cor ¢l Congreso Esta=
thl en la misna forme que el Conité Ljecutivo,

I.~ Son Conisiones Bstotoles:

5 i, e W e - : % I

a).~ Lo Comisidn rolitica idstatal que sé integrora con un'
vresilente y Cos Seccretarins y que tendro la represcen

1

G

tac1)n co 1o Burvcracinz Jsteotnl en les ct1V1ghkbs
drden polltlco,

e~ Conisisn Pemenil, sc intcgrnrﬁ con seis elenmentos, teo
niendo uno Ge cllos ¢l ca rocter e yresidente.

. e . L AR . T . - ki .
c).- 'Conisidn vrohebitncivn, S¢ 1ATCSYOIn por Ul Yresilen=



te y COS secretarios.

. . ) . w -~ . i . - " e
d).- Comisidn de ..ccidn Social, sc integrara Con un sresi=s
dente y <os 3ecretorios.

. -’ iy . - » s B .
e).~ Conision dditorial, se integroara €on un Lresi ente y =
cos Secretorios.

iI.~- Las snteriores Conisiones, heshrrJli aran sus activides
des bajo 1la v1gllanc1h cdel Conité Hjecutivo de la Unlan.

II1.- Son Conisioncs ;utonomas;
-
. a).~ La Conisidn Ce Hacionco que se integrara por un rresi=
dente y Cos 3ecretariss.

b Je= La pon1513n ce Honor y Justicia que sc¢ integrard en ==
igual fofma quec lo antCerior.

Lrt. 390.- Sl Conité HJocutlvo fGstatel podra. designer coni=
siones transitorias, integracas por el nunero <e niecnbros gque ==
segn neccesariss 1nvcut1cas de facultades linitecdas y con la curd
cidn neccesaria pora llenar su comnetico. .

wirestivasienke BRiOR:- St

e e e el

Z:thgu@@@k#@d@va*”
.%&&mm R

11.- Tener linmpia trayectorico Sincicals

11I.~ Ser electo por nay 0I1“ %gagn uanvgeﬁ6’3 Consejo xsta=
tal, in caso «e renuncia O Jc ozl T;ﬁﬁihr $$Jl asSecretarits,
\ 1
irt. 40o.- Los nlcmﬁgg\j 214 ,1rgeﬁﬁJﬁ ;gﬁﬁnlon, dura==
T ﬁ f-
rin cn Su cargo trcs nos,fﬂ _f%%}w\w )pi{ﬁw
- 1) ﬁﬁﬁw
..,-‘.“""‘ K
R\ Dﬁm I{)JZ&(B‘“VI |
Paie) Y 13 3 (/‘ %
JELTE I.arm ‘N{P{@%&%‘é 1GILANCI .=
”.u’

'.'-hf
irt. 4lo.- 31 Conité ,utdnouw <e Vigilencia, estard integr

-

do por un sresidente y Gos Secreio rins y un sugluntc pars cadh

uno ¢e es8tos, quc lJo Sustlculrhﬂ en cusencias temporales O ek
nitivos que ocurran Lurante Su ejercicio.

e )
Lo
—

I

irt. 42.- 3on Jbligeciones ¥ _trisuciones del Comité j.utdno
no de Vigilancic.

1.- Vigiler gque luq mienbros Je 1os Srgonos de goblerno 3in
dical se anaicn 1 4 030501v10 ce sus obligociovnes y atribuciones
y cumplan €on Sus oblisncivnes Sindicales.

»

J1.- Vigilor cl cstricto CuﬂylluantO de los Istotutos, re=
glamentos, convenios ¥ acuctros y Cuidar que scol interpretados?!
correct_ncab ,

1

-

I1I.- Lprobor ¥y <€ S S 158 trobojos que con respecto
la anthoillpum &g dg Jnlun “e Sincicotons, haye practicado 1o
nisidn Lutdnonn <e Hac1¢ndh.

()2‘3

5]
1V.- Cuidar guc 5¢ Cdﬂyi&n oyortunariente i9s ccuerlons eneng
sos ce los Congresss ¥ Consejose -

Y. ..sistir o todes 1S reuniones Jel Conidte Gjecutivo de =
o .- "
iz Unzion.

-y



Bz

L5

%@mﬁﬂ%ﬁﬁ@% !
weersnsulupciones .o quebzanten la unicad, violen: kos Bstatutos o =:

= J3 &=
VI.- Hocer recouoncaciones ol Conité djecutivo sobre tolo ==

lo que consicerc benéfifo pore 1o Union.
VII.= ..teacer lrss suejrs muwe se recibon 4 10sS nid
la Unidn ca g acrhi vy srecticor las averiguc CLJACS que

VIII.- .iesulver los cuestiosnes gue le scon somctides por los
mienbros del Conitd Ljecutivo dstatal de acuerdido o sus facultades,

y obligaciongs.
'
1%~ yracticar los dinvestigociones necescrins uh'th acusa==

ciones que se preseanten contrz 198 dluﬂJrJo cel Conité Zjecutivo!
dstatal.

, #e.— Comdcer y regolver sobre los fallos dictados por lo Comi
. sidn de Honor y Justicic,

wﬂﬁgﬁm@0n51ﬂﬁh01oneb que:. el Comndtbé. gjecutlva ‘Baga
: nay-falta de lealtad 'y. conducta
dembros. Gel Conité Bjecutive Bstataly quesse:aparten

1

PR

SrEorpesten-Les - trabajos.de dao Unidn.

‘

b allem quspenu er en sus funciones o los miembros cel Comitéum:

=" Jecutivos .
XIII.~ Tener laos ctribucisnes que le confiere el cepitulp ==
novens de estos _stotutos relntivos o 1o ¢iscipling y proced 1n1@3
tos c¢isciplincrios Je lg Coemision iutonome Je Honor vy Justicia.
. v

HuskE il Oond téfutdnono de Vigilaneia, e.peticidn Lscrltq
~'-yox1h e los ownulchtos nigmbros ce.la = =
P 2 LORZECSDHS - JrliQer 108
reguicEres o RS ’

1]

S

ZVe=— Uir en opel {5 A pedide a@pﬁlkl;ﬂﬁfi que sc ha=
yo empleadd por la oo i =;mﬁ5r ypju§{1C1h y gue ¢l afectado
consicere injusta. «8 aper e

e\
Y.
. ITIEC Vielf
a5 g - r.‘ *\‘:\‘d
i .{'qu SIN.ICLTIS ¥ LA iGLCTONES.

o e

ixte 4300~ 3o’ ‘”11;3C1Jﬂua Ao ios Sincientos y Lelegatinned

Municipales las siguicntess

1.~ icoter las resolucinaes (el Cun”rL¢J, cel Consejo Bsta==

tol, del Comité Sjecutivy Je 1o U?l)ﬂ ¥y el Somité futdnono de Vi
gilencin, -
*¥11.~ Sec resy et 5 in rutnonin v sl roginegn dinterise le los!
Sincicatos y Lelegecisnes sidmpre y cumao 1os dircctivis de és==
tos cunol 1 I due Lucntc con 1ss prinmcipios gue rigen o toda organi=
zhc1Jn ce éste tipo, tendicntes o lo Jercmsa CE Sus miembr;s, et
ser lesivy o 1.s intereses e ¢st s la actudbcin ¢ sus Zirigen==

p.h

tes el Comitd j;ccut4v Hut_*:l el autinun . Je Vigiloncia, be=s
taran su cutin.ale vy '-')’“”.ﬂn intervenir en favor Je lo base.
‘ g

-4 o Y o - s 4 e T o - ==y e A =z

111.- Meantener informess ol Comité Ljecutivo Bstatel Je 1o =

. 7 - B - . ~ . g @ Ll < . . - _ . . . . .
Uniln, ce tudos 1.s coaflictos <o caracter colective » intersindi

#

’ Y g G ’
cal, asi coms de sus actividodes e coracter pencral.

IV.= sstar ol corriente e¢a.cl pagd ¢ sus cuotas sindicales

¥ v.- Mo celebing pacth y conveniss cin stras srgrnizcciones =

sin ia intervencilin o in Jnitn.

3

V.= Lrester ceatrs S su wasivililoles ¢ les orgeaizocisnes
o w s ; E F O - . . °
fiidales, Lo cyuwlio .roli ¥ owlonico fue e 3R 4~1101L“,as. :

equivocada. O CO=:

trgarulnwrlas =



% & 5 % . N 5 & i .
VII.— Los Sincicntss y wovier Cionus udendrosy ton.rai por ==
finalidad escncisl gsegurer 1 sulilsridad de 108 trebpjadores ok
& . 4 Ao 1 - s . Fa
servicio Ccl &4stadd )y ;an1C“313g v ~tenceren 1os asuntos de corag

tor genural ¥ fJ“lfCJ sus actors yor sus Istatutos,

J’.r t °

440,~ 5on dcrechas'ic 1vs Sindicatass y wclegaciones

=

L

1.~ Hacerse resresentrnr en ol Cnfresd ¥y Consejo 3stotal.

e
J-—

! F; .’ . . x -
II.- Obtencr Lo intervencion Jel C.aite Zjccutivy Jstatel en
tocdos sus conflictos. ' '

" 1II.- Tencr voz v vatoc en ¢l C2ongresy y Consejo dstatal.

IV.-

el CanfrusJ y Conseju dsta
astatuto y

tricts cumplimiento ce los acucr:los!
j e

193]

Jogizir el ficl oy oes
te “e los cisposiciones del fresente

e 1os gue rigen cx ;a SENEAC LT

Cio Tl g VIIL

U3 LOS [iCLsus AL SOHGELESC Y SOMIBIO B0T.TAL Y .3 LA HUBLG/A GENZ

JF-r t ®
cel Congreso y «el 2ons
nientos sindicales y t

ia Unidn o
resoluciones SbLtlluﬂ ¢

455 .= 31 Sonité Bjecutivo dstotal Curcnte los rocesos =
sejo Jstatol, cecidird sobrelos procedis= =
ticticas se luche gue Sebsa oplicarse en cas '’

urac poro 1o cefensa de 1os intereses cde'
<e nlgund s ce lus 3inlicotos y. .elegocizaes, sus'
ef ccts desde luegs, perd ceberan cor = =
cucnte c¢e eilos ea el lomsejo Istotal nos HTOKinD.

.
&

c

da CuﬂlllCtJ quc se le t©
O 1

1

- - e il -
rt. 467.- Lo Jnidn ira o lo Hucelgoe Gener ~1 ¢n los cgsos pre
vistss en la Loy e 1os Trabajrlopes al Leg io Jel Gobisrnd y =
Lyuntomicentas Cel Lstodo e Colage P R

N ) eLne

hluabrau CeodR Jn;qnﬁ’“rlg Al l@%

4 A-S (.,.I.-J_.b l
cllos

x.ﬁrt.‘489. Cucnco algtn funciznarid Je la Uniin cuplguicrs
guc -..;"”‘ i
tacidn

nomoura

bro de¢ iz

cn

ce

niento 51nu1cbl, sin _serjuicio do sus CJerechys cono lidcn= =

L0t

rigs L&

o~

Lo

C\Jl]- ad‘; '/.2’, u\.a ‘d‘—-‘ w\jl --u,l"'i:'):[ I LIiL_ w.I.l'a.u_).
ﬂ*’w B *o:\'%\\ % o

NITESIS, Zonscjus, i'lenos
_Ltﬁﬁa) 104089 51 cono presentorse o

B s

P L o ,uﬂlu{ wsqﬁattﬂzgffb aﬁ3h5bifc o los funcionarins y
5

.85 dﬂt:).&\" $ie; G’"ﬁ

cstaw ‘Je eBricdcl.

)“ "
#

1

cnrgo gque ibsc;Juuw, sec llamado o 2CULRY una represcen
cicecilu populear, ¢ inucliinto guedors susjealil> Jo osu

Unisia. ‘ i

495.- 3¢ establecen 1ns siguientes mecitos Jisciplina==
10s 3indicntas vy .cicegnciones.

1.- LA I 3TL.CIOH.

inY
Cw
1 .
osllga
A
col sS4

- 4t los cosos ce 1ncung11nlgnta injustificado de las =
5 t S

S =
5 o 198 scucrdos ecnanndos Je la ~utori

TI.— 3US. aMoiull L4 LAl liTHus.

a).— idn los CgsSos Ge reincidencir ¢n lns fritas scinlacns en
la FIMCCi3n ~nterior,.

b).—
ol P

re el Lrticaln 46.-

- -

“or treicionar 1as Trimcipios <e 1o Union.

ior no secuncar el movimients <o Huelge o que se refie=



= 13
d).- ior if&uﬂ rsc o no pogn rianuStlflc daiente nds de tres

%

neses ¢e las cud otns sindicales.

Lirt. 500.~ Los:Secretarios. del uOﬂ&t“fLJGCUﬁlNO dstatel y ==
ios Comisionacos Jernhncntcs 0 trqnaltJrlga, gabrmn ser mencion
dos por las 314u1untes Cousas: ‘

al).~ oY falta acrpumplimiento;arsus-obligacignes.
ble= 10T extralimitocidn:de funcidnw v

C)e— vOr malvervﬂc1on de fondos. -
_ d),=- Por tru1C13n o 108 gr1nc1plos- aJ'lﬁ«Uni5n o por defec=
cion.
hrt. 510.- Las faltas cometidas por los Secretarios del Comi
té Bjecutivo Lstatol o por jos nicnbros de las Comisiones pPeraa==

nentes o transitorias, seran castigedos ‘con las siguientes sancio
nes disciplinarias.

.r P
I.- faaonestacidil.
« ® 2
I1I.~- Suspension de su cargo.

. . =
I111.- estitucion cel cargo.
IV.- .xpulsion el Jindicatd a que pertenczca, a aropucstos’? .

. L
de los oruhnos de la Union. ;

Art. 520.- 4l estudio, condcinicntd ¥ aplicocidn Ce las san=
ciones corresponden cn la fornme eotmbluC¢waroor estos ILstatutos a
los siguientes organisnos de la Unidn.

a).~ La Comisidn de Honor y Ju%ﬁgc_u.

b).— £1 Comité J_,Jec\u'fva@‘;g ﬁj tL_]’ﬂ_‘ P

e ~ 0
c).- Bl Comité piQQH#lVD oo %ﬁ%?iiﬁéiéu
— ?ﬂ R g
d)e= LOS bJH“;%%ﬂSA? 2 jos_Jsemtilcs.
- ‘Qv’ \E;‘T_S: "cj ¥ . i ? .
firte 530.% Cuang Trate G 1tas leves coneticas por 1os
niembros de lkgéﬁfgh, se anoff W¥Con toda severidacd a 1los acus

C.
sacos; si la faltg fuere grave phrb 1os interesadas del organismo
el caso sc turnar 2 o la Comisidn <e Honor y Justicia
'

Lhrt. 540.— rara gue surto sus efcctos legoles la SMDC1Jn in=
pucsta por la Conlslon de Honor y Justicia, sc requgrlru 1a con== ¢
flrnac1on cel Conité Zstatal ce V¢“11uPC1b, el cusl emitird su re
solucidn, previo estulio en un plazo que nd excede :r{ de treinta =
(':'.Z{D.S . ) -

£l

fixte 3504~ vars lo “yLlcuc1Jn definitive de las expulsiones'
de los nienbros de la Union deberan Cuﬂyllrse los requ1alt35 es=
tablecidos por lo Ley de 1os Trobojocores ol Servicin del Gobierno °
y Lyuntemicntos del Bstadp, o traves e un Congreso o Consejo Ls=
‘tE‘..tE‘.l ® ) . ) i

brt. 560,- 31 Comité Bstatal de fl”llunClﬂ, previa’ 1nvest1rq
81on, pocréd llegar o suspender en Sus funcionos a unc o mas miem=.
bros . del Comlte _chutlvo statal que le fueren consignacos. La
Lon51ﬂnac1on ceour@ provenir <¢e las COs terceras partes de 1los =
niembros del Comite Zjecutivo Istatal, el fallo definitivo quece=
ra a cargo del Consejo © Congreso Lstﬁtal inmediato.

i)

i

4
Lrty 3T0,~ La reconsideracisn ¢e las disciplinas sera a car=
g0 uel Conité Dsta tgl ¢e Vigiloncin en todo Casd la reconsicera=s ¢
Can e ouna LAKUlaLV requicre el ccucrds express o la delegac1hn

ce facultades S¢ un Songress o Consejo Jstatal. '



= 14.=
irt. 580.- Los Sincicatos <o Trobnjecores o que se refiere =
rd . i
cl rtlculo cucrto Je estos MSJ"tdLOu, oars 1NErespy o 1z Union,'

-

aebcrﬂn 1lenar los siguicntes requisitos:

1.- Presentar por escrito su solicitud ante el Comité Ejecu=
tivo Estatal, ceclaranco acecptar, cumplir y hacer cumplir estos =
Bstatutos. :

II.- Aconpafiar o Su solicitud un ¢jenpler de sus Bstaotutos,!
otro ¢e su fLcta anSultutlv y listo coanut“ ¢e o sus TluﬂbrOS, ==
asi cono los Ccnas datos que el Comite djecutivo Bstatal consides=
re indispensables

Lrte 590.— o1 Conmité Zjecutivo statal turnars la Solicitud'
cdel Slnulc ato que desce ingresar, ol Consejo de lo Unidn y éste =
sera quien resolvera en de .f initivo.

irte 600.- Las clegacisnes Municipales que en 1o futuro = =
retinan el minino establecido por 1a Ley de los Trbahja;ores ol ==
'ocrv101o ¢el Gobierno y Lyunttnlcntas lel dstn de Colima, proc
deran ce.inmediato, de acuerdo con el Conité dgecutlva sthtwl &
la Unidn, a integrar el Sindicato corre esponciente.,

e
e

CAVITULCO X
.44.-“—:4 LI'.S CUOT}LS.'—

Lrt. 6lo.- Sc cstablece como cu)t sriinaria para la Unidn,
1a de el medio del und por cicnto sobre 1os salarios que devens =
guen cada uno Ge 1os Miembros ¢e los Sindicatos y Lolegaciones Mu

nicipalcs. - e

£

irt. 620.- La Unidn de olndlgﬁgﬁs cuu’zragdﬁs cuotas corres=
pondlcntes ¢e sus Micmbros a 1} ﬁ,uc A5n u&@banIC“LJS de Traba
jacores ¢ ol Servicio de los gzggkfn* ae éos’*stacvs y Mun1c1plas‘

¢ Institucisnes vescentrodd as ﬂﬁnﬁevug;ac Mexicena, dc la
%
gue es Mienbro. ?a # ﬁéf I
e ol gyaf
Lrt, 630.- La Unlon/tstmﬁaﬁﬁur Ade sarc gestionar y optar
3 3 4
que la Tesoreria Gunoedl <@ =nst ?@ Tesorerias Municipales,

descuenten ¢l impgeftc ﬂﬁgﬂiffgaT hoa o 19s Micmbros Ge 135‘
olﬁdlcht)u y ekt 'v & Tiotal de sus cuotes sera ==
entregaln al Secrs 2% Finon? ﬂs, c3n la intervencidn del Se==
cretﬂrl: Gcncrhl cel 3y1a Comité Bstatal.:

CioITULY X1

L2 T/ COMISION LUTOMNOML LE HONO:. ¥ JUSTICIAL. -

Lrt. 640.- Lo COMlglun Je Honovr y Justicia sera un organo ex
clusivemente COHSiltUluO para COmdCTr y resoler sobre los casosTt
que le seagn turnt.iss cn relrcisn con faltas cometidas por Miembros
de la Unidn.

iLrt. 655.= Los fallos: de lo ”omlslqn de Honor y. Justicia se 5
tonaran cuaindo HCnos pPOr la qu)rla de sus componentes.

[rt. 660.~ Los fallos de lo COﬁlSlJn ¢e Honor y Justicia se==
ran apelables onte el Conité Istatal de Vigilan ncin. La resolucidn'!
que se dicte sers incpele JlC "

[rt. 670.= Corresponden al Comité Bstatal e Vigilencia y al!
. * N 5
Comite Bjecutivo istatol, resolver sobre los casds no L.rcxrlstus Do
ra el funciovnamicnto, mrocecinicnto y dictémenes dc¢ lo Conis idn ae

Honor v Justicic.

CinITULO 11



= 1.5 =

SZL TLILMING, oLIBOLUCION Y LITUTLLCICH .3 L/ UNIOMN.

g = % .’ 4 . . . . « "
Art. 680.~ Lo Unidn estf constituida por tiempo indefinido.

Arts 690.- La Unidn solo podra Gesolverse cuanco asi lo = =
acuerden las CULTRO QUINTLS LL.TE5 Ce 108 Sindicatos y Jelcubc1o
nes Municipales ¥ sdio en los casss previstors oen le Ley ce los =
Trabajadores al Servicio del Gobieras y Ayuntamientos del BEstado

' 55 N . 7 4 = . 7 Ty
Lirt. 700.~ Vara quc la cisolucidn de 1z Union sea vealida sef
requicre

I.- Que se acucrce por un Congreso Bstatal Ixtreoordinarin, =
convocado con anticiprcidn de TIGA3 MBSES cuandd nénos y con ul ex
clusivo Jugcto ¢e trotor el asunto.

II.- Que acemas de ser acordaln por las CULT.O QUINTLS YAR==
T:3 de los Sindicatos y Delegoaciones Municipeles, lo haya sido ==
sin ninguna cosccidn fisica o nmoral.

715.- Los bicnes de la Unidn, en caso de liquidacidn seran =
aplicados 8 cusrir su pasivd, Bn coso (e gqué resulte un remonentc,
este dcbexa ser entresedo a +los gln‘lcwtos v Jel=”"c131Ls niembros
de la Unijn en forne Lq&itﬂth?. Al ultluﬁ CQMth»gJCCHthO ce la
Unidn scra ¢l -encargaco de la llqui.“cxgn, Con:- 1nchfvbnc1an cdel =

Conité de Vigilancia y en su caso u{ji)ﬁﬁejO de_ l@hﬁhlvn.

- AR wﬂiw”
TL4LNS KBC oL 0,8 éﬁ;«“"’

1¢ 1la Unidn, para ==
Cthl.huLS para las

hkrt, To= 8¢ -fatulta al C}Hltb
claborar cl reglanento cwnplhugﬂq g
comisiones Zstatalces yermﬁnunu %’ ; LEpaas quce Juz suc necesa
rio, ¢icho reglamento s€ri sg LtlLJ o LB tificacidn del Consejo
Zstatal, el cual r;33lvcﬁkﬁﬁk v@llﬂyﬁgb .

.f“-‘ T

Lirte 11.= Los erSentub LSLhtutjs fucron reformalos y actupli
zad>s de los anteriores~por la Comisidn ‘que para tal LfGCtO fué =
nombrada, recayendo en los siguicntes compafieros: AUSLINO FLORES
JUD, FLUSTINO -IU_.:_H. ...“NT_‘_\II., 4,00 MICHEL FONTZECHA, OBERTO
TEJEw, TOIES y JOGLELIO GONZ/ALEZ L,..0103, habiegndo sido aprobados?

por el Conse JO ixtry JILlncin, elebrado el dia 11 C¢e julio de ==
1979,
Zn tal virtud, ordeno se impriman, circulen y tengan la nas'!

absoluta observancic.
Colima, Col., o 12 de Julion de 1979,

EL 5ilv. GINL.o.L o2 La UNION. IL 5ud0..E O.GINIZLCION - LB LA UNION,

LIC. CULUHTM.C CH..VEZ LTIVS. LGUSTIN M/ TELL VL ZINCIL



