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REGLAMENTO PARA LA JUBILACION Y PENSION DE LOS TRABAJADORES
DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DELA
PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE

TiTULO PRIMERO

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El present reglamento regira ias bases para la jubilacién y pension de los
trabajadores sindi calrzados al servicio de la Procesadora Mummpal de Carne.

Articulo 2.- En la Procesadora Municipal de Carne se tendran dos categorias de

trabajadores:

[.  Trabajadores sindicalizados.
Il.  Trabajadores de confianza.

Articulo 3.- Se entiende por jubilacion. La prestacién de garai‘htiza'r al trabajador y a su
familia, su tranquilidad econémica o mental, se concede a los empleados que cumplan
con el articulo 4 del presente reglamento otorgandoles las mismas prestamones que

gozan como frabajador activo.

Articulo 4.- Solo tendré derecho a la jubilacion los tga‘ﬁ’éjadores que hayan prestado
sus servicios en la procesadora munu:ma! de czg;ﬁﬂe d irante 30 afios ininterrumpidos

en el caso de los hombres o que Jse~ajusten’ 2 lg gisPuesto en el articulo 16 del
presente reglamento, en el cas‘m las lardo .__.-.' prestado Sus servicios

durante 28 anos de 59%@\9’?@7”’@}7‘09@08 g
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Articulo 5.- Se entfénde .p@s@bens: el beneficio que se otorga al trabajador al

ental o en caso de muerte, se concede

exentarlo del seﬁnm apa ad flS%?.
al empiea 6 smd édo . torgarli restaciones que para estos casos la ley le

conced
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endra derecho a la pension: Los trabajadores que hayan prestado

Articulo 6. ;}QJ@ )
sus servicios”a la Procesadora Municipal de Carne durante 15 afios en adelante, se

exceptlian de esta disposicién los accidentes de trabajo que se rigen en capitulo
aparte en la ley de la materia.

DE LAS JUBILACIONES

Articulo 7.- Este reglamento reconoce sin diferencia alguna a trabajadores
sindicalizados de base, se entiende como trabajador de base, a todos los
comprendidos por el Articulo (9) de la ley de los trabajadores al servicio del Gobierno,

Ayuntamientos y Organisi’nos Descentralizados del Estado de Colima.

Articulo 8.- Acepta la Procesadora Municipal de Carne y el H. Ayuntamiento de
Colima, como responsables directos, cubrir sueldos y prestaciones a jubilados vy

pensionados segln sea el caso, escuchando siempre al sindicato.
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Articulo 9.- La Procesadora Municipal de Carne o en su defecto el H. Ayuntamiento,
no concedera jubilacicnes ni pensiones de oficio, solo se iniciard este tramite a
peticion del interesado y de su representante sindical.

Articulo 10.-La jubilacién que concede la Procesadora Mumcrpal de Carne y el H.
Ayuntamiento de Colima, no sera menor al 100% del salario.que perciba el trabajador
en el momentc que se le otorgue observando lo previsto en el Articulo 11 de este
reglamento; la jubilacion serd mavil integral con todas 'sus percepciones como si
estuviera en activo, la pension se ajustara a lo previsto en la tabla que sefiala el
Articulo 15 del presente reglamento.

Articulo 11.-Al momento de otorgarle la jubilacion al trabajador se tomara de base la
categoria inmediata superior para sus percepciones, asi como para el pago del retiro,
gue en ningln caso serd inferior al gque cubra el gobierno del estado a sus

trabajadores.

CAPiTULO Il
DE Lios REQUISITOS PARA LA JUBILACION

Articulo 12.- Tienen derecho a la jubilacién los trabajadores sindicalizados que
presten sus servicios en la Procesadora Municipal de Carne que cumplan con los

siguientes requisitos:

antigledad laboral durante 30 afios 0 mas en la Procesadora Municipal. de
Carne o testimoniales que certifiqguen conocer o habec,-»conocndo al trabajador
durante alguna etapa de su desempefio laboral en l rocesadora Municipal de
Carne. e ,{ N
V *.‘s “:-f /:'/
Il. Presentar constancia expedida por %ro‘ & ado ini rp’al de Carne en lo
que asiste al sueldo de la U Ssem@na ﬁ\\ qu.e sohcne su ‘jubilacion,
f estando la institucion obllg %% r»‘ el @odumemm
_ o

H

lll. Presentar solicitud por
por conducto de sus represe' ntesg;gwdica)es

Procesadora Munmlp -' -'_-a umplan con los stguzentes reqmsntos

prestacion de servic urante 15 afios 0 més en la Procesadora Municipal de

Carne.

Presentar por escrito su solicitud dirigida a la Procesadora Municipal de Carne,
tomando en cuenta al sindicato.

Hi. Ekhibir certificado que compruebe su incapacidad fisica o mental.
I\V. Presentar acta de nacimiento para aquellos casos que no previene el articulo

73 de la Ley del 1.§.5.S.T.E. 0 LM.S.S. u otra para el efecto de una pensién por
vejez. El fondo de retlro por pension sera lo que a la fecha otorgue el gobierno
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|. Presentar constancias, nombramientos u otros documentos que acred[ten la

. Presentar constanci@gi’ombramlento u otros documentos que acrediten la-
d
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= 16 anos de servicio al 52.5%

del estado 'a sus trabajadores sindicalizados, o lo que esté convenido entre el
sindicato y la Procesadora Municipal de Carne. ‘

Articulo 14.- La pension que otorga la Procesadora Municipal de Carne sera movil
integral y el fondo de retiro seré lo que se encuentre convenido entre el sindicato y la
Procesadora Municipal de Carne, debiéndose considerar los mismos derechos como si
estuviera en activo para posteriores aumentos en las percepciones.
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Articulo 15.-La pensién que concede la Procesadora Municipal de Carne y el H.
Ayuntamiento de Colima, se haré conforme a la siguiente tabla.

5.'?“ ' Alos 15 afios de servicio al 50%
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_ ‘ 17 afos de servicio al 55%
18 afos de servicio al 57.5%
: 19 afos de servicio al 60%

20 afios de servicio al 62.5%
21 afios de servicio al 65%
22 afos de servicio al 67.5%
23 afios de servicio al 70%
24 afios de servicio al 75%.

© 25 anos de servicio al 80%
26 afios de servicio al 85%
27 afios de servicio al 90%
28 afos de servicio al 95%

29 afios de servicio al },ﬁ‘b%
&

edad avanzada, al trabajador que haya

servicio, si el trabajador asi lo solicita. 0
Y

rticulo 17.-Para que el traba}a%@@oo

anterior, debera presentar a | cesd!

representante sindical lo sig e:

a).- Solicitud por escrito
b).- Acta de nacimiento
c).- Nombramiento u otf
institucién publica
jubilacion.

\ .
g‘;_ rediten que es trabajador de ésta
los=mios de servicios requeridos para su

Articulo 18.-La Procesadefa Municipal de Carne, solo admitira certificados médicos
para los siguientes case$: los expedidos por el instituto Mexicano del Seguro Social, o
de la medicina privada en caso de ser subrogado el servicio.

Articulo 19.- A la muerte de un trabajador jubilado, la Procesadora Municipal.dé Carne
o el H. Ayuntamiento, continuaré otorgandole el beneficio de jubilacién a:

I. La esposa supérstite, e hijos menores de 18 anos ya sean legitimos, naturales
reconocidos o adoptados. ‘

Il. A falta de esposa legitima, a la concubina, siempre que hubiere tenide hijos
con ella el trabajador o pensionado, o viviendo en su compafia durante 5 afios
que precedieron @ su muerte y ambpos hayan estado libre de matrimonio
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durante el concubinato. Si al morir el trabajador tuviera varias concubinas

ninguna tendra derecho a pension o Jubilacion solo la esposa.

Articulo 20.-La jubilacién y la pension terminan:

I. A la muerte del trabajador si.éste no deja descendientes 'Ieg_itimos y legales’

que reclamen este derecho o dependientes econémicos.
ll. Cuando la esposa o la concubina supérstite, hayan contraido nuevas nupcias.

lIl. Cuando los hijos hayan adquirido la mayoria de edad. Pero si-en la familia
existe un hijo discapacitado o con capacidades diferentes, no termina la
jubilacién o pensién, hasta la muerte del antes mencionado.

Articulo 21.-La Procesadora Municipal de Carne o el H. Ayuntamienté ne podra
desligarse de las obligaciones contractuales por conceptos de pension, por invalidez
cesantia y muerte, independientemente de lo que corresponde al trabajador por

conceptos de seguridad social.

Articulo 22.-La jubilacién y la pension son un derecho irrenunciable y debera ser
automatico sin embargo cuando esta prestacion en dinero no se reclama por el
interesado en un plazo de (8) afios, prescribira a favor de la Procesadora Municipal de

Carne y o el H. Ayuntamiento de Colima.

e reservara el derecho sobre
el interegeido no acredite la
ta loss&nos de servicio, de
el trapajador acredite la
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Articulo 23.-La Procesadora Municipal . de Carne, s
aquellas solicitudes de jubilacién o pension en donde
ininterrumpida prestacion del servicio, pero si compu
conformidad con los principios de la ley en los cgsos en gy
interrupcion si se otorgara & 4

Articulo 24.-La Procesadora Muxﬁ‘é} de :

jubilacién y pension que presente
por este reglamento.

Articulo 25.-En cad?}/ﬁﬂéci‘ }ben ion que sonceda la Procesadora Municipal de
Carne y el H. Ayunt 'nie;%_ Coliffa estan obligados a expedir un decreto que se
publicaréd en el Periodico ficiat” del Estado de Colima, para legitimar el acto de
gobierno, para los trabajado basta con depositar el acuerdo o'el convenio firmado
en el tribunal de Arbitraje y €scalafon para que surta los efectos de ley.

Articulo 26.-El decreto al que se refiere el Articulo anterior se especificara con toda
claridad las condiciones a que esté sujeta dicha jubilacién o pension. ‘

Articulo 27.-Asi mismo se especificaran los nombres de los beneficiarios en caso de
muerte del jubilado o pensionado. ' '

Articulo 28.-La Procesadora Municipal de Carne cuidara que las propuestas para
cubrir las plazas que con motivo de alguna jubilacién o pensién se abran. La
Procesadora Municipal de Came se encargara de cubrirlas tomando en cuenta, la

propuesta del sindicato.
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Articulo 29.-Al momento de la pensién o jubilacion, la plaza laboral la cubrira un
familiar directo hijo o hija o quien el trabajador decida dejar, para este caso s€ correrd
el escalafon y el hijo(a) del jubilado(a) ocupara la ultima plaza que quede vacante
después de haber corrido el escalafén de acuerdo a la Ley Burocratica estatal y a los
reglamentos que para el efecto fueron suscritos entre la Procesadora Municipal de
Carne y el Sindicato de cuya categoria automaticamente sera de base.

Articulo 30.-El presente‘-reglamento~surtiré.~eféotos legales a partir de su publicacion . -
en el Periddico Oficial del Estado de Colima o con registrario en el Tribunal de Arbitraje

y Escalafon.

Co!irﬁa. Col. a 23 de mayo de 2007
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