De conformidad al decreto que crea a la Procesadora Municipal de Carne
publicado en el Periddico Oficial del Gobiernio del Estado de Colima, el dia 12 de
Mayo de 1984 y de acuerdo a sus Articulos 11, 13, 18, 19 y 20, que facultan al
Director General de la Procesadora Municipal de Carne, para celebrar Acuerdos,
se suscribe el presente CONVENIO LABORAL entre la Procesadora Municipal de
Carne representada legalmente por el M.V.Z. ALEJANDRO OCHOA GOMEZ, en
su caracter de Director General y por otra parte por los C. ADAN PONCE RUIZ,
SALVADOR LARIOS DE LA CRUZ, ARNOLDO RINCON PULIDO Y VICENTE
TORRES COBIAN, en su caracter de Secretario General, Secretario de Trabajos y
Conflictos, Secretario de Organizacién y Presidente del Comité de Vigilancia
respectivamente, del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de la
Procesadora Municipal de Carne.

Asi como los testigos de calidad, C.P. LEONCIO MORAN SANCHEZ, en su
calidad de Presidente del H. Ayuntamiento de Colima y Presidente del Consejo de
Administracién de la Procesadora Municipal de Carne y el LIC. AGUSTIN
MARTELL VALENCIA, Secretarioc General de la Unidn de Sindicatos de
Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.
Con la finalidad de ratificar el convenio de homologacioén, asi como el incremento
salarial correspondiente a este afio que otorga lafProcesadora Municipal de Carne
a los trabajadores al Servicio de la Procesadopéd Mupicipal de Carne, los cuales se
detallan a continuacion: e

PRIMERO.- Se autoriza un in
(1°) (primero) de enero d
nominales como son: pre
bono de transporte y el C
corresponda, sobre la b se/’ el
Municipal de Carne.
SEGUNDO.- Se autorlzaf mchﬁ ar Els compensaciones en un 7% (Siete por
ciento) a los valores 1 (treinta y uno) de diciembre de 2003 (Dos mil
tres), en la Procesad |C|p‘£l de Carne.
TERCERO.- Se a rlzg%, r;acremento en la prestacién de Ayuda para Lentes de
la siguiente forma, la ca“n 4d que se otorgaba antes era de $ 350.00 (Trescientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.) y se incrementa a $ 374.00 (Trescientos setenta y
cuatro pesos 00/100 M.N.)
CUARTO.- Se autoriza un incremento al Bono de las Secretarias de la siguiente
forma, la cantidad que se otorgaba era de $ 200.00 (Doscientos pesos 00/100
M.N.), se incrementa a $ 214.00 (Doscientos catorce pesos 00/100 M.N.).
QUINTA.- Se autoriza que el Bono Anual sea pagado el dia 15 de febrero de cada
afio, de la siguiente forma, la cantidad que se otorgaba de $ 840.00 (Ochocientos
cuarenta pesos 00/100 M.N.), se incrementa a $ 901.00 (Novecientos un pesos
00/100 M.N.).
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CONVENIO LABORAL PARA EL ARQ 2004, firmado el 01 mmdem endre la Procesadara Munici rpmﬁﬁamc
mmrmpor laﬁV.ZALEMND OCHOA GOMEZ, en tu cardcter da Directar General

otra parte por los CC. ADAN PONCE RUIZ, ARNOLDO RINCON PULIDO,

SALVADOR LARIOS CRUZ'Y VQCETI'E TORRES COBIAN en su cargcter de Secretario General, Secretario de
Organizacidn y mdcTnhqnsndﬂmesyMMddmmVﬂummpm:m

SEXTA.- Se incrementa el Bono del Dia de la Madre de la siguiente forma, la
cantidad que se otorgaba de $ 890.00 (Ochocientos noventa pesos 00/100 M.N.),
se incrementa a $ 952.00 (Novecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.).------—--
SEPTIMO.- Se incrementa el Bono del Dia del Padre de la siguiente forma, la
cantidad que se otorgaba antes de $ 400.00 (Cuatrocientos pesos 00/100 M.N.),
se incrementa a $ 428.00 (Cuatrocientos veintiocho pesos 00/100 M.N.).----==snmmeen
OCTAVO.- Se autoriza el incremento al Bono de Utiles Escolares de la siguiente
forma, la cantidad que antes se otorgaba de $ 390.00 (Trescientos noventa pesos
00/100 M.N.), se incrementa a $ 450.00 (Cuatrocientos cincuenta pesos 00/100
M.N.)
NOVENO.- Se autoriza el incremento del 7% (siete por ciento) a las becas
escolares a los valores vigentes al 31 (treinta y uno) de diciembre del afio 2003
(dos mil tres).
DECIMO.- Se autoriza que los quinquenios a que tienen derecho los trabajadores
sindicalizados seran pagados con todas las prestaciones que tiene convenido el
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado las mismas que a
continuacidn se detallan:
1° quinquenio 4 dias de sueldo y sobresueldo més 6.00 mas 60% = $ 9.60 .——-——-
2° quinquenio 5 dias de sueldo y sobresueldo mas 12.00 més 60% = $19.20-—--—-—---
3° quinquenio 6 dias de sueldo y sobresueldo mas 18.00 mas 60% = $ 26.20-———
4° quinquenio 7 dias de sueldo y sobresueldoMas 24.00 méas 60% = $38.40----—--
5° quingquenio 8 dias de sueldo y -A-._;,fv'- mﬁ.@& mas 60% = $ 48.00---—-

6° quinquenio 10 dias de sueldo yaScbresuel .00 méas 60% = $ 57.60-----
DECIMO PRIMERO.- Queda«estableCi @%@é cién que corresponde al fondo
de retiro para los trabaj At gar su jubilacién, por la cantidad de
. $ 27,017.00 (Veintisiefe™ mildiecisidte ,p"‘ésos 00/100 M.N.), conforme a la
" homologacion salarial=- {V
~ DECIMO SEGUNDO.- ecgg?’

prestacion denomin b
de septlembre d aﬁ%ge o
e stieldo, ‘sobresueldo y quinquenios.

cantidad de quj %@ s s
Lo anterior es @ asé

e al Convenio General de Prestaciones que establece la
homologacnon‘sa@ge con el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Gobierno
del Estado.

Leido que fue el presente documento por las partes y enterados de su contenido y
alcance legal, lo firman quienes en el intervienen, en la Ciudad de Colima, Capital
del Estado del mismo nombre, a los 01 dias del mes de Junio de dos mil cuatro.-—

riepal ser&ibagado en Ia segunda qumcena de[ mes
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CONVENIO LABORAL PARA EL ARO 2004, firmado el 01 de junio de 2004, entre la Procesadora Municipal de Came
deMVLMEIMDROOC&mGOM&mWMumDM r General
mmwmwmmmmzmwomcﬁuwuwv

SALVADOR LARIOSQRLEYVIGEN'I'ETDRRE COBIAN, en su cardcter de ‘Secretario dtt

Secretario Genernl,
Organizacién y Secretario ﬁrmywyrmmww*mwsmmmnu
dicato Unico da =i Servicio de icipal da Cama.

POR LA PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE

M.V.Z. Alejandro Ochoa Gémez. FRGCESQEORA MURICIPAL
Director General. L COLIMA, GOL.

POR EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LA
PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE

e B,
C. Adan Ponce Ruiz.

Secretario General.
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Caraﬁ‘ de C"l&fnﬁx
C. Vicente TOW.
Presidente de Vigilancia:
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Consejo de Administracion de la
Procesadora Municipal de Carne.




