De conformidad al decreto que crea a la Procesadora Municipal de Carne
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Colima, el dia 12 de
Mayo de 1984 y de acuerdo a sus Articulos 11, 13, 18, 19 y 20, que facultan al 0\
Director General de la Procesadora Municipal de Carne, para celebrar Acuerdos, x i
se suscribe el presente CONVENIO LABORAL entre la Procesadora Municipal de ~_
arne representada legalmente por el M.V.Z. ALEJANDRO OCHOA GOMEZ, en &
su caracter de Director General y por otra parte por los C. ADAN PONCE RUIZ, 3
SALVADOR LARIOS DE LA CRUZ, ARNOLDO RINCON PULIDO Y VICENTE P
TORRES COBIAN, en su caracter de Secretario General, Secretario de Trabajos y
Conflictos, Secretario de Organizacidon y Presidente del Comité de Vigilancia A
respectivamente, del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de la ~
Procesadora Municipal de Carne. N -
Asi como los testigos de calidad, C.P. LEONCIO ALFONSO MORAN SANCHEZ,
en su calidad de Presidente del H. Ayuntamiento de Colima y Presidente del
Consejo de Administracion de la Procesadora Municipal de Carne y el LIC.
AGUSTIN MARTELL VALENCIA, Secretario General de la Union de Sindicatos
de Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
Descentralizados del Estado de Colima.
Con la finalidad de asentar en este documento los incrementos a los salarios y a
las prestaciones que en este’ afio 2005 (dos mil cn;lsé) otorga la Procesadora
Municipal de Carne a sus trabajadores los acg,eﬁjosiggrados se detallan a

continuacién, en el presente: "
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PR[MERO Se concede umﬁcrqu;] @@6%85 por ciento) retroactivo al dia
° (primero) de enero del g\ dos” mil_cinco), al sueldo, prestamones
erse?

anuallzadas y prestamon (sue{ﬁé sobresueldo, prevision social
multiple, despensa, ay da p r 4 g@bénsaaones canasta basica y en el

caso de los qui 0s pr ' orm@‘efue les corresponda), sobre la base del
tabulador de suek’fg1 te 31 (treinta y uno) de diciembre de 2004 (dos mil
cuatro).

SEGUNDA.- Se autoaJ@’,un incremento especial de un 3% (tres por ciento),
adicional al sobresueldo consignado en el parrafo anterior.

TERCERA.- Se otorga un incremento a la cuota de “Ayuda para lentes”, que pasa
de $ 374.00 (Trescientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) a $ 396.44
(Trescientos noventa y seis pesos 44/100 M.N.).
CUARTA.- Se autoriza que el “Bono de las Secretarias” pase de la cantidad que
antes se otorgaba de $ 214.00 (Doscientos catorce pesos 00/100 M.N), a los
$ 226.84 (Doscientos veintiséis pesos 84/100 M.N.).
QUINTA.- Se concede que el “Bono del Dia de la Madre” tenga un incremento que
pase de los $ 952.00 (Novecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.) anteriores,
alos $ 1,009.12 (Un mil nueve pesos 12/100 M.N.).
SEXTA.- La Procesadora Municipal de Carne, otorga un incremento al “Bono del
Dia del Padre” que antes se entregaba, por $ 428.00 (Cuatrocientos veintiocho

pesos 00/100 M.N.), y que ahora se entregara por $ 453.68 (Cuatrocientos
cincuenta y tres pesos 68/100 M.N).
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SEPTIMA.- Se acépta que el incremento al “Bono de Utiles Escolares” se apiique
y pase de los $ 450.00 (Cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 M. N.) que se
pagaban anteriormente, a los $ 621.00 (Seiscientos veintiun pesos 00/100 M.N.).--

) OCTAVA.- En la prestacion del “Fondo para el Retiro” para los trabajadores que

obtengan su jubilacién, 'se autoriza se incremente de $ 27,017.00 (Veintisiete mil
diez y siete pesos 00/100 M.N) a $ 28,638.02 (Veintiocho mil seiscientos treinta y
ocho pesos 02/100 M.N).
NOVENA.- Se autoriza un incremento de un 6% (seis por CIento) a las “Becas
Escolares” para los hijos de los Trabajadores, conforme a los valores vigentes al
31 (treinta y uno) de diciembre del 2004 (dos mil cuatro).
DECIMA.- Se concede que el “Bono Anual’ se incremente de .$ 901.00
(Novecientos un pesos 00/100 M N) a $ 955.00 (Novecientos cincuenta y cinco
pesos 00/100 M.N.).
DECIMA PRIMERA.- Se conviene que la prestacién mensual del “Bono de
Transporte” se incremente hasta un monto de $ 460.00 (Cuatrocientos sesenta
pesos 00/100 M.N.).

Los acuerdos sefialados, son con base en el Convenio General de Prestaciones
celebrado con anterioridad entre la Procesadora Munieipal de Carne y el Sindicato,
que establece la homologacion salarial con Sir]dicato de Trabajadores al
Servicio del Gobierno del Estado. .42
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M.V.Z. Alejandro Ochoa Gémez.
Director General.
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