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CONVENIC DE
INCREMENTO SALARIAL Y DE PRESTACIONES

2008

———EN COMALA CABECERA MUNICIPAL DEL MISMO NOMBRE DEL ESTADO DE COLIMA, AL

PRIMER DlA DEL MES DE ABRIL DE 2008 {pos Mt 0cHo). SE REUNIERON EN EL DESPACHO DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL UBICADA EN LA CALLE LEONA VICARIO NO. 1, POR PARTE DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COMALA, COL. , LOS C.C. ING. OSCAR VALENCIA
MONTES PRESIDENTE MUNICIPAL, C. MA. CRISTINA CORTES OCHOA OFICIAL MAYOR, G.p.
SERGIO ALEJANDRO CHAVEZ CRUZ TESORERO MUNICIPAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO". Y POR PARTE DEL SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COMALA,
REPRESENTADO POR LOS C.C. IRMA GONZALEZ PEDRAZA SECRETARIA GENERAL C.P.
ALIDA BRACAMONTES CEBALLOS, SECRETARIA DE TRABAJOS Y CONFLICTOS, ALEX REYES
CORDOVA SECRETARIO DE-ORGANIZACION,.Y ANA LILIA RINCON DUERAS SECRETARIA
DE FINANZAS, A QUIENES' SE*LE, DOMINARA “EL SINDICATO", CON EL PROPOSITO DE
CELEBRAR EL CONVENIOPARA"EL:OTORGAMIENT®DEL INCREMENTO SALARIAL Y DE
PRESTACIONES A LOS TRABAJADORES: SINDICALIZADGS EN RESPUESTA AL PLIEGO
PETITORIO PRESENTADO POR EL SINDICATG! DE“TRABAJADORES AL SERVICIO DEL

MUNICIPIO DE COMALA, CON FECHA 28 [VamridGH) DE-FEBRERO DE 2008 (pos Mt OcHo);

EL CUAL SUJETAN AL CONTENIDO DE LAS SIGUIENTES:> , .
, CLAUSULAS: ~
g S = S T,
I: "EL AYUNTAMIENTO" CONCEDE AL “SINDICATO" A PARIIR T BLA}% (Privero) DE ENERO
DEL ANO 2008 (pos mi ©CHO), UN INCREMENTO DEL 4.1% SEJS:.H_fo\Ifb','LfJNO POR CIENTO), AL
SUELDO, SOBRESUELDO (EN LA FROPORCION QUE LES CORRESFONDA] Y PRESTACIONES NOMINALES
ORDINARIAS: - '

I
A n
LA e,
B z,
* h { ‘3_‘.' Foy
ROV

1.- CANASTA BASICA, $424.40
2.- PREVISION SOCIAL MULTIPLE, $141.45
3.- BONO DE TRANSPORTE, : $281.13
4.- AYUDA PARA RENTA, $237.45
5.- COMPENSACION ADMINISTRATIVA $202.00,
6.- QUINQUENIOS, (£ LA PROPORCION QUE LES CORRESPONDA] Y

7.- APOYO DE GUARDERIA $ 302.02

Il: "EL AYUNTAMIENTO", AUTORIZA A “EL SINDICATO” UN INCREMENTO L

UNO POR CIENTO], UNICA Y EXCLUSIVAMENTE SOBRE LAS SIG
ANUALES: -

1.- BONO EXTRAORDINARIO ANUAL: $

2.- BONO DEL DIA DE LA MADRE: S

3.- BONO DEL DIA DEL PADRE: $

4.- FONDO DEL RETIRO: $ 34,14¢
5.- AYUDA PARA ADQUISICION DE LENTES $ .
6.- BONO DEL DIA DE LA SECRETARIA $ 50630

' "2008, 50 Afios de la Facultad de Derecho de la Universidad de Colima”
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7.- BECAS ESCOLARES:

PROMEDIO PRIMARIA SECUNDARIA BACH., PROF., U OTRC
8.5 §182.26 $ 275.51 $457.79
?.0 $203.45 $317.91- $ 508.65
9.5 $224.66 $334.82 $ 559.53
10 $241.47 $ 364.55 $410.38

HI: "EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON “EL SINDICATO" UN INCREMENTC DEL 3.5 % (res

PUNFO CINCO POR CIENTO] AL SOBRESUELDO POR LO QUE SERA AL 82.5 % {OCHENTA ¥ DOS PUNTO
CINCO POR CIENTO) _ ‘

IV: "EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON "“EL SINDICATO" UN INCREMENTO AL SEGURQ
DE VIDA POR LOS SIGUIENTES MONTOS:

a) MUERTE NATURAL: $ 88,000,00
b) MUERTE ACCIDENTAL: 176,000.00
C) MUERTECOLECTIVA: .| 264,000.00

Y

V: "EL AYUNTAMIENTO" CORVIENE'CON “EL SINDICATO" UN INCREMENTO AL BONG DE

PUNTUALIDAD, PARA LOS TRABAJADORES QUE ACREDITEN:ESTE BENEFICIO, DE 3res) A 3.5
(TRES PUNTO CINCO)  DIAS, R R

¥

VI “EL AYUNTAMIENTO" CONVIERE-. grlf‘&‘:'aamé’riﬁ@k@ﬁ%,CES‘N;;_;'EL SINDICATO"  UN
INCREMENTO A 23 DIAS DE SUELDO.“SOBRESUELDO “Y:QUINGUENIO AL BONO DEL
BUROCRATA. g I e

.,
e 2
£

VII: “EL AYUNTAMIENTO" AUTORIZA A “EL SINDICATOQ" SE INC?F;"EMENTE EL BONO DE UTILES
ESCOLARES QUE SE OTORGA ANUALMENTE A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE
TIENEN HIJOS ESTUDIANDO, POR LA CANTIDAD DE======== 3

$ 1,000.00 (un M PESOS 007100 M.NLI.

Yill: "EL AYUNTAMIENTO™" CONVIENE CON “EL SINDICATQ" OTORG/ 8
SUELDO Y SOBRESUELDO DEL TRABAJADOR, POR CONCEPTO DE PRIMA VACA
QUE SE OTORGARA CUANDO DISFRUTEN DE SU PERIODO VACACIO '

e \\ IX: “EL AYUNTAMIENTO" CON.VIENE CON "EL SINDICATO" INCREME
4 3 "|NPROFESIONAL, A LA CANTIDAD MENSUAL DE: ==

i\ | $300.00 [TRESCIENTOS PESOS 007100 M.N,J
-
|
.

Tel.y Fax 315 52 46
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XI: “EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON "EL SINDICATO" CON LA FINALIDAD DE
ESTIMULAR EL DESARROLLO PROFESIONAL Y PERSONAL DE LOS TRABAJADORES, ELEVAR
LA CALDAD EN LOS SERVICIOS QUE OFRECE A LA POBLACION, OTORGAR A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS, DE ACUERDO AL REGLAMENTO QUE SE ETABLEICA
POR CONCEPTO DE BONO DE CAPACITACION LA CANTIDADDE = ======2======
$850.00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS 007100 M.N.] ANUALES.

XIL: “EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON “EL SINDICATO" UN INCREMENTO DE: === ==

$30.00 (wENTA PESOS 007100 MN) A LA PRESTACION DENOMINADA BECA MEDICA PARA
======= QUEDAR POR LA CANTIDAD D == === - ccccsomeosoe o owo o o

$120.00 {CENTO VEINTE PESOS 007100 MN) POR CADA TRABAJADCR,

Xill: “EL AYUNTAMIENTO" REALIZARA EL ANALISIS CORRESPONDIENTE DE IMPACTO A LAS
FINANZAS PARA PODER OTORGAR LA PRIMA DE RIESGO A LOS CHOFERES. -

S

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADOS. DE SU CONTENIDO, ALCANCE,
CONSECUENCIAS Y FUERZA LEGAL, LO" FIRMAN"LAS PARTES AL FINAL DEL PRESENTE
INSTRUMENTO EL DIA 07 {siere) DEL MES DE ABRIL DEL AN 2008: (005 ML ocHo).
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Comision de Agua Potable y Aleantarillado del Municiplo de

o Comprometides por tf
2 H. Ayuntamients de Comala 2006-2009

CONVENID ok
IMCREMENTO SALARIAL ¥ DE PRESTACIOWES

2008

EN COMALA CABECERA MUNICIPAL DEL MISMO NOMBRE DEL ESTADO DE COLIMA,
AL PRIMER DIA DEL MES DE ABRIL DE 2008 [ocs mi ocHo). SE REUNIERON EN LAS
OFICINAS DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE COMALA
UBICADA EN LA CALLE LEONA VICARIO NO. 3, POR PARTE DE LA COMISION DE
AGUA POTABLE ¥ ALCANTARILLADO , LOS C.Gy CF RAMON RAMIREZ VIRGEN,
DIRECTOR GENERAL DE LA COMAPAC Cs P, HUGO SANCHEZ ANGUIANO
SUPERVISOR CONTABLE, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA
COMAPAC", Y POR PARTE DEL SINDICATO DE ?RABAJ}AD@RE‘% Al SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSUTUCIOMAL DE f”"@.‘Mﬁ\LJ&‘s REFRESENTADG POR LOS C.C.
IRMA GONZALEZ PEDRAIZA, SECRE;ARIA .;GENERAL C.P. ALIDA BRACAMONIES
CEBALLOS, SECRETARIA DE TRABAJGS Y CONFLICTOS ALEX REYES CORDQVA
SECRETARIO DE ORGANIZACION,,%( MA ROSALBA ADAME FUENTES, PRESIDENTA
DEL COMITE DE VIGILANCIA, A QUUENES SE'LE DOMINARA “EBL SINDICATO", CON EL
PROPOSITO DE CELEBRAR EL% CONVENIO | PARA EL OTCORGAMIENTO DEL

INCREMENTC — SALARIAL Y ““DE / PR‘ESTAC!ONES A LOS TRABAJADORES

SINDICALIZADOS EN RESPUESTA AL -PLIEGO PETITORIO PRESENTADO POR EL
SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIC DE COMALA, CON
FECHA 28 (vemmocHo) DE FEBRE;RO}DE 2008 {DOS Mi. ocHo); EL CUAL SUJETAN AL

CONTENIDO DE LAS SIGUIENTES’ {7

)
I

ﬁlAUSULAS

j i

B “EL AYUNTAMIENTO" C@NCEDE AL “SINDICATO™ A PARTIR DEL 1°. [PriMERO} DE
ENERC DEL ANC 2008 (pos miL ocHE), UN INCRENMENTO DEL 6.1% (SEIS PUNTO UNO POR
ciento), AL SUELDC, SOBRESUELBO (EN LA PROPORCION QUE LES CORRESPONDA] Y
PRESTACIONES NOMINALES CRDINARIAS:

1.- CANASTA BASICA, § 424.4%
2.~ PREVISION SCCIAL MULTIFLE, § 141.45
3.- BONO DE TRANSPORTE, : $§ 281.13
4- AYUDA PARA RENTA, § 237,65
S5~ COMPENSACION ADMINISTRATIVA - § 202,00,
6.- QUINQUEMIOS, (EN LA PROFORCION QUE LES CORRESFONDA] Y f\

/.- APOYO DE GUARDERIA $ 802.02. —

2008, 50 Afios de la Facuftad de Derecho de la Universidad de Colima”
Leona Vicario No.3 Centro, Comala. Tel. y Fax 31-5-50-22
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11: "EL AYUNTAMIENTO", AUTORIZA A “EL SINDICATO"” UN INCREMENTO DEL 8.1%% (seis
PUNTO UNO POR CIENTO), UNICA Y EXCLUSIVAMENTE SOBRE LAS  SIGUIENTES

PRESTACIONES ANUALES:
1.- BONO EXTRAORDINARIO ANUAL; $ 1,128.56
2.- BONO DEL DIA DE LA MADRE: $ 1,197.90
3.- BOND DEL DIA DEL PADRE: § 598.94
4.- FONDO DEL RETIRO: $ 34,140.00
5.~ ATUDA PARA ADGUISICION DE LENTES $ 473.08
6.- BONO DEL DIA DE LA SECRETARIA ¢ $ 506.30
P
7.- BECAS ESCOLARES: 7 0
FROMEDIO FRIMARIA f SUSECUNDARIA BACH., PROF., U OTRO
85 - "$18220 [/ -~ $2755 $ 457.79
9.0 $20345 L 7 o $317.91 $ 508.65
9.5 $224.66 .& foome $ 334.82 $ 559.53
18 $241.47 = - $ 364.55 $610.38
; Li: "EL AYUNTAMIENTO" CONVIETNE"&)N;";‘EL"S-INNDICATO" UN INCREMENTO DEL 8.5 v
A i % (TRES PUNTO CINCO POR CIENTO} ALfS@BEEESUEﬂ.@@ POR LO QUE SERA AL 82.5 % {OcHENTA v
T Y DOSPUNTO CINCO PORCIENTO) — + &~ o el
% IV “EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON "EL SINDICATO" UN INCREMENTO AL
SEGURO DE VIDA POR LOSSIGUIENTES MONTOS:
q) MUERTE' NATURAL: $ 88,000.00
b) MUERTE ACCIDENTAL: 174,000.00
c) MUERTE COLECTIVA: | 264,086.00 |
— ¥: "EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON “EL SINDICATO" UN INCREMENTO AL

BONO DE PUNTUALIDAD, PARA |LOS TRABAJADORES QUE ACREDITEN ESTE
BENEFICIO, DE 3q1res) A 3.5 fTres PUNTO CINCO) DIAS.

I “EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE INCREMENTAR CON “EL SINDICATO" UN
INCREMENTO A 28 SIAS DE SUELDO, SOBRESUELDO Y QUINQUENIC AL BONG DEL
BUROCRATA. | U

| A L R T ST T g T T T T T T

"2008, 50 Afios de la Facuftad de Derecho de la Universidad de Colima”.
Leona Vicario No.3 Centro, Comala. Tel. y Fax 31-5-50-22
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YIL: “EL AYUNTAMIENTO" AUTORIZA A "“EL SINDICATO™ SE INCREMENTE EL BONO DE
UTILES ESCOLARES QUE SE OTORGA ANUALMENTE A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS QUE TIENEN HIJOS ESTUDIANDO, POR LA CANTIDAD DE:======

——————————————— $ 1.000.00 juwmit PESOS 007100 M),

YIlE: “"EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON "“EL SINDICATO" OTORGAR 13.5 DIAS DE
SUELDO Y SOBRESUELDO DEL TRABAJADCOR, POR CONCEPTO DE PRIMA
VACACIONAL QUE SE OTORGARA CUANDC DISFRUTEN DE SU PERIODO
VACACIONAL,

L “EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON “EL SFNDIC?\TO“ INCREMENTAR EL
ESTIMULO FROFESIONAL, A LA CANTIDAD MENSUAL DE: ===x==:
========= $300.00 (TRESCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) 7

i

X: "EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON “EL SINDICATO! CONTINUAR CON LOS 08
(ses) DiAS DE SUELDO, SOBRESUELDO Y QUINQUENID® A LA PRESTACION
DENOMINADA BOMO SINDICAL PARA IGUAEAR:;CQN}GOBIERNO DEL ESTADO CON
LA HOMOLOGACION. ' S

XL "EL AYUNTAMIENTO"” CONVIENE CON "EL SINDICATO" 'CON LA FINALIDAD DE
ESTIMULAR EL DESARROLLO PROFESIONAL Y-PERSONAL DE LOS TRABAJADORES,

ELEVAR LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS QUE OFRECE-A LA POBLACION, OTORGAR o
A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, DE ACUERDO AL REGLAMENTO QUE SE ¢
ETABLEZCA POR CONCEPTO DE BONO DECAPACITACION LA CANTIDAD DE: = = = = '
N A ========= $850.00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA Pl;g%}g‘jsbo/mo M) ANUALES.

(-~ Xl “EL AYUNTAMIENTO" CONVIENE CON; *EL SINDICATO" UN INCREMENTO DE: = =
L = = = $30.00 [TREINTA PESOS 00/100;M.N-AT LA PRESTACION DENOMINADA BECA MEBIC A
PARA ======= QUEDAR POR LA‘GANT{DAD DEi====s===c=szscozzcz=z===

m: "EL AYUNTAMIENTO" REALIZARA EL ANALISIS CORRESPONDIENTE DE IMPACTO A
a LAS FINANZAS PARA PODER OTORGAR LA PRIMA DE RIESGQO A LOS CHOFERES.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADOS DE SU CONTENIDO,
ALCANCE, CONSECUENCIAS Y FUERZA LEGAL LO FIRMAN LAS PARTES AL FINAL DEL

PRESENTE INSTRUMENTO EL DIA 07 {sieTe] DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2008 (DOS MIL
OCHQ),

"2008, 50 Afios de Ia Facultad de Derecho de la Universidad de Colima®
Leona Vicario No.3 Centro, Comala. Tel. y Fax 31-5-50-22
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