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RESOLUCION CT-SPFYA-14/2023

SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y |
ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA

En la ciudad de Colima, Colima, siendo las 14:00 horas, del dia 23 de octubre de 2023, se reunieron en
las instalaciones que ocupa la sala de juntas de la Direccién General Juridica, de la Secretaria de
Planeacion, Finanzas y Administracién, sito en el primer piso, del edificio "C", del Complejo
Administrativo de Gobierno del Estado, ubicado en Tercer Anillo Periférico esquina con libramiento
"Ejército Mexicano", colonia El Diezmo, los CC. C.P. Alberto Cortez Martinez, Director General de
Ingresos, M.A. Pablo Galindo Morales Matambu, Director General de Recursos Humano, el M.C.
Armando Gonzélez Valencia, Director de Planeacion, de la Direccién General de Planeacién y Control y
Lic. Francisco Miguel Urzlia Borjas, Director General Juridico y Presidente del Comité de Transparencia
de la Secretarfa de Planeacion, Finanzas y Administracién, en adelante "EI Comité".---------------

El propdsito de dicha reunidn tiene como objeto desahogar el orden del dia de la convocatoria a la que
fueron previamente citados, a través del oficio niimero SPFYA/CT /019/2023, de fecha 19 de octubre
0@ 20231 - - - = - o e

En uso de la palabra, el Lic. Francisco Miguel Urzua Borjas, Presidente de "El Comité", dio la bienvenida
a los asistentes y les agradece su presencig.------------------c--mm o nn

A continuacién, el M.C. Armando Gonzédlez Valencia, en su caracter de Secretario Ejecutivo de "El
Comité", en adelante "El Secretario Ejecutivo", procede a realizar el pase de lista de los asistentes,
mismo que arrojé como resultado la presencia del total de sus integrantes, con lo cual, se declare la
existencia del quérum legal para el desahogo de la sesion que se formaliza, por lo que, se tendran por
vélidos los acuerdos que en efla se tomen.---------vwmmmmmmm oo

Mds adelante, "El Secretario Ejecutivo”, dio lectura al orden del dia propuesto en la convocatoria:- - - -

. Lectura y en su caso, aprobacién del orden del dia a cargo de "El Secretario Ejecutivo”.-------~---

2. Declaracion de la sesién permanente del Comité de Transparencia de la Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion.- - == - - - - === === - - cmcmmmm oo a oo m e e

3. Confirmar, modificar o revocar en su caso la inexistencia de la informacion contenida en el Acta de
Hechos expedida por la Direccién General de Recursos Humano, de la Secretarfa Planeacion, Finanzas
y Administracién, de fecha 13 de octubre del 2023 con la finalidad de atender lo indicado en el Recurso ~
RR.PNT/560/2022 derivado de la solicitud de informacién identificada con el ndme N

062748322000170, documento que se anexa en copia simple al presente. ~-------~----------{-- \

4. Asuntos generales.- - - - - - - - - = - m - mem oo momnnoemmm oo
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Posterlormente, de conformidad con el punto ndmero uno del orden del dia, se sometié a la
consideracion de la concurrencia, el referido orden del dia, respecto del cual los asistentes no
expresaron objecidn alguna, y en votacién unanime fue aprobado. - -~ ---------cemmuoao.-

Después, para el desahogo del punto nimero dos del orden del dia, "El Secretario Ejecutivo" hace
mencion a los integrantes de "El Comité", que se declard a este drgano colegiado en sesidén permanente
con el propésito de estar en condiciones dptimas que le permitan resolver los diversos procedimientos
de su competencia, derivados de la atencion de solicitudes de acceso a la informacion, de solicitudes
para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién al tratamiento de
datos personales, de la prérroga de respuesta a las solicitudes de informacion, de la determinacion de
la clasificacion de la informacién que las unidades administrativas pongan en consideracién, de la
ampliacién del periodo de reserva de expedientes, del analisis de las versiones ptiblicas de documentos,
de la aprobacién del indice de expedientes reservados, de los recursos de revision y cumplimiento de
las resoluciones emitidas por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacidn Pdblica y
Proteccion de Datos del Estado de Colima (INFOCOL), y los demds que sefialan las disposiciones
aplicables a la materia de transparencia, lo anterior sin necesidad de convocatoria previa, emitiendo
en cada caso, los acuerdos, resoluciones o determinaciones que correspondan.------------------

Siguiendo con el orden del dia, "El Secretario Ejecutivo”, conforme al punto nimero tres, propone a los
integrantes de "El Comité", el estudio y analisis del Acta de Hechos, de la Direccién General de Recursos
Humano, de la Secretaria Planeacion, Finanzas y Administracidn, con la finalidad de atender la solicitud
de informacién identificada con el nimero 062748322000170, documento que se anexa en copia
simple al presente; lo anterior con el objeto de confirmar, modificar o revocar en su caso la inexistencia
de la informacién contenida en la referida Acta de versiones publicas de conformidad con lo
establecido en los articulos 54, fraccidon 11, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Colima; noveno y quincuagésimo sexto, de los "Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas".

Asi y con relacién al andlisis del Acta de Hechos de la Direccién General de Recursos Humano, de la
Secretaria Planeacién, Finanzas y Administracidn, relacionada con la busqueda exhaustiva
nombramiento de base original en su expediente personal, del cual se desprende que el contrata de
mérito, contiene datos de carécter personal e informacion clasificada como confidencia - ----------

l. - - - En virtud de lo anterior, la Direccién General de Recursos Humano, hace constar que realizo la

busqueda exhaustiva en los archiveros, cajones, cajas de archivo, consistente en tener a la vista los

expedientes resguardados en la unidad administrativa y revisar de uno en uno, asi como los archivo

digitales con la bisqueda en los mismos, linea por linea, ubicados en la oficinas de la citada unida
administrativa de cuyo documento se desprenda copia certificada del nombramiento como trabajador

de base con nombre “Faustino Alberto Mendoza Chavez” 01 de julio del 2021, de acuerdo con lo \ .
dispuesto en el Articulo 54 y 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica del Estado \/
de Colima. @7]
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=51 - En este contexto, en los articulos 145 de la citada Ley, se prevé que la resolucién del Comité de
Transparencia que confirme la inexistencia de la informacion solicitada contendrd los elementos
minimos que permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizd un criterio de busqueda
exhaustivo, ademds de sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia
en cuestion y sefialard al servidor ptiblico responsable de contar con la misma. -~~~ -~ ~==-nccucnn

lil.- - -En ese orden de ‘ideas, "El Comité" deberd validar Gnicamente la inexistencia de la informacion
solicitada en este caso, copia certificada;'del nombramiento como trabajador de base con nombre
“Faustino Alberto Mendoza Chavez” 01 de julio del 2021, emitiendo el siguiente: ---------~-----

"El Comité" sefiala que teniendo a la vista el acta de hechos de fecha 13 de octubre del afio 2023, se
llevé a cabo una busqueda exhaustiva realizada en los archivos de la Direccién General de Capital
Humano, copia certificada del nombramiento como trabajador de base con nombre “Faustino Alberto
Mendoza Chavez” 01 de julio del 2021 y no se encontré informacidn alguna, = <= ===« e e

Por lo tanto, "El Comité", concluye que se confirma la inexistencia de copia certificada del
nombramiento como trabajador de base con nombre “Faustino Alberto Mendoza Chavez” 01 de julio
del 2021, después de realizar una busqueda exhaustivo, ademds de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestién resguardarse la informacién que
contenga datos personales de terceros .- - - - - - - - - - o e m e m o n e

En este tenor, es claro que la Direccién General de Capital Humano cumplié con lo dispuesto en el
articulo 145, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, los
cuales disponen que debe realizar una blUsqueda exhaustivo, ademas de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion resguardarse la informacion que
contenga datos personales de terceros. - = == = === o s oo oo o e

Por lo antes expuesto, con fundamento en el articulo 53 y 54, fraccién 11, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima, este "Comité", emite el siguiente

Primero.-Se confirma la confirma la inexistencia de informacién de la copia certificada del
nombramiento como trabajador de base con nombre “Faustino Alberto Mendoza Chavez” 01 de julio
del 2021, presentada por la Direccion General de Capital Humano. - -------=--camememcooo-

-Segundo.- Notifiquese a la brevedad la presente resolucion a la Unidad Administrativa
correspondiente, por conducto de la Unidad de Transparencia, para los efectos juridicos a que haya
JUgar. = == = m m o m e e e e

Acto seguido, atendiendo el punto cuatro del citado orden del dia, "El Secretario Ejecutivo”" comunica
a la concurrencia, que se abre la sesién, para que, de considerarlo conveniente, sometan a su
consideracion los asuntos generales, - - - == == = - c e e o m oo oo e W
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@nalmente, al‘%o Eaber asuntos pendientes por tratar, el Presidente de "El Comité", el Licenciado
Francisco Miguel Urzua Borjas, en cumplimiento al punto nimero cinco del orden del dia, dio por
clausurada la sesidn ordinaria, siendo las 14:35 horas del dia 23 de octubre de 2023, firmando al margen

y al calce los que en ella intervinieron para los efectos legales a los que haya lugar. - --------------
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Firmas de los integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y
Administracién del Gobierno del Estado de Colima. - == -« =« mm oo m oo

PRESIDENTE

ranc;?/% I’(zua Borjas,
Director Ge aI Jurldlco Sidente del Comité de Transparencia,

de la Secretariadé PIaneaCIOn Finanzas y Administracion.

VOCALES.
7
e X = \

C.P. Alberto Cortez Martinez M.A. Pablo Galindo Moralgd Matamb, Director
Director General de Ingresos, e integrante del General de Capital Humap®, e integrante del Comité
Comité de Transparencia, de la Secretaria de de Transparencia, dg’la Secretaria de Planeacién

Planeacion Finanzas y Administracion. Finangés y Administracion.

M/Z{Q%ﬁﬁ Gonzélez Valencia
Secretario Ejecutivo, del Comité de Transparencia,

de la Secretaria de Planeacidn Finanzas y Administracion.
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