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Arca Comilé de Etica y Prevencién de Conflictos de

Interés (CEPCI)

Coordinacion Control Interno

Oficio Circular DDG/ICM/031/2024

C & Asunto Pronunciamiento "Cero Tolerancia" a las \

COO rd I naClOl"\eS y personal en general Conductas de Hostigamiento y Acoso Sexual del
Instituto Colimense de las Mujeres (ICM) ICM 2024y material difusién.

Presentes.

En el marco de las actividades del Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia
contra las Mujeres #l6DiasDeActivismoNaranja, adjunto al presente encontraran el
Pronunciamiento de Cero Tolerancia a las Conductas de Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual del Instituto Colimense de las Mujeres.

De igual manera, se invita consultar el video informativo en la materia publicado con
verificativo 25 de noviembre de 2024 en redes sociales institucionales, por parte de la Titular
del ICM, Licda. Mdnica Liliana Campos Magana, disponible en la siguiente liga electrénica:

e https://www.facebook.com/InstitutoColimensedelasMujeres/videos/1219056332725408/

No es 6bice hacer la precisién de que se encuentra a su disposicién material de difusién e
infografia sobre la temdatica en el micrositio del Comité de Etica del ICM a través del enlace:
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https://www.col.gob.mx/icm/contenido/NTM2NjU= ;,

Se brinda Codigo QR para acceso directo al documento

de Pronunciamiento supra citado en pdrrafo inicial.

Finalmente, estas acciones muestran el compromiso del ICM para prevenir y atender estas
conductas que atentan contra la dignidad y la integridad de las personas, por lo que se
conmina a todo el personal de la Institucion a sumarse a este pronunciamiento,
contribuyendo a garantizar un espacio laboral libre de violencia y discriminacién.
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Sin otro particular, envio un cordial saludo.

Atenta mente

Representante Organo Ipte ’
y Prevencién de Conflictos de |atérés (CEPCI) del Instituto Cohm‘eh§é délas Mu]'érefs
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Con copia para:
inet :’ tute Colimense
. Licda. Ménica Liliana Campos Magafia, Directora General del Instituto Colimense de las MUJeres 2ara su sﬁper or conocimiento.- Via
correo electronico institucional. da las Mujeres
. Licda. Andrea Leticia Silva Castro, Coordinadora Juridica y Presidenta del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés (CEPCI) /
del ICM. Para conocimiento.- Via correo electrénico institucional.

. Licda. Mdnica Moctezuma Gaitédn, Jefatura de Seguimiento de Asuntos Juridicos y Secretaria del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés (CEPCI) del ICM. Mismo fin.- Via correo electrénico institucional.
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