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El Gobierno del Estado, a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica y el Centro Estatal de Prevencion Social
de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana

CONVOCA

Alasy los interesados, que cuenten con vocacion de servicio, honestidad, lealtad y disciplina, que cumplan con los
requisitos establecidos en la presente convocatoria en el marco del Programa con Prioridad Nacional denominado
“Prevencion de la violencia y del delito conforme al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica”, para participar en el

proceso de reclutamiento, seleccion e ingreso como: Instructores (Promotores comunitarios).

Area de
especializacion

Anos de
experiencia
requerida

Espacios
disponibles

Monto Horarios

Tiempo de Bruto

contratacion

Convocatoria dirigida a
todas aquellas
personas que
desarrollen actividades .
e . 90 espacios
artisticas, deportivas o
algun oficio que
promueva procesos
comunitarios

9 meses $8,370.00

Lunes a
viernes
8hrs. diarias

I.- Perfil requerido:

- Personas con habilidad para realizar funciones
como instructoras, de alguna técnica, arte o
conocimiento y que pueda trasmitir a grupos
comunitarios.

- Con experiencia en manejo de grupos

- Disposicién para trabajar en equipo

- Habilidades para organizar eventos y exposi-
ciones comunitarias

- Tener disponibilidad de horarios para su trasla-
do por sus propios medios y poder desarrollar
las actividades en el lugar correspondiente.

- Residir en la comunidad y/o municipio de inter-
vencion.

- No ser deudor alimentario moroso o sentencia-
do por delito doloso.

- Tener habilidades para desarrollar talleres de
distintos oficios, culturales recreativos y/o
deportivos como:

<Yoga, activacion fisica, boxeo, ping-pon,
voleibol, basquetbol, futbol, gimnasia ritmica
-Estilismo, unas acrilicas, elaboracién de
pifatas, elaboracién de flores de papel o
foami, elaboracién de figuras con hamma
beads, trabajo en madera, elaboracién de
artesanias con materiales de reciclado.
*Habilidades en danza, elaboraciéon de mura-
les, pintura (técnicas diversas), escultura,
trabajo con papel (mache, origami,), fotogra-
fia, teatro, teatro guinol.

} EJECUTIVO

eDebera contar con las siguientes habilidades
esenciales:

- Vocacion de servicio

- Comunicacion asertiva

- Manejo de conflictos-conciliacién

- Trabajo en equipo

- Trabajo Comunitario

- Responsabilidad e iniciativa

- Capacidad de establecer relaciones interper-

sonales asertivas

- Empatia

- Tolerancia

- Manejo del estrés

Il.- Procedimientos:
Tra Etapa: Entrega formato postulacién (con
documentacién probatoria), y entrevistas, siendo
las siguientes:
- Identificaciéon oficial vigente (credencial de
elector)
- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
- Acta de Nacimiento.
- Comprobante de domicilio no mayor a 3
meses
- Licencia de manejo vigente
-Constancia de situacion fiscal

a. El personal del Centro Estatal de Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia con Parti-
cipacion Ciudadana, acudird a las cabeceras
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municipales a realizar las entrevistas a las personas
aspirantes.

b. Las entrevistas se realizardn conforme el orden en
que se vayan presentado las personas aspirantes.

2da. Etapa: Seleccién de instructores comunitarios
por personal del Centro Estatal de Prevencién Social
de la Violencia y la Delincuencia con Participaciéon
Ciudadana.

3ta. Etapa: Publicacién de resultados.

La lista de las personas aceptadas sera publicada en la
pagina oficial del Secretariado Ejecutivo del sistema
Estatal de Seguridad Publica (SESESP).

https://www.facebook.com/Colima.SESESP

Los aspirantes seleccionados, deberan presentarse al
dia siguiente habil al Centro Estatal de Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia con Participa-
cién Ciudadana, para determinar su tramite de contra-
tacion, en un horario de 8:00 a 15:00 horas.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1.- Elaborar en colaboracién con enlaces, el plan de
trabajo y calendario del taller u oficio que imparta.
2.- Elaboracién de memoria visual y portafolios de
evidencia

3.- Colaborar activamente en la recuperaciéon de
espacios en la zona de intervencién

4.- Tomar las capacitaciones necesarias que la insti-
tucioén le instruya.

5.- Impartir los talleres en las zonas o espacios de
intervencién asignados.

INFORMACION GENERAL:

- La contratacién queda sujeta al cumplimiento de todos los requisitos solicitados.
.Alasy los que sean seleccionados para participar en el programa el afio 2025, recibirdn un incentivo
mensual, que por su propia naturaleza no tiene la calidad de salario, sueldo o equivalente.
- La participacion del programa es voluntaria y no implica una relacién laboral con el Gobierno del
Estado de Colima.
. En los casos no previsto que se presenten en la presente convocatoria, se estara sujeto a determinacion
del Centro Estatal de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.
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