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PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION D 
RECURSOS FINANCIERO$ PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE 
LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL 
EJERCICIO FISCAL 2024, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE 
LA SECRETARIA DE EDUCACl6N PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR 
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LA PERSONA 
SERVIDORA PUBLICA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, CON 
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 54, PRIMER PARRAFO DEL REGLAMENTO 
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL OFICIO UR100/OCSEP/0004/2024 
DE FECHA ONCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO, SIGNADO POR EL TITULAR DE ESTA 
DEPENDENCIA DEL EJECUTIVO FEDERAL, ASISTIDA POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA 
GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOL6GICAS Y POLITECNICAS; [EL 
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA, EN LO SUCESIVO "EL 
GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL INDIRA 
VIZCAINO SILVA, ASISTIDA POR ALBERTO ELOY GARCIA ALCARAZ, SECRETARIO GENERAL DE 
GOBIERNO, ADOLFO NUNEZ GONZALEZ, SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA Y FABIOLA 
VERDUZCO APARICIO, SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL 
ESTADO DE COLIMA, Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO, EN LO SUCESIVO 
"LA UNIVERSIDAD", REPRESENTADA POR SU RECTOR, GUILLERMO TORRES LOPEZ; A 
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", CONFORME A LOS 
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES: ] 
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1.- k:on fecha 30 de julio del aiio 2008, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron el ~ ,! 
Convenio de Coordinaci6n para la Creaci6n, Operaci6n y Apoyo Financiero de la Universidad indicada en ~ 
la Declaraci6n Tercera de este instrurnento] ~ 

ANTECEDENTES 

En dichos Convenios, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" convinieron en aportar cada una el 
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operaci6n para "LA UNIVERSIDAD". 

2.- Icon fecha 13 de diciembre del afio 2014, en el Peri6dico Oficial "El Estado de Colima" se public6 el 
Decreto numero 449 par el que se expidi6 la nueva Ley Orqanica de la Universidad Tecnol6gica de 
Manzanilla, en la cual se ratific6 a "LA UNIVERSIDAD" como un organismo publico descentralizado del 
Gobierno del Estado, con persona lid ad juridica y patrimonio propio, integrada al Subsistema de educaci6n 
superior "Tecnol6gico. J 

3.- !Con fecha 01 de febrero de 2024j, "LAS PARTES" suscribieron el Convenio Especifico para la 
Asignaci6n de Recursos Financieros para la Operaci6n y Seguimiento al Servicio Educativo de las 
Universidades del Subsistema Tecnol6gico del Estado de Colima, para el ejercicio fiscal 2024, en lo 
sucesivo "EL CONVENIO", mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero 
a "LA UNIVERSIDAD" a fin de contribuir a su operaci6n, hasta par la cantidad de $49,974,914.0D 
(Cuarenta y nueve millones novecientos setenta y cuatro mil novecientos catorce pesos 00/10 
M.N.) 

En la clausula SEGUNDA de "EL CONVENIO" se estableci6 que "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL 
ESTADO", acordaron asignar por partes iguales a "LA UNIVERSIDAD", recursos financieros para su 
operaci6n durante el ejercicio fiscal 2024 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en su 
ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente: V 
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Universidad 
Presupuesto • 

Total 
Federal 50% Estatal 50% 

Universidad Tecnol6gica de Manzanilla $24,987,457.00 $24,987,457.00 $49,974,914.00 
Total $24,987,457.00 $24,987,457.00 $49,974,914.00 

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se estableci6 que surtiria sus efectos 
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2024 y que podrla ser adicionado o 
modificado de cornun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan. 

DECLARACIONES 

1.- De "LA SEP": 

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los artlculos 2o., fracci6n I, 26 y 38 de la Ley Orqanica de 
la Administraci6n Publica Federal, es una dependencia de la Administraci6n Publica Centralizada, la cual 
tiene a su cargo el ejercicio de la funci6n social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades 
Federativas y de las Municipios. 

1.2.- Que Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en suplencia par ausencia de la persona servidora publica 
titular de la Subsecretarf a de Educaci6n Superior, con fundamento en lo dispuesto en el artlculo 54, primer 
parrafo del Reglamento Interior de la Secretaria de educaci6n Publica y el oficio 
UR1 00/OCSEP/0004/2024 de fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, signado par el titular de esta 
Dependencia del Ejecutivo Federal, suscribe el presente Convenio, en terminos de lo previsto en el 
art! culo 8, fracci6n IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educaci6n Publica, publicado en el 
Diario Oficial de la Federaci6n el 15 de septiembre de 2020 {RISEP). 

1.3.- Que dentro de su estructura orqanica cuenta con la Direcci6n General de Universidades Tecnol6gicas 
y Politecnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educaci6n Superior, a la que de conformidad con lo 
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona 
Titular de la Subsecretaria de Educaci6n Superior las politicas para el desarrollo de las universidades 
tecnol6gicas y poutecnicas y otras instituciones de educaci6n superior con programas educativos afines 
a la enseiianza tecnol6gica y politecnica, asl como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el 
diseiio, desarrollo e innovaci6n curricular de programas acadernicos, planes y programas de estudio, 
materiales educativos e instrumentos de evaluaci6n del aprendizaje de la educaci6n de tipo superior que 
imparten las universidades tecnol6gicas y politecnlcas, asl como proporcionar a estas la asistencia 
academica, tecnica y pedag6gica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las 
normas aplicables, la adecuaci6n de la estructura orqanica y la actualizaci6n normativa de las 
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con las convenios que al efecto se 
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operaci6n de 
las universidades tecnol6gicas y politecnicas: supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas 
acadernicos, asi coma los de control escolar, administraci6n, vinculaci6n e investigaci6n, a cargo de las 
universidades tecnol6gicas y politecnlcas; desarrollar, en coordinaci6n con las universidades tecnol6gicas 
y politecnlcas, un sistema integral de informaci6n acadernica; establecer, en coordinaci6n con las 

0 unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de las apoyos 
financieros oto~~ados a las ~niv~rsidades tecn?l?gicas y p_o~ite~nicas, y gestio~ar los apoy?~ nec~sarios 
para la operacion de las universidades tecnoloqlcas y polltecnicas ante las unidades adrnlnistrativas de 
la Secretaria y dernas dependencias y entidades de la Administraci6n Publica Federal. 

1.4.- Que la Ley General de Educaci6n Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49, 
fracciones VI y XIII, y 51, senala que las autorldades educativas federal, de las Entidades Federativas y 
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la 
prestaci6n del servicio de educaci6n superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las 
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las 
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autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las 
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebraci6n de convenios y acuerdos para el fomento y 
desarrollo arm6nico de la educaci6n superior y evaluar su impacto en las sectores sociales y productivos, 
y fomentar pollticas de financiamiento para el desarrollo de la educaci6n superior y la realizaci6n de 
proyectos entre las instituciones de educaci6n superior, asi coma verificar su cumplimiento y promover, 
en termlnos de las disposiciones jurfdicas aplicables, la asignaci6n de recursos a las instituciones publicas 
de educaci6n superior, y que el desarrollo de la educaci6n superior en el territorio nacional se realizara 
mediante la coordinaci6n y programaci6n estrateqica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre 
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participaci6n 
activa de las autoridades y comunidades academicas de las instituciones de educaci6n superior, en las 
terrninos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley. 

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus artfculos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67, 
fracciones Vy VI, dispone que la Federaci6n y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento 
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la 
educaci6n superior y al principio de gratuidad en la educaci6n en terminos de lo establecido en el art! culo 
3o. de la Constituci6n Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado 
para el financiamiento de las instituciones publicas de educaci6n superior se considerara las necesidades 
nacionales, regionales y locales de la prestaci6n del servicio de educaci6n superior y se suietara a las 
disposiciones de ingreso, gasto publlco, transparencia, rendici6n de cuentas y fiscalizaci6n que resulten 
aplicables; que la Secretarfa de Educaci6n Publica y las autoridades educativas de las Entidades 
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participaci6n equitativa en el financiamiento 
de la educaci6n superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales 
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educaci6n superior de las 
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de las recursos para el financiamiento de la educaci6n 
superior, adernas de observar lo previsto par las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos 
que reciban las instituciones publicas de educaci6n superior deberan administrarse con eficiencia, 
responsabilidad y transparencia, a traves de procedimientos que permitan la rendici6n de cuentas y el 
combate a la corrupci6n, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educaci6n 
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las !eyes aplicables y su normatividad 
interna, debiendo observar las principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economfa, transparencia, 
rendici6n de cuentas y honradez. 

1.6.- Que concurre con "EL GOBIERNO DEL ESTADO", para contribuir al mejoramiento de la calidad, la 
pertinencia, la diversificaci6n y la ampliaci6n de la oferta educativa en beneficio de la educaci6n superior 
y de "LA UNIVERSIDAD", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido 
encomendadas. 

Una vez realizado el analtsls de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido que 
es procedente otorgar a "LA UNIVERSIDAD" las cantidades que se precisan en el presente convenio y, 
para ello, cuenta con las recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente 
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos 
Descentralizados Estatales. 

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala coma domicilio el ubicado en la calle de Republicua 
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Goiania Centro Hist6rico, Demarcaci6n Territorial Cuauhtemoc, C. . . 
06029, en la Ciudad de Mexico. 

[11.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO": 
. 

11.1.- Que el Estado de Colima es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la 
Federaci6n, de conformidad con lo establecido en las art! culos 40, 41 primer parrafo y 43 de la 
Constituci6n Polftica de las Estados Unidos Mexicanos y 14 de la Constituci6n Politica del Estado Libre y . ~ 
Soberano de Colima. \J 
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11.2.- Que la C. Indira Vizcaino Silva, Gobernadora Constitucional del Estado de Colima, cuenta con 
facultades para suscribir el presente instrumento, en terrntnos de lo dispuesto por los articulos 50 y 58, 
de la Constituci6n Polftica del Estado Libre y Soberano de Colima; 4, 8, y 11 de la Ley Orqanica del 
Poder Ejecutivo y de la Administraci6n Publica del Estado de Colima. 

11.3.- Que el C. Alberto Eloy Garcia Alcaraz, Secretario General de Gobierno, la C. Fabiola 
Verduzco Aparicio, Secretaria de Planeaci6n, Finanzas y Administraci6n y el C. Adolfo Nunez 
Gonzalez, Secretario de Educaci6n y Cultura, cuentan con las facultades para participar en el 
presente instrumento, en terminos de lo dispuesto por los articulos 60, 61, 66 y 110 de la 
Constituci6n Polftica del Estado Libre y Soberano de Colima; 8, 12, 17 fracciones I, Illy VI, 32 
fracciones I, XI y XVI, 33, 35, 38 numeral 1, de la Ley Orqanica del Poder Ejecutivo y de la 
Administraci6n Publica del Estado de Colima; articulos 1 numeral 2, 4 numeral 1, 5 numeral 1, y 
7 numeral 1 fracci6n X, del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno del Estado 
de Colima; articulos 1 numeral 2, 7 numeral 1, y 8 del Reglamento Interior de la Secretaria de 
Planeaci6n, Finanzas y Administraci6n; y articulo 5 numeral 1, y 6 numeral 2, fracci6n LIi del 
Reglamento Interior de la Secretaria de Educaci6n y Cultura del Estado de Colima. 

11.4.- Que para apoyar el financiamiento de "LA UNIVERSIDAD", ha acordado la participaci6n del Poder 
Ejecutivo Federal por conducto de "LA SEP", en el marco de la coordinaci6n de acciones de los dos 
6rdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econ6mico y social de la entidad. 

11.5.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su 
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2024. 

11.6.- Que para efectos del presente instrurnento sefiala coma su domicilio el ubicado en Avenida Gonzalo 
de Sandoval No. 760, colonia las Viboras, c6digo postal 28040, de la ciudad de Colima, Colima. 

111.- De "LA UNIVERSIDAD": 

111.1.- Universidad Tecnol6gica de Manzanilla 

a) Que la Universidad Tecnol6gica de Manzanilla es un organismo publico descentralizado del 
Gobierno del Estado de Colima, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad 
con lo establecido en el articulo 1 del Decreto Nurnero 449 por el que se aprueba expedir una 
nueva Ley Orqanica de la Universidad Tecnol6gica de Manzanilla, publicado el dia 13 de 
diciembre de 2014. 

b) Que de acuerdo al ordenamiento juridico enunciado en la declaraci6n inmediata anterior, 
"LA UNIVERSIDAD", tiene por objeto: Consolidar programas de desarrollo de educaci6n 
superior tecnol6gica en la Entidad; Ofrecer programas de educaci6n tecnica superior y superior a 
egresados de bachillerato, tecnico superior universitario, profesional asociado, licenciaturas y 
programas de posgrado con las caracteristicas de pertinencia, flexibilidad, mejora continua de su 0 
calidad y vinculaci6n, para formar profesionistas que cuenten con competencias y conocimientos 
requeridos para incorporarse a los sectores publico, social y privado, y que sean aptos para la 
aplicaci6n de conocimientos y la soluci6n creativa de problemas con un sentido de innovaci6n en 
la incorporaci6n de las avances cientfficos y tecnol6gicos. 

c) Que el C. Guillermo Torres Lopez, en su calidad de Rector, cuenta con facultades suficientes para 
suscribir el presente instrumento, en terrninos de lo dispuesto en el articulo 21 fracciones XII y "\ ~ 
XIII de la Ley Orqanica de la Universidad Tecnol6gica de Manzanilla. \l 
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d) Que para efectos del presente instrumento senala como domicilio el ubicado en calle Camino 
hacia las Humedades S/N, colonia Salagua, C.P. 28869, ciudad de Manzanilla, Estado de Colima. 

IV.- De "LAS PARTES": 

IV.1.- Que conocen el modelo educative de las Universidades del Subsistema Tecnol6gico, asl coma las 
proyectos acadernicos, de vinculaci6n y extension universitaria en que se encuentran comprometidas "LA 
UNIVERSIDAD", los cuales son congruentes con las polfticas vigentes en materia de educaci6n superior. 

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recurses para apoyar financieramente a "LA 
UNIVERSIDAD", con el prop6sito de contribuir a la realizaci6n de dichos program as. 

En rnerito de las anteriores antecedentes y declaraciones, "LAS PARTES" acuerdan las siguientes: 

CLAUSULAS 

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el 
Anexo Tecnlco, numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO". 

SEGUNDA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula SEGUNDA, 
parrafo segundo de "EL CONVENIO", para quedar come sigue: 

[ ... ] 
''LA SEP" aportara a "LA UNIVERSIDAD" los recurses federales serialados hasta por la cantidad 
de $25,664,347.00 (Veinticinco millones seiscientos sesenta y cuatro mil trescientos 
cuarenta y siete pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especffica que para tal 
efecto determine la Secretaria de Planeaci6n, Finanzas y Administraci6n de "EL GOBIERNO DEL 
EST ADO", sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al "Calendario de 
Ministraci6n y Ejecuci6n de recurses correspondientes al ejercicio fiscal 2024 del Programa 
Presupuestario U006 Subsidies para Organismos Descentralizados Estatales" senalado en el 
numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual "EL GOBIERNO DEL 
ESTADO" debera enviar a la Direcci6n General de Universidades Tecnol6gicas y Politecnicas de 
"LA SEP", previo a la ministraci6n de recurses, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) 
en formate PDF y XML que corresponda conforme a la calendarizaci6n establecida en el ANEXO 
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones jurfdicas aplicables en la materia. 
[ ... ] 

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Tecnlco, 
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar come el que se adjunta al presente convenio 
modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL 
CONVENIO". n\- 
CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepci6n de las modificaciones en la clausulav· 
SEGUNDA, asf come en el Anexo Tecnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas 
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y 
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto. 

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dla 29 de noviembre de 2024. ~ 

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y terminos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo 
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de Mexico, el dfa 29 de noviembre de 2024. 

Paqina 5 de 16 



Enteradas "LAS PARTES" del contenido y terminos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo 
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de Mexico, el dla 29 de noviembre de 2024. 

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBI ERNO DEL EST ADO" 

Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en 
suplencia por ausencia de la persona 

servidora publlca titular de la Subsecretaria 
de Educaci6n Superior, con fundamento en 
lo dispuesto en el articulo 54, primer parrafo 
del Reglamento Interior de la Secretaria de 

Educaci6n Publlca y el oficio 
UR1 00/OCSEP/0004/2024 de fecha once de 
octubre de dos mil veinticuatro, signado por 
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo 

Federal 

Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez 
Directora General de Universidades 

Tecnol6gicas y Politecnlcas 

[ndlra Vizcaino Silva 
Gobernadora Constitucional del Estado de 

Collrna 

!Alberto Eloy Garcia Alcaraz 
Secretario General de Gobierno del 

ode Colima I 

Verduzco Ap5ricio 
Secretarja de Planeaci6n, Finanzas y 
Admini~raci6n del Estado de Colim~ 

[Adolfo ;- ifez Gonzalez 
Secretario de E ucaci6n y Cultura del 

Estad de Colim~ 

Por: "LA UNIVERSIDAD" 

!Guillermo Torres Lopez 
Rector de la Universidad Tecnol6gica de 

Manzanillo; 

UL TIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS 
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA 
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, 
POR CONDUCTO DE "LA SEP", "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y "LA UNIVERSIDAD". 
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO 
AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA 
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE 
COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO 
FEDERAL, POR CONDUCTO DE "LA SEP"; "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y "LA UNIVERSIDAD". 

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES 
DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL EST ADO DE COL/MA 

• RECURSO ORIGINAL: 

a) Recurses federales seiialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $24,987,457.00 
(Veinticuatro mil/ones novecientos ochenta y siete mil cuatrocientos cincuenta y 
siete pesos 00/100 M.N.). 

b) Recurses estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio: 
$24,987,457.00 (Veinticuatro mi/Jones novecientos ochenta y siete mil cuatrocientos 
cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.). 

• RECURSOS AMPLIADOS: 

c) Recurses federales: $676,890.00 (Seiscientos setenta y seis mil ochocientos noventa 
pesos 001100 M.N.) 

d) Recurses estatales: $676,890.00 (Seiscientos setenta y seis mil ochocientos noventa 
pesos 00/100 M.N.) 

Universidad 
Presupuesto 

Total 
Federal 50% Estatal 50% 

Universidad Tecnol6gica de Manzanilla $25,664,347.00 $25,664,347.00 $51,328,694.00 
Total $25,664,347.00 $25,664,347.00 $51,328,694.00 

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL 
EJERCICIO FISCAL 2024 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA 
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 

MINISTRACION 
Mes Aportaci6n 

PERIODO DE 

Federal Aportaci6n Estatal Total Mensual EJECUCION 

Enero $0.00 $0.00 $0.00 
Febrero $9,996,175.00 $9,996,175.00 $19,992,350.00 
Marzo $0.00 $0.00 $0.00 
Abril $7,497,131.00 $7,497,131.00 $14,994,262.00 enero a 

noviembre 2024 
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 
Junia $0.00 $0.00 $0.00 
Julio $3,748,566.00 $3,748,566.00 $7,497,132.00 

Universidad Tecnol6gica de Manzanillo 

V 
t11 
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MINISTRACION 
Mes Aportaci6n 

PERIODO DE 

Federal Aportaci6n Estatal Total Mensual EJECUCION 

Agosto $0.00 $0.00 $0.00 
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00 
Octubre $3,745,585.00 $3,745,585.00 $7,491,170.00 
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00 

Durante 

Diciembre ~-676,890.00 $676,890.0(• $1,353,780.00 diciembre 2024 al 
primer trimestre 

del2025* 

Total Anual $25,664,347.00 $25,664,347.00 $51,328,694.00 

Universidad Tecnol6gica de Manzanilla 

Notas: La asignaci6n de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria. 
* En terrnlnos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios. 

er 
~ 
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES 
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDICS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL 
ADMINISTRATIVO 

,-,;.::;. Ed '6 I t,,,:p ~'.1~1 - ... ~£~!,.,.Qka •;",,.:, .. ,~ .. ~~ .. 
ANALiTICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2024 

TABULADOR PARA LA ZONA A-Ill 

SUBSECRETARiADE EDUCACION SUPERIOR 
DIRECCl6N GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOL6GICAS Y POLITECNICAS 

06EUT0001 P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MANZANILLO 

l ' ~,j:jW)§.;,o}-3 ~ rmn:1411 :4{•€J :::•• ••••• :-11; • f r.:,;T=~.--y:"11.,,,,1 : tama,xnwru::, I ; - "·· . . . ~ ,f ,r:1:1,~ 

RECTOR 1 $ 75,422.90 $ 75,422.90 $ 905,074.80 
SECRETARIO PCADEMICO 1 $ 64,114.45 $ 64,114.45 $ 769,373.40 
SECRETARIO DE VINCULACION ODE ADMINISTRACl◊N Y FINANZAS 1 $ 64,114.45 $ 64,114.45 $ 769,373.40 
ABOGADO GENERAL 0 $ 56,575.15 $ $ . 

CONTRALOR INTERNO 0 $ 56,575.15 $ $ 
DIRECTOR DE AAEA 4 $ 56,575.15 $ 226,300.60 $ 2,715,607.20 
SUBDIRECTOR DE AAEA 1 $ 40,124.25 $ 40,124.25 $ 481,491.00 
JEFE DE DEPARTAMENTO 8 $ 29,157.30 $ 233,258.40 $ 2,799,100.80 

~f:1i~ll:~~~i~ffl~l•:•lJ11f~i,,].IfJl&i3•lf•Zi -· '·, .. . ~ :o - w~!I] 10, tt1Qal:a· ~r,g&,.r,ffi ' m . 

SUELDOS 

PLANTILLA DE PERSONAL DE MAN DOS SUPERIORES Y MEDIOS 

,- ., ... ~ :,,0-:;-'~ 

~ 
. 

_ ): m;i,:iJCll¼iW J.!lli:;K1 fl,lil:;,,1;11 ,-11 - rlf,\:U11 i.,r, , l · ·. - · -~~-, 
I ... ; IY!'m'7 , ~ , rn:m,rrm. I ~M:Ja:!r-1❖) 
PROFESOR TITULAR "A" 5 $ 29,147.85 $ 145,739.25 $ 1,748,871.00 
PROFESOR TITULAR "B" 10 $ 34,502.40 $ 345,024.00 $ 4,140,288.00 
PROFESOR TITULAR "C" 1 $ 40,450.65 $ 40,450.65 $ 485,407.80 
PROFESOR ASOCIADO "A" 8 $ 20,067.75 $ 160,542.00 $ 1,926,504.00 
PROFESOR ASOCIADO "B" 4 $ 22,505.35 $ 90,021.40 $ 1,080,256.80 
PROFESOR ASOCIADO "C" 9 $ 25,220.95 $ 226,988.55 $ 2,723,862.60 
TECNICO ACADEMICO "fl:' 0 $ 17,187.10 $ . $ . 
TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 18,911.05 $ . $ . 
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 20,798.10 $ . $ 
PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (H/S/M) 0 $ 520.10 $ $ 
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 1,115 $ 583.30 $ 650,379.50 $ 7,804,554.00 
PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (H/S/M) 0 $ 653.65 $ $ 
f ti•l~iM~~~a~,M~~~~ 

,,. 
i0 ruffl,ffffl -1· l'I g~mmo_~t . - . . . . 

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO 

~•l=iu1J't1C•~i ~•1:>:rn!,-) j ~111::l■I tl\1,IM • • 1 1Mt!-."111tl,'ith1111U•'C I ~Qil=i•t;E;l_J 
!..._,,_ ... - -- - - - - - - - -- 1 . ~ U,fa?L'IIHI.. 

PSIC◊LOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACl◊N SOCIOEMOCIONAL*' 0 $ 25,160.50 $ $ 
ABOGADO 0 $ 23,728.65 $ $ 
MEDICO GENERAL 0 $ 25,160.50 $ $ 
ENFERMERA 2 $ 21,298.95 $ 42,597.90 $ 511,174.80 
COORDINADOR 18 $ 17,880.40 $ 321,847.20 $ 3,862,166.40 
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 17,880.40 $ $ 
INGENIERO EN SISTEMA$ 0 $ 14,066.15 $ $ 
ESPECIALISTA TECNICO 0 $ 12,410.20 $ $ . 

JEFE DE OFICINA 2 $ 11,178.95 $ 22,357.90 $ 268,294.80 
TECNICO BIBLIOTECARIO 2 $ 9,620.25 $ 19,240.50 $ 230,886.00 
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 $ 9,620.25 $ $ 
ANALISTA ADMINISTRATIVO 0 $ 9,359.90 $ $ 
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTR◊NICA 0 $ 9,359.90 $ . $ 
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 3 $ 9,359.90 $ 28,079.70 $ 336,956.40 
CHOFER DEL RECTOR 0 $ 8,557.70 $ . $ . 

JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 1 $ 8,503.40 $ 8,503.40 $ 102,040.80 
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 8,503.40 $ $ 
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 $ 8,503.40 $ $ 
SECRETARIADE RECTOR 0 $ 9,620.25 $ $ 
SECRETARIA DE SECRET ARIO 0 $ 9,488.05 $ $ 
SECRETARIADE DIRECTOR DE AAEA 3 $ 9,359.90 $ 28,079.70 $ 336,956.40 
SECRETARIADE SUBDIRECTOR DE AAEA 0 $ 9,236.70 $ $ 
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 $ 9,092.70 $ $ 

~ _ --~~ l-11J:H~~J~~l~i••'·5_~~•1:J!'._ ~ _m ,O_ .rAl 01\.:, IJf! I i0 ,,,,.. ••• , ,,nil n·-~• .,.. .. ,.,.. , .. l 

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 

0 
\J' 
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PRESTACIONES 

PRESTACIONES LIGADAS AL $ALARIO 

I MANCOS I ALCULO SUPERIORES Y 
MEDICS 

AGUINALDO 40 DIAS $ 937,780.07 $ 2,212,193.80 $ 627,608.40 $ 3,777,582.27 
PRIMA VACACIONAL MAN DOS SUPERIORES Y MEDICS 10DIAS $ 234,445.02 $ - $ - $ 234,445.02 
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ - $ 1,327,316.28 $ 376,565.04 $ 1,703,881.32 
SEGURIDAD SOCIAL 11 9.97% $ 993,837.99 $ 1,985,001.50 $ 563,153.02 $ 3,541,992.51 
CESANTiA EN EDAD AVANZADA 12 3.175% $ 316,493.04 $ 632,134.38 $ 179,339.10 $ 1,127,966.52 

CUOTASOCIAL SALUD 13 12.65 (•) No. A.AZAS $ 
2,428.80 $ 14,524.86 $ 4,705.80 $ 21,659.46 (•) 12 tv'ESES 

CUOTASOCIAL CESANTiA12 5.00 (•) No A.AZAS 
$ 960.00 $ 5,741.05 I$ 1.860.00 I$ 8,561.05 (•) 12 tv'ESES 

APOYOALA VIVIENDA14 5% $ 498,414.24 $ 995.487.21 I $ 2s2.423. 78 I $ 1,776,325.23 
RETIR012 2% $ 168,800.41 $ 

PREST ACIONES NO LIGADAS AL $ALARIO 

DESPENSA(PLAZA} 
DESPENSA(HORAS HSM) A-Ill 
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"!'/') A-Ill 1,000.40 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") A-Ill 1,102.50 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C") A-Ill 1,229.95 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") A-Ill 729.30 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "B") A-Ill 829.00 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C") A-Ill 909.00 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") A-Ill 395.25 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEM/CO "B") A-Ill 418.75 MENSUAL 
MATERIAL DIDACT/CO (TECNICO ACADEMICO "C") A-Ill 518.00 MENSUAL 
MATERIAL DIDACTICO (HORI\S _HS_l'vl) 

PREST AC ION ES SOCIOECON6MICAS 
l!U.1.1.i.dl.U.htl.t. 

1,400.00 
CANASTILLAS DE MATERN/DAD 4 $ 2,630.00 ANUAL 
LENTES 40 $ 2,500.00 ANUAL 
UTILES ESCOLARES 60 $ 700.00 ANUAL 
IMPRES/6N DE TESIS 2 $ 1,848.50 ANUAL 
GASTOS DE SEPEL/0 1 $ 2,000.00 ANUAL 
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL 
VALE PARA L/BRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 37 $ 978.00 ANUAL 
VALE PARA L/BRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 1,.115 $ 24.45 ANUAL 
ACTIVIDADES CUL TURALES Y DEPORTIVAS 1 $ 20,000.00 ANUAL 

1 

TOTAL PRESTACIONES I 15,742,998.14 0 
\[L 
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RESUMEN 

L .· ~ l~·~ -~ ;:';_"··,,·_JI $ 33,998,240.40 

TOTAL PRESTACIONES (b) 

TOTAL CAPiTULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) 

$ 15,742,998.14 

$ 49,741,238.54 

CAPiTULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 

lsuELDos v PRESTACIONES 

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 

CAPiTULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL 

GASTOS DE OPERACION I 
;TOTAL DE CAPiTULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) tWHPH+l·AhPH+i-~D+i 

FEDERAL ESTATAL TOTAL 

PRESUPUESTO TOTAL $ 25,664,347.00 $ 25,664,347.00 $ 51,328,694.00 

•• En gesti6n para su autorizaci6n ante la Direcci6n General de Recurses l-lumanos y Organziaci6n de la SEP 

NOTAS AL PRESUPUESTO: 

lnvariablemente esta distribuci6n queda sujeta a la disponibilidad presupuestal de! Gobiemo Federal para el ejercicio fiscal 2024. conforme a lo 
establecido en el Comeruo Especifico suscrito entre el Gobiemo Federal y el Gobierno Estatal, asi corno a las disposiciones y plazos que para tal 
efecto establezca la SHCP para su ejercicio. 

11 Con base en los Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE 
12 Con base en el Art. 102 de la Ley de! ISSSTE 
13 Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE 
14 Con base en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE) 

IA:P 
OIRECCl6N GENERAL DE UNIVERSIDADES 

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS 

[!] """[!) ii,: f U'' f ... :::·•·1. 

!i!!'.;::~;;;:;;!;J:jjl.l. 
it:. i;(j•u--i ... ::.::-,:••11 
I' I •• • '1 .. •I' 1••11 .,.1 .. ,.:,:·_•!'1111 .. 

l!l .... ,.1,.,1 l,i=:_·:1 !· 'II !' : Sf.,•l 1 ... tl. 

Q 
yv 
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4. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS 
MEDICS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES 

INSCRITOS POR CUATRIMESTRE 

"LAYOUT DEL LIST ADO DE PERSONAL A REMITIR A LA 
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS" 

No. Dato Tipo Comentarios I Ejemplo de informaci6n 
esperada 

1 CCT de la Universidad Texto(10) Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por 
eiernplo: 01EPO0001X, 32EUT0001N. 

2 Ano Numerico Ario al que corresponde la informaci6n, ejemplo: 
2024 
De conformidad a lo siguiente: 

3 Cuatrimestre Texto(6) 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril 
2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto 
2024-3: Cuatrimestre Sept-Die. 

4 RFC Texto(13) Reqistro Federal de Contribuventes, RFC 
5 CURP Texto(18) Clave Unica de Registro de Poblaci6n, CURP 
6 Primer Apellldo Texto(50) 
7 Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento. 
8 Nombre(s) Texto(50) 
9 Genero Texto(1) H para hombre v M para muter 
10 Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/mm/aaaa 

De acuerdo con lo siguiente, capturar el nurnero: 
1. Mando medio o superior 

11 Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Acadernlco 
3. Personal Administrativo 
4. Personal Secretarial 

De acuerdo al Cataloqo de Puestos que 
establece la SEP, ejemplos: 

12 Categoria de Puesto Texto(50) • Rector 
• Director de Area 
• Profesor Titular "C" 
• Profesor de Asignatura 

Descripci6n En su caso y de conformidad con la categorfa de 
13 complementaria del Texto(100) puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director 

Puesto de Area: Director de Administraci6n 
De conformidad a lo siguiente, capturar el nurnero: 

1.Primaria 
2. Secundaria 
3. Bachillerato o Profesor 

14 Ultimo grado de Estudios Numerico 4. Licenciatura 
5. Licenciatura con Posgrado 

( 1 6.Maestrfa 
7. Doctorado 
8. Post Doctorado 

De acuerdo a lo siguiente, capturar el nurnero: 

15 Tipo de Contrataci6n Nurnerico 1. Tiempo Completo, 
2. Honorarios asimilados a salarios, 
3. Servicios Profesionales. 
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No. Dato Tipo 
Comentarios / Ejemplo de informaci6n 

esoerada 
4. En su caso, Otro: especificar 

Fecha de ingreso a la 
Fecha en la que ingreso par primera vez la 

16 Texto(10) persona a la Universidad. 
Universidad Formato dd/mm/aaaa 

17 Sueldo mensual bruto (sin Nurnerlco Ejemplo: 23,000.00 
prestaciones) 

18 Monto que recibe de Numerico Ejemplo: 3,000.00 
prestaciones y otros 
conceptos 

19 Tipo de seguridad social Nurnerico De conformidad a lo siguiente, poner el numero 
correspondiente: 
1. ISSSTE 
2. IMSS 
3. Otro: Especificar 

20 Percepci6n Bruta Anual Nurnerico Monto total anual en pesos incluyendo 
orestaciones v en su caso otros aoovos 

En caso de PTC, indicar el 

21 nurnero de horas a la Numerlco Ejemplo: 20 horas a la semana semana que tiene frente a 
qrupo 
En caso de PTC, indicar el 

22 numero de horas a la Nurnerico Ejemplo: 10 horas a la semana semana que destina a 
cubrir tutorias 
En caso de PTC, indicar el 
numero de horas a la 

23 semana que destina a Numerico Ejemplo: 5 horas a la semana 
actividades de 
investigaci6n 
En caso de Profesores por 
Horas, indicar el Numero 

25 de horas asignadas al mes Nurnerico Ejemplo: 15 H/SM 
(para el caso de 
contrataci6n H/S/M) 

"LAYOUT DEL LIST ADO DE ESTUDIANTES A REMITIR A LA 
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS" 

No. Dato Tipo Comentarios I Ejemplo de informaci6n 
esperada 

1 CCT de la Universidad Texto(10) Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, L 

por eiemplo: 01EPO0001X, 32EUT0001N. 

2 Ano Numerico Ano al que corresponde la informaci6n, por ~ 
eiempto: 2024 

3 Cuatrimestre 
De conformidad a lo siguiente: 

Texto(6) 2024-1: Cuatrimestre Enero-Abril 
2024-2: Cuatrimestre Mavo-Aqosto 
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No. Dato Tipo Comentarios I Ejemplo de informaci6n 
esperada 

2024-3: Cuatrimestre Sept-Die. 

4 Matricula del Estudiante Texto(13) Numero de control que maneja la Universidad 
para la identificaci6n del estudiante 

5 CURP Texto(18) Clave Unica de Registro de Poblaci6n (CURP) 
6 Primer Apellido Texto(50) 
7 Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento. 
8 Nombre(s) Texto(50) 
9 Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer 
10 Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/mm/aaaa 

De acuerdo a la clave de programa de carrera que 
otorga la Direcci6n General de Profesiones o en 
caso de no contar aun con dicha clave, se debera 
proporcionar el nurnero de oficio de autorizaci6n 

Programa Educativo de la DGUTyP y adjuntar copia digitalizada del 
11 Texto(6) mismo, cuando se realice el envio del Listado. que cursa 

Ejemplo: 101523 

MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS 
CIENCIAS 

De acuerdo al siguiente listado de modalidades, 
colocar el nurnero que corresponda: 

1 . Escolarizada 
12 Modalidad Escolar Numerico 2. No Escolarizada 

3. Mixta 
4.Dual 
5. Escolarizada (Despresurizada) 

13 Grado de Avance del Nurnerico lndicar el nurnero del cuatrimestre que cursa del 
Estudiante orocrama educative. 

De acuerdo a la situaci6n escolar que presenta el 
estudiante, indicar el nurnero que corresponde: 

14 Estatus del Estudiante Numerico 1.Activo 
2.Activo en estancia o estadia 
3.Baja Temporal 
4.Egresado 

0 
\1 
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES 

~2 )] ~.!?..~.~£:\S~9N ~.~ 
[NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD] 

[ESPECIFICAR PROGRAMA PRESUPUESTARIO] 

REPORTE DEL EJERCICIO DEL GASTO 2024 

~

2824 
/pe Corl'/1/o 
PUERTO 

• -•M>O 

TOTAL 
RECIBIDO 
Conforme al 

MES I Convenio de 
Asignaci6n de 

Recursos 
Financleros 2024. 

EN ERO 
FEBRERO 
MARZO 
ABRIL 
MAYO 
JUNIO 
JULIO 
AGOSTO 
SEPTIEMBRE 
OCTUBRE 
NOVIEMBRE 
DICIEMBRE 
TOTAL I$ r$ - r$ - r$ 1$ 

1000 

PAGADO POR CAPITULO DE GASTO 

2000 3000 
Otro 

(Especillcarl 

RENDIMIENTOS I RENDIMIENTOS 
GENERADOS EN PAGADOS DEL MES 

EL MES• 

INTEGRACl6N DEL SALDO BANCARIO 
I - - -- -- ' ll 11 IREN D IMJENl[OS j IC0N:0_EP•T.0 ~AP,lil'/1.1!. 1: -- I SALDO AL 31 DE DICIEMBRE 2024 CONFORME AL ESTADO DE LA CUEN TA BAN CARIA ESPECIFICA PARA LA 

RECEPCl6N DEL RECURSO FEDERAL 

CONCEPTO CAPITAL RENDIMIENTOS 

RECURSOS DEVENGADOSY/O COMPROMETIDOS 

RECURSOSNO DEVENGADOS 

OTROS (Especlficar y ju stificar med iante oficio) 

I TOTAL $ $ 

Notas 

• Los rendim ientos se deberan reporlar de m anera m ensual 

.. Se deberan reporter individuatm ente los reinteg ros reatizados tan to de cap Ital com o de rendim ientos. · 

... Los que suscriben el presenle inform e, en ejerclcio de las facultades que les otorg an los cargos que ostentan en la Universidad,declaran bajo protesta 
de decir verdad que toda la inform aciOn contenida en el mism o,asl com o los anexos que to acorn pan an son ciertos y verilicables en cualquier mom ento . 

NOMBRE, CARGO, FIRMA DEL 
RESPONSABLE DE LA ELABORACl6N 

NOMBRE Y FIRMA DEL (LA) TITULAR O DEL (LA) RESPONSABLE DE 
RECTORIA 0- 

Formato conforme a la normatividad aplicable y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho 
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran ser consultados en: 
https://sistemas.dgutyp.sep.gob.mx/tiutyp/repositorio/Formatos proqramas 2024 

r- 
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Enteradas "LAS PARTES" del contenido y terminos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo 
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de Mexico, el dla 29 de noviembre de 2024. 

Por: "LA SEP" Par: "EL GOBI ERNO DEL EST ADO" 

Carmen Enedina Rodriguez Armenta, en 
suplencia por ausencia de la persona 

servidora publlca titular de la Subsecretaria 
de Educaci6n Superior, con fundamento en 
lo dispuesto en el articulo 54, primer parrafo 
del Reglamento Interior de la Secretaria de 

Educaci6n Publica y el oficio 
UR100/OCSEP/0004/2024 de fecha once de 
octubre de dos mil veinticuatro, signado por 
el titular de esta Dependencia del Ejecutivo 

Federal 

Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez 
Directora General de Universidades 

Tecnol6gicas y Politecnlcas 

!Indira Vizcaino Silva 
Gobernadora Constitucional del Estado de 

coltrna 

!Alberto Eloy Garcia Alcaraz 
Secretario General de Gobierno del 

!Fabiola 
Secretaria ~Planeaci6n, Finanzas y 
Administ,aci6n del Estado de ColimJr,:::-- 

!Adolfo t'Wez Gonzalez 
Secret~rio de E ucaci6n y Cultura del 

Esta de Colim~ 

Por: "LA UNIVERSIDAD" 

[Guillermo Torres Lopez 
Rector de la Universidad Tecnol6gica de 

Manzanill~ 
UL TIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECfFICO PARA LA ASIGNACl6N Y 
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACl6N Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS 
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOL6GICO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADO ENTRE 
EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE "LA SEP", "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y "LA UNIVERSIDAD". 
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