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PROYECTO APOYADO QUE EN EL MARCO DE LA LEY DE FOMENTO A LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE COLIMA, QUE
CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE COLIMA, REPRESENTADO POR
LA C.P.FABIOLA VERDUZCO APARICIO, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE
PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION Y LA LICDA. VIRIDIANA VALENCIA
VARGAS, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE BIENESTAR, INCLUSION SOCIAL
Y MUJERES, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA "EL ESTADO" Y
POR LA OTRA PARTE; LA ASOCIACION DENOMINADA “EDUCAR PARA VOLAR, A.C.”
ASOCIAC!ON CIVIL, QUIEN ES REPRESENTADA LEGALMENTE POR C. SONIA
JIMENEZ AGUILAR EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA ASOCIACION” A QUIEN DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

CONVENIO DE ENTREGA DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL DESARROLLO DE U,l/

ANTECEDENTES

[. El articulo 46 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Colima, dispone que el ejercicio del gasto en apoyos debera realizarse con las
disposiciones legales aplicables en la materia. En los articulos 35, 36 y 37 del Decreto
del Presupuesto de Egresos del Estado de Colima para el ejercicio fiscal 2024,
publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, el dia 16 de diciembre de 2023, se
establecen las asighaciones a las Organizaciones de la Sociedad Civil e Instituciones de
Asistencia Privada para el ejercicio fiscal 2024; conforme lo dispone el articulo 16, fraccion
It de la Ley de Fomento a las Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado de Colima.

ll. En cuanto al Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, esta accion se alinea al Eje 1.
Bienestar para Todas y Todos. (Objetivo del Eje); Contribuir a un cambio en la perspectiva
de las oportunidades hacia el reconocimiento y garantia de los derechos sociales, haciendo
énfasis en la atencion de los grupos vulnerables, rumbo a la construccion de una sociedad
mas saludable, mas igualitaria, justa y, sobre todo, solidaria hacia el desarrollo para el
bienestar.

fl. El articulo 9 de los LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS
ECONOMICOS PARA EL FOMENTO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL DEL ESTADO DE COLIMA 2024, sefiala que la persona que ostente la
representacion legal de la Organizacion de la Sociedad Civil (OSC), conjuntamente con el
o la coordinadora del proyecto, en tanto funja como persona responsable solidaria de la
(OSC), asi como las Secretarias de Planeacion, Finanzas y Administracion, asi como la de
Bienestar, Inclusidén Social, y Mujeres, firmaran el instrumento juridico correspondiente al
otorgamiento de recursos econémicos para el desarrollo del proyecto apoyado, previo a la

entrega de recursos.

IV. El proyecto presentado por "LA ASOCIACION", para la obtencion de recursos
econdmicos para el fomento de sus actividades correspondientes al ejercicio fiscal 2024,
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ha sido aprobado mediante resolucién emitida por el Consejo Ejecutivo de la Comisién de
Fomento a las Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado de Colima, en sesion
extraordinaria de fecha 16 de diciembre de 2024.

DECLARACIONES
|."EL ESTADQ", declara que:

a. Es una Entidad Federativa Libre y Soberana en cuanto a su régimen interior, ligado a los
Poderes de la Unién como parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos, con
personalidad juridica y patrimonio propio. de conformidad con los articulos 40, 42, fraccion
| y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 14 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima.

b. La C.P Fabiola Verduzco Aparicio, en su caracter de Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracién, acredita su personalidad con el nombramiento otorgado a su
favor por la Gobernadora del Estado de Colima, de fecha 01 de noviembre de 2021, y tiene
facuitades para suscribe el presente convenio de conformidad a lo dispuesto en los articulos
80, 61, 66 y 110 primer de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,
11, 12, 17 fraccion 11, 18, 22, 24, 32 fraccién |, Xl y XVII, 35 numeral 1, fraccion XXVI| de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica del Estado de Colima, 3
del Presupuesto de Egresos del Estado de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2024, 6 y 7
fraccion XX del Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracion.

c. La Licda. Viridiana Valencia Vargas, en su caracter de Secretaria de Bienestar,
Inclusion Social y Mujeres acredita su personalidad con el nombramiento otorgado a su
favor por la Gobernadora del Estado de Colima, el 01 de julio de 2024 y tiene facultades
para suscribir el presente convenio de conformidad con los articulos 60, 61 y 66 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima y 11, 12, 17 fraccién IV, 18,
22,24y 32 fraccion |, Xl y XVIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica del Estado de Colima, 1 y 4 del Reglamento interior de la Secretaria de Bienestar,
Inclusion Social y Mujeres.

d. Que cuenta con los recursos econdomicos suficientes en la partida presupuestal
correspondiente para ef cumplimiento de los compromisos que se asumen en €l presente
instrumento juridico.

e. Seriala como domicilio para los efectos del presente convenio, el ubicado en Tercer Anillo
Periférico, esquina Libramiento Ejército Mexicano S/N, Edificio C. Primer Piso. Colonia El
Diezmo. Cédigo Postal 28010 de la ciudad de Colima. Colima.

ll. “LA ASOCIACION” declara que:
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a. Se encuentra legalmente constituida mediante la Escritura Plblica NUmero 17,942, de
fecha 18 DE FEBRERO DE 2010 otorgada ante la fe publica del LIC. SERGIO HUMBERTO
SANTA ANA DE LA TORRE, TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA Numero 1, de la
ciudad de TECOMAN del Estado de COLIMA, México.

b. Se encuentra inscrita en el Registro Estatal de Organizaciones de la Sociedad Civil del
Estado de Colima y cuenta con la clave nimero EVO100218-23-179

c. Almomento de suscribir el presente convenio no se encuentra en alguno de los supuestos
sefalados en el articulo 9, de la Ley de Fomento a las Organizaciones de la Sociedad Civil
del Estado de Colima.

d. Tiene como objeto social, conforme a lo establecido en la escritura publica nimero

27,800, el cual es: ESCRITURA PUBLICA No. 27,800 DEL 9 DE OCTUBRE DEL ANO 2020

ARTICULO QUINTO.- La asociacién civil, tiene por objeto:

1.- Apoyar a las Madres trabajadoras, Padres solos, Madres Estudiantes, con la formacién, cuidado, alimentacion y
atencioén de sus hijos, v que con esto las Madres logren desempefiar su rol como proveedoras de su hogar y asi
mejorar la calidad de vida de su familia, también apoyar nifias y nifios, jévenes y adultos con discapacidad, asi como
Proponer, desarrollar y ejecutar programas y proyectos que promuevan la rehabilitacién fisica, moral, familiar, laboral
y social de personas con problemas de todo tipo de adicciones y su familia, para combatir la pobreza en todas sus
areas, la desintegracion familiar, la violencia fisica emocional y sexual. Y ejecutar programas y proyectos que
promuevan la salud, la cultura y el bienestar social en nifios, nifas, jovenes, aduitos Mayores, Apoyar a las Estancias
infantiles inclusivas, Centros de Educacion y atencién a la nifiez inclusivas para otorgar la educacién inicial a nifios
¥ nifias en el Estado y la Reptblica.

2.- Brindar un servicio considerando siempre la seguridad, integridad, la formacién de habitos y valores, y sobre todo
la mision de sembrar en los pequefos la simiente de ciudadanos responsables de su entorno familiar, social, cultural
y ambiental.

3.- El cuidado de nuestras estancias infantiles en el rango de atencién a las siguientes edades de un afo hasta los
seis afos de edad, en un horario variable de acuerdo a las caracteristicas socioeconémicas de la comunidad donde
cada uno de estos centros se encuentre, del mismo modo de acuerdo a estas mismas caracteristicas las madres
aportan una cuota de corresponsabilidad, logrando con esto que su economia no se vea afectada por recibir el
servicio, pero a la vez creando conciencia de los beneficios que se obtienen y que la adherencia al centro educativo
sea valorada.

Las condiciones vulnerables de muchas de las familias beneficiarias, es tal, que resulta preponderante contar con el
apoyo de agentes diversos que participen en esta causa, puesto que las necesidades de los nifios y nifias dentro de
la estancia infantil sobrepasan el aporte econémico per capita.

4.- Participar en la definicion y orientacion de programas y apoyos para sus asociados en coordinacién con los
gobiemos Federal, Estatales, Municipales, asi como de instituciones organismos privados, para tener las
condiciones vulnerables de muchas de las familias beneficiarias.

Durante este tiempo, el mantenimiento de las estancias infantiles que estamos operando, se ha dado gracias primero
al trabajo voluntario de muchas mujeres, segundo a la aportacién econémica de los padres y madres de la familia y
por ultimo a algunas donaciones en especie que algunas empresas han realizado, sin embargo, este tltimo agente
de apoyo ha manifestado la imposibilidad para continuar aportando y las familias se verian gravemente afectadas al
carecer de nuestro servicio.

5.- Los demas objetivos que la Asamblea General determine en futuras sesiones;

6.- Desarrollar programas de asistencia técnica y capacitacién para las madres educadoras que participan al cuidado
y asistencia de los nifios en las Estancias infantiles que integran dicha asoclacion civil.

7.- De la misma forma se ayudara a los nifios con problemas de aprendizaje y de conducta, siempre asesorados y
bajo supervisiéon de los especialistas del area, es decir Licenciados en Educacion Especial.

8.- La orientacién familiar en todos sus ambitos; consejeria matrimonial, orientacién juvenil; estimular las relaciones
familiares a través de consejeria familiar y orientacion familiar; siendo lo anterior a través de la orientaciéon juridica,
ética; moral y familiar.

9.- Celebrar todo tipo de actos juridicos para la realizacion de sus objetivos.

10.- Estimular la cooperacién de todos para llevar a cabo los proyectos que se estuvieren para su misma realizacion,
esto a favor de la sociedad o persona que asi lo requiera.
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11.- La gestién que fuere necesaria ante instituciones de Educacion, salud, financiera o cualquier Institucién
Gubernamental, como Diputados Federales y Locales, Presidentes Municipales, Senadores, Gobernadores y ante la
Presidencia de la Republica y la misma sociedad en general, Asi como empresas e instituciones Internacionales en
los concerniente a construccion de ESTANCIAS INFANTILEAS O CENA (CENTROS DE EDUCACION Y ATENCION A
LA NINEZ) PARA EL “SISTEMA ESTATAL DE EDUCACION INICIAL” (SISEIN), Escuelas, Centros Recreativos, Centros
de Restauracion y Construccion de Viviendas.

12.- La gestion que fuere necesaria ante instituciones de Educacién, salud, financiera o cualquier Institucién
Gubernamental, como Diputados, Presidentes Municipales, Senadores, Gobernadores y ante la Presidencia de la
Republica, para promover intereses de nuestros asociados y la misma sociedad en general, en lo concemiente a
construccion de Estancias Infantiles, Escuelas, Centros Recreativos, Centros de Restauracion y Construccion de
viviendas.

13.- Encausar, Fomentar y vigilar el buen desarrollo y cumplimiento de las normas establecidas. Promover reglas de
ética, moral, tales como lealtad y amor al préjimo con el objeto que se tenga espiritu de servicio y asi realmente
cumplir el cometido de esta asociacién civil, el cual es ayudar y apoyar a quienes mas lo necesiten dentro y fuera de
ella.

14.- Coadyuvar en todos los programas y actividades de caracter cultural y social, que emprendiere el Gobierno
Municipal, Estatal y Federal.

15.- Establecimiento de Bazares.

16.- Para efectos crediticios, otorgar ante terceros las garantias necesarias y ejecutor toda clase de actos y contratos
para el mejor desarrollo del objeto social, incluyendo la constitucion de un fondo de viviendas y cajas de ahorro.
17.- Aceptar y otorgar Donaciones de todo tipo de organismos y/o personas, siempre y cuando provengan de
recursos licitos.

18.- La Apertura de Cuentas Bancarias, asi como la suscripciéon, Aceptacién, girar, endosar o avalar toda clase de
titulos de crédito o valores con respecto de las obligaciones contraidas y que permita la Ley.

19.- Obtener y expedir Recibos deducibles de impuestos, efectuar sorteos y obtener antes fas Autoridades que
corresponda, los permisos que sean necesarios para lo anterior, recibir remesas de Délares, con la finalidad de
obtener los fondos necesarios.

20.- Formar un frente comin econdémico no lucrativo entre los Asociados, con la finalidad de la superacion
profesional de los miembros de la Asociacion.

21.- Representar a los Asociados, ante toda clase de personas fisicas o morales, para obtener mejores precios en la
compra de equipo y material Educativo, terapéutico, curativo, de computacion, materiales y demas productos y
accesorios necesarios para los fines de la Asociacion.

22.- Adquirir por compra o donacion, construir o arrendar, todo tipo de bienes inmuebles, que permitan el
establecimiento u ampliacién de sus instalaciones necesarias para los fines de la Asociacion, y la posesién de toda
clase de bienes muebles y derechos reales que le permitan satisfacer e incrementar su objetivo social.

23.- Procurar asesorias médicas, educativas, técnicas, administrativas, juridicas, fiscales y contables en favor de la
Asociacion.

24.- Procurar las actividades sociales, deportivas o culturales en favor de los afiliados, asociados y de sus familiares,
celebrar entre éstos, reuniones, conferencias, mesas redonda, tomando acuerdos para la realizacion de los fines de
la Asociacién e igualmente para procurar el mejor funcionamiento de la Asociacién y elevar el nivel cultural,
econdmico, social y despertar el interés deportivo entre sus asociados, principalmente entre los nifios y elementos
juveniles de la Asociacion.

25.- Tener relaciones fraternales con otras Asociaciones afines, de la Region del Estado de Colima de la Repiblica.
26.- Promover y auspiciar el intercambio de experiencias Educativas, terapéuticas, técnicas y la participacion de los
Asociados en conferencias, cursos de capacitacion y todo aquello que mantenga actualizados a los asociados.

27.- El capital no estara formado por acciones, y la Asociacién no perseguira fines preponderantemente econémicos.
28.- Obtener créditos con las instituciones oficiales y privadas para impulsar el funcionamiento de la asociacion; y
29.- Realizar todas aquellas actividades que las leyes permitan.

e. Su representante legal SONIA JIMENEZ AGUILAR cuenta con facultades para suscribir

el presente convenio, de conformidad con la Escritura Publica Nimero 27,800, de fecha 09

DE OCTUBRE DE 2020, otorgada ante la fe publica del LIC. SERGIO HUMBERTO SANTA

ANA DE LA TORRE, TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA Numero 1, de la ciudad de

TECOMAN, del Estado de COLIMA, cuya representacion a la firma del presente convenio
! no le ha sido revocada, ni modificada en forma alguna.

f. De sus estatutos no se desprende que tenga fines de lucro o de proselitismo partidista,
sindical o religioso alguno y si que su objeto social esta dirigido a tareas de desarrollo social.
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g. Para el cumplimiento de su objeto social y de los compromisos adquiridos en virtud del
presente convenio, cuenta con la infraestructura fisica, técnica y administrativa necesaria,
para todos los fines y efectos legales.

h. Manifiesta bajo protesta de decir verdad, que los directivos y representantes de
“LA ASOCIACION" no son servidores publicos, representantes de eleccién popular
o miembros del Poder Judicial, de cualquiera de los tres érdenes de gobierno.

i. Es de su pleno conocimiento las disposiciones contenidas en la LEY DE FOMENTO A
LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE COLIMA vy los
LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL
FOMENTO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE
COLIMA 2024, obligandose a su cumplimiento.

j. Para los efectos del presente convenio, senala como su domicilio legal el ubicado en
C.DAMIAN CARMONA # 267, COL. LAZARO CARDENAS,, TECOMAN.

k. Reconoce que su representante legal y el/la Coordinador(a) del proyecto, suscriben el
presente convenio, con su firma la que utilizan para todos y cada uno de sus actos juridicos.

De conformidad con lo expuesto y con fundamento en los articulos 17, 32, 35 y 36, de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado de Colima 1, 7,
y 65 de la Ley de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado de Colima; 1, 2, 6,
8, 12, 13, 29, 43 y 46 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
de Colima; 1, 2, 5, 10, 8, 13, 16 y 17 de la Ley de Fomento a las Organizaciones de la
Sociedad Civil del Estado de Colima; 1, 3, 35, 36, 57. 74 y 75 del Decreto de Presupuesto
de Egresos del Estado de Colima para el Ejercicio Fiscal 2024; en las Escrituras
Publicas Numero 17,942; 27,800 y 27,800 senaladas en el punto Il de las Declaraciones
del presente instrumento juridico; y en general, de los demas ordenamientos juridicos
aplicables, “LAS PARTES” celebran el presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Las “PARTES” convienen en coordinar esfuerzos para que se
ejecute el proyecto presentado por “LA ASOCIACION”, denominado: “EDUCACION
INICIAL Y PREESCOLAR PARA TODAS LAS NINAS Y NINOS 2024

SEGUNDA. APORTACIONES. Para la realizacion del objeto del presente convenio, “EL
ESTADO” aportara a “LLA ASOCIACION” |a cantidad de $100,000.00 (CIEN MIL PESOS
00100 M.N.), proveniente de las asignaciones a las (OSC) del Presupuesto de Egresos del
Estado de Colima para el Ejercicio Fiscal 2024, correspondientes a la partida 040405002
“AYUDAS EXTRAORDINARIAS A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL",
publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Colima®, el dia 16 de diciembre de 2023.




5

',

5[[—@5 CQLIMA Secretaria de Planeacion Secretaria de Bienestar,

G 1|'=| 10 del Est

—Pe——i Finanzas y Administracion Inclusiéon Social y Mujeres

Dicho recurso se entregaréd en varias ministraciones.

La entrega de las cantidades quedara condicionada a los avances registrados en la
ejecucién del proyecto.

“LA ASOCIACION” expedird un recibo oficial a “EL ESTADO?”, por cada una de las
ministraciones recibidas, como comprobante, hasta completar el monto total del apoyo
otorgado.

TERCERA. EJERCICIO DE LOS RECURSQOS. El gjercicio de los recursos otorgados a que
se refiere la clausula anterior, asi como la realizacién del objeto del presente convenio
quedan bajo la responsabilidad de "LA ASOCIACION?”, y del/ta Coordinador(a) del proyecto
de manera solidaria de conformidad con lo establecido en este ultimo, por lo que debera
ejercer los recursos aportados, en los términos descritos.

En ningun caso la “LA ASOCIACION»” podra ejercer los recursos otorgados en
conceptos no sefialados en el proyecto mencionado en ia clausula primera.

CUARTA. EJERCICIO DE LOS RECURSOS EN RELACION CON EL/LA
COORDINADOR(A). “LA ASOCIACION” manifiesta haber verificado al momento de la
presentacion del proyecto, que el/la Coordinador(a) no se haya ostentado con la misma
atribucion en algun otro proyecto en el presente ejercicio fiscal, y reconoce ser vigilante de
que no se ejecute igual funcidn,. por la misma persona, en diverso proyecto apoyado con
recursos de “EL ESTADO”.

Asimismo, “LA ASOCIACION” que participe en la convocatoria objeto del presente
convenio, reconoce que se encuentra enterada y conforme de la responsabilidad solidaria
del representante legal y del coordinador ante "EL ESTADOQO" o asi como frente a cualquier
otra instancia fiscalizadora, y/o de control y vigilancia que tenga atribuciones, respecto a la
debida ejecucion del proyecto descrito en la Clausula Primera del presente convenio, por lo
tanto, el/la representante legal y el/la coordinador/a se comprometen a la debida ejecucion
del proyecto, haciéndose responsables solidarios en el cumplimiento del ejercicio de los
recursos.

En el supuesto de detectar algun incumplimiento de las condiciones pactadas en el presente
convenio, "EL ESTADQ" se encuentra facultado para cancelar el pago programado con
cargo a Ios recursos otorgados, por lo que “LA ASOCIACION” asume la obligacion de
reintegrar los recursos otorgados que resulten y les sean requeridos, sin perjuicio de
responder a las posibles sanciones a que se haga acreedora ante el incumplimiento de las
disposiciones legales.

QUINTA. EVALUACION. "EL ESTADO" en corresponsabilidad con “LA ASOCIACION?,
realizaran la evaluacion de los avances o resultados de los proyectos con base en los
Reportes recibidos y demas acciones de seguimiento, en concordancia con lo establecido
en los LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS
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PARA EL FOMENTO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO
DE COLIMA 2024.

SEXTA. REGISTRO DE LA CONTABILIDAD. Con fundamento en el Cédigo Fiscal de |a
Federacion y demas disposiciones aplicables, “LA ASOCIACION” se obliga a mantener un
registro actualizado de su contabilidad, del ejercicio y aplicacién de los recursos otorgados
a que se refiere la Clausula SEGUNDA del presente convenio, conservando la
documentacién original comprobatoria de la erogacioén de los mismos, por lo menos 5 afios
posteriores al presente ejercicio fiscal, conforme a las disposiciones legales aplicables. En
cualquier momento, dentro de ese plazo, "EL ESTADO", la Contraloria General del Estado
de Colima y el Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacién Gubernamental, conforme a
las atribuciones que les confiere la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de Colima, la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Colima
y deméas normatividad aplicable, asi como cualquier otra instancia fiscalizadora y/o de
control y vigilancia que tenga atribuciones, si lo consideran necesario, tienen la facultad de
revisar los correspondientes comprobantes de gastos, de los avances y resultados del
proyecto referido en la cldusula primera.

SEPTIMA. EXCEPCION. La adaptacidn y/o adecuacién de inmuebles de infraestructura o
equipo, realizados o adquiridos con los recursos otorgados, deberan ser asegurados,
conservados y operados por “LA ASOCIACION” en beneficio de la poblacién objetivo, por
un periodo no menor de 5 afos posteriores al presente ejercicio fiscal, durante los cuales
"EL ESTADO" podra solicitar la informacién respectiva.

Si “LA ASOCIACION” inicia proceso de disolucién, o se encuentra imposibilitada para
continuar haciendo'uso de los bienes adquiridos en el proyecto, debera observar lo previsto
en la fraccién X del articulo 8 de la Ley de Fomento a las Organizaciones de la Sociedad
Civil del Estado de Colima. Ante el incumplimiento de esta disposicién, “EL ESTADO”,
estara en posibilidad de proceder legalmente segun la normatividad aplicable.

OCTAVA. AVANCE. "EL ESTADO" pone a disposicién de “LA ASOCIACION” en la
pagina electronica del Registro Estatal de las Organizaciones de la Sociedad Civil del
Estado de Colima: http://plancolima.col.gob.mx/reosc, los formatos con el propésito de
conocer el avance y resultado en la realizacién del objeto del presente convenio, que debera
presentar completos, en tiempo y forma.

NOVENA. SEGUIMIENTO. “LA ASOCIACION” atendera y facilitara las actividades de
seguimiento que realice "EL ESTADO", las que podran ser visitas, reuniones, seminarios
y otras modalidades, proporcionando la informacion y documentacion que se le requiera, a
fin de conocer los avances del proyecto apoyado.

Cuando se trate de visitas de seguimiento, éstas se efectuaran en las instalaciones y
lugares donde se estén ejecutando las actividades del proyecto.

DECIMA. “LA ASOCIACION” se compromete a llevar a cabo las acciones siguientes:
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a. El cumplimiento del objeto del presente convenio sujetandose a los LINEAMIENTOS
PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL FOMENTO A
LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE COLIMA 2024,
observando que se cumplan los principios de eficacia, eficiencia, honestidad y
transparencia, en el ejercicio de los recursos otorgados.

b. Solicitar oportunamente a las autoridades competentes, los permisos o licencias que se
requieran para la realizacién de las acciones que se requieren para la ejecucion del proyecto
mencionado en la clausula primera.

c. Asistir a las reuniones de seguimiento y de presentacién de resultados a que sea
convocado.

d. Utilizar una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos referidos en la
clausula segunda y su comprobacion, de conformidad en lo establecido en los
LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL
FOMENTO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE
COLIMA 2024,

e. Ejercer en un plazo no mayor al de la vigencia de este convenio, los recursos otorgados
a que se refiere la Clausula SEGUNDA y manteniendo ia proporcién establecida en dichas
aportaciones.

f. Presentar Reportes del proyecto objeto del presente convenio, conforme a los
LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL
FOMENTO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE
COLIMA 2024. Los Reportes deberan presentarse en los términos y plazos establecidos
en el articulo 13, del citado ordenamiento legal.

g. Depositar directamente a la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion y/o a
las instancias que determine el "ESTADO", los recursos que no se hubiesen destinado a
los fines autorizados, incluyendo [os rendimientos financieros obtenidos, que por cualquier
motivo no estuviesen devengados al 31 de diciembre, dentro de los quince dias naturales
siguientes al fin del ejercicio fiscal.

h. Depositar directamente a la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién, los
recursos que le sean solicitados con motivo de la evaluacién de los Reportes por concepto
de incumplimiento, asi como aquéllos que le sean requeridos por los érganos de
fiscalizacion, de control y vigilancia competentes, en un plazo maximo de cinco dias habiles
a partir de la fecha en que haya recibido el requerimiento. Asimismo, debera cubrir la carga
financiera que en su caso determine y solicite la Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracion.
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i. Insertar el logotipo de “EL ESTADO”, en calidad de colaborador en las publicaciones
financiadas con los recursos aportados para el desarrollo del proyecto que nos ocupa, en
dicha publicacién debera agregarse la siguiente leyenda: “Este matenial se realizé con
recursos del Estado de Colima, sin embargo "EL ESTADO" no necesariamente comparte
los puntos de vista expresados por los autores del presente trabajo”.

j. Cumplir con los objetivos y metas sefialados en el presente instrumento juridico, asi como
con los aspectos convenidos en el proyecto mencionado en la clausula primera.

k. Entregar como parte del material probatorio, fotografias y videos que acrediten las
actividades realizadas durante la ejecucién del proyecto, mismas que pasaran a formar
parte del acervo documental, fotografico y videografico de "EL ESTADQO", en su caso.

|. Reintegrar a la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién los recursos que
resulten del calculo correspondiente realizado por "EL ESTADO", en el caso de
incumplimiento a los compromisos pactados en este convenio o derivado de la evaluacién
de los Reportes.

m. “LA ASOCIACION” se compromete a mantener actualizados sus datos de LA
ASOCIACION en la plataforma digital del Registro Estatal de Organizaciones de la
Sociedad Civil, como direccién, teléfonos, correo electrénico, representantes legales e
integrantes de los 6rganos de gobierno, direccién o administracion.

DECIMA PRIMERA. ASESORIA. "EL ESTADO" previa solicitud de “LA ASOCIACION”,
se compromete a proporcionar asesoria y capacitacion durante el desarrollo del proyecto.

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. “LAS
PARTES” aceptan que la titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial,
que deriven del material probatorio del proyecto apoyado con recursos de “EL ESTADO”,
correspondera a la Parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de
publicacién, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion
del mismo.

“LAS PARTES” convienen que las publicaciones de diversas categorias (estudios,
diagnésticos, articulos, libros, folletos, paginas web, base de datos, entre otros), asi como
las coproducciones y la difusion de éstos, que llegaran a generarse en virtud del presente
instrumento, se realizaran de comun acuerdo y podran utilizar los resultados obtenidos en
sus respectivas actividades.

DECIMA TERCERA. NOTIFICACIONES. “LA ASOCIACION” autoriza expresamente a
que toda notificacién relacionada con citatorios, requerimientos, informes o documentos
relativos al proyecto a ejecutar al amparo del presente convenio, se realizara en forma
electrénica, a través en la pagina electronica del Registro Estatal de las Organizaciones de
la Sociedad Civil del Estado de Colima: http://plancolima.col.gob.mx/reosc.
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DECIMA CUARTA. TERMINACION. Concluida la vigencia del presente instrumento y si el
resultado de la evaluacién de los Reportes resulta “Excelente” o “Suficiente”, "EL ESTADQ"
daran por terminada la accién del proyecto, sin perjuicio de las revisiones posteriores
por parte de las instancias fiscalizadoras y/o de control y vigilancia.

Durante el proceso de evaluacion de los Reportes, “EL ESTADO” solicitara a “LA
ASOCIACION” informacién adicional y relacionada con el proyecto, lo cual se le notificara
a través de la pagina electrénica del Registro Estatal de las Organizaciones de la Sociedad
Civil del Estado de Colima, otorgéandole un plazo de cinco dias habiles para que la
incorpore a través de dicha pagina electrénica, en el entendido de que de no recibir
respuesta por parte de “LA ASOCIACION”, “EL ESTADO” concluira la evaluacion con |la
informacion d|spon1ble tomando en cuenta las caracteristicas y particularidades del
proyecto, asi como los aspectos convenidos en el instrumento juridico. No quedando
liberada “LA ASOCIACION” de las responsabilidades que pudieran ser determinadas por
las instancias fiscalizadoras, y/o de control y vigilancia, sobre el ejercicio y comprobacién
de los recursos, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 de los LINEAMIENTOS
PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL FOMENTO A
LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE COLIMA 2024.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL. “LA ASOCIACION” asume
plenamente cualquier tipo de responsabilidad, que con motivo de la celebracidon de este
convenio pudiera derivarse de alguna relacion laboral con el personal que la ejecuta,
relevando de toda responsabilidad obrero-patronal, administrativa y/o civil a "EL ESTADO?”.
Asimismo, “LAS PARTES” aceptan y reconocen que no son aplicables a este convenio las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, ni de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
Reglamentaria del Apartado “B” del articulo 123 Constitucional, por lo que bajo ninguna
circunstancia podré considerarse a "EL ESTADO" como patrén sustituto o solidario.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente convenio podra darse por
terminado de manera anticipada, en términos de lo dispuesto por el numeral 10.2 de los
LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL
FOMENTO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE
COLIMA 2024.

DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDADES. En caso de que “LA ASOCIACION”
incurriera en mal uso o disposicion indebida de los recursos entregados, o en
incumplimiento de los compromisos adquiridos en este convenio, "EL ESTADO" esta
facultado para ejercer las acciones juridicas ante la autoridad competente en contra de “LA
ASOCIACION” o de quien resulte responsable.

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Para el caso de que se

suscitase alguna duda o controversia respecto a la interpretacién del presente convenio,
“LAS PARTES” acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales Estatales con sede
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en la ciudad de Colima, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en
razén de su domicilio presente o futuro.

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES. En el caso de que durante la ejecucién del
proyecto, se presenten situaciones que a juicio de “LAS PARTES” ameriten cambios al
instrumento juridico suscrito, se podra firmar excepcionalmente un Convenio
Modificatorio, de acuerdo con lo establecido en el numeral 10.1 de los LINEAMIENTOS
PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS ECONOMICOS PARA EL FOMENTO A
LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DEL ESTADO DE COLIMA 2024, que
surtiré efectos a partir de la fecha de su firma, con la obligatoriedad de suscribirlo el o la
Representante legal de “LA ASOCIACION” y el/la Coordinador(a) del proyecto.

VIGESIMA. VIGENCIA. El presente convenio entrard en vigor en la fecha de su firma y
estara vigente durante el ejercicio fiscal 2024.

Leido que fue el presente convenio por “LAS PARTES” y una vez enteradas de su
contenido y alcance legal, manifiestan su conformidad con los términos del mismo,
firmandolo por triplicado en la ciudad de Colima, Colima, a 24 de diciembre del 2024.

=
“FABIOLA VERDUZCO APARICIO
SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS
Y ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE COLIMA

SECRETARIA DE BIENESTAR,
INCLUSION SOCIAL Y MUJERES

LICDA. VIRIDIANA VALENCIA VARGAS

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA
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SONIA JIMENEZ AGUILAR SONIA JIMENEZ AGUILAR
PRESIDENTA ) COORDINADORA DEL PROYECTO )
EDUCAR PARA VOLAR, A.C., ASOCIACION EDUCAR PARA VOLAR, A.C., ASOCIACION
CIVIL CIVIL

Se anexan al presente los LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS
ECONOMICOS PARA EL FOMENTO A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
DEL ESTADO DE COLIMA 2024.




