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PRIMERA SE’Sl(')N ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES (CEPCI) 2025

En Colima, Colima, siendo las 12:00 horas, del dia 10 de enero de 2025, quienes
suscriben la presente acta, se reunieron en la Sala de Juntas del Sistema Estatal de
Financiamiento para el Desarrollo Econdmico del Estado de Colima de conformidad con
la Convocatoria emitida por Instrucciones del Presidente Titular del Comité, por
conducto de la Secretaria del Comité, con la finalidad de realizar la Segunda Sesidn
Ordinaria del CEPCI, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1.- Bienvenida por parte del M.A. Juan Luis de |la Rosa Gémez, Jefe de Departamento de
Recursos Humanos, Administraciéon y Calidad y Presidente del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés.

2.- Lista de Asistencia y declaracion del quérum legal.

3.- Lectura y aprobacion del Orden del dia.

4.- Presentacion de resultados del Cuestionario de Evaluacion a los Comités de Etica.

5.- Presentacion de resultados del Sondeo de percepcidn de cumplimiento al Cédigo de
Etica.

6.- Presentacion y aprobacion del Informe Anual de Actividades 2024 del CEPCI del
SEFIDEC.

7.- Presentacién y aprobacion del Programa Anual de Trabajo del CEPCI 2024.

8.- Calendarizacion de sesiones ordinarias del CEPCI restantes del afio 2024.

9.- Asuntos Generales; y

10.- Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA

PRIMERO. - En el primer punto del orden del dia, el M.A. Juan Luis de |la Rosa Gémez,
Jefe de Departamento de Recursos Humanos, Administraciény Calidad y Presidente del
Comité de Etica, da la bienvenida a las y los asistentes a la cuarta Sesién Ordinaria del
Comité de Eticay Prevencién de Conflictos de Interés del afio 2024.

SEGUNDO. - E| Presidente del Comité procede a tomar lista de asistencia, dejando

constancia de tal hecho en el documento que se integra como ANEXO 1 a la presente
acta; por consiguiente, se declara que existe quérum legal y todos los acuerdos que se

tomen tendrdn validez que corresponde. ‘
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TERCERO. - En el punto tercero del orden del dia, se procede a dar lectura al orden del
dia, hecho esto, se somete el mismo a votacién del Comité, quienes lo aprueban en su
totalidad.

CUARTO. - En el desahogo del cuarto punto del orden del dia, el M.A. Juan Luis de la
Rosa Gomez Presidente del Comité presenta a los integrantes del Comité los resultados
del Cuestionario de Evaluacién a los Comités de Etica el cual se realizé mediante
formulario Google forms constando de 15 preguntas, sefalando que el personal conoce
de la existencia de un Comité de Etica en SEFIDEC y conoce a los integrantes del mismo.
Se adjunta como Anexo los resultados del Cuestionario de la Evaluacién del CEPCI.

QUINTO. - En el punto cinco del orden del dia el Presidente del CEPCI presenta e informa
a los integrantes del Comité los resultados del Cuestionario de Evaluacién a los Comités
de Etica donde se destacé que la totalidad del personal conoce el Cédigo de Etica,
asimismo es aplicado por el personal. Se adjunta como Anexo los resultados del Sondeo.

SEXTO. - En el desarrollo del sexto punto del orden del dia, el Presidente del CEPCI
presenta el Informe Anual de Trabajo del CEPCI 2024; primeramente se destaca la
capacitacion del personal del CEPCI con el curso “Los Conflictos de Intereses en el
Ejercicio del Servicio Publico” y al resto del personal de SEFIDEC, se llevd a cabo la
difusién interna del Cédigo de Etica y el Cédigo de Conductay se llevaron a cabo cuatro
sesiones ordinarias durante el transcurso del afio. Finalmente, se informaé de la aplicacion
del sondeo de percepcién y el Cuestionario de Evaluacién del Comité de Etica cuyos
resultados fueron presentados en los puntos anteriores. Por lo anterior, al solicitar a los
miembros del Comité que emitieran su voto para aprobacién del Informe Anual de
Actividades del CEPCI, por unanimidad de los integrantes quedd aprobado.

SEPTIMO. - Para el séptimo punto del orden del dia, el Presidente del CEPCI cede el uso
de la voz a la Secretaria Técnica del Comité la Lic. Martha Hilda Montoya Chéavez, quien
presenta para su aprobaciéon el Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés, ante lo cual los integrantes del Comité manifestaron
su aprobacidén levantando su mano, quedando aprobado por unanimidad.

OCTAVO. - En el desahogo del octavo punto del orden del dia, el M.A. Juan Luis de la
Rosa Gomez Presidente del Comité, presenta y somete a autorizacién del Comité la
calendarizacién de las sesiones ordinarias restantes del ejercicio 2025, siendo las fechas
propuestas las siguientes:

e Segunda Sesidn Ordinaria para el dia 29 de abril de 2025

e Tercera Sesion Ordinaria para el dia 2S de agosto de 2025

e Cuarta Sesion Ordinaria para el 16 de diciembre de 2025.
Para lo anterior, los integrantes del Comité manifestaron su aprobacién levantando su

mano, guedando aprobado por unanimidad.
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NOVENO. - En el desarrollo del noveno punto del orden del dia, |la Secretaria Técnica del
Comité la Lic. Martha Hilda Montoya Chavez solicita a los integrantes manifiesten en este
apartado de Asuntos Generales, informacién que consideren relevante; y al no haber uso
de la voz de ningun integrante del Comité, la Secretaria Técnica procede a informar que
durante el cuarto trimestre octubre-diciembre) del ejercicio 2024, en el SEFIDEC no se
ha presenté ninguna queja o denuncia que contravenga al Cédigo de Etica de la
Administracién PUblica del Estado de Colima y/o el Cédigo de Conducta del SEFIDEC,
con lo cual se da por concluido el pendltimo punto del orden del dia.

DECIMO. - Como décimo y ultimo punto del orden del dia se realiza la CLAUSURA DE
LA SESION, habiéndose leido y entendido el contenido de este instrumento, y no
habiendo otro asunto que tratar, se levanta la presente acta para constancia, teniéndose
por concluida la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés el dia de hoy 10 de enero del 2025, a las 12:50 horas. Firmando al
calce y margen lasy los miembros del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del Sistema Estatal de Financiamiento para el Desarrollo Econédmico del Estado
de Colima.

PRESIDENCIA DEL COMITE

M.A. Juan Luis de la Rosa Gémez
TITULAR

SECRETARIA DEL COMITE COORDINADOR DE CONTROL

Licda. Mart a g toya Chavez
TITULAR
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REPRESENTACION DE DIREGCION/COORDINACION DE AREA

C.P. Ahide Guadalgre Ntes Ramirez
/‘45 AR

REPRESENTACION DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO

C.P. 1l ama €ncia Murguia
SUPLENTE

REPRESENTACION DE PERSONAL OPERATIVO

Mtro. Genaro de S Reyes Garcia

/

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL SISTEMA ESTATAL DE FINANCIAMIENTO PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO DE COLIMA CELEBRADA EL DIA 10 DE ENERO DE 2025.
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ANEXO 1
Acta de Primera Sesiéon Ordinaria del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés (CEPCI) del 10 de enero de
2025

LISTA DE ASISTENCIA

M.A. JUAN LUIS DE LA ROSA GOMEZ
Jefe de Departamento de Recursos
Humanos, Administracién y Calidad y
Presidente del Comité

C.P. JAVIER PRECIADO SILVA
Director de Administracién y Contabilidad y
Coordinador del Control Interno

LICDA. MARTHA HILDA MONTOYA CHAVEZ
Directora Juridico y
Secretaria del Comité

C.P. AHIDE GUADALUPE CERVANTES
RAMIREZ
Coordinadora de Administracion
Representante de Direccion de
Area/Coordinacién

C.P. ILSE DAMARIS VALENCIA MURGUIA
Jefa de Departamento de Contabilidad
Representante de Jefatura de Departamento

Representante de Personal Operativo

MTRO. GENARO DE JESUS REYES GARCIA »
Auxiliar de Sistemasy '




