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ACTA DE LA SESION ORDINARIA NO. 1 DEL COMITE DE CONTROL, DESEMPENO
INSTITUCIONAL Y DE TECNOLOGIAS DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR, INCLUSION
SOCIAL Y MUJERES.

FUNDAMENTO LEGAL.

El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 incluye el eje “Gobierno Honesto y Transparente”
cuyo objetivo es propiciar el aprovechamiento éptimo y racional del gasto institucional, sin
afectar el cumplimiento de las labores sustantivas y los objetivos y metas previstas para cada

uno de los programas que se incluyen en dicho documento rector, generando ahorros en
recursos financieros.

En tal sentido, el Control Interno a través de su normativa para la implementacién de sus
cinco componentes: A) Ambiente de Control, B) Administracién de Riesgos, C) Actividades
de Control, D) Informacién y Comunicacién y E) Supervisién, promueve la proteccion a la
integridad, previene la comisién de actos de corrupcion y nos provee criterios para evaluar
el disefo, la implementacion y la eficacia para el logro de tres categorias de objetivos: 1)
Operacion, 2) Informacion y 3) Cumplimiento.

Que en el Periddico Oficial el Estado de Colima se publicaron los referentes en materia de
Control Interno para el Estado de Colima:

ACUERDO QUE EMITE LAS DISPOSICIONES GENERALES EN MATERIA DE CONTROL
INTERNO PARA EL SECTOR PUBLICO DEL ESTADO DE COLIMA. (Emitido el 12 de
noviembre del 2022)

ACUERDO QUE EMITE EL MANUAL ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO PARA EL
SECTOR PUBLICO DEL ESTADO DE COLIMA. (Emitido el 25 de mayo del 2024)
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Acta de la Sesién Ordinaria del Comité de Control, Desempeiio Institucional y de Tecnologias para la
Administracion Pdblica Estatal

SESION ORDINARIA NO. 1 DEL COMITE DE CONTROL, DESEMPENO
INSTITUCIONAL Y DE TECNOLOGIAS DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR,
INCLUSION SOCIAL Y MUJERES DEL ESTADO DE COLIMA.

--- Siendo las 12 (doce) horas con 56 (cincuenta y seis) minutos del dia miércoles 09 (nueve)
de abril de 2025 (dos mil veinticinco), en las oficinas de |la SECRETARIA DE BIENESTAR,
INCLUSION SOCIAL Y MUJERES DEL ESTADO DE COLIMA, ubicadas en el edificio "B",
segunda planta, del Complejo Administrativo del Gobierno de Colima, se reunieron las
personas servidoras publicas que suscriben el presente documento, con la finalidad de llevar
a cabo la Sesion Ordinaria No. 1 del Comité de Control, Desempefio Institucional y de
Tecnologias para la Administracion Publica del Estado de Colima. =--========mmmmmmmmeeeccoe

--- En ese acto, la Presidenta del Comité, |a Licenciada Viridiana Valencia Vargas, hace uso

de la voz para dar inicio con la sesién, a continuacion, le solicita a la Licenciada Melissa
Yesenia Moreno Orozco, en su caracter de Coordinadora de Control Interno, para que é
proceda a pasar lista de asistencia. Una vez que la Coordinadora hace el pase de lista, le
_informa a la Presidenta que se encuentran presentes 11 (once) de los 11 (once) integrantes, \V’

por lo que se declara quérum legal y por instrucciones de la misma, los presentes proceden >

a ponerse de pie y se declara formalmente iniciada la Sesion Ordinaria No. 1 del Comité de
Control, Desempenfo Institucional y de Tecnologias para la Administracién Publica del @
Estado de Colima, por lo que se declaran validos los acuerdos que en ésta se tomen. ---------

--- Posteriormente, la Presidenta procede a dar a conocer el orden del dia propuesto, mismo X
que se conforma de la siguiente manera: —--=-=--===-mm oo

1. Lista de asistencia. —==--==-mmmmm oo \%
2. Declaracion de quérum legal y, en su caso, instalacién e inicio formal de la Sesiéon.-
3. Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dig, -—————-=—cccem o oo i
4. Revision, y en su caso, aprobacion del Reporte Trimestral del Programa de Trabajo
de Control Interno 2025, correspondiente al trimestre enero-marzo de la presente
anualidad. ~===--mmmm
5. Revisidn, y en su caso, aprobacion del Reporte Trimestral del Programa de Trabajo x
de Administracién de Riesgos 2025, correspondiente al trimestre enero-marzo de la

presente anualidad. —==--=m--mmmmmm e
6. ASUNtOS Generales. ~==--mmmmm oo

7. Acuerdos de la SesiON. —---mmmmmm
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Acta de la Sesién Ordinaria del Comité de Control, Desempeiio Institucional y de Tecnologias para la
Administracién POblica Estatal
8. Clausura de la Sesion. —--m-mmmmmm e

--- Acto seguido, la Presidenta pone a consideracién del Comité el orden del dia y cede el
uso de la voz a quien desee hacerlo. La Licda. Selene Virginia de la Mora Torres, quien
funge como Enlace de Administracién de Riesgos interviene y propone que se modifique
el Orden del Dia, quedando de la siguiente manera; ===-=---------ooooo

1. Lista de asistencia. —----m-m-mmcmm e
2. Declaracion de quérum legal y, en su caso, instalacion e inicio formal de la Sesién.-
3. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia. =====--=-=mmeecccmc
4. Revision, y en su caso, aprobacién de las modificaciones realizadas al Programa de
Trabajo de Control Interno 2025 y al Programa de Trabajo de Administracion de
RI€SgOS 2025, mmm e e
5. Revisidn, y en su caso, aprobacion del Reporte Trimestral del Programa de Trabajo
de Control Interno 2025, correspondiente al trimestre enero-marzo de la presente
ANnUalidad. —mmmmm
6. Revision, y en su caso, aprobacion del Reporte Trimestral del Programa de Trabajo

de Administracion de Riesgos 2025, correspondiente al trimestre enero-marzo de |a
" presente anualidad. -------—---cc--—- S

7. Asuntos Generales. —------momomm

--- La Presidenta le pregunta a las y los integrantes del Comité si aprueban la propuesta de
modificacion del Orden del Dia mencionada por la persona Enlace de Administraciéon de
Riesgos, solicitdndoles que levanten su mano para llevar a cabo la votaciéon econémica. Una

vez recabados los votos, la Presidenta informa que la propuesta ha sido aprobada por
UnanimMidad. —mcme e

--- Acontinuacion, por instrucciones de la Presidenta, se da inicio al desahogo de los puntos,
previamente modificados y aprobados, de la presente Sesién Ordinaria No. 1 del Comité de

Control, Desempefio Institucional y de Tecnologias para la Administracién Publica del
Estado de Colima, que versan de la siguiente Manera; ~=-----------==-eooooo

--- PRIMERO.- Como primera intervencion, la Coordinadora de Control Interno hizo saber a \
las y los integrantes del Comité que, dando seguimiento a las observaciones realizadas por

la Direccion de Control Interno y Vigilancia de la Contraloria General del Estado, se hicieron
ajustes y modificaciones al Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) y al Programa de
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Acta de la Sesién Ordinaria del Comité de Control, Desempeiio Institucional y de Tecnologias para la
Administracién POblica Estatal

Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), ambos del 2025. Dichas modificaciones fueron
hechas con el nuevo formato que fue remitido por parte de la Direccidon antes mencionada.-

--- Asi mismo, la persona Enlace de Administraciéon de Riesgos, haciendo uso de la voz, hizo
hincapié de que estas modificaciones no afectan las actividades propias de las Unidades
Administrativas de la Secretaria, pues en el Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos (PTAR) se encuentran las mismas actividades, derivadas de las acciones de mejora,
previamente aprobadas en la Matriz de Riesgos 2025, === oo

--- Finalmente, la Presidenta le pregunta a las y los integrantes si se aprueban los ajustes y
las modificaciones al Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) y al Programa de
Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), ambos de 2025, solicitando que levanten su
mano. Una vez recabada la votacion, se informa que este punto ha sido aprobado por
UN@aNI M A, o

--- SEGUNDO.- Prosiguiendo con el siguiente punto dentro del orden del dia, la persona
Enlace de Administracion de Riesgos, en conjunto con la Coordinadora de Control Interno,
mostraron ante el Comité el Reporte Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno
2025, correspondiente al trimestre enero-marzo del presente ano. Dentro de la misma
presentacion, se resalté la importancia de este Reporte que cada trimestre debe realizarse
yremitirse a la Contraloria General del Estado, por lo que se invité a los presentes a continuar
realizando las actividades propias que encaminen al mejoramiento del Sistema de Control
Interno Institucional (SCII) de esta Secretaria. ==-==-=======--mmmmo

--- Antes de proseguir con siguiente punto del orden del dia, la Presidenta pregunta alasy
los integrantes del Comité si se aprueba el Reporte Trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno 2025, correspondiente al trimestre enero-marzo del presente ano,
solicitando que levanten su mano. Una vez recabada la votacion, se informa que este punto
ha side aprebade per Unamimidad. -~

L s B e T W _—

--- TERCERO.- Continuando la Sesién, la persona Enlace de Administracién de Riesgos
presentd, en conjunto con la Coordinadora de Control Interno, el Reporte Trimestral del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2025, correspondiente al trimestre
enero-marzo del presente afio. En este acto, se le pidié encarecidamente a los Directivos

Titulares de las Unidades Administrativas de la Secretaria que continuaran con el
compromiso de mantener actualizadas sus carpetas digitales mediante las cuales deben de
subir los las evidencias de los medios de verificacién que se vayan llevando a cabo segun el
trifnestte cofrespondiente, msasmssmm s e
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Acta de la Sesién Ordinaria del Comité de Control, Desempeiio Institucional y de Tecnologias para la
Administracién Poblica Estatal

--- Consecuentemente, la Presidenta pregunta a lasy los integrantes del Comité si aprueban
el Reporte Trimestral del Programa de Administracion de Riesgos 2025, correspondiente al
trimestre enero-marzo del presente afno, solicitando que levanten su mano. Una vez
recabada la votacion, se informa que este punto ha sido aprobado por unanimidad. ---------

--- CUARTO.- La Presidenta prosiguié con el siguiente punto del orden del dia referente a
los Asuntos Generales y cedié el uso de la voz para que las y los integrantes manifestaran lo
conducente. La Coordinadora de Control Interno, mencioné que el Lic. Carlos Adrian Olvera
Lépez fue designado como persona Enlace en materia de las Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion (TICs) ante la Contraloria General del Estado y el Instituto Colimense para
la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento (ICSIC). Lo anterior mediante el oficio
SEBIINSOM.DS,255.2025 de fecha 20 de miatze de 2005, oo e

--- Finalmente, la Presidenta present6 ante el Comité a la nueva Directora de Atencidn a
Grupos Prioritarios, la Licda. Marisol Solis Ramirez, quien formaréa parte de éste a partir de
las siguientes sesiones ordinarias y, en su caso, extraordinarias. Una vez que se le dio la
bienvenida, se le proporcioné acceso a la Matriz de Riesgos, asi como los Programas de

Trabajo de Control Interno y de AdmlnlstraC|on de Riesgos, todos correspondientes al afio
20,

--- QUINTO.- La Presidenta del Comité prosiguié con el ultimo punto, referente a los
Acuerdos de la Sesion, dentro de los que se destacan los siguientes; ------===-==--meccococe

1.- Pase de asistencia y declaracién del quérum legal. Asi mismo, aprobacién por
unanimidad de la modificacién al Orden del Dia, e instalacion formal de la Sesion
Ordinaria No. 1 del Comité de Control, Desempefio Institucional y de Tecnologias de
la Secretaria de Bienestar, Inclusién Social y Mujeres del Estado de Colima, —------------

2.- Aprobacion por unanimidad de los ajustes y las modificaciones realizadas al
Programa de Trabajo de Control Interno 2025 y al Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos 2025, respecto al nuevo formato proporcionado por la
Direccion de Control Interno y Vigilancia de la Contraloria General del Estado, ---------

3.- Aprobacion por unanimidad del Reporte Trimestral del Programa de Trabajo de

Control Interno 2025, correspondiente al trimestre enero-marzo de la presente
anualidad. —=mme o
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Acta de la Sesién Ordinaria del Comité de Control, Desempeiio Institucional y de Tecnologias para la
Administracién POblica Estatal
4.- Aprobacion por unanimidad del Reporte Trimestral del Programa de Trabajo de

Administracion de Riesgos 2025, correspondiente al trimestre enero-marzo del
Presente a0, —=--mmmmmmm oo

--- SEXTO.- Finalmente, por instrucciones de la Presidenta y al haberse agotado todos los
puntos del Orden del Dia, las y los integrantes procedieron a ponerse de pie y siendo las 13
(trece) horas con 20 (veinte) minutos del dia miércoles 09 (nueve) de abril de 2025 (dos mil
veinticinco), se declaré clausurada la presente Sesiéon Ordinaria No. 1 del Comité de Control,
Desempeno Institucional y de Tecnologias de la Secretaria de Bienestar, Inclusiéon Social y
Mujeres del Estado de Colima. ~——-==mmmmmm s e

---Leido el contenido de la presente acta de la Sesidon Ordinaria No.1del Comité de Control,
Desempefio Institucional y de Tecnologias de la Secretaria de Bienestar, Inclusién Social
Yy Mujeres del Estado de Colima, las y los integrantes del Comité firman la misma con la
finalidad de dotarla de plena validez y existencia. -----=-===-===mommommommom

-~

d

Lichiana Valencia Vargas Licda. deissa/ye;/e’nia Moreno Orozco

Presi ta del Comité de Control, Coordinadora de Control Interno.
Desempefio Institucional y Tecnologias.

Licda. Seléne Virginigie la ta Torres Lié. S?nﬂé’g/o de la Huerta Cotero
Enlace de AdminiStracién de Riesgos. Integrante del Comité.
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Licda. Leonor Alcaraz Manzo Lic. Renato Antonio%éstaﬁeda Carmona
Integrante del Comité. Integrante del Comité.

' i

Lic. Carlos Adrian Elvera Lépez Lic. Marco Octa\(QéaIGatierra Pastor
Integrante del Comité. Integrante del Comité.
: . . E NP
Lic. Juén José Moreno Cuevas Lic. Herna;\He\r andez Robles
Integrante del Comité. Integrante del Comité.
~ -

Lic. Alejandro Pizano Gémez
Integrante del Comité.

--- La presente hoja de firmas corresponde al Acta de la Sesién Ordinaria No. 1 del Comité de Control,
Desempeno Institucional y de Tecnologias para la Administracion Publica del Estado de Colima de la
Secretaria de Bienestar, Inclusion Social y Mujeres del Estado de Colima, celebrada el 09 (nueve) de
abril de 2025 (dos Mil VeINTICINCO). === mmm oo
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