En la Ciudad de Colima, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 11:00 (once) horas del dia 28
(veintiocho) de abril del aflo 2026 (dos‘mil veintiséis), se reunieron en la sala de juntas de la Direccién
General Juridica de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién Licda. Cruz Angélica Tadeo
Andrade, Directora General Juridica; L.F. Salvador Rincén Rodriguez, Director General de Planeacién;
Licda. Gladis Mabel Araujo Rincdn, Coordinadora de Armonizacion Contable; Licda. Aylin Monserrat
Covarruvias Torres, Asesora Juridica en la Direccion de Asuntos Laborales; Licda. Ma Gricelda Chavez
Contreras, Coordinadora de Enlaces Administrativos; Ing. José Luis Garcia Carrillo, Director General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién; Licda. Liliana Espinoza Mejia, Enlace de control interno
de |la Subsecretaria de Administracion, Mtra. Xitlalli Marina Ramirez Solano, Enlace de control interno de
la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion. Lo anterior a efecto de llevar a cabo Primera
sesién ordinaria del Comité de Control, Desempefio Institucional y de Tecnologias de la Secretaria de
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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL, DESEMPENO INSTITUCIONAL Y DE
TECNOLOGIAS, DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION.

Planeacién, Finanzas y Administracidn,sbajo los siguientes:

BIENVENIDA

En uso de la voz, la Licda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, Coordinadora de Control Interno y Vocalia
Ejecutiva, da la bienvenida a los aS|ster1tes agradeciendo su colaboracién y participacién en la presente

sesion.

LISTA DE ASISTENCIAY DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL

La Licda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, Coordinadora de Control Interno y Vocalia Ejecutiva, procede a
dar lectura de la lista de asistencia, tal cual se sefiala en el articulo 33 de las Disposiciones Generales en

materia de Control Interno registrardo la presencia de los siguientes miembros:

NOMBRE CARGO ASISTENCIA
Licda. Cruz Angélica Tadeo Vocal- Directora General Juridica
Andrade Coordinadora de Control Interno PRESENTE
L.F. Salvador Rincén Rodriguez Vocal- Direccién General de Planeacion PRESENTE
Licda. Ma Gricelda Chavez Suplente- Coordinadora de Enlaces Administrativos PRESENTE
Contreras ‘
Ing. José Luis Garcia Carrillo Vocal- Direccién General de Tecnologfas de la Informacion PRESENTE

y Comunicacion
Licda. Aylin Monserrat Covarruvias Suplente- Asesora Juridica en la Direccidn de Asuntos PRESENTE
Torres Laborales
Licda. Gladis Mabel Araujo Rincén Suplente- Coordinadora de Armonizacién Contable PRESENTE

Enlaces de Riesgo:
i

NOMBRE CARGO ASISTENCIA
Licda. Liliana Espinoza Mejia Enlace de Administracion de Riesgos de la Subsecretaria

de Administracion PRESENTE
Mtra. Xitlalli Marina Ramirez Enlace de Administracion de Riesgos de la Secretaria de PRESENTE

Con la asistencia de los presentes, la Licda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, Coordinadora de Control Interno
y Vocalia Ejecutiva, declara la existencia del quérum legal para el desahogo de la sesién

Solano

Planeacion Finanzas y Administracion
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con el articulo 46 del Acuerdo que Emite las Disposiciones Generales en Materia de Control Interno para el
Sector Publico del Estado de Colima, publicado en el Peridédico Oficial "El Estado de Colima", el 12 de
noviembre de 2022. Por tanto, los acuerdos gue de la misma se formalicen seran legales y vélidos

lIl.  LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
Acto seguido, en el uso de la voz, la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, Vocalia Ejecutiva del COCODIT, pone
a consideracién de los integrantes el:

ORDEN DEL DIA
1. Bienvenida, a cargo de la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona coordinadora de Control

Interno de la Secretaria de Planeac;ic’m, Finanzas y Administracion;

2. Pase de lista y verificacién del quérum legal.

3. Lectura y en su caso, aprobaciéon del orden del dia.

4. Presentacion y aprobacion del Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién y el de la
Subsecretaria de Administracién del afio 2026.

5. Presentacién y aprobacién del Primer Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de
Control interno del afioc 2026.

6. Avance trimestral del Programa Operativo Anual, (POA).

7. Avance trimestral de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).

8. Cumplimiento en el Sistema de Entrega y Recepcidn (SISER).

9. Avance en la implementacion de controles en materia de TICs. (Actividad 17 del PTCI)

10. Seguimiento a las observaciones derivadas de las auditorias practicadas por cualquiera de las
instancias fiscalizadoras.

11. Avance trimestral de los trabajos realizados en el Comité de Etica.

12. Asuntos Generales

13. Clausura. :

Sometido que fue el crden del dia, a la consideracion de los integrantes del COCODIT, en votacion
econdmica, se solicitd el sentido de su voto el cual se hace por unanimidad en sentido favorable.

V. PRESENTACION Y APROBACION DEL TERCER REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS DEL ANO 2026.

Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion %
En el uso de la voz la Leda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona Coordinadora de Control Internoy
Vocalia Ejecutiva del Comité de Control, Desempefo Institucional y de Tecnologias de la Secretaria de
Planeacién, Finanzas y Administracién, inicia con la presentacion del primer reporte de avance N
trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos del afio 2026 el cual consiste en un
avance del 10% y de acciones completadas fueron 1 en 100%. Y la Subsecretaria de Administracion
reporta un 33.3% y de acciones completadas fueron 10 en 100%.

Se somete la aprobaciéon los dos Reportes de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de |
Administracion de Riegos de la Secretaria y Subsecretaria a la consideracién de los integrantes del |
COCODIT, en votacién econdémica, en la cual, los integrantes del COCODIT, aprobaron por unanimigad
el Primer Reporte de Avance Triméstral de Riesgo vy los riesgos incorporados, mismo que se aghkega
como anexo de la presente.
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PRESENTACION Y APROBACION DEL PRIMER REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DEL ANO 2026.

La Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona Coordinadora de Control Interno y Vocalia Ejecutiva del
Comité de Control, Desempefio Institucional y de Tecnologias de la Secretaria de Planeacién, Finanzas
y Administracion, inicia con la presentaciéon del primer reporte de avance trimestral del Programa de
Trabajo de Control Interno del afio 2026, el cual consiste en un avance del 15%, y de acciones
completadas fueron 3 en 100%.

Se somete la aprobacion del Primer’ Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control
Interno de la Secretaria a la consideracién de los integrantes del COCODIT, en votacion econdmica, en
la cual, los integrantes del COCODIT, aprobaron por unanimidad el primer reporte de avance trimestral
de Control Interno, mismo que se agrega como anexo de la presente.

AVANCE TRIMESTRAL DEL PROG R/’AMA OPERATIVO ANUAL (POA)

En el uso de la voz la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona Coordinadora de Control Interno
participa que mediante oficio SPFYA-DGP-DE-041-2026, la Direccidn de Evaluacidn, reporta el corte al
primer trimestre 2026 del avance promedio registrado en la plataforma de seguimiento al POA de las
obras y/o acciones definidas en el Programa Operativo Anual de las Metas definidas en el Programa
Sectorial de Planeacion, Finanzas y Administracién derivado del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027,
para las Direcciones Generales de’ Ingresos, Egresos, Planeacion y Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones.

Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién
Sistema para el Seguimiento del Programa Operativo Anual
Avance promedid en el cumplimiento de obras y acciones al primer trimestre del 2026

Fecha: 26 de marzo de 2036

Cumplimiento de
Obras y Acciones | Metas
de Metas en Totales
Ejecucion 2026

Metas Metas en
Concluidas 3 | ejecucion
la fecha 2026

Dependencia

¢
DGI.- Direccién General de Ingresos 0.00 b4 2 {25.0%) ]

DGE.- Direccion General de Egresos 0.00 3 0 (0.0%) 1

DGP.- Direccion General de

9,
Planeacion 25.00 2 0{0.0%)} 2 §\\

DGTIC.- Direccion General de
Tecnologias de informacion y 0.00
Comunicacion

[}

2 (25.0%) 5

No se omite informar que debido a que las obras y/o acciones son para ejecucién anual, en varios casos
no hay avance registrado al primer trimestre.

AVANCE TRIMESTRAL DE LA MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

En el uso de la voz la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona Coordinadora de Control Interno
participa que mediante oficio SPFYA-DGP-038-2026 de fecha 25 de marzo del presente afio, la Direccidn
General de Planeacion informo los avances trimestrales de la Matriz de Indicadores ﬂintados,

G
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T Wi
haciendo del conocimiento gque de acuerdo a los articulos 8 y 11 de los Lineamientos para el
Seguimiento y Monitoreo de los Programas presupuestarios de la Administracion Publica Estatal, el
proceso del primer reporte de avances trimestral del afio, en curso, concluye hasta el Ultimo dia habil
del mes de abril, por lo que no es posible el envid del reporte correspondiente al primer trimestre del
ano.

VII. CUMPLIMIENTO SEMESTRAL EN EL SISTEMA DE ENTREGA Y RECEPCION (SISER)
En el uso de la voz la Lecda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona Coordinadora de Control Interno
participa que mediante oficio SPFYA-EA-052-2026 de fecha 23 de marzo del presente ano, el Enlace
Administrativa de la SPFYA, remite documentos donde se detallan las acciones realizadas, los
resultados obtenidos y el grado de avance en los compromisos establecidos, anexos que se proyectan
en la sesién para conocimiento.

IX.  AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE CONTROLES EN MATERIA DE TICs

Haciendo el uso de la voz la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade Coordinadora de Control Interno
informa que mediante correo electronico la Direccidon General de Tecnologias de la Informacidén hace
de conocimiento el avance trimestral obtenido en el tema de las tecnologias el cual podremos
consultar en . el siguiente link:
hitps:idrive aocgle comldrive/foldersNIW4le KSCURho6Zx48 Tu2UiIIWaMhOuWy

X.  SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES DERIVADAS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS POR
CUALQUIERA DE LAS INSTANCIAS FISCALIZADORAS.

!

En el uso de la voz la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona Coordinadora de Control Interno
informa gue se solicitd a la Direccion de Atencidn y Seguimiento de Auditorias los avances semestrales
de las observaciones derivadas de las auditorias practicadas por cualquiera de las instancias
fiscalizadoras, informando mediante oficio SPFYA/DCI-357/2026 que en el trimestre enero-marzo del
2026 se atendieron Pliegos de Observaciones determinados por la Auditoria Superior de la Federacion.
Adjuntando la evidencia de los oficios con los que se envid informacién y documentacion para atender
Yy en su caso solventar los Pliegos de Observaciones de las auditorias y ejercicios que sefala:

No. DE TITULD DE AUDITORIA " EJERCICIO | RECOMENDACIONES
AUDITORIA | ) - __PREVENTIVAS
i AE-EP-D2-2026 | Rocursos Pdblicos Estataios por la Adquisicidn y Pago | 2018 | 1 =
del servicio denpminado “Diagnéstica sobre la |
competitividad Urbana de fa Ciudad de Tecomdn , | \f
coma base de informacidn para 1a elaboracidn de los |
planes y programas de trabajo necesarios para dar
cumplimiento al plan estatal de desarrollo 2016 \\
2021, ensugje l§ "Colima con mayar calidad de vida", \
linea de politica 4”Incrementar la calidad de vida de
los Colimenses, medlante mejores bienes y servicios

publicos que cogdyuven a reducir la pobreza y
_| mejorar la competitividad def £stado”, | : i : \

1856-2026

\
2026, ANO DEL 170 ANIVERSARIO DE LA CREACION DEL ESTADO DE COLIMA \ \

R



.-"

Eﬂig c O Lll MA Colima se‘t:émsforma

+—CONTIGO—

ai

W

Ne.DE | TITULO DE AUDITORIA EIERCICIO | RECOMENDACIONES
avorroria | ) _ PREVENTIVAS
AE-EP-01-2026 | Recursos Publicos Estataies por ta Adguisicién y Pago 2019 $
del servicic denominado “Servicie Estudio Téenico
para la Evaluacion de Riesgos Volednicos asociados a
|| fujos pirocldsticos v Iahares en el voledn de Colima”. | |
AE-EP-03-2026 | Recursos Publicos Estatales por ¢ la Adqulslc ény Page 2017 1
del servicio gdenominade "Elaboracién  def
diagnéstico sobre la situacidén de la seguridad
publica durante e primer afio de gobierna de la
| administracién del Goblerno del Estado de Colima,
periodo 2016-2021 que incluye: los principales
| elementos situacionales de las policlas estatales,
establecimiento de indicadores de medicién del
desempefio y alaboracidn de recomendaclones pars
implementar medidas correctivas, en caso de que
los resultados contemplen desviaclones en relacién
| a los establecido en el programa operativo®
AE-EP-04-2026 | Recursos Publicos Estatales por Ia Addauisicidn y Pago del | 2007 | i
serviclo, denominado “Elaboracién de diagndstico
[ relativo al comportamiento de la incidencia de los
delitos de alto Impacto con cifras al 31 de diciembre
de 2018 y (os factores que propiclan su crecimlento
en ios municipios de Colima, Villa de Alvarez,
Comala, Caquimatlén y Cuauhtémoc del Estado de
Colima”.

XI. AVANCE TRIMESTRAL DE LOS TRABAJOS REALIZADOS EN EL COMITE DE ETICA.
Haciendo el uso de la voz la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade Coordinadora de Control Interno
informa que mediante oficio SPFYA/CE/005/2026, informa los avances correspondientes al primer
trimestre del ejercicio fiscal 2026 respecto al Programa de Trabajo del Comité de Eticay de Prevencion
de Conflictos de Interés (CEPCI). Haciendo de su conocimiento que, de acuerdo al Programa de Trabajo
establecido, se reportan los siguientes avances:

NO.  ACTIVIDAD DE CONTROL INTERNO A REPORTAR AVANCE %

L : ELABORACION TJEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO DEL | 100
- CEPCI 2026 B 1 _
SEGUINIENTO DE LACON:—OYQMACION DEL cowmt pE 10
ETICA Y DE PEEVENCION DE CONPLICTO DE INTERES (O
RENCVACICN B CASO DE QUE SE BEDIHERA SEGUN LA
- NCRMATIVIDAD)
20 ELABOQRACION DF UN INFORME TRIMESTRAL PARA LA,

DCV DIRECT N D

CONTROL E’\I! = NG Y VIGILANCEA (B0
LA CONTRALORIA AL OEL ESTADC] 5OBRE L
SEGUIMIENTO AL CRAMA DE TRABATC DEL COMITE
DE ETICA ¥ DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES ' \\

[CEPCH ICOMPROMETIDAY ! |

X, ASUNTOS GENERALES

La Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade Coordinadora de Control Interno informa que la Contraloria
General del Estado dio a conocer que de manera extraoficial la Contraloria Ceneral del Estado dio a
conocer el calendario de actividades del Sistema de Control Interno Institucional 2026, en lo que se
realiza su difusién de manera oficial por lo que lo compartimos a ustedes. Para su conocimiento y
tomen en cuenta en las proximas actualizaciones
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También es importante mencionar que el dia 22 de marzo, se tuvo una reunion de trabajo donde se
nos expuso la nueva forma de evaluacion que aplicaran en control interno a través de esta ficha técnica
de evaluacion, donde es importante destacar los puntos donde nos evaluaran por lo gque se les requiere
que, para el proximo trimestre: ‘
Todos los riesgos y acciones deben de tener evidencia y porcentaje de avance.

Las evidencias que se manden, tienen gue estar organizadas en carpetas numeradas acorde al

Nueva Ficha Técnica de cumplimiento en Control Interno.

numero de riesgo/accién que le corresponda de forma digital
Sitienen que ajustar riesgos solicitarlo mediante oficio.

Accidn que haya cubierto el 100% no es necesario seguir mandando evidencia.

f

LOLIMA

FICHA TECNICA DE CUMPLIMIENTO ANUAL DE CONTROL INTERNO

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
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XIII. CLAUSURA

No habiendo més asuntos que tratar, la Lcda. Cruz Angélica Tadeo Andrade, persona Coordinadora de
Control Interno de la Secretarfa de Planeacién, Finanzas y Administracion, dio por clausurada la sesion,
siendo las 1215 horas del dia 28 de abril del 2026.

Firman de los integrantes del Comité de Control, Desempefio Institucional y de Tecnologfas, de la
Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion del Estado de Colima.

i

oordinadora de Caohtrol Interno/ Yocal

Lcda: 7z Angélica Tadee’Andrade
Director fal Juridica

Vocales.
% %>
Licda. Ma Gricelda Qﬁévez Contreras, L.F. Salvador d?ind;én Rodriguez.
Coordinadora de Enlaces Administrativos. Director de p?‘r gramacion y Sistemas de

Evalution del Desempeno

Licda. Aylin Monserrat Covarruvias Torres,
Asesora Juridica en la Direccidn de
Asuntos Laborates.

Licda. Gladis Mabel Araujo Rincén
Coordipadora de Armonizacion Contable
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*  ENLACES DE RIESGOS
/|
Licda. Liliana Eypinoza Mejia Mtra. Xitlalli Marina R‘Jml’rez Solano
Enlace de Administracic’mrde Riesgos de Enlace de Administracién de Riesgos de la
la Subsecretaria de Administraciéon Secretaria de Planeacién Finanzasy

Administracion

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL, DESEMPERNO INSTITUCIONAL Y DE TECNOLOGIAS, DE

-

LA SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION, CI—;LEBRADA EL 28 DE ABRIL DEL 2026

1856-2026

2026, ANO DEL 170 ANIVERSARIO DE LA CREACION DEL ESTADO DE COLIMA

Compleyo Acmins
Ber An

ool s 22 28010, Colima ! fono 20 356-20 S 200251 = Loorahn G Jepdhicoaymaltcom




