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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 30 fraccion VIl de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Colima, otorgo mi consentimiento para publicar el presente:

Curriculum Vitae

23/04/2026

MARIA ESTHER CORTES

Direccién General de
Recursos Humanos
de la Subsecretaria
de Administraciéon

Coordinador Técnico

e Licenciatura en Economia, Universidad De Colima
2002-2007

¢ Encargada del Departamento Nomina de Magisterio, 16 Enero2024-
actual
Direccion General de Recursos Humanos, Sub.Admon., Gobierno del
Estado de Colima

e Auxiliar del Departamento Nomina de Magisterio, Mar 2023- Enero2024
Direccion General de Recursos Humanos, Sub.Admon., Gobierno del
Estado de Colima

e Auxiliar del Departamento de Estudios Técnicos y Andlisis
Ocupacional, Nov 2021- Mar 2023
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Direccion General de Recursos Humanos, Sub.Admon., Gobierno del
Estado de Colima

¢ Jefe de Dpto. de Gestion de Programas Sociales, Feb 2019 — Dic 2020
H. Ayuntamiento de Colima — Colima

e Analista Técnico, Nov 2018 — Dic 2018
Instituto de Planeacion para el Municipio de Colima — Colima

e Jefe de Dpto. de Fomento Econémico y Desarrollo Social, Oct 2015 —
Oct 2018
H. Ayuntamiento de Ixtlahuacan — Ixtlahuacan, Colima

Implementacion de politicas.
Planeacion y Programacion
Liderazgo

Trabajo en equipo
Resiliencia

e Organizacion en el trabajo junio 2023, por la Direccion de Profesionalizacion, Calidad
y Escuela de Buen Gobierno

¢ Induccion al Servicio Publico septiembre 2022, por la Direccion de Profesionalizacion,
Calidad y Escuela de Buen Gobierno

e Formato DC-3 Imparticion de cursos de formacion de Capital Humano de
Manera Presencial y aprobacion de la Evaluacion del estandar de
Competencia EC0217 de CONOCER.

e Curso-Taller Implementacion del Presupuesto Basado en Resultados (PBR) y
el Sistema de Evaluaciéon de Desempefio (SED), bajo el esquema del marco
légico y construccion de indicadores para el ejercicio fiscal 2019.
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¢ Diplomado "Modelq de Gestion de Proyectos Sociales”, junio- noviembre de
2018, por la Universidad Nacional Autonoma de México.

e Taller "Proyectos Sociales y la Incorporaciéon de una Perspectiva de
Genero", noviembre de 2018, PROCEDER y Gobierno del Estado.

e Planeacion Estratégica y Operativa” Instituto de la Industria de la
Construccion y Gobierno del Estado, mayo de 2017.

e Constancia de Cursp-taller "Evaluacion de la Gestion Municipal a través de
Indicadores” Secretaria General de Gobierno, Julio de 2017.

e ECO020 Formulacion del Disefio de Proyectos de Inversion del Sector Rural,
febrero de 2016.

e Curso-Taller "Capaeitacion a Formadores en Desarrollo Rural” por Mujeres en
Lucha A. C. y Pro & Ideas S.C. 8- noviembre de 2010.
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